
Anlage 1 der Studien- und Prüfungsordnung (SPO) Bachelorstudiengang MVG der Alice Salomon Hochschule (ASH) Berlin, ab WS 2020 

Musterstudienplan Studiengang Management und Versorgung im Gesundheitswesen (MVG) Bachelor of Science (B.Sc.) 
 

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester 

Berufsbezogene 
Reflexion* 

 

2 SWS                5 Credits 

Kommunikation und 
Beratung  

 

4 SWS                  5 Credits 

Projektmodul 

 

 

3 SWS                   5 Credits 

Projektmodul  

 

 

3 SWS                                5 Credits 

Praktikum   

40 Arbeitstage = 292 Std. und  

Ausbildungssupervision 

                               10 Credits 

 
(Möglicher Zeitraum für das 
Praktikum: 4. – 6. Sem.) 

Wissenschaftliches 
Arbeiten 

 

4 SWS                5 Credits 

Qualitative 
Forschungsmethoden 

 

2 SWS              (2,5) Credits 

Qualitative 
Forschungsmethoden 

 

2 SWS              (2,5) Credits 

Ethische Grundlagen 

 

 

4 SWS                                5 Credits 

Forschungswerkstätten 

 

 

3 SWS                      5 Credits 

Einführung in Recht und 
Betriebswirtschaftslehre 

(Teilmodule 1 und 2) 

6 SWS              10 Credits 

Quantitative 
Forschungsmethoden 

 

2 SWS             (2,5) Credits 

Quantitative 
Forschungsmethoden 
 

2 SWS              (2,5) Credits 

Gestaltung von Versorgungs-
prozessen III   (Teilmodule 1 und 2)  

 

4 SWS                                5 Credits 

Gestaltung von 
Managementprozessen 

 

4 SWS                      5 Credits 

Gesundheitsrecht  

 

3 SWS                 5 Credits 

Gestaltung von 
Versorgungsprozessen I 

 

4 SWS                5 Credits 

Gesundheitsökonomie  

 

 

4 SWS                   5 Credits 

Wirtschafts- und Arbeits-
recht für Gesundheitsberufe  

 

4 SWS                   5 Credits 

Digitalisierung im Gesundheitswesen 

 

3 SWS                                5 Credits 

Controlling  

 

4 SWS                      5 Credits 

Kolloquium zur 
Bachelorarbeit 

 

3 SWS                 5 Credits 

Fachenglisch 

(zwei Kurse / Sprachlevel) 

 

4 SWS                 5 Credits 

Gestaltung von 
Versorgungsprozessen II 

(Teilmodule 1 und 2)  

6 SWS                 10 Credits 

Rechnungswesen 

(Teilmodul 1)  

 

3 SWS                   5 Credits 

Rechnungswesen  

(Teilmodul 2)  

 

3 SWS                               5 Credits 

Marketing  

 

 

4 SWS                      5 Credits 

 

Bachelorarbeit 
 

12 Wochen        10 Credits 

 Personalmanagement und 
Führung  

 

4 SWS                 5 Credits 

Organisation und 
Qualitätsmanagement  

(Teilmodule 1 und 2) 

8 SWS                10 Credits 

Wahlpflichtmodule: 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement  

oder: 

 Unternehmensgründungen        oder: 

 Nachhaltiges Personalmanagement  

oder: 

 Modul aus anderen Studiengängen / 

Hochschulen 

3 SWS                               5 Credits 

  

  

20 SWS             30  Credits 22 SWS            (30) Credits 22 SWS             (30) Credits 20 SWS                         30 Credits 15 SWS                 30 Credits 6 SWS               20 Credits 

 

* Mit erfolgreichem Abschluss des Moduls 1 „Berufsbezogene Reflexion werden zusätzlich 10 Credits für die in der Berufsausbildung erworbenen Kenntnisse und Fähigkeiten anerkannt. 170 Credits + 10 Credits = 180 Credits (ECTS) insgesamt. 
Die Creditwerte in (Klammern) geben bei zweisemestrigen Modulen die tatsächliche ‚Workload‘  = Arbeitsbelastung der Studierenden an. Ein ‚Credit point‘ entspricht nach dem ECTS 25 - 30 Stunden studentischer Arbeitszeit.           (16.01.20 EW) 


