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Alice Salomon Hochschule Berlin  

Beschlussprotokoll 
Akademischer Senat 

 

am 25.01.2022, 10:00 – 13:20 Uhr 

 

Teilnehmer_innen: 

Regina Rätz (Hauptv.), Barbara Schäuble (Hauptv.), Utan Schirmer (Hauptv.), Anja Voss 

(Haupv.), Christian Widdascheck (Hauptv.), Elke Kraus (Hauptv.), Lutz Schumacher 

(Hauptv.) Sabine Toppe (Stellv.), Susanne Gerull (Stellv.), Johannes Verch (Stellv.), Conny 

Bredereck (Stellv.), Meryem Yildiz (Hauptv.), Nina Müller (Hauptv.), Oliver Bluhm (Hauptv.), 

Jana Ennullat (Hauptv.), Stefanie Lothert (Hauptv.), Bettina Völter (Rektorin), Olaf Neumann 

(Prorektor), Dagmar Bergs-Winkels (Prorektorin), Jana Einsporn (Kanzlerin), Birgit 

Scherzer (Personalrätin), Susan Somorowski/Beate Schmidt (Protokoll)   

 

 

Tagesordnung 

TOP 6: Genehmigung der Tagesordnung öffentlicher Teil 

TOP 7: Genehmigung des öffentlichen Protokolls vom 11.01.2022 

TOP 8 Bericht der Hochschulleitung 

TOP 9: Anfragen an die Hochschulleitung 

TOP 10 
036/040-043: 

Denominations(änderung)en und Ausschreibungen 

- Denomination einer neu einzurichtenden Professur: 

„Kindheitspädagogik und Qualitätsentwicklung in 

Bildungseinrichtungen“ (LE EBK) 

- Denominationsänderung der bisherigen „Professur Disability Studies“ 

(LE SozArb) und Ausschreibung 

- Denominationsänderung der bisherigen „Professur für 

Medizinisch/medizinsoziologische Soziale Arbeit und Klinische 

Sozialarbeit“ (LE SozArb) und Ausschreibung 

- Denominationsänderung der bisherigen „Professur für 

Sozialmedizin/Sozialpsychiatrie“ (LE Soziale Arbeit) und 

Ausschreibung 

- Denominationsänderung der bisherigen „Professur für Psychologie mit 

dem Schwerpunkt humanwissenschaftliche Grundlagen, Theorien der 

menschlichen Entwicklung u. Sozialpsychologie“ (LE Soziale Arbeit) 

und Ausschreibung 

TOP 11 044: Hochschulentwicklungsplan / Entwicklungsperspektiven 

TOP 12 039: Sitzungstermine AS im SoSe 2022 

TOP 13 031:  Beteiligung der ASH Berlin an der bezirklichen Aktion Noteingang 

TOP 14  037: 2. Änderung der fachspezifischen Studien- und Prüfungsordnung (SPO) 
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des Masterstudiengangs “Management und Qualitätsentwicklung im 

Gesundheitswesen” (MQG), Master of Science (M.Sc.) 

TOP 15 030: Leitbild Lernen und Lehren 

TOP 16 032: An-Institut BIKA e.V. Berlin und Verlängerung Kooperationsvertrag 

TOP 17: Wahl/Nachwahl von Mitgliedern in Kommissionen 

TOP 18: Verschiedenes 

 

 

Nicht öffentlich (vergl. Anlage): 

TOP 1: Genehmigung der nicht öffentlichen Tagesordnung 

TOP 2: Genehmigung des Protokolls vom 11.01.2022 

TOP 3 034: Stundenweise Lehrdeputatsreduktionen für Forschung für das SoSe 2022 

und das WiSe 2022/2023 

TOP 4 035: Empfehlung der StgLeitungen Soziale Arbeit zur Besetzung der  

GASTDOZENTUREN/GASTPROFESSUREN (siehe Antrag) 

TOP 5:  Wahl von Berufungskommissionsmitgliedern 

 

 

 

 
 

 

TOP 6: Genehmigung der Tagesordnung öffentlicher Teil  
 

Dem Antrag „Aufnahme als neuen TOP 7 - Arbeitsweise des Akademischen Senats“ wird 

stattgegeben.  

 

Die Tagesordnung wird mit der Aufnahme des neuen TOP 7 mit 10: 2 : 1 genehmigt.  
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TOP 7: Arbeitsweise des Akademischen Senats 

 

Die festgestellte unterschiedliche Handhabung der Übertragung des Rederechts und der 

Umgang damit soll Anfang des Sommersemesters 2022 noch einmal aufgerufen und 

besprochen werden.  

Frau Einsporn weist auf die neu beschlossene Geschäftsordnung des Akademischen Senats 

hin, darin ist der TOP Arbeitsweise des AS nicht mehr aufgeführt. Über die Arbeitsweise 

kann sich der AS in seiner konstituierenden Sitzung zu Beginn eines jeden Semesters 

verständigen. In der GO sind die wesentlichen Punkte zur Arbeitsweise geregelt.  

 

 

TOP 8: Genehmigung des öffentlichen Protokolls vom 11.01.2022  

 

Der TOP wird auf die nächste Sitzung vertagt.  

 

 

TOP 9: Bericht der Hochschulleitung 

 

Kanzlerin Frau Einporn: 

 Berufungs- und Gremienbüro: Frau Sainte-Luce verlässt die Hochschule zum Ende 

des Monats wieder, sie fühlt sich hier nicht wohl – die Teilnahme an einer AS-Sitzung 

hat ihr auch zu denken gegeben; die Stelle wird so schnell wie möglich wieder 

ausgeschrieben und hoffen auf zeitnahe Besetzung  

Prorektor Herr Neumann:  

 Ab 24.01.2022 ist wegen der derzeit pandemischen Lage nur noch die Einzelnutzung 

der Büroräume gestattet, dadurch werden dringend Räume für 

Verwaltungsmitarbeitende benötigt. Die Professor_innen werden deshalb hier gebeten, 

derzeit nicht genutzte Büroräume an corona@ash-berlin.eu zu melden, um evtl. darauf 

zurückgreifen zu können. 

 Pandemie- und Hygieneplan werden zeitnah geändert. 

 Ab sofort Testzentrum im Container auf dem Alice-Salomon-Platz. 

 Nutzung der Luftreinigungsgeräte in den Werkstätten: Auslastungsquote liegt derzeit 

nur bruchstückhaft vor, Entscheidung aber voraussichtlich noch diese Woche.  

 Es ist festzustellen, dass Studierende das Angebot an die ASH Berlin zu kommen, 

nicht stark nutzen -  Herr Neumann weist hier noch einmal auf die auf der Homepage 

hinterlegten Informationen hin.  

Prorektorin Frau Bergs-Winkels 

 Lehrplanung/Freischaltung LSF wegen technischer Probleme erst im März 2022. 

 Verfahren zur Anerkennung von außerhochschulen Studienleistung von HRK als Best Practice 

Beispiel aufgenommen.  

Rektorin Frau Völter: 

 

 Teilnahme an der Gedenkveranstaltung zum 1. Todestag von Barbara Köhler; 2023 

steht die Neugestaltung der Fassade an. 

 Ehemalige Rektorin Frau Labonté-Roset hat ihren 80. Geburtstag begangen. 

 Diversity-Audit beim Stifterverband angemeldet, nähere Informationen folgenden am 

15.02.2022 aus der Kommission heraus.  

mailto:corona@ash-berlin.eu
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 Neujahrsempfang: es waren viele Gruppen vertreten, Frau Völter wird die hier von ihr 

vorbereiteten Texte zum Nachlesen zur Verfügung stellen. 

 Gespräche zur ausgeschriebenen Stelle „Diversity-Koordination“ haben stattgefunden, 

eine Person wurde ausgewählt.  

 Stelle Frauen*beauftragte ist noch nicht ausgeschrieben, Ausschreibung erfolgt erst 

einmal für 4 Jahre (lt. BerlHG 6 Jahre, gilt aber erst ab 2023).  

 Beschwerdeverfahren: Eingang einer anonymen Beschwerde, die jetzt gem. des 

Beschwerdeverfahrens lt. Antidiskriminierungssatzung bearbeitet wird. 

 Wahl Schwerbehindertenbeauftragte: es können sich alle fest angestellten Personen 

bewerben.  

 neuer Master „Pädagogik im Grundschulalter“ geplant: die Studiengangsleitung EBK 

wird diesen interessierten Personen am 15.02.2022, 09.00 – 10.00 Uhr (vor der AS-

Sitzung) vorstellen.  

 

 

TOP 10: Anfragen an die Hochschulleitung 

 

 Herr Widdascheck fragt, ob das Gedicht nicht noch länger auf der Fassade bleiben 

sollte, da es ja während der Pandemie nicht wahrgenommen werden konnte? Hierzu 

wird es einen gesonderten TOP geben.  

 Herr Bluhm fragt nach Perspektiven, wie sich die technischen Probleme (z.B. 

Noteneingabe) lösen lassen. Frau Bergs-Winkels informiert, dass die Probleme – eine 

Gemengelage aus falschen bzw. späten Eintragungen verschiedener Personengruppen 

und technischer Art - für dieses Semester gelöst sind, und die Bestandsaufnahme, was 

künftig verändert werden muss, läuft. 

 Frau Lothert fragt, ob zu den Übergangsphasen des neuen BerlHG und deren 

Bedeutung für die Grundordnung der ASH Berlin eine Präsentation im AS vorgesehen 

ist. Frau Einsporn bejaht die Aufnahme als TOP.  

 Frau Lothert fragt, wer von den Verwaltungsmitarbeitenden den Fachbereichsrat 

wählen kann? Frau Einsporn: Personen, die im Fachbereich tätig und diesem 

zugeordnet sind, dürfen wählen. 

 Meryem Yildiz fragt, ob eine Person, die wg. Krankheit die Bewerbungsfrist zur Wahl 

in den AS verpasst hat, sich nachträglich aufstellen lassen kann? Frau Einsporn: die 

Wahlen laufen und im Nachgang kann keine Person mehr aufgestellt werden, sie weist 

hier auch auf die Verlängerung der Einreichungsfrist hin. 

 KriDiCo: Einzelne Studierende konnten ihre Prüfungen nicht anmelden, an wen kann 

sich gewendet werden? Frau Bergs-Winkels: wenn es sich um individuelle Probleme 

handelt, dann bitte Einzelanmeldung - ist ein ganzes Seminar betroffen, dann eine 

Auflistung an die zuständigen Koordinator_innen weiterleiten. 

 Jana Ennullat tut den Unmut der Verwaltungsmitarbeitenden kund wegen der 

verspäteten Veröffentlichung der AS-Protokolle auf der Homepage. An diese werden 

jetzt die Protokolle per E-Mail versandt. 

 

 

TOP 11 036/040-043: Denominations(änderung)en und Ausschreibungen 

 

- Denomination einer neu einzurichtenden Professur: „Kindheitspädagogik und 

Qualitätsentwicklung in Bildungseinrichtungen“ (LE EBK) 

 

Der Akademische Senat stimmt der Denomination der neu einzurichtenden Professur 

„Kindheitspädagogik und Qualitätsentwicklung in Bildungseinrichtungen“ mit 12 : 0 : 1 

zu.  
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- Ausschreibung/Denominationsänderung der bisherigen „Professur Disability Studies“ 

(LE SozArb) und Ausschreibung 

 

Es handelt sich um keine Denominationsänderung. Die bisherige Stelleninhaberin hat die 

ASH Berlin verlassen, was eine Neuausschreibung notwendig macht.  

 

In der Ausschreibung ist der Begriff „Beeinträchtigung“ durch „Behinderung“ zu ersetzen, 

„Erfahrungen im Themengebiet“ sowie „fundierte Kenntnisse der Institutionsgeschichte“, 

“forschende Auseinandersetzung in intersektionalen und ableismkritschen Ansätzen“ zu 

ergänzen.  

 

Zum Template wird auf die Musterausschreibung auf der Homepage der EPK verwiesen, 

diese Version zur Einheitlichkeit für alle Ausschreibungen zu übernehmen.  

 

Mit Einarbeitung der Stichpunkte wird der Ausschreibung 10 : 0 : 4 zugestimmt.  

 

Aus zeitlichen Gründen werden die folgenden Denominationsänderungen in der nächsten 

Sitzung des AS behandelt:  

 

- Denominationsänderung der bisherigen „Professur für 

Medizinisch/medizinsoziologische Soziale Arbeit und Klinische Sozialarbeit“ (LE 

SozArb) und Ausschreibung 

- Denominationsänderung der bisherigen „Professur für 

Sozialmedizin/Sozialpsychiatrie“ (LE Soziale Arbeit) und Ausschreibung 

- Denominationsänderung der bisherigen „Professur für Psychologie mit dem 

Schwerpunkt humanwissenschaftliche Grundlagen, Theorien der menschlichen 

Entwicklung u. Sozialpsychologie“ (LE Soziale Arbeit) und Ausschreibung 

 

 

TOP 12  044: Hochschulentwicklungsplan / Entwicklungsperspektiven 

 

Die Hochschulleitung kommt der Bitte des Akademischen Senats nach, und legt den bereits 

beschlossenen Hochschulentwicklungsplan in leicht veränderter Fassung nochmals zur 

Abstimmung vor. Das betrifft Seite 5 (Teil I) sowie die Darlegung der 

Entwicklungsperspektiven (Teil II), die von der EPK eingereicht und erste Änderungsbedarfe 

in der letzten AS-Sitzung diskutiert wurden.  

 

In der vorliegenden Fassung finden Kommentare von Prof. Geene, aus dem Bereich InPuT, 

der Kommission Diversity und Social Justice, vom Personalrat sowie von der AG 

Nachhaltigkeit und der studentischen Nachhaltigkeitsinitiative TrASHform Berücksichtigung. 

Mit den Studiengangsleitungen B.A. Pflege, B.A. PT/ET sowie B.A. EBK (für den M.A. 

Pädagogik der Kindheit) wurden die jeweiligen Passagen abgestimmt.  

 

Frau Völter stellt die nach der letzten AS-Sitzung stärker inhaltlich geänderten Passagen (die 

im Dokument gelb hinterlegt sind) vor:  

 

Seite 5 – Umformulierung = keine Einwände 

 

Organigramm-Version 2.0:  

Aufnahme unter Zentrale Servicebereiche, blauer Bereich: Organisation, Nachhaltigkeit und 

Qualitätsmanagement und unter Vertretungen und Institute/Beauftragte: Beauftragte_r für 

Korruptionsprävention und Beauftragte_r für Studierende mit Behinderung  
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Seite 7 – Ergänzung = keine Einwände 

 

Seite 9:  

Ergänzung letzter Satz: Die M.A. Absolvent_innen tragen durch die Weitergabe ihrer 

spezifischen Expertise mittelbar zur Überwindung des Fachkräfte- und ggf. auch 

Lehrer_innenmangels und zur Professionalisierung des Feldes der frühen Bildung bei.  

 

Dem Antrag auf Rederecht für Herrn Verch wird zugestimmt. Dieser stimmt der 

Formulierung „… vorbehaltlich der auskömmlichen Finanzierung …“ zu, bittet aber im 

Sinne der Haushaltskommission die vollkostenbasierte Finanzierung nicht aus den Blick zu 

verlieren.  

 

Seite 10 – 6.2.5. – Frage: Was bedeutet ein unabhängiges Berufungs- und Gremienbüro? 

Gem. Vorgabe des BerlHG soll dieses Büro nicht direkt der Hochschulleitung oder den 

Dekanaten zugeordnet sein. Jedoch wird es eine enge Zusammenarbeit mit der 

Satzungsjuristin geben.   

 

Dem Antrag, die Sitzungsdauer um 15 Minuten zu verlängern wird mit 8 : 3 : 1 

zugestimmt. 

 

Es wird um Erklärung der Begrifflichkeiten Plafondwert und Sprungfixkosten gebeten:  

 

Plafondwerte sind die Werte, mit denen die Hochschule in die 

Hochschulvertragsverhandlungen geht (Globalhaushalt). 

Sprungfixe Kosten sind nicht linear abbildbar und bezeichnen die explosionsartige 

Entwicklung der Hochschule – Kosten z.B. für Einführung von Fachbereichen, 

Untersuchungen, Beratungsangebote, Raumanmietungen etc.  

 

Der Akademische Senat verabschiedet die Fortschreibung des 

Hochschulentwicklungsplanes (HEP) inkl. der Darlegung der Entwicklungskosten mit  

8 : 0 : 5 zu.  

 

 

TOP 13 039: Sitzungstermine AS im SoSe 2022 

 

Der Akademische Senat möge die Termine für die Sitzungen des AS wie vorgelegt, 

beschließen. 

 

Der AS stimmt den Sitzungsterminen mit 10 : 0 : 2 zu.  

 

 

TOP 14 031: Beteiligung der ASH Berlin an der bezirklichen Aktion Noteingang 

 

Aus Zeitgründen auf die nächste AS-Sitzung vertagt.  

 

 

TOP 15 037: 2. Änderung der fachspezifischen Studien- und Prüfungsordnung (SPO) 

des Masterstudiengangs “Management und Qualitätsentwicklung im 

Gesundheitswesen” (MQG), Master of Science (M.Sc.) 

 

Aus Zeitgründen auf die nächste AS-Sitzung vertagt.  
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TOP 16 030: Leitbild Lernen und Lehren 

 

Aus Zeitgründen auf die nächste AS-Sitzung vertagt.  

 

 

TOP 17 032: An-Institut BIKA e.V. Bericht und Verlängerung Kooperationsvertrag 

 

Aus Zeitgründen auf die nächste AS-Sitzung vertagt.  

 

 

TOP 18: Wahl/Nachwahl von Mitgliedern in Kommissionen 

 
Kommission für Diversity und Social Justice 
 

Studierende:  Çağdaş, Çelik-El-Kadi (HV) 

Kerstin Staudt (SV) 

                                   Hilistina Banze (SV) 

 

 

TOP 18: Verschiedenes  

Entfällt. 

 

Berlin, den 03.02.2022 

  

 
 

 

Prof. Dr. Bettina Völter 

(Sitzungsleitung) 

 

 

 

 

 

 

Beate Schmidt  

(Protokoll) 

 

 

 

 

 


