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Hinweis:

Die Angaben in diesem Modulhandbuch sind ein Service der Alice Salomon Hochschule fiir
Student_innen, Dozent_innen und Studieninteressierte.

Das Redaktionsteam hat sich bemunht, die in diesem Modulhandbuch enthaltenen Angaben mit gréf3ter
Sorgfalt zusammenzustellen. Es kann jedoch nicht ausgeschlossen werden, dass einzelne Informationen
bei Erscheinen bereits nicht mehr aktuell sind. Insofern kann keine Gewahr und Haftung fir die Richtigkeit
und Vollstéandigkeit der Angaben tibernommen werden.

Es gelten die akademischen Ordnungen in den Amtlichen Mitteilungen der ASH und ihre Anlagen.
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Der Studiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert -

Vorwort

Im Sommersemester 2004 nahm der Studiengang ,Erziehung und Bildung im Kindesalter - Bachelor of
Arts* an der Alice Salomon Hochschule Berlin (ASH) als erster Studiengang seiner Art in Deutschland die
Arbeit auf. Als grundstandiger Studiengang qualifiziert er padagogische Expert_innen fur die Arbeit mit
Kindern von der Geburt bis zum Ende des Grundschulalters, die im Folgenden entsprechend der
staatlichen Anerkennung als Kindheitspadagog_innen bezeichnet werden. Im Wintersemester 2008/2009
erfolgte die Aufnahme der ersten Kohorte berufsintegrierend Studierender. Der Studiengang sieht sich
neben der erziehungswissenschaftlichen auch einer gesellschafts-/bildungspolitischen Perspektive
verpflichtet, erkennbar an querschnittlich verankerten gesellschaftlich relevanten Themen wie
Demokratiebildung, Beteiligung und Partizipation, Inklusion/Diversitat sowie Bildung fur eine Nachhaltige
Entwicklung.

Das vorliegende Modulhandbuch reprasentiert die zweite, grundlegende Reformierung der
berufsintegrierenden Studienform. Sie ist unter Einbeziehung von Studierenden, Absolvent innen,
Kooperationspartner_innen aus dem Arbeitsfeld der Kindheitspadagogik sowie in Beratung mit der
Senatsverwaltung fir Bildung und Jugend umgesetzt worden.

Wesentliche Anderungen sind:
e Verkirzung der Regelstudienzeit von sieben auf sechs Semester

o Reduktion der Préasenzzeiten von acht auf sechs Prasenzphasen pro Semester durch den
starkeren Einsatz von blended learning

e Erhbhung der Credits und Prasenszeiten im Modul qualitative und quantitative
Forschungsmethoden.

e Erweiterung der Studienschwerpunkte von zwei auf drei

e Der Studienschwerpunkt ,Inklusion, Diversitdt und Gesellschaft" wird mit Schreiben der
Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie vom 15.09.2020 als Weiterbildung zur
"Fachkraft fur Integration” gemaf VOKitaFOG § 16 Abs. 4 und SchiF6GVO § 19 Abs. 3 anerkannt.
Studierende, die diesen Studienschwer-punkt erfolgreich abgeschlossen haben, erhalten
zusammen mit dem Bachelorzeugnis eine Urkunde mit dem Titel ,Fachkraft fiir Inklusion",
verbunden mit der Zusatzqualifikation "Fachkraft fir Integration".

e Sozialpadagogik als eigener Studienbereich und Querschnittsthema

Die o0.g. massiven Anderungen losten eine (Re-)Akkreditierung aus filhrten dazu, dass die
berufsintegrierende Studienform des Bachelorstudiengang "Erziehung und Bildung in der Kindheit" als
eigenstandiger Studiengang mit dem Namen ,Kindheitspadagogik — berufsintegriert” weitergefuhrt wird.

Der Gesamtumfang des Studiums betragt 210 Creditpoints (CP). Nach bestandener Prifung verleiht die
Alice Salomon Hochschule den akademischen Grad ,Bachelor of Arts“. Absolvent_innen erhalten auf
Antrag die staatliche Anerkennung als Kindheitspadagogin bzw. Kindheitspadagoge.

Das Modulhandbuch wurde im Studiengangsteam von allen im Studiengang tatigen Professor_innen und
der Studiengangskoordinatorin erarbeitet.



1. Studiengangs- und Berufsprofil

1.1 Neues Studienkonzept ab Sommersemester 2023

Im Wintersemester 2011/12 konnten die ersten Absolvent_innen den Bachelor in der berufsintegrierenden
Studienform abschlieRen. Die Erfahrungen aus diesem ersten Durchlauf und die Anregungen der
Studierenden flossen in die Entwicklung des neuen Studienkonzeptes fur die berufsintegrierende Stu-
dienform ein, welches ab dem Wintersemester 2012/2013 angeboten und nun erneut Uberarbeitet wurde.

Die Weiterentwicklung des Studienkonzepts folgt in erster Linie aus den Erkenntnissen der friihpadago-
gischen und sozialwissenschaftlichen Forschung sowie den aktuellen fachwissenschaftlichen und be-
rufspolitischen Diskussionen. Die hochschulische Qualifizierung von péadagogischen Fachkréften steht
darliber hinaus in der Verantwortung, die gesellschaftlichen und politischen Entwicklungen kritisch zu
begleiten und die Professionalisierung des Feldes konsequent voranzutreiben. Um die Kompetenzent-
wicklung der Studierenden optimal und entsprechend den professionellen Herausforderungen zu férdern,
wird ab dem Sommersemester 2023 ein Uberarbeitetes Studienkonzept flr den jetzt eigenstandigen
Studiengang ,Kindheitspadagogik — berufsintegriert” umgesetzt.

Die wesentlichen Veradnderungen sind die Folgenden:

> Verkirzung der Regelstudienzeit von sieben auf sechs Semester

Gemald § 3 (8) der fachspezifischen Studien- und Prifungsordnung filhrt die begleitete und schriftlich
dokumentierte Reflexion der bisherigen padagogischen Berufspraxis zur Anrechnung der in der
Berufspraxis bereits erworbenen Kompetenzen im Umfang von 25 Creditpoints (CP), wodurch eine
Verkirzung der Regelstudienzeit von sieben auf sechs Semester ermdglicht werden konnte.

Wesentliche Inhalte der p&dagogischen Vorbildung werden im Studiengang vorausgesetzt. Fur
Studierende ohne padagogischen Berufs- oder Studienabschluss und mindestens zweijahriger
padagogischer Berufserfahrung ist ein zuséatzliches Online-Modul verpflichtend. Dieses Modul muss bis
zum Ende des 1. Fachsemesters mit einer unbenoteten Modulpriifung abgeschlossen werden, um die
fachliche Anschlussfahigkeit an das Lehrangebot zu gewahrleisten.

Fur Studierende mit abgeschlossener padagogischer Berufsausbildung oder padagogischem
Studienabschluss besteht in diesem Modul die Mdglichkeit der pauschalen Anrechnung gem. § 8
fachspezifische Studien- und Prifungsordnung (SPO).

> Reduktion der Prasenzzeiten von acht auf sechs Prasenzphasen pro Semester durch den
starkeren Einsatz von blended learning

Die Organisationsform und die Inhalte sind im neuen Studiengang noch starker an die Bedurfnisse im

frihpadagogischen Bereich berufstéatiger Studierender angepasst.

Eine wesentliche Verbesserung fur die Studierenden stellt die Reduzierung der Prasenzlehre durch den
starkeren Einsatz von blended learning dar, um somit die Verknipfung von Studium und Berufstatigkeit
weiter auszubauen.

Die Prasenzphasen an der Hochschule finden wéhrend des Semesters nun an sechs Terminen von
Donnerstag bis Samstag statt. Die Berufstétigkeit wird in das Studium integriert, indem ein Teil der Stu-
dienleistungen durch die praktische Integration und Reflexion von an der Hochschule erworbenen Fach-
kenntnissen in jedem Modul direkt am Arbeitsplatz erbracht wird. Die Selbstlernzeiten, die quantitativ einen
héheren Anteil an den Gesamtstudienleistungen umfassen als im Prasenzstudium, werden durch blended
learning, d.h. kontinuierliche Kommunikation mit Dozent_innen, flankierende Aufgabenstellungen und
Projekte sowie die Bereitstellung von Studienmaterialien tGber die Online-Plattform ,Moodle* untersttitzt.
In den Prasenzphasen werden die Arbeits- und Projektzwischenstidnde und -ergebnisse vorgestellt,
diskutiert und reflektiert. Dozent_innen verstehen sich in der Rolle von Lern- und Bildungsbegleiter_innen,
die die Vorhaben der Studierenden beraten, weiterfihrende Hinweise und Impulse geben und die
professionelle (Selbst-) Reflexivitat unterstiutzen.



> Erhdhung der Credits und Préasenszeiten im Modul qualitative und quantitative
Forschungsmethoden.

Neben der forschenden Haltung, die zentral fir den Studiengang ist, werden grundlegende Kenntnisse
und Kompetenzen im Bereich qualitative und quantitative Forschungsmethoden erworben.

Das geht einher mit dem Anspruch an das ,Berufsprofil Kindheitspadagogin/Kindheitspadagoge®, das
vom Studiengangstag Padagogik der Kindheit entwickelt wurde (s. 1.3).

o ,Das professionelle kindheitspadagogische Denken und Handeln ist in hohem MaRe konzeptionell, reflexiv
und forschungsorientiert ausgerichtet. Auf der Grundlage einer differenzierten, kritisch-analytischen Per-
spektive auf die Lebenswelten sowie die Bedingungen und Prozesse der Bildung, Betreuung und Erziehung
in Kindheit und Familie widmen sich Kindheitspadagog_innen in allen Arbeits- und Aufgabenfeldern der
Konzeptionierung, Planung, Durchfiihrung, Evaluation und Reflexion sowie der Vernetzung padagogischer
Prozesse und MalRnahmen.

¢ Kindheitspadagog_innen sind auch in wissenschaftlich fundierten Entwicklungs- und (Praxis-) Forschungs-
projekten an Hochschulen und Forschungsinstituten tatig.“

>  Erweiterung der Studienschwerpunkte von zwei auf drei

Im neuen Studiengang wurden die Studienschwerpunkte von zwei auf drei erweitertet. Die Studierenden
treffen im Verlauf des ersten Studiensemesters die Entscheidung, ob sie sich im Studienschwerpunkt
,Leitung, Management und Organisationsentwicklung“ (LMO), ,Inklusion, Diversitat und Gesellschaft"
(IDG) oder ,Aktuelle Themen der Kindheitspadagogik® (ATK) vertiefend qualifizieren mdchten. Im
jeweiligen Studienschwerpunkt werden spezifische Module im Umfang von insgesamt 35 Credits studiert.

Den gewahlten Studienschwerpunkt behalten Studierende ab dem zweiten Fachsemester und fiir das ge-
samte Studium bei. Ein Schwerpunktwechsel ist nicht moglich.

Von den o.g. drei Studienschwerpunkten werden pro Studienstart maximal zwei angeboten, aus denen
gewahlt werden kann. Die Entscheidung, welche beiden Studienschwerpunkte angeboten werden, wird
im Rahmen der Bewerbungsphase vor Bewerbungsfrist 6ffentlich auf der Homepage des Studiengangs
bekannt gegeben.

Zwei Studienschwerpunkte kdnnen realisiert werden, wenn sich pro Schwerpunkt mindestens fiinfzehn
Studierende verbindlich angemeldet haben. Bei weniger als flinfzehn Studierenden pro
Studienschwerpunkt wird nur ein Studienschwerpunkt fir alle Studierenden ab dem zweiten
Fachsemester angeboten.

> Mdoglichkeit des Erwerbs des Abschlusses Facherzieherin fur Inklusion/Facherzieher fir In-
klusion bei Belegen des Studienschwerpunktes ,,Inklusion, Diversitat und Gesellschaft“ nach
dem Bachelorabschluss und der erteilten staatlichen Anerkennung

Der Studienschwerpunkt ,Inklusion, Diversitat und Gesellschaft" wird mit Schreiben der Senatsverwaltung
fur Bildung, Jugend und Familie vom 15.09.2020 als Weiterbildung zur "Fachkraft fir Integration" gemaf}
VOKIitaF6G § 16 Abs. 4 und SchuFOGVO § 19 Abs. 3 anerkannt. Studierende, die diesen Studienschwer-
punkt erfolgreich abgeschlossen haben, erhalten zusammen mit dem Bachelorzeugnis eine Urkunde mit
dem Titel ,Fachkraft fir Inklusion", verbunden mit der Zusatzqualifikation "Fachkraft fur Integration".

>  Sozialpaddagogik als eigener Studienbereich und Querschnittsthema

Im neuen Studiengangskonzept wurden mehr Lerninhalte im Bereich der Sozialpadagogik verortet wie
z.B. durch einen eigenen Studienbereich ,Sozialpadagogik“ und auch dadurch, dass die Sozialpadagogik
als Querschnittsthema im gesamten Studiengang verankert ist (vgl. auch Punkt 1.5).

1.2 Zulassung

Auf die Zulassungsordnung in ihrer jeweils giltigen Form wird verwiesen, welche im Downloadbereich auf
der ASH Webseite abzurufen ist.



1.3 Berufsprofil Kindheitspadagogik

Der Studiengang orientiert sich am ,Berufsprofil Kindheitspadagogin/Kindheitspadagoge®, das am
16.01.2015 vom Studiengangstag Padagogik der Kindheit beschlossen wurde:

,Der Beruf der Kindheitspadagogin und des Kindheitspddagogen ist auf die familidre und 6ffentliche Bildung,
Erziehung und Betreuung in der Kindheit, die Lebenswelten, Kulturen und Lebensbedingungen von Kindern
und Familien sowie die Zusammenarbeit mit Familien ausgerichtet. Die Tatigkeit hat ihre Schwerpunkte in
der erkenntnisgenerierenden Erforschung, der Konzeptionierung und der didaktischen, organisationalen und
sozialraumlichen Unterstiitzung von Bildung, Erziehung und Betreuung in Kindheit und Familie. Dies schlief3t
die wissenschaftlich begriindete, kritische Reflexion gesellschaftlicher Konstruktionen und Bedingungen von
Kindheit und Familie sowie die Mitwirkung an der sozialen, politischen und kulturellen Gestaltung und
Sicherung eines guten und gelingenden Aufwachsens von Kindern ein.”

Der kindheitspadagogische Studiengang an der ASH qualifiziert Kindheitspadagog_innen fur die
mittelbare und unmittelbare professionelle — konzeptionelle, leitende, kritisch-reflexive, Praxis
erforschende und weiterentwickelnde — Arbeit mit Kindern von der Geburt bis zum Ende des
Grundschulalters (0 bis 12 Jahre) sowie mit ihren Eltern und Bezugspersonen; dartiber hinaus fir die
Arbeit in multiprofessionellen Teams und im Bereich der sozialrdumlichen Vernetzung. Besonderes Ziel
des Studiums st die Ausbildung von Kindheitspaddagog innen mit einem professionellen,
forschungsorientierten Habitus, die ihre Kenntnisse und Kompetenzen in Feldern der praktisch-
padagogischen Arbeit mit Kindern und Familien, im Bereich von Beratung und Leitung, Aus- und
Weiterbildung, in frihp&dagogischen Entwicklungs- und Forschungsprojekten verantwortungsvoll und
kreativ einbringen. Dies umfasst auch die Bereitschaft und Kompetenz, institutionelle und gesellschaftliche
Bedingungen kritisch zu reflektieren und sich aktiv fur entwicklungsférderliche und resilienzstarkende
Aufwachsens-, Bildungs- und Lebensbedingungen fir alle Kinder und Familien einzusetzen.

Damit die Studierenden dieses Berufsprofil ausbilden kdnnen, bietet der Studiengang eine
kompetenzorientierte, Theorie, Praxis und Forschung verzahnende, interdisziplinare Lehre an, die eine
breit angelegte, wissenschaftlich fundierte Qualifikation fir die Berufsausiibung in padagogischen und
sozialpadagogischen Téatigkeitsfeldern der Kinder- und Jugendhilfe sowie im Bildungs-, Gesundheits- und
Sozialwesen ermoglicht.

Ausgehend von einem integrierten Theorie-Praxis-Verstandnis werden im Studium die Lernorte
Hochschule und Berufsfeld eng miteinander verzahnt: Wissen, Kompetenzen und Fragestellungen aus
dem wissenschaftlichen Kontext werden direkt in den aktuellen Arbeitsplatz eingebracht und zugleich
werden dort relevante Themen und Fragestellungen in den Studiengang zuriickgetragen und bearbeitet.

1.4 Qualifikationsrahmen fir das Feld der Kindheitspadagogik

Ferner orientiert sich der Studiengang an den drei Dimensionen der ,Qualifikationsprofile in Arbeitsfeldern
der Padagogik der Kindheit — Ausbildungswege im Uberblick“* (Robert Bosch Stiftung 2011):

- dem Prozess des frihpadagogischen Handelns (1. Dimension)

- den beruflichen Handlungsfeldern, in denen die einzelnen Prozessschritte realisiert werden (2.
Dimension)

- den unterschiedlichen kompetenzorientierten Ausbildungsprofilen auf unterschiedlichen Levels
(Fachschule, Bachelor, Master) (3. Dimension).

1 Um Qualifikationsprofile in Arbeitsfeldern der Padagogik der Kindheit zu entwickeln, wurde im Jahr 2010 seitens der Robert
Bosch Stiftung eine Expert_innenrunde eingesetzt, welche Gemeinsamkeiten, aber auch spezifische Profile unterschiedlicher
Ausbildungs- und Studiengangswege erarbeitet hat. Die daraus resultierende Publikation ,Qualifikationsprofile in Arbeitsfeldern
der Padagogik der Kindheit — Ausbildungswege im Uberblick® (Robert Bosch Stiftung 2011), welche auf der Broschiire
~Frihpadagogik studieren — ein Orientierungsrahmen fir Hochschulen® des Projekts ,Profis in Kitas® (PiK) (Robert Bosch Stiftung
2008) aufbaut, unterscheidet drei Dimensionen, die fir die Studieninhalte sowie die methodisch-didaktische Gestaltung eines
frihpéadagogischen Studiengangs beriicksichtigt werden sollen.



Angelehnt an den PiK-Orientierungsrahmen sowie den Qualifikationsrahmen Soziale Arbeit (QR SArb)
werden in der ersten Dimension die verschiedenen Prozessschritte friihpadagogischen Handelns
benannt:

- Wissen und Verstehen

- Analyse und Einschatzung

- Forschung und Recherche

- Planung und Konzeption

- Organisation und Durchfiihrung

- Evaluation.

Die zweite Dimension umfasst die Handlungsfelder in frihpadagogischen Einrichtungen (vgl. ebd.):

- Arbeit mit Kindern

- Zusammenarbeit mit Familien und Familienbildung

- Vernetzung und Sozialraum

- Arbeit in Unterstiitzungssystemen

- Wissenschaft und Forschung.

In der dritten Dimension werden die unterschiedlichen Ausbildungsprofile auf der Fachschul-Ebene, im
Bachelor- und im Master-Studium mit einbezogen.

Quer zu den Handlungsfeldern und Prozessschritten liegt die ,professionelle Haltung“, ,die als

handlungsgenerierende Struktur ,hinter’ der Ebene der Disposition liegt und die padagogische Arbeit
grundlegend beeinflusst.” (Robert Bosch Stiftung 2011, S. 46)

,Die professionelle Haltung bezieht sich einerseits auf ein handlungsleitendes professionelles Rollen- und
Selbstverstandnis im Sinne eines Habitus, andererseits auf die sich bestandig weiterentwickelnde
Personlichkeit der padagogischen Fachkraft. Die professionelle Haltung wird durch biografische
Selbstreflexion sowie durch die Fertigkeit zur systematischen und methodisch fundierten Reflexion
padagogischer Handlungspraxis im Prozess der Ausbildung entwickelt und gefestigt.“ (ebd., S. 49)

Die drei Dimensionen des erweiterten Qualifikationsprofils lassen sich schematisch wie folgt darstellen:
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Abb.1: Erweitertes Qualifikationsprofil des frihpadagogischen Ausbildungsprozesses (Robert Bosch Stiftung 2011, S. 47)

Der Studiengang ,Kindheitspadagogik — berufsintegriert - orientiert sich am Qualifikationsprofil fur das
Bachelor-Level.

1.5 Qualifikationsrahmen fiur das Feld der Sozialpadagogik

Der Studiengang orientiert sich ebenso an dem novellierten Qualifikationsrahmen Soziale Arbeit (QR
SozArb) — Version 6.0 und den darin beschriebenen Kompetenzen fir den Beruf der Sozialpadagogin
bzw. des Sozialpadagogen auf allgemeiner und Bachelor-Ebene.

Begrindet wird dies durch die Entstehungsgeschichte der friihpadagogischen Studiengange und
dokumentiert die gemeinsamen Wurzeln beider Professionen im Feld der Sozialpadagogik, auf der sich
dann mit Bezug auf Ubereinstimmende Qualifikationsanforderungen das eigenstandige Berufsprofil der
Kindheitspddagogik entwickelt und ausdifferenziert hat.

Der QR SozArb beschreibt Qualifikationsprofile erfolgreicher Absolvent_innen von Studiengangen der
Sozialen Arbeit und nimmt eine Level-Bestimmung (Bachelor, Master und PhD) in Kompatibilitat mit dem
DQR sowie européaischen und aul3ereuropaischen Rahmenwerken vor. Der QR SozArb beschreibt in
jeweils drei Ebenen sechs verschiedene Felder. Die einzelnen Prozessschritte (s. Abb. 2) verlaufen analog
zum erweiterten Qualifikationsprofil des frihpadagogischen Ausbildungsprozesses (s. Abb. 1).



Allgemeine Fahigkeiten und professionelle Eigenschaften in der Sozialen Arbeit
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Abb. 2: Schematische Darstellung des QR SozArb — Version 6.0 (Arbeitsgruppe Qualifikationsrahmen Soziale Arbeit des FBTS

2016)

Unser Studiengang orientiert sich aul3erdem an den im QR SozArb genannten Voraussetzungen fir die
staatliche Anerkennung als Sozialpddagogin/Sozialpadagoge, begriindet durch die in der folgenden
Tabelle dargestellten Inhalte (vgl. Arbeitsgruppe Qualifikationsrahmen Soziale Arbeit des FBTS 2016):

(1) Die erste beschriebene Voraussetzung ist die
erworbene ,Kompetenz in der Wissenschaft
und Profession der Sozialen Arbeit”, wozu
insbesondere 2wissenschaftsmethodische
Kompetenzen  sowie  Kenntnisse  der
Geschichte und Gegenwart der Disziplin und
Profession der Sozialen Arbeit (Theorien,
Handlungs- und Methodenkonzepte,
Arbeitsfelder und Forschung der Sozialen
Arbeit)“ zahlen. (ebd., S. 56)

(2) Die zweite Voraussetzung ist ,Kompetenz im
Bereich Recht und Verwaltung®, wozu
L,ausgewiesene Kenntnisse des deutschen
Rechts in den Bereichen Verfassung, Familie,
Kinder- und Jugendhilfe, Existenzsicherung,
Verwaltung und Soziales, Migration, Arbeit
und Beruf, Gesundheit und Rehabilitation
sowie institutionelle und organisatorische
Rahmenbedingungen der ,Trédgerlandschaft”
der Sozialen Arbeit in Deutsch-land” gehéren.
(ebd.)

Modul Ill/2:  Geschichte und Theorien der
Allgemeinen Padagogik mit dem Schwerpunkt der
Sozial- und Frihpadagogik (5 CP),

Modul llI/4: Kooperation mit Familien und Umfeld (10
CP),

Modul 111/5: Beratungsmethoden, Konfliktmediation
und Gewaltpravention (5 CP),

Modul 111/6: Dialogische Qualitatssicherung und -
entwicklung in den friihen Hilfen (5 CP)

Modul 111/4: Rechtliche Grundlagen (10 CP)
Modul LMO 3: Recht und Rechnungswesen (10 CP)

Modul IDG 4: Rechtliche Grundlagen von Inklusion
(5CP)

Modul ATK 4: Rechtliche, strukturelle
organisatorische Grundlagen (5 CP)

und



®3)

(4)

Drittens  wird  ,Praktische = Kompetenz*
vorausgesetzt, welche durch eine angeleitete,
kontinuierliche berufspraktische Tatigkeit in
einem Feld der Sozialen Arbeit in einem
Umfang von mindestens einhundert Tagen zu
erbringen ist. (ebd., S. 57)

Erforderlich ist viertens auch ,Kompetenz in
Fragen der ethischen und reflexiven
Grundlagen der Sozialen Arbeit",

insbesondere ,mit Blick auf das zugrunde
liegende Menschenbild, auf Fragen der
Haltung und Wissen zu ethischen
Bezugssystemen.” (ebd.)

Der Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik wird
als berufsintegrierendes Studium angeboten. Der
Begriff ,berufsintegrierend” zeigt an, dass das
Studium zeitlich parallel zur Berufstatigkeit verlauft
und die berufliche Tatigkeit in enger fachlicher
Verbindung zu den Inhalten des Studiums steht. In
einem pro Modul jeweils festgelegten Umfang
werden Studienleistungen dabei in Verbindung mit
der berufspraktischen Realisierung von an der
Hochschule erworbenen Kompetenzen direkt am
Arbeitsplatz erbracht.

Alle Studierenden verpflichten sich, wahrend des
gesamten Studiums  einer padagogischen
Berufstatigkeit in einer Institution der Bildung,
Erziehung und Betreuung von Kindern im Alter von
0 bis 13 Jahren im Umfang von mind. der Halfte der
ortsublichen Arbeitszeit nachzugehen.

Modul 1/5: Inklusion, Diversitdt und Gesellschaft
(5CP)

Modul 111/1: Praxisreflexion und -analyse (5 CP)

Modul 1V/6: Diversitatsbewusste
Organisationsentwicklung (10 CP)

Modul IDG 2: Dialogische Qualitatsentwicklung von
Teilhabe (10 CP)



1.6 Curriculare und methodisch-didaktische Besonderheiten

Der kindheitspadagogische Studiengang an der Alice Salomon Hochschule Berlin zeichnet sich zum einen
durch die Breite der ihm zugeordneten Professuren und die damit verbundenen verschiedenen und sich
erganzenden disziplindren Perspektiven aus. Das Spektrum umfasst sowohl Bildung als auch Padagogik
in der Kindheit (unter besonderer Beriicksichtigung (entwicklungs-)psychologischer, soziologischer und
gesellschaftspolitischer Perspektiven auf Kinder und Kindheit, Leitung und Management, Diversitat und
Inklusion sowie die Bereiche Naturwissenschaft, Mathematik und Technik, Sprache und Kommunikation,
Gesundheit und Bewegung und Elementare Asthetische Bildung. Damit kann ein bildungstheoretisches
sowie frih- und sozialpadagogisches Grundverstandnis sowohl mit fachdidaktischen Prinzipien als auch
mit Querschnittsthemen wie Inklusion, Partizipation und Nachhaltigkeit verknipft werden. Zum anderen
tragt der Studiengang der Tatsache Rechnung, dass Kindheitspddagog_innen gemaf dem Berufsprofil
Kindheitspadagogik zwar auch fur die unmittelbare und mittelbare padagogische Arbeit mit Kindern im
Alter von 0 bis 12 und ihren Familien ausgebildet werden, dartiber hinaus aber auch fur leitende,
konzeptionelle, beratende und forschende Téatigkeiten im friihpadagogischen Berufsfeld und auRerdem
fur sozialpadagogische Arbeitsfelder wie z.B. Kinder- und Jugendschutz, Erziehungs- und
Familienberatung, Schulsozialarbeit und Gemeinwesenarbeit qualifiziert (vgl. Studienbereich Il
Sozialpadagogik).

Das folgende ,Studiengangshaus’ visualisiert zentrale inhaltliche und methodisch-didaktische
Ausrichtungen des Studienangebots (s. Abb. 3):

Erz.-wiss./
kindheits-/sozialpéd.
gesellschaftspolitisches Profil
(Partizipation, Inklusion, Nachhaltigkeit...)

Bildungsbereichiibergreifende
Lern- und Bildungsprozesse

begleiten
Lernort Hochschule
Zeit und Raum fiir Themen .Lernort Ber9fsfeld
des Lernortes Berufsfeld; > Zeit und Raum fiir Themen
doppelter padagogischer Bezug Integriertes des Lernortes Hochschule
Theorie-Praxis
Verhaltnis

STUDIENBEREICHE

PFLICHT WAHL

. Grundlagen W . Leitung, Management und
Qualitdtsentwicklung

Il. Kindheitspadagogik

W II. Inklusion, Diversitat und

11l. Sozialpadagogik Gesellschaft

W III. Professionelle Analyse und Entwicklung
von Handlungsstrategien zu aktuellen
Themen der Kindheitspadagogik

IV. Werkstattarbeit

professionelle reflektierte
Kindheitspdadagog_innen

BERUFSFELDERFAHRUNG

- Met:oden d:r (PraxI:s'-) Kompetenz- BlogKraIphle:rbelt,
orschung, re! or]stru tive orientierung ultur e.r
Fallarbeit Selbstreflexion

(Lern-)werkstatt-
arbeit

Abb. 3: Studiengangshaus



Die Qualifizierung fur das Themen- und Berufsfeld Padagogik der Kindheit erstreckt sich auf die Arbeit
mit Kindern im Alter von 0 bis 12 Jahren und ihren Familien, auf die friih- und sozialpadagogischen
Institutionen, die in diesem Altersbereich relevant sind und die Kooperation zwischen ihnen sowie die
Einbettung der frihkindlichen Bildung, Betreuung und Erziehung (FBBE) in den sozialraumlichen und
gesellschaftlichen Kontext. Kindheitspadagog _innen sind in diesem Feld entwickelnde, gestaltende,
reflektierende und forschende Expert_innen, die ihren gesellschaftspolitischen und sozialethischen
Auftrag ebenso ernst nehmen wie den, Verantwortung zu Ubernehmen fir die anerkennende,
dialogische, vorurteilsbewusste und entwicklungsférderliche Gestaltung von Beziehungen zu Kindern
sowie zwischen allen relevanten Akteur_innen im Feld der FBBE.

Der Studiengang orientiert sich am Prinzip der Kompetenzorientierung: Lehr-, Lern- und Priufungs-
formate beziehen konsequent nicht nur die Ebene des fachlich-theoretischen Wissens ein (Disposi-
tion), sondern auch die Ebene des gekonnten Einsatzes dieses Wissens und Kdnnens in handlungs-
praktisch zu bewaltigenden Situationen (Performanz). Zudem wird die Auspragung sozialer und per-
sonaler Kompetenzen so einbezogen, dass die Entwicklung einer fachlich gebildeten, sozial kompe-
tenten, selbst-reflexiven padagogischen Personlichkeit moglich ist (vgl. ausfuhrlich 3.1).

Das Studienkonzept ermdglicht den Studierenden durch das besondere Format der Bildungswerkstatt
(vgl. Modulbeschreibung IV/5), sich in einem interdisziplinar angelegten Rahmen selbst in
theoriegeleitete, erfahrungsbasierte Bildungsprozesse zu begeben. Diese dienen zum einen einer Ver-
tiefung und weiteren theoretischen Fundierung der in der Werkstattarbeit erworbenen Wissensbe-
stande auf der dispositionellen Ebene in den Bereichen: Naturwissenschaft und Technik, Mathematik,
Bewegungspadagogik, Asthetische Bildung und Sprachbildung. Zum anderen besteht die Mdglichkeit,
diese mit den anderen bildungsbereichsbezogenen Themenfeldern bzw. anderen zentralen Themen
der Kindheitspddagogik sowie berufsfeldrelevanten Themen, wie z.B. Medienpadagogik, zu
verknupfen. Das Format der Bildungswerkstatt fordert die Studierenden so in besonderer Weise dazu
heraus, in (Selbst-)reflexionsprozesse zu gehen und sich intensiv mit deren fachwissenschaftlicher
Fundierung auseinanderzusetzen, dabei Verantwortung fur ihren Bildungsprozess zu tbernehmen
und sich an der Gestaltung des Lehr-Lern-Settings aktiv zu beteiligen (siehe dazu auch 1.8).

Da es zum Kern von Professionalitat gehort, das berufliche Handeln auf theoretisches Wissen, fach-
liches Kénnen sowie reflektiertes Erfahrungswissen zu grinden, fordert die kontinuierlich in das Stu-
dium integrierte Selbstreflexions- und Biografiearbeit die Studierenden zu einer Beschéftigung mit den
eigenen Werthaltungen, Normen, Einstellungen, ,selbstverstandlichen’ Denk-, Deutungs- und
Handlungsmustern heraus.

In verschiedenen Formaten der rekonstruktiven Fallarbeit schult das (videobasierte) Beobachten,
Analysieren und Reflektieren von padagogischen Situationen — auch von solchen, die als dilemmatisch
erlebt wurden — den beobachtenden, forschenden und (selbst-) reflexiven Blick der Studierenden. Das
Format der rekonstruktiven Fallarbeit — der systematisch beobachtende, analysierende, vergleichende
und reflektierende Blick auf Situationen, Personen, Settings oder Institutionen — stellt ein Kernelement
der Entwicklung einer forschenden Haltung dar.

Grundlegende Praxisforschungskompetenzen ermdglichen den Studierenden, Forschungsfragen
methodisch fundiert und systematisch nachzugehen und praxisrelevante Erkenntnisse zu generieren,
die sie fur die qualitative Weiterentwicklung der kindheitspddagogischen Arbeit nutzen konnen.

Zentrale Querschnittsthemen in allen Modulen sind Inklusion und Diversity: Dies bedeutet, dass in
allen Studien-/Bildungsbereichen an der (Weiter-) Entwicklung der diversitatssensiblen und diskrimi-
nierungskritischen Perspektive auf die Gestaltung und strukturelle/gesellschaftliche Rahmung von
Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungssituationen gearbeitet wird. Ziel ist die bewusste Re- und
Dekonstruktion von Differenzkategorien mit dem Ziel Barrieren der Teilhabe und der Teilgabe
abzubauen, Mdoglichkeitsrdume zu erdffnen und Vielfalt zu unterstitzen (vgl. GEW 2015: Index fur
Inklusion in Kindertageseinrichtungen. Gemeinsam leben, spielen und lernen).



e Ausgehend von einem diskursethischen Grundverstandnis und den Prinzipien dialogischer Kommu-
nikation gehdrt die Orientierung an Demokratiebildung, Beteiligung und Partizipation ebenso zu den
Kernzielen des gesamten Studiums wie der anerkennende Einbezug verschiedener, standortverbun-
dener Perspektiven, Wertorientierungen und Praktiken. Die Studierenden lernen, ihre Paositionierun-
gen fachlich solide zu begrinden, ihren persénlichen Standort transparent zu machen und Aushand-
lungsprozesse produktiv zu gestalten.

¢ Bildung fur eine Nachhaltige Entwicklung (BNE) ist mit Blick auf die vergangene, gleichnamige UN-
Weltdekade (2005-2014) und das anschlieRende UN-Weltaktionsprogramm BNE (2015-2020) ein
immer wichtiger werdendes Thema auch in kindheitspadagogischen Arbeitsfeldern. Diesem Umstand
wird auch in diesem Studiengang durch die Thematisierung in unterschiedlichen Modulen ent-
sprochen. Grundlage dafir bildet u.a. der Nationale Aktionsplan der Bundesregierung (NAP) und vor
allem die darin enthaltenen Ziele und Umsetzungsempfehlungen der Fachforen Fruhkindliche Bildung
und Schule (vgl. NAP 2017).

1.7 Besondere Ausstattungsmerkmale des Studiengangs

Aufgrund seiner besonderen personellen, konzeptionellen und raumlich-materialen Ausstattung bietet der
Studiengang ,Kindheitspadagogik — berufsintegriert* an der ASH optimale Voraussetzungen dafir, die
Studierenden fur die Breite der kindheits- und sozialpéadagogischen Berufsfelder zu qualifizieren und ihnen
dabei zugleich individuelle Schwerpunktsetzungen zu ermdglichen.

Der Bewegungsraum, die Lernwerkstatten, die Werkstatt fur Asthetische Praxis und das
Beobachtungslabor sind zentrale Lehr-/Lernorte im Studiengang. In multifunktional eingerichteten
Raumen wird den Studierenden ermdéglicht, handlungsorientiert, theoriegeleitet und -begleitet zu lernen
und sich zu bilden. Insbesondere erméglichen diese speziellen Lernraume, die Idee der Werkstatt- und
Lernwerkstattarbeit kennenzulernen, zu erleben, zu reflektieren und als Erweiterung des methodischen
Repertoires innovativer padagogischer Arbeit im Kontext friher Bildung theoretisch einzuordnen und
deren methodische Umsetzung zu erleben.

Alle genannten Raume stehen den Studierenden zu ihrer seminarvertiefenden und -erweiternden Arbeit
wahrend fester Offnungszeiten, auch auBerhalb der in ihnen stattfindenden Seminare zur Verfligung.

> Bewegungsraum

Der Bewegungsraum ertffnet vielfaltige Bewegungsgelegenheiten, sowohl Bewegungs-, Spiel- und
Sportmdglichkeiten mit informellem Charakter als auch bewegungs- und sportpadagogisch orientierte
Angebote. Der Raum ist mit vielseitig einsetzbaren Grof3- und Kleingeraten, einer Bewegungsbaustelle,
Hengstenberg- und Pikler-Materialien sowie psychomotorischen und theater-/musikpadagogischen Ma-
terialien und Instrumenten ausgestattet. Daneben verflgt er Uber eine Musikanlage, Beamer und PC. Der
Raum bietet die Moglichkeit der Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen des Studienganges.

Neben den Seminaren des Studienganges werden in Kooperation mit Kindertagesstatten bewegungs-
praktische, psychomotorische und therapeutische Angebote fur Kinder von 0-12 Jahren durchgefihrt,
wodurch der Bewegungsraum nicht zuletzt zu einem Ort wird, an dem Theorie und Praxis zusammen-
gefuihrt werden. Die Studierenden kénnen die Gerate und Materialien sowie den Raum auch zu Selbst-
lernzwecken nutzen oder im Rahmen von alice gesund z.B. an Yoga, Entspannungs-, Tanz- oder Gym-
nastikangeboten teilnehmen.

> Lernwerkstatten

Der naturwissenschaftlich-technische Lernwerkstatttraum ist das Herzstiick des Bereichs Naturwissen-
schaften und Technik. Im zweiten Lernwerkstattraum stehen die Bereiche Mathematik und Sprachbildung
im Zentrum (Werkstatt freier Ausdruck). In den Ubersichtlich gegliederten Raumen stehen vielfaltige



Materialien bereit. Dabei handelt es sich um Alltagsgegenstande, Verbrauchs- und Naturmaterialien,
Werkzeuge und Messgeréte. Zu den Themenfeldern Sprache und Mathematik stehen ausgewéhlte Kon-
zepte, Materialien und Programme verschiedenster Autor_innen bereit.

In den Lernwerkstétten finden sowohl Lehrveranstaltungen als auch Angebote fiir Kindergruppen statt, die
von Studierenden und Dozent_innen vorbereitet, durchgefuhrt, dokumentiert und ausgewertet bzw.
evaluiert werden.

Neben der Lehre dienen die Lernwerkstattrdume als Modell fir die Gestaltung von Lernwerkstétten in
Kitas und Grundschulen und werden im Rahmen von Fortbildungsveranstaltungen als Lernort genutzt.

> Werkstatt fiir Asthetische Praxis (WAP)

Die Werkstatt fur Asthetische Praxis (WAP) sieht sich in ihrer Konzeption und Ausgestaltung einem er-
weiterten Bildungsbegriff verpflichtet, der die asthetische (sinnlich-kérperliche) Dimension als die ele-
mentare Grundlage von Bildungs- und Lernprozessen versteht. Damit ist die Auffassung verbunden, dass
sich asthetische Bildungsprozesse im Wechselspiel von Selbst- und Welterfahrung ereignen. In der
Werkstatt stehen deshalb vielfaltige und sehr unterschiedliche offene und mehrdeutige Materialien, Dinge
und Gegenstande zur Verfigung, die zur &sthetisch-forschend-gestalterischen Arbeit einladen.
Gleichzeitig gibt es in der WAP auch traditionelle kiinstlerische Materialien, die ebenfalls relevant sind,
damit Asthetische Bildung in ihrer Doppelfigur von elementar-asthetischer und asthetisch-kiinstlerischer
Bildung erfahren und begriffen werden kann.

Im Kontext der Werkstattarbeit innerhalb der WAP werden uber Prozesse der Selbsterfahrung und Er-
probung Angebote fiir die Arbeit mit Kindern erarbeitet, die dann praktisch erprobt und im Seminarkontext
theoriegeleitet reflektiert werden.

Im Kontext der Lehre ist die Werkstatt der zentrale Ort des Seminars Asthetische Bildung.

> Beobachtungslabor

Das Beobachtungslabor bietet zahlreiche Nutzungsmdéglichkeiten sowohl fur die Lehre als auch flr For-
schungsanliegen in den Studiengangen der ASH Berlin. So kénnen hier Beobachtungs- und Doku-
mentationstibungen in der Frihpadagogik sowie eine Entwicklungsdiagnostik im Rahmen der Entwick-
lungspsychologie und/oder Ergotherapie durchgefiihrt werden. Auch eine Analyse des Bindungs- und
Spielverhaltens von Kindern sowie der Interaktionsqualitat zwischen Kindern, Studierenden, Miuit-
tern/Vatern und pédagogischen Fachkraften ist mdglich, wie z.B. durch den Fremde-Situations-Test.
Mdoglich ist ebenso die Entwicklung und Durchfiihrung von videografisch gestiitzten Beratungsangeboten
fur Eltern im Sozialraum (z.B. STEEP™; Marte Meo) sowie generell Ubungen zu Beratungskontexten mit
Hilfe von Videografie. Dabei kann die Software INTERACT der Firma Mangold genutzt werden sowie
Larmdosimeter und ein mobiles Beobachtungslabor entliehen werden.



2. Erziehungs- und Bildungsverstandnis
2.1 Bildung

Wenn Menschen sich bilden und wenn Umgebungen gestaltet werden, in denen sie sich bilden kénnen,
geht es darum, auf eine bestimmte Art und Weise in Beziehung zur Welt und zu sich selbst zu treten und
damit Raum fir Entwicklung und Verdnderung zu schaffen. Bildung — verstanden als ein lebenslanger
Prozess — meint die Veranderung des Verhaltnisses eines Menschen zur Welt und zu sich selbst (vgl. z.B.
Marotzki, Nohl & Ortlepp 2005, S. 166ff.).

Bildung beginnt mit Neugierde, damit, erfahren zu wollen, was die Welt ist bzw. sein kann und wer man
selbst in der Begegnung mit ihr ist und sein kann. Bildung heil3t, die Welt — und damit auch sich selbst —
verstehen und zu begriindeten Einschatzungen gelangen zu wollen. Bildung beginnt damit, der Welt zu
begegnen und sich von ihr beriihren zu lassen. Der gebildete oder vielmehr ,bildsame' Mensch ist einer,
der sich selbst in der Begegnhung mit Welt immer wieder durch vielfaltige Wahrnehmung von Welt auf
unterschiedlichen sinnlich-asthetischen und kognitiven Wegen fremd wird und dadurch als ein Anderer zu
sich selbst zurtickkehrt.

Mit diesem Bildungsverstandnis ist die wissenssoziologisch und sozialkonstruktivistisch verankerte
Einsicht verbunden, dass die persdnliche Weltsicht, dass die eigenen Werte und Normen historisch,
kulturell und sozial bedingt sind und dass es folglich viele andere Weltsichten und Lebensformen gibt, die
nicht weniger anerkennenswert sind als die eigene. Im Sinne von Bieri (2005) ist der gebildete Mensch
daher jemand, der ein breites und tiefes Verstandnis der vielen Mdglichkeiten hat, ein menschliches Leben
zu leben. Diese Perspektive auf die individuelle und sozial bedingte Bestimmtheit des eigenen Geworden-
Seins und damit auch auf die (nicht) zur Verfligung stehenden Potenziale bildet eine wichtige Grundlage
fur soziale Phantasie, Perspektivenibernahme und Empathie sowie einen reflektierten und
anerkennenden Umgang mit dem ,Fremden‘ und ,Anderen‘.

In einem weder technizistischen noch funktionalistischen Bildungsverstandnis kann Bildung als Wert an
sich fokussiert werden. Die Freude am Erkennen und an der Erweiterung des eigenen Horizonts durch die
Erfahrung, die Welt, andere Menschen, Kulturen und sich selbst besser und tiefer zu verstehen, motiviert
Lernprozesse grundlegend und aus einem inneren Bedurfnis des Menschen heraus. Dariiber hinaus
verbindet sich mit diesem Bildungsverstandnis aber zugleich eine Verantwortung sich selbst, den
Menschen und der Natur gegenuber.

Ein kritisch-konstruktiver Bildungsbegriff geht davon aus, dass Bildung Menschen die Moéglichkeit eréffnet
bzw. er6ffnen sollte, ,im reflexiven Verarbeiten ihrer Erfahrungen eine fortschreitende Humanisierung ihrer
gemeinsamen Lebensbedingungen und ihrer gesellschaftlich-politischen Verhaltnisse erreichen,
unbegriindete Herrschaft abbauen und ihre Freiheitsspielraume vergroflern® zu konnen (Klafki 1996, S.
45).

Das kindheitspadagogische Studium an der ASH orientiert sich an diesem Bildungsverstandnis. Die
Entwicklung der Fahigkeit zur Selbstbestimmung, zur Mitbestimmung und zur Solidaritat im Sinne von
Klafki (ebd.) bildet das Fundament dieses Ubergeordneten Bildungsziels.

Das Studium stellt deshalb eine Bildungsumgebung bereit (vgl. 1.2), die Raum fur Neugier und vielfaltige
Aneignungs- und Ausdrucksprozesse, fir Entwicklung und Verédnderung bietet, in der sich
Personlichkeiten bilden und professionelle Haltungen entstehen kdnnen. Alle lernenden, sich bildenden
und Bildungsraume mitgestaltenden Menschen werden dabei — vom ersten Lebenstag an — als Akteure
und Mitgestalter ihres eigenen Bildungsprozesses (vgl. z.B. Schafer 2011; 2014) sowie als gleichwirdige
Dialogpartner verstanden.

2.2 Erziehung

Erziehung als ,die Summe der Reaktionen einer Gesellschaft auf die Entwicklungstatsache“ (Bernfeld
1973, S. 51) umschreibt einen interaktiven und kommunikativen Prozess, der in Beziehungen und dem
Umgang zwischen den Generationen angelegt ist. Erziehung ist demnach nicht nur eine soziale, politische



und anthropologische Tatsache, sondern auch eine historische und aktuelle (vgl. Prange 2000) und kann
in Anlehnung an Schleiermacher (vgl. ebd. 1983) als ein Dilemma begriffen werden, das in der Spannung
zwischen Tradition, Kontinuitét, den Vorstellungen gegenwartiger gesellschaftlicher Verhaltnisse und den
noch nicht realisierten, anderen Moglichkeiten von Gesellschaft und Individuen agiert.

Durch diese Spannungsverhéltnisse steht Erziehung in institutionalisierten professionellen Kontexten in
der doppelten Verantwortung zu klaren, welches Bild vom Individuum und von Gesellschaft leitend in und
fur die Erziehung ist und dariiber hinaus Rechenschaft Gber die Normen und Werte abzulegen, die mit
Lern- und Bildungsinhalten und den damit verbunden Bildungs- und Lernsettings verbunden und in jeder
Form der verbalen und sozialen Interaktion eingeschrieben sind.

Eine zentrale Aufgabe und Resultat dieser doppelten Verantwortung ist es, die Bedingungen zu
identifizieren, die flr die Realisierung einer spezifischen Vorstellung von Erziehung notwendig sind. Dies
ist eine groRe Herausforderung angesichts aktueller gesellschaftlicher Rahmenbedingungen, sozio-
O0konomischer Verhaltnisse und Bedingungen des Aufwachsens von Kindern, die sich in erster Linie Uber
Umbrlche, Pluralisierung von Lebensstilen und Werthaltungen, individuelle Chancen und Risiken und
ungerecht verteilte Gestaltungsspielraume beschreiben lassen (vgl. 13. Kinder- und Jugendbericht). In
Deutschland entscheidet gegenwartig immer noch der familiare und soziale Kontext der Geburt Uber
Bildungschancen und gesellschaftliche Teilhabe, was praktisch bedeutet, dass Bildungsgerechtigkeit und
Chancengleichheit immer noch gesellschaftliche Utopien sind. Institutionalisierte Erziehung kann hier
keine generalisierenden und pauschalisierenden Antworten in Form von einfachem Rezeptwissen geben,
sondern nur situativ und in Bezug auf konkrete Erziehungs- und Bildungskontexte bewaltigt werden.

Erziehungsprozesse in kindheitspadagogischen Feldern sind damit stark gesellschaftspolitisch konnotiert:
Denn wenn das Ziel im Sinne John Deweys (vgl. Dewey 2000) demokratische Gesellschaften sind, die
Entwicklung, Fortschritt und gesellschaftlichen Wandel unter Beteiligung aller zulassen und ermdéglichen,
dann liegt der Sinn der Erziehung in der Selbstbestimmung und Mindigkeit des Subjekts. Gleichzeitig ist
es aber dann auch Aufgabe von professionellen Akteur_innen im Feld der FBBE fir die Realisierung von
Bedingungen einzutreten, die dieses Ziel Giberhaupt ermdglichen (vgl. Moss 2015).

Da das Erziehen im Kern ein konkretes Geschehen zwischen Menschen ist und damit eine
interaktionsethische Dimension hat, muss auch die Frage nach der Qualitéat dieser Interaktion gestellt
werden: Wir betrachten Erziehung im Sinne von Korczak und Buber als einen Dialog — das, worum es in
der Erziehung geht, muss immer wieder befragt, reflektiert, ausgehandelt und verandert werden (vgl. z.B.
Kuhimann 2013, S. 119ff.).

2.3 Das Bild vom Kind

Die Entwicklung der kindheitspddagogischen Studiengénge ab 2004 war immer wieder auch mit sehr
grundlegenden padagogischen Diskussionen und begriffichen bzw. konzeptionellen Klarungen
verbunden. Im Rahmen des von der Robert Bosch Stiftung gefdrderten Entwicklungsprojekts ,Profis fur
Kitas* entstand in der Kooperation der ersten finf Studiengdnge in Deutschland ein Orientierungsrahmen
fur Hochschulen: ,Frihpadagogik Studieren®. Dieser enthdlt u.a. eine noch immer mal3gebliche
Selbstvergewisserung tber das Bild vom Kind, dem sich die Studiengange verpflichtet fihlen und dessen
gesellschaftlich-kultureller und historischer Bedingtheit und damit Veranderbarkeit sie sich bewusst sind.
Den folgenden Ausfuhrungen liegt dieses Bild vom Kind zugrunde — ein Bild, das zugleich ein
professionelles (Selbst-) Verstandnis von Kindheitspadagog_innen impliziert und von Lehrenden ebenso
wie von Studierenden im Studiengang kontinuierlich befragt, reflektiert und weiterentwickelt werden soll.

Kinder sind soziale Wesen, die mit anderen Menschen in Kontakt treten, Beziehungen suchen und
bendtigen. Im sozialen Austausch und durch die Fursorge ihrer engsten Bezugspersonen entwickeln
Kinder tiefgehende Bindungsbeziehungen, die eine bedeutsame Basis fir ihr eigenaktives Welterkunden
darstellen und deren Qualitét die kindliche Selbst- und Weltkonstruktion erheblich beeinflusst.

In Kooperation und Auseinandersetzung mit anderen entwickeln Kinder sich in einem ko-konstruktiven
Prozess weiter. Kinder und Erwachsene sind somit gleichermalRen Ko-Konstrukteure von Lern- und



Bildungsprozessen. In der Interaktion mit anderen wachsen Kinder an angemessenen Herausforderungen
und an der ,Zumutung® von Themen. Gleichzeitig spiegeln einem Kind die Reaktionen der
Interaktionspartner auf seine Handlungen und AuRerungen, wie und wer es selber ist. Kinder integrieren
diese Erfahrungen in die Entwicklung ihres Selbstbildes und in die Konstruktion der eigenen Identitat. Fir
die Entwicklung ihrer Selbstbildungsprozesse bendtigen Kinder daher ein Lebensumfeld, das einerseits
ihren Autonomiebestrebungen Raum gibt, ihnen andererseits aber auch genigend Sicherheit, Schutz und
Unterstitzung bietet, damit sie ihre personlichen Themen bearbeiten kénnen. Kinder benétigen fir ihre
(Selbst-) Entwicklung sichere Bindungen und Halt sowie Resonanz gebende Bezugspersonen.

Kinder sind aktiv und kompetent und von der ersten Lebensminute an bestrebt, sich aktiv an der
Aneignung und Gestaltung ihrer Lebenswelt zu beteiligen, in Kontakt und Interaktion mit ihrer Um- und
Mitwelt zu treten, Erfahrungen zu sammeln, zu lernen und sich zu bilden. Jedes Kind wird mit einer
phylogenetischen, d.h. Uber die Menschheitsgeschichte hinweg erworbenen Ausstattung geboren, die es
ihm ermdglicht, Anteil an den Geschehnissen seiner Lebenswelt zu nehmen und aktiv an ihrer Gestaltung
mitzuwirken. In Form von Spiel und Exploration, angetrieben von Forschergeist und Neugierde treten
Kinder mit der Welt in Kontakt, entwickeln in der Interaktion ihre eigene ldentitdt und sammeln
Erfahrungen, die zu einem breiten und flexiblen Verhaltensrepertoire fuhren. Kinder verfliigen Uber
differenzierte Wahrnehmungsfahigkeiten und miteinander verknipfte sinnliche, emotionale und kognitive
Zugange zu Weltphdnomenen, die sie ausbauen und weiterentwickeln wollen. Kinder verleihen ihren
Erkenntnissen und Empfindungen, ihren Beziehungen zur gegenstandlichen Welt und zu anderen
Menschen in vielfaltiger und individueller Weise Ausdruck. Sie verfliigen Uber ein Repertoire an
Anpassungsreaktionen und Bewaltigungsstrategien angesichts von Ubergangs-, Belastungs- und
Risikosituationen.

Kinder sind Subjekte ihrer Bildungsprozesse. Sie lernen, indem sie ihr bisheriges Wissen durch neue
Erfahrungen differenzieren und erweitern. Erfahren kdénnen sie nur, was sie mit ihren eigenen
Handlungsweisen und Mitteln erfasst haben. In der Auseinandersetzung mit der Umwelt suchen und
finden sie Sinn und Bedeutung. Jedes Kind verarbeitet Wahrnehmungen, Erfahrungen und Empfindungen
und eigene Handlungen in je individueller Weise. Durch ein bestdndiges In-Beziehung-Setzen des
eigenen Korpers und seiner Wahrnehmungs- und Ausdrucksmoglichkeiten mit der sozialen und
materiellen Umwelt sucht es nach Mustern, entwickelt Erwartungen und Uberprift diese. So konstruiert
jedes Kind in individueller Weise Wissen tber die Welt und damit untrennbar auch ein Bild von sich selbst
und ein Bewusstsein der eigenen Personlichkeit. In einem Prozess von Differenzierung und Integration
modifiziert sich so kontinuierlich das kindliche Selbst- und Weltbild.

2.4 Das Recht auf Bildung und die Wiirde des Kindes

Jeder Mensch (Art. 26 der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte der Vereinten Nationen, Artikel 24
des Ubereinkommens (iber die Rechte von Menschen mit Behinderung), jedes Kind (Artikel 28 des
Ubereinkommens (iber die Rechte des Kindes) hat ein Recht auf Bildung, die darauf gerichtet sein muss,
das Kind in der Entwicklung seiner kognitiven, kdrperlichen, sozialen und emotionalen Mdglichkeiten und
Begabungen so zu unterstiitzen, dass es sich als Personlichkeit entfalten, seine Fahigkeiten kreativ
einsetzen und sich zunehmend selbst organisiert in der pluralisierten Welt orientieren kann.

JAlle Menschen weltweit sollen Zugang zu qualitativ hochwertiger Bildung erhalten. Jeder muss in die
Lage versetzt werden, seine Potenziale entfalten zu kdnnen. Dieser Anspruch ist universal und gilt
unabhéngig von Geschlecht, sozialen und ©6konomischen Voraussetzungen oder besonderen
Lernbedurfnissen eines Menschen. Bereits die Salamanca-Erklarung der UNESCO von 1994 hélt das Ziel
fest, Bildungssysteme inklusiv zu gestalten. Ende 2008 haben die Teilnehmer der UNESCO-
Weltbildungsministerkonferenz diese Notwendigkeit erneut bestatigt. In der Abschlusserklarung fordern
sie, inklusive Bildungssysteme zu verwirklichen, in denen Vielfalt als Ressource genutzt wird“ (Deutsche
UNESCO-Kommission 2014, S. 4).



Diesem volkerrechtlich verbrieften Recht auf lebenslange und inklusive Bildung fuhlt sich der Studiengang
verpflichtet.

Jedes Kind hat ungeachtet seines Geschlechts, seiner Herkunft, Religion, Lebensweise, seines Alters und
Entwicklungsstandes das Recht, in seiner Individualitét ernst genommen und wertgeschétzt zu werden.
Es hat — im Anschluss an die UN-Kinderrechtskonvention — ein Recht auf Selbstbestimmung und freie
MeinungsaufRerung sowie auf korperliche und seelische Unversehrtheit, Gesundheit und Wohlbefinden.
Individuelle und kulturelle Unterschiede der Kinder stellen dabei eine Chance dar, von- und miteinander
zu lernen und einen Grundstein fur ein friedliches Miteinander in der Zukunft zu legen. Die
Berlicksichtigung der Verschiedenheit von Kindern gewahrleistet nicht nur Chancengleichheit, sondern
stellt auch ein Bildungspotenzial dar. Kinder mit Benachteiligungen oder Beeintrachtigung bedirfen einer
besonderen (Be-)Achtung, Zuwendung und Unterstiitzung zur Férderung ihrer Entwicklungsprozesse.

Ausgehend davon, dass Individuen sich nicht nur in gesellschaftliche Gegebenheiten einfligen sollen,
sondern befahigt werden miissen, diese zu gestalten und zu verandern, erhéalt die Lebensphase der
Kindheit eine eigenstandige Bedeutung: Alle Kinder haben ein Recht darauf, im jeweiligen
gesellschaftlichen Kontext mit ihren Bedirfnissen und Entwicklungserfordernissen in besonderer Weise
geachtet zu werden und sich an der Gestaltung ihrer Lebenswelt zu beteiligen.



3. Kompetenzprofil?

Ubergeordnete Zielsetzung einer kindheits- und sozialpadagogischen Qualifizierung ist der Erwerb von
Kompetenzen, die einer Fachkraft ermoglichen, in komplexen und mehrdeutigen, nicht vorhersehbaren
und sich immer anders gestaltenden Situationen eigenverantwortlich, selbstorganisiert und fachlich
begriindet zu handeln. Kindheitspadagogische Fachkrafte miissen dazu tber fundiertes wissenschatftlich-
theoretisches Wissen und eine selbst-reflexive, forschende Haltung ebenso verfigen wie Uber die
Bereitschaft und den Wunsch, eigenverantwortlich und autonom zu entscheiden und auch
unvorhersehbare und zum Teil widersprichliche Situationen zu bewaltigen.

3.1 Kompetenzprofil nach Fréhlich-Gildhoff et al. 2014

Auf der Grundlage dieser Uberlegung differenziert das folgende Kompetenzmodell zwischen der
potenziellen Mdglichkeit in bestimmter Weise zu handeln — der Disposition — und dem tatsé&chlich
realisierten Handlungsvollzug, dem faktisch-situativen Kénnen — der Performanz.
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Abb. 4: Kompetenzmodell frihp&dagogischer Fachkréfte (Frohlich-Gildhoff et al. 2014)

Zur Ebene der Disposition von Kompetenz gehdren Wissensbestdnde, und zwar sowohl fachlich-
theoretischer Natur als auch in Form von berufspraktisch erworbenem, in die eigenen Handlungsmuster
eingegangenem — reflektiertem — Erfahrungswissen.

Weiterhin stellen Handlungspotenziale in Form von methodischen Fertigkeiten (Kenntnisse Uber
padagogisch-didaktische Vorgehensweisen und Methoden z.B. im Bereich von Projektarbeit,
Beobachtung, Diagnostik und praxisnahen Forschungsmethoden) einerseits und sozial-emotionalen
Fahigkeiten (insbesondere Perspektiveniibernahme und Empathiefahigkeit) andererseits eine wichtige
Dimension von Kompetenz dar. Von besonderer Bedeutung ist dabei die Orientierung des Handelns an
positiven Diversitatsiiberzeugungen und diskriminierungskritischen Orientierungen (vgl. Stegmann/Dieck
van 2013; Sulzmann/Wagner 2011).

2 Die folgenden Ausfilhrungen beruhen im Wesentlichen auf der Publikation von Frohlich-Gildhoff et al. 2014.



Die Handlungsbereitschaft und -planung sowie auch die Handlungsrealisierung in der konkreten Situation
werden von der (aktuellen) Motivationslage der Fachkraft und ihrer konkreten Situationswahrnehmung
und -analyse beeinflusst.

DarUber hinaus haben Rahmenbedingungen und situative Kontextfaktoren — also die strukturellen und
institutionellen Bedingungen — eine wichtige Bedeutung fur Entfaltung von Kompetenz. Der eher
subjektzentrierte Kompetenzbegriff wird somit nicht losgelést von der Interdependenz mit anderen
Systemen betrachtet. So bestimmt bspw. immer auch der aktuelle offentliche Diskurs Uber Kindheit,
Bildung und Erziehung mit, was als ,professionell* bzw. .kompetent' erachtet wird.

In konkreten Handlungssituationen (Performanz) erganzen und Uberlagern sich im Rahmen
professioneller Handlungskontexte immer zwei Handlungsmodi: ein praktisch-p&dagogischer und ein
wissenschaftlich-reflexiver. Der/die Professionelle muss situativ spontan und intuitiv handeln. Dieses
Agieren unter Handlungsdruck ist in der Regel nicht reflexiv vermittelt und explizit begriindet. Zum anderen
planen professionelle Akteur_innen ihre padagogische Handlungspraxis auch vorab und begriinden dies
fachlich auf der Grundlage ihres theoretischen und ihres reflektierten Erfahrungswissens. Nicht zuletzt
gehdrt die Verpflichtung, das eigene Handeln prinzipiell immer fachlich und persodnlich begriinden zu
koénnen, zu einer wesentlichen Komponente professionellen Handelns.

Eine besondere Bedeutung im Zusammenspiel von Disposition und Performanz kommt der
professionellen Haltung zu. Der Begriff umschreibt das Gesamt grundlegender padagogischer Werte,
Einstellungen und handlungsleitender Orientierungen einer Person. Die professionelle Haltung liegt im
Sinne eines personlichen, biografischen und berufsbiografisch gepréagten Habitus hinter jedem
professionellen Handlungsvollzug. Sie stellt ein relativ stabiles, situationstibergreifendes Element dar,
kann sich aber durch den Erwerb und die Differenzierung von Wissen und Methoden, durch Erfahrungen
im Berufsfeld und deren Reflexion sowie durch biografische Reflexionen verdndern. Gerade durch die
Erfahrung von Widersprichlichkeiten und Differenzen kénnen habituelle Orientierungen unter Spannung
geraten. Biografisch herausfordernde Erfahrungen im Kontext des Studiums und im Rahmen von
Ubergangssituationen, z.B. von der Ausbildung in den Beruf, kénnen Bildungsprozesse anstof3en und zur
Transformation habitueller Orientierungen beitragen.

Eine (forschungs-) methodisch fundierte Reflexions- und Selbstreflexionsfahigkeit ist notwendig, um sich
der eigenen Biografie und Subjektivitdt bewusst zu sein, unterschiedliche Perspektiven einnehmen und
eine Situation auf der Grundlage von theoretischem Wissen, reflektiertem Erfahrungswissen und
Forschungskompetenzen analysieren koénnen. Sie kann sich nur entwickeln, wenn bereits in der
Ausbildung Kompetenz als etwas verstanden wird, das sich nicht im Erwerb von abfragbarem Wissen
sowie methodischen Fahigkeiten und Fertigkeiten erschopft, sondern sich im Ernstfall einer ungewissen
Praxis zu bewahren hat, die verantwortlich, reflektiert und begriindet gestaltet wird.

3.2 Kindheitspadagogische Kernkompetenzen

Den im Folgenden skizzierten Kernkompetenzen von Kindheitspadagog_innen, die den Studiengang
Kindheitspddagogik — berufsintegriert an der ASH absolviert haben, liegt ein dynamisches, d.h. diskutier-
und veranderbares sowie multiperspektivisches Konstrukt von Professionalitdt und Kompetenz zugrunde.
Was als gute und gelingende kindheitspadagogische Handlungspraxis betrachtet wird, stellt eine zwar
auch wissenschaftlich und durch Forschung begriindbare, aber eben ethisch-normative Setzung dar, die
in dialogischen und partizipativen Prozessen immer wieder befragt und weiterentwickelt werden muss.

> Selbstverstandnis als Angehdrige einer Profession

Kindheitspddagogische Fachkrafte verfigen Uber fundiertes wissenschaftlich-theoretisches Wissen und
eine selbst-reflexive, forschende Haltung ebenso wie Uber die Bereitschaft, in beruflichen
Handlungssituationen eigenverantwortlich und autonom, fachlich und ethisch begriindet zu handeln. Sie
engagieren sich fir angemessene gesellschaftliche (auch finanzielle) Anerkennungsformen der eigenen
Profession und vertreten selbstbewusst deren wissenschaftlich-akademisches Kernprofil.



> Gesellschaftskritisches Bewusstsein und Ubernahme von Verantwortung

Zum professionellen Selbstverstandnis von Kindheitspadagog innen gehért die Erkenntnis, dass
padagogische Beziehungen immer eingebettet sind in soziale und gesellschaftliche Kontexte.
Kindheitspddagog_innen reflektieren gesellschaftliche und politische Entwicklungen kritisch, treten fir
Menschen-/Kinderrechte, Bildungsgerechtigkeit, die Wertschatzung von Diversitéat, die Realisierung von
Inklusion und Prinzipien der Nachhaltigkeit ein.

> Kritisch-reflektierter Umgang mit normativen Vorgaben und Rezeptwissen / Transferkompetenz

Das kompetente, selbst-reflexive Agieren in konkreten Handlungssituationen erfordert situations- und
fallspezifisches (Re-) Agieren und die Berucksichtigung der Bedarfe, Bedurfnisse und Ressourcen der
verschiedenen beteiligten Akteur_innen und keine einfache Umsetzung von Programmen, Methoden und
Vorgaben. Problemldsekompetenzen muissen auf andere Handlungsfelder und herausfordernde
Situationen Ubertragen werden.

> Forschende Haltung

Eine forschende Haltung meint eine habituell verfligbare Kompetenz, sich methodisch kontrolliert ,fremd
zu machen’ und sich die Struktur und die Bedeutung einer Situation systematisch, von Forschungsfragen
geleitet zu erschlieBen. Eine solche (forschungs-) methodisch fundierte Reflexions- und
Selbstreflexionsfahigkeit ist ein wesentlicher Motor professioneller Handlungskompetenz. Sie ist
notwendig, um sich der eigenen Biografie und Subjektivitat immer wieder bewusst zu werden, um
unterschiedliche Perspektiven einnehmen zu kdénnen, um eine Situation auf der Grundlage von
theoretischem Wissen, reflektiertem Erfahrungswissen und Erkenntnissen, die aus eigenen forschenden
Zugangen gewonnen werden kénnen, zu analysieren.

> Selbst-reflexiver Umgang mit den eigenen biografisch gepragten Deutungsmustern, Wert- und
Handlungsorientierungen und professioneller Umgang mit Dilemma-Situationen

Da die (Berufs-) Biografie jede professionelle Situation von Padagog_innen mit beeinflusst, ist ein
reflektierter Umgang mit den eigenen handlungsleitenden Orientierungen, mit Wert- und
Normvorstellungen, den Vorstellungen dariiber, was Kindheit Uberhaupt ist, wie Lern- und
Bildungsprozesse sich vollziehen und was mit welcher Begriindung die Ziele von Erziehung und Bildung
sein sollen, von fundamentaler Bedeutung.

Kindheitspddagog_innen erkennen an, dass der padagogische Alltag von unvorhersehbaren, vieldeutigen,
antinomischen, nur begrenzt planbaren und ad hoc zu bewadltigenden Handlungssituationen und
Paradoxien gepragt ist und reflektieren diese als professionelle Herausforderungen. Sie verfligen Uber ein
methodisches Handwerkszeug, um Dilemma-Situationen unter Berlicksichtigung ihrer biographischen
Dimension systematisch zu analysieren und daraus Schlussfolgerungen fur ihr padagogisches Handeln
abzuleiten.

Professionelle Handlungskompetenz unterscheidet sich von intuitivem Alltagshandeln dadurch, dass es
einer Begrindungsverpflichtung unterliegt — insbesondere, weil das Verhaltnis zwischen Kindern und
Erwachsenen prinzipiell hierarchisch strukturiert ist und die Erwachsenen Verantwortung dafir tragen, ihre
Deutungs- und Handlungsmachtigkeit nicht zu missbrauchen. Professionelles Handeln muss auf der
Grundlage von theoretischem, methodischem und reflektiertem Erfahrungswissen vor sich selbst und
anderen begrundbar sein (vor dem Handeln im Sinne einer begrindeten Handlungsplanung oder
nachtraglich in der Reflexion).

> Resonanz- und Dialogfahigkeit

Die Ausbildung der Resonanzfahigkeit von Kindheitspadagog_innen ist eine wichtige Erweiterung der
Kompetenzorientierung. Wahrend Kompetenzentwicklung in einem umfassenden Sinne den prozess-
haften Erwerb und die Erweiterung von Wissen und Kénnen, von sozialen und personalen Kompetenzen
beschreibt und die Entwicklung einer professionellen Haltung als Bildungsprozess konzipiert, fokussieren
Rosa & Endres (2016) auf die Resonanzfahigkeit als Mdglichkeit zum prozesshaften In-Beziehung-Treten.



Resonanzfahigkeit enthalt ebenso wie Kompetenzentwicklung immer das Moment der Offenheit und
Unverfugbarkeit. Kindheitspadagog_innen verfigen zudem uber dialogische Fahigkeiten und erkennen
an, dass gemeinsam geteilte Erfahrungen, eine empathische Wahrnehmung der kindlichen Perspektive
der Welt und eine wohlwollende, verbal wie nonverbal zum Ausdruck gebrachte Resonanz die Grundlage
fur das Gelingen von Bildungsprozessen in der friilhen Kindheit bilden.
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4. Das Modulhandbuch

Modulbeschreibungen als Grundlage von ,,Lernvereinbarungen

Die Modulbeschreibungen sind Bestandteil der fachspezifische Studien- und Prifungsordnung (SPO) und
dienen als Grundlage fur Lernvereinbarungen zwischen Studierenden und Lehrenden. Die
Modulbeschreibungen sind so formuliert, dass es Uber den organisatorisch und inhaltlich festgelegten
Rahmen hinaus Freiraume gibt, die jeweils zu Semesterbeginn zwischen Dozierenden und Studierenden
ausgehandelt werden konnen. Die Modulbeschreibungen werden von Hochschullehrer_innen
verantwortet, die auch die zentralen Ansprechpartner fur Fragen rund um das jeweilige Modul sind.

Lernziele/Kompetenzentwicklung

Das wichtigste Ziel von Lernprozessen im Rahmen von Modulen ist das Erlangen von unterschiedlichen
Kompetenzen, die zur Bewaltigung der vielféaltigen Anforderungen in Wissenschaft, Gesellschaft und im
Beruf erforderlich sind. Lernziele benennen — aus Sicht der Lehrenden — die fachbezogenen und
fachlbergreifenden Kompetenzen, welche die Studierenden nach Abschluss dieses Moduls erworben
haben sollen. Sie bilden damit das angestrebte, ideale Kompetenzprofil ab, das mit dem erfolgreichen
Absolvieren eines Moduls erreicht werden soll.

Lehrinhalte

Hier findet sich eine Auswahl von Themen, die in einem Modul behandelt werden sollten, um die
angestrebten Kompetenzen zu erreichen. Die jeweiligen Lehrenden sind dabei frei, Themen zu variieren
bzw. zu erganzen; die Studierenden sollen in die Auswahl von Themen méglichst einbezogen werden.

Form und Umfang der Veranstaltungen

Ein Modul kann mehrere Lehrveranstaltungen (Seminaristischer Lehrvortrag, Praktische Ubung)
umfassen und wird mit einer Modulprufung abgeschlossen, die in der Regel in einer der Units des Moduls
abgelegt werden kann (Geregelt in der Modulbeschreibung in Verbindung mit der Studien- und -
Prufungsordnung).

Lehr- und Lernformen

Im Rahmen einer kompetenzorientierten Lehre gilt es, Lehr- und Lernformate einzusetzen, die die
verschiedenen Ebenen des zugrundeliegenden Kompetenzmodells (vgl. 3.1) angemessen
bertcksichtigen.

Prifungsformen

In allen Modulen werden studienbegleitend Priufungsleistungen erbracht. Diese kdnnen benotet oder
unbenotet sein.

In der Regel ist eine Wahlmdglichkeit der Studierenden zwischen mehreren Prifungsformen gegeben;
eine Ausnahme bildet z.B. die Bachelorarbeit (Genaueres regelt die fachspezifische Studien- und
Prifungsordnung). Die Lehrenden sollen maoglichst kompetenzorientiert prifen, d.h. die im
Kompetenzmodell (vgl. 3.1) beschriebenen Ebenen von Kompetenz einbeziehen. Eine reine Abfrage von
Wissen entspricht nicht den Erfordernissen einer kompetenzorientierten Prifung.

Teilnahmevoraussetzungen

Grundsatzlich sind die Module in sich geschlossen und im Baukastensystem zu studieren. In einzelnen
Fallen bauen Module allerdings inhaltlich zwingend aufeinander auf — dies ist der Studien- und
Prifungsordnung in der jeweils gultigen Fassung zu entnehmen.

Dauer und Haufigkeit
Jedes Modul kann innerhalb eines Semesters abgeschlossen werden. Studierende des Studiengangs
werden jahrlich, immer zum Sommersemester immatrikuliert.



Modulumfang

Der Lern- und Arbeitsaufwand eines Moduls wird in Credits ausgedriickt. Als Berechnungsgrundlage fur
das ECTS wurde in Europa ein Jahr mit 45 Arbeitswochen und 40 Arbeitsstunden pro Woche
angenommen, d.h. pro Semester 22,5 Wochen. Die vorlesungsfreie Zeit zwischen Mitte Februar und Ende
Marz sowie zwischen Mitte Juli bis Ende September dient der intensiven Bearbeitung von
Studienaufgaben, der Erstellung von Hausarbeiten, der Vorbereitung auf Prifungen usw.

Das Arbeitspensum von Studierenden im Rahmen eines Vollzeit-Studiengangs ergibt einen
Gesamtarbeitsaufwand von 1.500 bis 1.800 Stunden pro Jahr oder 750 bis 900 Stunden pro Semester
(vgl. HRK vom 10.02.2004 unter:
http://www.hrk-bologna.de/bologna/de/download/dateien/Bologna_Reader Auflage 4 33(1).pdf).

Als Umrechnungsfaktor ist fiir einen Credit ein Aquivalent von 25 bis 30 Zeitstunden in Form von Prasenz-
, Selbstlern- und sog. Praxiszeit (i.S. von im Berufsfeld verbrachter Zeit) festgelegt. Im vorliegenden
Modulhandbuch wurde ein Workload von 25 Zeitstunden zugrunde gelegt. Die folgende Ubersicht dient
der Verdeutlichung:

Credits Zeitaufwand

1 25 bis 30 Stunden Lern- und Arbeitszeit / Workload

30 1 Semester Vollzeitstudium

60 1 Jahr Vollzeitstudium

210 Bachelor- Studium ,Kindheitspadagogik — berufsintegriert —, in 6

Semestern, 25 CP werden pauschal angerechnet.

Arbeitsaufwand

Der Lern- und Arbeitsaufwand der Studierenden (Workload) wird in Credits ausgedrtickt und berticksichtigt
das gesamte Arbeitspensum, das im Durchschnitt ndétig ist, um die angestrebten Kompetenzen zu
erreichen. Beriicksichtigt werden hier neben den Prasenzzeiten an der Hochschule auch die
vorgesehenen im Berufsfeld verbrachten Zeiten (,Praxiszeiten’) sowie die Selbstlernzeiten der
Studierenden.

Prasenzzeit

Prasenzzeit meint die Zeit, die Studierende im Rahmen des Moduls vor Ort an der ASH verbringen. Sie
wird auch Kontaktzeit genannt und nach wie vor in SWS ausgedriickt. Eine SWS entspricht 45 Minuten
pro Woche der Prasenzzeit im Semester.

Selbstlernzeit

In den Credits ist auch die Vor- und Nachbereitungszeit fur ein Modul enthalten. Anhand der fur jedes
Modul ausgewiesenen Selbstlernzeit konnen die Studierenden ersehen, wie viel Zeit sie fir Recherchen,
Literaturbeschaffung und -aufarbeitung, Arbeitsgruppen, das Lesen und Schreiben von Texten, die
Vorbereitung der Prifung usw. aufbringen miissen. Die Selbstlernzeit ergibt sich aus der Gesamtzeit des
Moduls abziiglich der Prasenzzeit in der Hochschule und der Zeit, die in der Praxisstelle verbracht wird.

Im Berufsfeld verbrachte Zeit (,Praxiszeit‘)

Die vorgesehenen Praxiszeiten verbringen die Studierenden im Lernort Berufsfeld. Ihr Umfang und die
jeweiligen Aufgaben ergeben sich aus den Inhalten und Lernzielen des Moduls bzw. den Vorgaben der
Dozierenden.


http://www.hrk-bologna.de/bologna/de/download/dateien/Bologna_Reader_Auflage_4_33(1).pdf

Insgesamt

In der Regel umfasst ein Modul in diesem Studiengang funf Credits bzw. ein Vielfaches davon. Funf
Credits entsprechen 125 bis 150 Stunden Lern- und Arbeitszeit (5 x 25-30 = 125-150 Stunden). Credits
werden nicht fur den Arbeitsaufwand als solchen vergeben, sondern grundsatzlich nur, wenn die
Studierenden regelmafiig und aktiv am Modul teilgenommen und die jeweilige Modulpriifung bestanden
haben. Sie werden nach dem Alles-oder-Nichts-Prinzip vergeben, d.h. bei Nichtbestehen werden keine
Credits angerechnet und das Modul muss wiederholt werden. Bei Bestehen erhalten alle Studierenden
die gleiche Anzahl von Credits und ggf. eine individuelle Zensur fir ihre persénliche Prufungsleistung.

5. Modulkurzfassungen

Modul I/1: Wissenschaftliches Arbeiten und Praxisforschung

Die Studierenden wenden alle grundlegenden Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens fur die
theoretische und empirische Bearbeitung von studiengangsrelevanten Themen sicher an. Sie sind in der
Lage, sich theoretische Zugange und empirische Studien zum Themenfeld der (videobasierten)
Erkundung und Beobachtung von Kindern, Kindheit und Orten fir/von Kinder/n kritisch zu erschliel3en.
Sie kbnnen die Methoden des systematischen teilnehmenden und videobasierten Beobachtens in
Erhebung und Auswertung sicher anwenden und fir die Bearbeitung praxisrelevanter Forschungsfragen
sowie die qualitative Weiterentwicklung padagogischer Praxis nutzen. Damit verfligen sie (uber
Basiskompetenzen eines forschenden Habitus.

Modul I/2: Quantitative Forschungsmethoden

Die Studierenden setzen sich (methoden-)kritisch mit klassischen und aktuellen empirischen Studien aus
dem Bereich der Frihpadagogik und der Kindheitsforschung sowie angrenzender Disziplinen (v.a.
Entwicklungspsychologie und Soziologie) auseinander. Sie erwerben grundlegende theoretisch-
methodologische und praktisch-methodische Kenntnisse im Bereich der systematischen Erhebung und
Auswertung von Daten mit verschiedenen standardisierten Verfahren der empirischen Sozialforschung.

Modul I/2;: Qualitative Forschungsmethoden

Die Studierenden setzen sich (methoden-)kritisch mit klassischen und aktuellen empirischen Studien aus
dem Bereich der Frihpadagogik und der Kindheitsforschung sowie angrenzender Disziplinen (v.a.
Entwicklungspsychologie und Soziologie) auseinander. Sie erwerben grundlegende theoretisch-
methodologische und praktisch-methodische Kenntnisse im Bereich der Erhebung und Auswertung von
Daten mit verschiedenen gualitativen Verfahren der empirischen Sozialforschung.

Modul I/4: Abschlussmodul

Das Studium wird mit der Bachelor-Thesis abgeschlossen. Die Studierenden greifen bei der Bearbeitung
einer kindheitspadagogisch relevanten Fragestellung auf ihre im Studium erworbenen und miteinander
verzahnten wissenschaftlich-theoretischen Kenntnisse, ihre Analyse- und Forschungskompetenzen sowie
ihre reflektierten berufspraktischen und (berufs-)biografischen Erfahrungen zurtick. Dabei berticksichtigen
sie sowohl die Kriterien wissenschaftlichen Arbeitens als auch die grundlegenden Standards von
empirischer (Praxis-)Forschung. Sie arbeiten die Relevanz der gewonnenen Erkenntnisse fur die
Kindheitspadagogik in Theorie, Forschung und Praxis heraus und beziehen die Implikationen fir die
eigene professionelle Entwicklung ein.

Modul 1I/5: Qualitdtsmanagement und Entwicklung

In diesem Modul werden Ziele, Begrifflichkeiten und Verfahren des Qualitditsmanagements in
Einrichtungen der Kindheitspadagogik vermittelt. Im Zentrum des Moduls stehen u.a. die Ziele, Inhalte und
Ergebnisse der Nationalen Qualitatsinitiative sowie weiterer einschlagiger Ansétze des
Qualitatsmanagements und der Qualitatsentwicklung. Diese werden kritisch gewichtet, diskutiert und mit
Blick auf die Praxis auf Umsetzungsmaglichkeiten hin geprift. Weiterhin werden im Modul Funktionen,
Inhalte, Anforderungen und Ausgestaltungsmaglichkeiten einer Konzeption dahingehend diskutiert, dass



die Studierenden am Ende eigene Qualitatskriterien fur eine Konzeption entwickeln kénnen. Schlieflich
reflektieren und evaluieren die Studierenden ihr eigenes Handeln in padagogischen Kontexten auf der
Grundlage fachlicher Qualitatskriterien.

Modul I/6: Inklusion, Diversitat und Gesellschaft

Die Studierenden erarbeiten sich eine grundlegende Wissensbasis und intersektionale Perspektive, um
sich diversitatssensibel und diskriminierungskritisch mit zentralen, die Gesellschaft strukturierenden
(bindren)  Differenzkategorien  (Fokus: Gender, Dis-/Ability, sozio-kulturelle  Heterogenitét)
auseinanderzusetzen sowie ihre gesellschaftlich determinierten Konstruktionsmechanismen reflektieren
zu konnen. Sie setzen sich mit Forschungszugédngen und -problemen sowie mit pédagogischen
Handlungsentwirfen und den Bedingungen ihrer Umsetzung fir eine inklusive Bildung, Erziehung und
Betreuung im Berufsfeld auseinander und kennen aktuelle Studien zur Vielfalt der kindlichen Entwicklung
und Lebenslagen.

Modul II/1: Entwicklungstheoretische Grundlagen und Neurobiologie

Die Studierenden erwerben einen Uberblick lber Grundlagen, Theorien und Konzepte aus der
Entwicklungspsychologie sowie der Neurobiologie und erlangen Kompetenzen, um diese zu analysieren
und sich ein Urteil Gber ihre Relevanz fur den padagogischen Alltag zu bilden. Sie setzen sich mit der
kindlichen Entwicklung in verschiedenen Lebensaltern und Entwicklungsbereichen auseinander und
erhalten einen exemplarischen Einblick in einzelne Entwicklungsstérungen. Ein Uberblick und eine
exemplarische Vertiefung verschiedener Entwicklungstheorien sind weitere Bestandteile des Moduls. Die
Studierenden beschéftigen sich zudem mit wissenschaftlichen Erkenntnissen aus der Neurobiologie und
ihrer Relevanz fur die Erziehung und Bildung in der Kindheit.

Modul II/2; Padagogische Grundlagen

Die Studierenden verfiigen Uber systematische und exemplarisch vertiefte theoretische Kenntnisse tber
ausgewahlte padagogische Konzepte (z.B. Reggio-Padagogik, Situationsansatz, Kultur des Lernens,
EEC-Ansatz), deren bildungstheoretische Grundlagen, spezifische Methodik und Didaktik sowie
empirische Fundierung. Sie kénnen die Relevanz ausgewahlter padagogischer Konzepte gegentber
Familien, im Team und im Austausch mit weiteren Fachleuten erlautern und fachlich begriinden sowie
eine Auswabhl ihrer didaktischen und methodischen Elemente adaquat einsetzen. Die Studierenden
konnen einschlagige Verfahren und Instrumente zur Beobachtung und Dokumentation von Entwicklungs-
und Bildungsprozessen von Kindern verschiedener Altersstufen auswahlen, anwenden und ihren Einsatz
reflektieren und fachlich begriinden. Die Studierenden stellen ihre systematischen Praxisbeobachtungen
in den Kontext der Kindheitspddagogik, entwickeln begriindete Kriterien fur die Praxisqualitéat in den
Einrichtungen und differenzieren ihren eigenen beruflichen Habitus. Sie kdnnen im Team und im weiteren
professionellen Umfeld die Bedeutsamkeit systematischer Beobachtung im Hinblick auf individuelle
Bildungs- und Entwicklungsférderung argumentativ vertreten.

Modul II/3: Bindung, Bildung und Eingewdhnung

Die Studierenden kennen die einzelnen Phasen im Aufbau von Bindung sowie die Unterschiede und
Auswirkungen der einzelnen Bindungsqualititen. Die zentralen Ergebnisse verschiedener
Langsschnittstudien zu den Auswirkungen friher institutioneller Betreuung auf die Bindungsbeziehung
und kindliche Entwicklung sind ihnen bekannt. Sie erkennen den Zusammenhang von Bindung und
Bildung und kénnen diese Kenntnisse padagogisch nutzen und gestalten. Die Studierenden identifizieren
die Gemeinsamkeiten und Unterschiede verschiedener Eingewdhnungsmodelle. Sie reflektieren ihre Rolle
und Aufgabe in Eingewodhnungssituationen von Kindern sowie im Umgang mit ihren Eltern und
Bezugspersonen auch unter diversitatssensiblen und diskriminierungskritischen Aspekten.



Modul Il/4: Aktuelle gesellschaftliche Bedingungen und Herausforderungen fur Kindheit, Familie
und (sozial-)pddagogische Institutionen sowie fach- und berufspolitisches Engagement

Die Studierenden kennen aktuelle gesellschaftliche Bedingungen und Herausforderungen fur Kindheit,
Familie und padagogische Institutionen. Dabei werden sowohl soziale, wirtschaftliche und politische, aber
auch dkologische Veranderungen und Entwicklungen in den Blick genommen. An aktuellen Beispielen
wird analysiert und diskutiert, inwiefern diese Entwicklungen eine Herausforderung fur Familien, Kinder
und padagogische Institutionen sind. Gemeinsam werden mdgliche Bewadltigungsstrategien unter der
Berlicksichtigung des Zusammenwirkens von sozialen, wirtschaftlichen, politischen und ©6kologischen
Herausforderungen diskutiert.

Modul 1I/5: Bildungssysteme — nationale und internationale Aspekte

Die Studierenden kdnnen ausgewahlte deutsche, européaische und aulRereuropdische Bildungssysteme, -
programme bzw. Curricula fir den Elementar- und Primarbereich in ihren historischen und aktuellen
Dimensionen mit den dahinterstehenden Paradigmen beschreiben und analysieren. Sie haben einen
Uberblick tiber sowie einen exemplarisch vertieften Einblick in verschiedene Bildungsprogramme und
Rahmenlehrplane der Bundeslander in Deutschland und kénnen Gemeinsamkeiten und Unterschiede
kritisch reflektieren. Die Studierenden kennen relevante internationale Vergleichsstudien sowie
internationale Organisationen (z.B. OECD, UNESCO, Europaische Kommission, DFJW) und setzen sich
kritisch mit deren Bedeutung auseinander. Sie reflektieren das Spannungsfeld zwischen Richtlinien,
Programmen und Konzepten einerseits und der Realitat pAdagogischen Handelns andererseits und
kennen Mdglichkeiten des berufspolitischen Engagements.

Modul IlI/1: Praxisreflexion und —analyse |

Die Studierenden kénnen die im Arbeitsfeld vorgefundenen Erziehungs- und Bildungskontexte in ihrer
Komplexitat und die strukturellen und organisatorischen Rahmenbedingungen ihres Arbeitsfeldes in ihrer
Bedeutung fiir das padagogische Handeln reflektieren. Sie reflektieren auf allgemeiner und persénlicher
Ebene Rollen und Rollenmuster in padagogischen Kontexten und setzen sich zu ihren praktischen
Handlungserfahrungen wie auch zu theoretischen Wissensbestanden in ein kritisch-reflexives Verhaltnis.
Ausgehend von einer Anndherung an biografische Erlebens- und Erfahrungshintergriinde arbeiten sie an
einer Klarung ihrer Berufsmotivation sowie ihres derzeitigen beruflichen Standorts und entwickeln
Perspektiven fur die Weiterentwicklung ihres persdnlichen Kompetenzprofils.

Modul Ill/2: Praxisreflexion und —analyse Il

Die Studierenden lernen wesentliche theoretische Grundlagen der Kindheitspadagogik und des
Managements friihpadagogischer Bildungseinrichtungen. Sie setzten sich mit Grundlagentexten sowie
zentralen Fragestellungen dazu auseinander und werden dabei in Onlinesitzungen begleitet. Sie lernen,
Texte zu analysieren, aktuelle Fragestellungen des kindheitspadagogischen Arbeitsfeldes anhand der
Erkenntnisse aus den Texten zu diskutieren sowie die Diskussionsergebnisse mit Blick auf ihr aktuelles
Arbeitsfeld zu reflektieren.

Modul I1l/3 Geschichte und Theorien der Allgemeinen Padagogik mit dem Schwerpunkt der Sozial-
und Frihpéadagogik

Die Studierenden befassen sich mit der historischen Entwicklung der Padagogik als wissenschaftlicher
Disziplin, die sich in Theorie und Praxis mit Bildung und Erziehung befasst. Fokussiert werden dabei die
verschiedenen sozial- und frihp&dagogischen Institutionen und Handlungsfelder, in denen es bezogen
auf Kinder im Alter von O bis 12 Jahren um Sozialisation, Betreuung und Care, Erziehung und Bildung,
Unterrichten, Lehren und Lernen geht. Dabei wird nicht nur eine historisch, sondern auch international
vergleichende Perspektive eingenommen. Die verschiedenen sozial- und frihpadagogischen Ansatze
werden auf ihre Konstruktionen von Kindheit, Kindern und Kind-Sein sowie die ihnen inharenten



Vorstellungen und Praktiken des generationalen Ordnens hin untersucht. Padagogik wird als eine Disziplin
in gesellschaftlicher, sozialer und ethischer Verantwortung erarbeitet, die ihre jeweilige
Standortverbundenheit, ihre Normen und Werthaltungen in kritischen Diskursen befragt und kritisch
reflektiert.

Modul Ill/4: Kooperation mit Familien und Umfeld

Die Studierenden befassen sich mit den theoretischen Grundlagen zur Zusammenarbeit mit Familien. Sie
erwerben Kompetenzen, die Zusammenarbeit mit Familien vor dem Hintergrund der Diversitat familialer
Lebensformen und -lagen vorurteilsbewusst zu gestalten. Sie lernen empirische Methoden zur
Bedarfserhebung und Wahrnehmung von Zielgruppen kennen und erhalten einen Uberblick tiber
Angebote der Familienbildung und Familienberatung. Anséatze interkultureller und interreligioser
Zusammenarbeit mit Familien sowie Modelle und Methoden zur Gestaltung von Ubergéngen sind ebenso
Bestandteil des Seminars. Die Studierenden erwerben Kenntnisse uber Instrumente der Netzwerkbildung
sowie Methoden von Vernetzungs- und Kooperationsstrategien im Sozialraum. Des Weiteren setzen sich
mit den Grundlagen der Beratung auseinander und erwerben erfahrungsbasiertes Wissen zur Beratung
und Konfliktbearbeitung sowie selbstreflexives Wissen Uber eigenes Gesprachs- und
Konfliktldsungsverhalten, Normen, Werte und die eigene professionelle Haltung.

Modul 11I/5: Beratungsmethoden, Konfliktmediation und Gewaltpravention

Die Studierenden erwerben vertiefende Kenntnisse Uber die frihpadagogische Fachberatungund
Strukturen der Supervision und Coaching im Kontext frihkindlicher Bildung. Hierbei werden Arbeitsfelder,
Beratungskontexte, Rollen und das vernetzte Zusammenarbeiten der Fachberater_innen in Bezug auf
Qualitatssicherung und —weiterentwicklung als auch der Konfliktmediation in Teams thematisiert. Die
Studierenden sind mit den Methoden einer empathischen, akzeptierenden und diskriminierungssensiblen
Beratung vertraut. Sie wissen um die Bedeutung der Beziehungsgestaltung in Beratung und kdnnen
Beratung als einen ko-produktiven Prozess begreifen. Sie verfligen Uber selbstreflexive Kompetenzen in
Bezug auf ihr Verhalten in Gesprachs- und Beratungssituationen, ihren Umgang mit Macht sowie ihren
eigenen Norm- und Wertvorstellungen. Diese kénnen sie im Gesprach zugunsten einer verstehenden und
unterstitzenden Haltung zurtickstellen. Sie haben Kenntnisse tber Konfliktidsungsmodelle und haben
einen Einblick in gewaltpraventive Malinahmen auf verschiedenen Ebenen der Pravention. Sie verstehen,
was dialogisches, gewaltfreies und kooperatives Handeln im Alltag mit Kindern, Mitarbeiter_innen und
Familien bedeutet und kénnen dieses Handeln bewusst umsetzen und anregen. Sie kénnen Diversity- und
Genderaspekte in die Analyse von Kommunikations- und Konfliktsituationen einbeziehen. Sie sind in der
Lage, die Dialog und Konfliktlésungskompetenz von Kindern wahrzunehmen sowie zu verstehen und
durch das eigene Verhalten, Spiele, Ubungen und Gesprache Altersgruppen entsprechend anzuregen
und zu unterstitzen.

Modul I1I/6: Dialogische Qualitatssicherung und —entwicklung in den frihen Hilfen

Das Modul thematisiert aktuelle Herausforderungen humaner Hilfepraxis und die Chancen Dialogischer
Qualitatsentwicklung. Es fihrt in die Theorie und Praxis Dialogischer Qualitatsentwicklung ein und wirft
einen kritischen Blick auf aktuelle Studien und Entwicklungen. Im Modul arbeiten die Studierenden u.a. an
der Selbstklarung als Qualitatsentwickler/-in und (Selbst-)Veranderung in den personlichen und
organisationalen Zusammenhangen. Sie Konkretisieren die bisher erlernten unterschiedlichen Ansatze
und Konzepte der Qualitatsentwicklung (z.B. DIN 1SO, Total Quality Management (TQM),
Qualitatswettbewerb EFQM, Systemisches QM nach Kénigswieser u.a., Integriertes QM - St. Galler
Konzept, Balanced Scorecard etc.) mit Blick auf multidisziplinare Teams und Friihe Hilfen. SchlieRlich
werden die Frihen Hilfen in Zusammenhang mit dem Arbeitsfeld der Kindheitspadagogik kritisch
betrachtet und diskutiert.



Modul Ill/7: Rechtliche Grundlagen

Die Studierenden erwerben einen Uberblick (iber das im Grundgesetz verankerte Verfassungsrecht,
Fachwissen Uber das BGB, insbesondere das Familienrecht sowie Uber das Sozialrecht und hier
schwerpunktm&Rig das Kinder- und Jugendhilferecht. Des Weiteren setzen sie sich mit Aspekten des
Schulrechts und des Datenschutzes auseinander und kdnnen aus ihren rechtlichen Kenntnissen
Schlussfolgerungen fir die padagogische Arbeit ziehen. Sie kennen zudem die jeweiligen
verfahrensrechtlichen Vorgehensweisen.

Modul IV/1: Kommunikation, Sprache(n) und Literacy

Die Studierenden befassen sich auf der Ebene der jeweils relevanten theoretischen Konzeptualisierungen,
des aktuellen Forschungsstands und der forschungsmethodischen Zugange sowie der methodisch-
didaktischen Implikationen in kindheitspadagogischen Handlungsfeldern mit: verbalen und non-verbalen
Kommunikationsformen, Sprachentwicklung und Sprach(stands)diagnostik, sprachlicher Bildung
(insbesondere in ihrer Verwobenheit mit anderen Bildungsbereichen), Sprachférderung und Forderung
des freien Ausdrucks, Schriftspracherwerb, Gesprachskultur und Literacy. Im Vordergrund steht der
Erwerb von Kompetenzen, die fir die professionelle Ausgestaltung einer sprach- und
gesprachsanregenden alltagsintegrierten und konsequent inklusiven Sprachbildung notwendig sind. Eine
diversitatssensible Kommunikations- und Gesprachskultur zu etablieren, in der alle Kinder (und ihre
Familien) mit ihrer jeweiligen (universellen) Mehrsprachigkeit als kompetente Akteure be- und geachtet
und ihre ,Stimmen’ in friihpddagogischen Handlungsfeldern sicht- und hérbar gemacht werden, steht im
Fokus dieses Moduls.

Modul IV/2: Gesundheits- und bewegungsfdrderliche Lebenswelten

In diesem Modul geht es zum einen um gesellschaftliche, kulturelle, soziale und individuelle
Einflussfaktoren auf Gesundheit und Krankheit. Zum anderen geht es um die entwicklungs- und
bildungsforderlichen Potentiale von Bewegung im Kindesalter. Gesundheit und Bewegung werden
zusammengefihrt und lebensweltbezogene Konzepte und Theorien der Gesundheits- und
Bewegungsforderung auf ihre Anwendungsmaglichkeiten in kindheitspadagogischen Feldern befragt. Vor
dem Hintergrund der eigenen Bildungs- und Bewegungsbiografie sind die Studierenden in der Lage, das
Doppel-Medium der Bewegung als Erfahrbarmachung und Gestaltung in Theorie und Praxis zu
reflektieren und zu analysieren. Die Studierenden verfligen Uber vernetzte Kenntnisse theoretischer und
(berufs-)praktischer Zusammenhéange von Bewegung, Gesundheit, Diversitat und Inklusion und kénnen
diese im Kontext von Bildungsplanen und bildungspolitischen Entwicklungen in unterschiedlichen
Tatigkeitsbereichen der Kindheitspadagogik anwenden.

Modul IV/3: Asthetische Bildung

Die Studierenden lernen die elementare Bedeutung einer &sthetischen Perspektive auf und fir
Bildungsprozesse in der Kindheit kennen und kdnnen diese in kindheitspadagogischen Institutionen auf
konzeptioneller Ebene gestalten, verorten und verankern. Daflr setzten sie sich mit wichtigen Theorien
und Konzepten Asthetischer Bildung auseinander. Davon ausgehend werden Beziige zu wichtigen
Aspekten im aktuellen bildungstheoretischen und erziehungswissenschaftlichen Diskurs (u.a.
Diversitiy/Gender,  Inklusion, Partizipation, Resilienz, = Nachhaltigkeit,  Selbstbildungs- und
Kompetenzorientierung)  erértert. Damit  kdnnen die  Studierende  Handlungspraxen in
kindheitspadagogischen Berufsfeldern kritisch reflektieren und erkennen gesellschaftspolitische
Dimensionen, unter anderem von Bildungsprogrammen.

Modul IV/4: Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik [MINT] und ihre spezifische
Didaktik in der Kindheit

Die Studierenden besitzen eine Uberblicksartige Kenntnis didaktischer Theorien und Anséatze im Bereich
der frihen MINT-Bildung und Wissen um die grundlegende Bedeutung kindlicher Primér- und



Kdrpererfahrungen fur Bildungsprozesse im MINT-Bereich sowie um die Bedeutung &sthetischen,
emotionalen, kommunikativen und selbststandigen Lernens. Sie reflektieren ihre personlichen
Erfahrungen in Bezug auf Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik. Sie sind befahigt,
MINT spezifische Erkenntnispotentiale in Handlungen von Kindern zu erkennen und bildungswirksam zu
begleiten. Die Studierenden setzten sich mit den Méglichkeiten und Grenzen unterschiedlicher Medien flr
die Unterstitzung und Gestaltung innovativer und nachhaltiger Lehr- und Lernprozesse sowie der
Bedeutung der Themenfelder Inklusion und Diversitat fir deren Gestaltung auseinander.

Modul IV/5: Bildungswerkstatt

Im Modul Bildungswerkstatt wird den Studierenden die Mdglichkeit gegeben, sich in einem interdisziplinar
angelegten Rahmen selbst in erfahrungsbasierte Bildungsprozesse zu begeben. Diese vollziehen sich im
Spannungsfeld von handlungspraktischen und erfahrungsbasierten Bildungsprozessen und der
Herstellung theoretischer Beziige, von Selbsterfahrung und sozialen Interaktionserfahrungen, von
elementar- und bildungsbereichsbezogener Didaktik sowie von Subjekt- und Systembeziigen. Eingelibt
werden — im Sinne der Arbeit an einer (selbst-) reflexiven forschenden Haltung — Prozesse der kritischen
und theoriegeleiteten Reflexion, der (biografischen) Selbst-Reflexion, der Transformation von
Erfahrungswissen in reflektiertes Erfahrungswissen, der disziplin- und domé&nenibergreifenden
Perspektive auf Lern- und Bildungsprozesse — auch aus der Perspektive von Inklusion und Diversitat - als
Basis fir ein gefestigtes kindheitspadagogisches Kompetenzprofil und Selbstverstandnis.

Modul IV/6: Diversitatsbewusste Organisationsentwicklung

Die Studierenden setzen sich in diesem Modul mit dem Themenfeld und den Zusammenhangen zwischen
einer grundlegenden &sthetischen Perspektive auf Bildung, Organisationsentwicklung und
Organisationsleitung/Fihrung und damit zusammenhangenden ethischen Fragen auseinander. Die
beiden Units des Moduls behandeln dieses komplexe Themenfeld in enger Bezugnahme aufeinander und
im Sinne eines Werkstattseminars, im Wechselspiel aus Theorie, Selbsterfahrung und Praxisanalyse.

Ziel ist es, dadurch eine erweiterte kritisch-systemische Perspektive fir Organisationsentwicklung
einzunehmen, sich praktisch mit Fihrungsdilemmata auseinanderzusetzen und Gestaltungskompetenzen
fur deren Bewaltigung auszubilden.

Modul LMO 1: Grundlagen und Methoden von Leitung und Management

In diesem Modul setzen sich die Studierenden mit den Grundlagen von Leitung und Management aus
sozial- und wirtschaftswissenschaftlicher Perspektive auseinander. Neben Organisationstheorien und
Ansatzen systemischer Organisationsentwicklung werden auch sozialwissenschaftliche Theoriemodelle
zur Gruppendynamik und Lernprozessen in Arbeitsorganisationen behandelt. Dariiber hinaus erhalten die
Studierenden grundlegende Einblicke in Methoden der Profilbildung und des Marketings in Hinblick auf
kindheitspadagogische Arbeitsfelder. Schlie3lich werden sie systematisch an das Erstellen und kritische
Gewichten sowie Reflektieren von Konzeptionen fir Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe
herangefuhrt. Dabei wird das Diversitdtsbewuf3tsein als Handlungsgrundlage in besondere Weise zur
Reflexion der eigenen Tatigkeit dahingehend genutzt, in dem deutlich gemacht wird, dass eine
Wertschétzung der Vielfalt im Team als wesentliche Ressource gilt.

Modul LMO 2: Fihrung und Organisation

In diesem Modul steht die Fihrung von Mitarbeiter_innen in Arbeitsfeldern der Kindheitspadagogik im
Vordergrund. Neben der Beschéaftigung mit allgemeinen Fihrungstheorien werden wesentliche
Grundlagen zur Fuhrung von multidisziplindren Teams vermittelt. Dabei werden die theoretischen
Grundlagen kritisch mit Blick auf die Fihrungspraxis und den eigenen Fihrungsstil diskutiert, reflektiert
und die Ergebnisse mit Blick auf den eigenen Arbeitsalltag geprtft. Schlie3lich wird fir interessierte
Fachleute ein Fachtag von den Studierenden organisiert und durchgefihrt, dessen Thema sie frei wahlen
kénnen. In Hinblick auf Fuhrung wird herausgearbeitet, das die Entwicklung eines kollektiven



Verstandnisses, das Vielfalt bereichert, von entscheidender Bedeutung nicht nur fir multidiziplinar
besetzte Teams ist.

Modul LMO 3: Recht und Rechnungswesen

In diesem Modul stehen die Grundlagen des betrieblichen Rechnungswesens, Finanzbuchfiihrung,
Kosten- und Leistungsrechnung, Grundlagen der Investition und Finanzierung sowie Grundlagen der
AulRen- und Innenfinanzierung im Vordergrund. Dazu gehért auch das praktische Erproben und
hinterfragen von Finanzanalyse und Finanzplanung. Daruber hinaus werden Finanzierungsmodelle der
Bundeslander, Finanzierungsmodelle gewerblicher und gemeinnitziger Trager vorgestellt und analysiert
sowie kritisch reflektiert. Weiterhin spielen Fragen des Arbeitsrechts, insbesondere Eingehung und
Beendigung von Arbeitsverhaltnissen sowie die arbeitsvertraglichen Rechte und Pflichten eine zentrale
Rolle. Wesentliche Grundlagen unterschiedlicher Rechtsformen von Institutionen der Bildung und
Erziehung, unter besonderer Berucksichtigung des Vereinsrechts sowie des Rechts der gemeinnitzigen
Gesellschaften werden vermittelt und die Konsequenzen fir das Arbeitsfeld der Einrichtungsleitung
diskutiert. SchlieB3lich werden Ausgewahlte Aspekte des Schulrechts, Rechtsverhaltnis zwischen
Kindertageseinrichtungen und Eltern vermittelt und in das Leistungserbringungsrecht eingefthrt.

Modul LMO 4: Personal- und Teamentwicklung

Dieses Modul fokussiert die Managementtatigkeit auf die Personal- und Teamentwicklung. Neben dem
Bezug auf die theoretischen Grundlagen aus Modul 1 (z.B. Organisationstheorien und
gruppendynamische Prozesse) werden ebenso Methoden der Personal- und Teamentwicklung
vorgestellt, praktisch erprobt, kritisch reflektiert und diskutiert. Dabei werden die Erkenntnisse immer auch
vor dem Hintergrund der eigenen Erfahrungen im Arbeitsfeld gewichtet. Dartuber hinaus werden aktuelle
Erkenntnisse und Weiterentwicklungen der Personalentwicklung vor dem Hintergrund von demokratischer
Teilhabe, Selbstwirksamkeit, Diversitat und Mitbestimmung an betrieblichen Prozessen durch die
Mitarbeiter_innen hinterfragt.

Modul IDG 1: (Individuelle) Férderung und Inklusion

Die Studierenden haben ein Verstandnis von der kindlichen Entwicklung in verschiedenen Lebensaltern
sowie Entwicklungsbereichen, ihnen sind verschiedene Heterogenitatsdimensionen (Dis-/Ability, Gender,
sozio-kultureller Heterogenitat) sowie mogliche Spezifika hierzu in der Auswirkung auf kindliche
Entwicklungsverlaufe bewusst. Sie behalten dabei einen anerkennungs-, ressourcen- und
potenzialorientierten Blick auf die Pluralitat von Entwicklungsverlaufen. Sie erwerben Grundlagen und
exemplarisch vertieftes Wissen Uber Entwicklungsdiagnostik, Testtheorie und Testkonstruktion. Sie
machen sich mit Prozessen der Férderplanung vertraut und richten Forderung differenziert und individuell
nach kompensatorischen und/oder akzellerierenden Effekten in einem ganzheitlichen, inklusiven und
diversitatssensiblen Verstéandnis aus. Sie wissen um die Qualitdtsanforderungen interdisziplinarer
Zusammenarbeit und Vernetzung. Sie kennen ausgewahlte Interventions- und Beratungskonzepte.

Modul IDG 2: Dialogische Qualitatsentwicklung von Teilhabe

Die Studierenden setzen sich mit der Komplexitat des Lernens von Kindern im Altersbereich von 0 — 12
auseinander und reflektieren Lernen aus (ko-)konstruktivistischer und selbstbildender Perspektive in
unterschiedlichen institutionellen Kontexten (Kita, Schule). Sie konnen didaktische Vorstellungen,
Gestaltungsideen und padagogische Leitideen aus der Perspektive einer diversitatsbewussten Padagogik
und inklusiver (Kindheits-)Padagogik differenzsensibel und diskriminierungskritisch reflektieren und
daraus Handlungsentwurfe entwickeln um selbstgesteuerte, eigenaktive und eigenverantwortliche Lern-
/Bildungsprozesse von Kindern im Alltag alters- und bedirfnisangemessen zu begleiten.



Modul IDG 3: Inklusive Bildung und Erziehung im Sozialraum

Die Studierenden wissen um die Bedeutung sozialrAumlicher Rahmenbedingungen fur die erfolgreiche
Gestaltung (friih-)kindlicher inklusiver Bildung und Erziehung. Sie setzen sich mit Gelingensbedingungen
und Erschwernissen inklusiver Institutionsentwicklung, der sozialrAumlichen Vernetzung von Institutionen
und dem inklusiven Handeln der unterschiedlichsten Akteur innen im Sozialraum auseinander und
entwickeln diversitatsbewusste und diskriminierungskritische Handlungsentwirfe flr professionelles
padagogisches Handeln und die Umsetzung von Inklusion in den kindheitspddagogischen Berufsfeldern
des Sozialraumes und kénnen diese theoriegeleitet und fachlich fundiert reflektieren und evaluieren.

Modul IDG 4: Rechtliche Grundlagen von Inklusion

Die Studierenden besitzen als Grundlage eines menschrechtsbasierten Inklusionsverstandnisses ein
Uberblickswissen iiber sowie grundlegende Kenntnisse zu den rechtlichen Grundlagen gelebter Inklusion.
Sie kennen und reflektieren ausgewahlte gesetzliche Regelungen und Aktionsplane zur Entwicklung eines
inklusiven Bildungssystems auf Bundes-, Landes- und kommunaler Ebene und kdnnen diese — auch mit
Blick auf internationale Ansatze und Entwicklungslinien - kritisch reflektieren. Sie setzen sich mit der
grundlegenden Bedeutung der Menschenrechte und den gruppenbezogenen
Menschenrechtsdeklarationen fiur (a) die diversitatsbewusste und diskriminierungskritische Gestaltung
von Erziehungs-, Betreuungs- und Bildungssituationen auseinander sowie (b) fiir die Reflexion eigenen
Denkens und Handelns im p&adagogischen Alltag bezogen auf Kinder, ihre Familien und andere
Akteur_innen (Fokus: Gender, Dis-/Ability, sozio-kulturelle Heterogenitat).

Modul ATK 1. Fachwissenschaftliche Vertiefung aktueller Themen im kindheitspddagogischen
Arbeitsfeld

Die Studierenden erwerben und vertiefen themenbezogene Wissensbestande auf der fachlich-
theoretischen Ebene. Sie Uberfihren im Rahmen der Auseinandersetzung mit im Studium bereits
erworbenen und innerhalb des Moduls erarbeiteten, themenbezogenen (Grund-)kenntnissen ihre
berufspraktisch erworbenen Wissensbestande und Handlungsmuster in theoriebezogenen Kontexten in
reflektiertes Erfahrungswissen. Sie verfigen uber einen systematischen Uberblick tiber den aktuellen
wissenschaftlichen Kenntnisstand zu dem im Fokus stehenden Thema, setzen sich aus
kindheitspadagogischer Perspektive mit fachwissenschaftlichen/gesellschaftspolitischen
themenbezogene Diskursen auseinander und schulen ihre differenzsensible und diskriminierungskritische
Perspektive auf das im Fokus stehende Thema mit besonderer Berlicksichtigung der Lebenswelt der
Kinder. Sie reflektieren themenbezogen die Aufgaben/Zustandigkeiten von kindheitspadagogischen
Fachkraften, Kompetenzen/Kompetenzgrenzen,  Mdoglichkeitsrdaume/Barrieren  fir  adaquates,
themenbezogenes kindheitspadagogisches Handeln im Feld.

Modul ATK 2: Themenbezogene Vertiefung padagogischer Handlungspotentiale

Die Studierenden erarbeiten sich themenbezogen kindheitspadagogische Handlungspotenziale in Form
von methodischen Fertigkeiten (Kenntnisse Uber pédagogische, padagogisch-didaktische
Vorgehensweisen und Methoden z.B. im Bereich von Projektarbeit, Beobachtung und praxisnahen
Forschungsmethoden) und reflektieren die Bedeutung sozial-emotionaler F&higkeiten (insbesondere
Perspektiventibernahme und Empathieféahigkeit) von kindheitspadagogischen Fachkréften fur adaquates,
themenbezogenes kindheitspadagogisches Handeln. Sie entwickeln themenbezogen eine
differenzsensible und diskriminierungskritische Handlungsorientierung. Sie setzen sich mit strukturellen,
institutionellen Bedingungen, aber auch dispositionellen Faktoren der Handlungsplanung und -realisierung
in konkreten Situationen auseinander.

Die Studierenden wissen um die Bedeutung des im Fokus stehenden Themas fir die kindliche
Entwicklung und koénnen adaquat auf das Thema reagierend diese differenzsensibel und
diskriminierungskritisch anregen/herausfordern, begleiten, unterstiitzen und reflektieren.



Die Studierenden kénnen ein auf ein aus dem im Fokus stehenden Themenfeld selbst ausgewahltes,
berufsrelevantes Thema bezogenes Projekt entwickeln, planen, an ihrem Arbeitsplatz durchfihren,
evaluieren und reflektieren.

Modul ATK 3: Themenbezogene Vertiefung der Bedeutung des Themas fir Fragen der Bildung und
Erziehung im Sozialraum / Gesellschaft

Die Studierenden erarbeiten sich themenbezogen Vertiefungen des jeweilig aktuellen Themas mit Blick
auf das Spannungsfeld von Gemeinschaft und Gesellschaft. Dabei nehmen sie das Gemeinwesen und
seine spezifischen Netzwerke, die fur die Altersspanne 0 bis 12 Jahre relevant sind, in den Blick. Hierzu
werden nicht nur formale und institutionelle Bildungseinrichtungen wie Schule und Kita im Sozialraum in
den Blick genommen, sondern auch Einrichtungen der nonformalen (Kinder- und Jugendfreizeitzentren,
Familienzentren etc.) und informellen Bildung thematisiert und deren Zusammenwirken analysiert. Sie
entwickeln themenbezogen eine differenzsensible und diskriminierungskritische Handlungsorientierung in
Hinblick auf die Vernetzung und Zusammenarbeit der Institutionen aber auch der Gestaltung des
Gemeinwesens als solchem. Die Studierenden konnen ein aus dem im Fokus stehenden Themenfeld
selbst ausgewahltes, berufsrelevantes Thema auswahlen, daraus ein Projekt entwickeln, planen, an ihrem
Arbeitsplatz durchfiihren, evaluieren und reflektieren.

Modul ATK 4: Rechtliche, strukturelle und organisatorische Grundlagen
Die Studierenden besitzen ein Uberblickswissen tiber sowie grundlegende Kenntnisse zu den rechtlichen,
strukturellen und organisatorischen Grundlagen im kindheitspadagogischen Arbeitsfeld.

Sie kennen grundlegende Aspekte der rechtlichen, strukturellen und organisatorischen Rahmung aktueller
Themen der Kindheitspadagogik.

Sie kennen und reflektieren ausgewahlte rechtliche, strukturelle und organisatorische Regelungen auf
Bundes-, Landes- und kommunaler Ebene mit dem speziellen Fokus auf den Altersbereich 0 bis 12 Jahre
(allgemeine [SGB VIII, IX, XIl] und institutionsbezogen (Kita und Schule)).

Die Studierenden sind in der Lage, Analysen und mogliche Handlungsstrategien im
gesamtgesellschaftlichen Kontext zu verankern.

6. Anlagen 1 und 2 der fachspezifischen Studien- und Prufungsordnung



Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
Anlage 1: Modulbeschreibungen

Studienbereich I: Grundlagen

Der Studienbereich | vermittelt die wesentlichen Grundlagen sowohl des wissenschaftlichen Arbeitens,
Forschens und Erstellens einer Bachelorarbeit als auch zentraler Felder der Kindheitspadagogik wie
Qualitatsmanagement und -entwicklung (QM / QE) sowie Inklusion und Diversitat. Diese finf Felder ziehen
sich wie ein roter Faden quasi als Metathemen durch alle weiteren Module.

So wird im Modul eins in das wissenschaftliche Arbeiten eingeflihrt. Neben Standards und Gutekriterien
kindheitspadagogischer Forschung werden Techniken des Verfassens wissenschaftlicher Arbeiten genauso
vermittelt wie die Relevanz einer forschenden Haltung von (zukiinftigen) Kindheitspadagog_innen.

Darauf aufbauend werden den Studierenden im Modul zwei und drei Grundlagen, Methoden und Techniken
qualitativer und quantitativer Forschung vermittelt.

Im Modul vier wird die Erstellung der Bachelorarbeit vorbereitet, unterstiitzt und begleitet. Dies umfasst etwa
die Themenfindung, Préazisierung und Bearbeitung einer selbst gewahlten Fragestellung im Rahmen einer
theoretisch oder empirisch angelegten Arbeit, die einen Bezug zu den Themenfeldern der Kindheitspadagogik
hat und ebenso die Recherche von adaquater Fachliteratur und Bearbeitung theoretischer und
forschungsmethodischer Fragen der Erhebung und Auswertung von Daten.

Das Modul funf stellt die Grundlagen des Qualitdtsmanagements (QM) und der Qualitatsentwicklung (QE) in
kindheitspadagogischen Arbeitsfeldern in den Mittelpunkt. Hier werden sowohl die grundlegenden Verfahren
des QM vermittelt als auch externe und interne Evaluation thematisiert sowie Techniken und Methoden der
QE erprobt.

Schlief3lich werden im Modul sechs zentrale Perspektiven und Aspekte der Dimensionen Gender, Dis-/Ability
und sozio-kulturelle Heterogenitat im Kontext von Inklusion, Diversitat und Gesellschaft diskutiert. Dabeli
beschéaftigen sich die Studierenden zum einen mit gesellschaftlich determinierten (De-
)Konstruktionsmechanismen (binarer) Differenzkategorien, auch in Bezug auf die Bedeutung der Entwicklung
(digitaler) Medien und von (Selbst-)Reflexion. Zum anderen werden Handlungsmodelle (intra-,
interindividuelle, institutionelle und gesellschaftliche Ebene), Forschungszugange, -ergebnisse und -
desiderate vorgestellt, diskutiert und mit Blick auf das eigene Arbeitsfeld kritisch reflektiert.



Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
Anlage 1: Modulbeschreibungen

Name des Moduls
und ggf. Units

Wissenschaftliches Arbeiten und Praxisforschung Modul-Nr.: 1/1

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden kénnen grundlegende Fragen der Wissenschafts- und Erkenntnistheo-
rie benennen und Uber deren Bedeutung fur die Padagogik der Kindheit als forschender
Disziplin reflektieren. Sie sind in der Lage, wissenschaftlich relevante und Fachliteratur zu
recherchieren, die Texte zu verstehen, im fachwissenschaftlichen Diskurs zu verorten und
unter einer eigenen Fragestellung zu bearbeiten. Dies ermdglicht ihnen, sich Theorien
und empirische Studien zu erschlie3en, sie kritisch zu reflektieren und einen Zusammen-
hang zum Berufsfeld, seiner Erforschung und Weiterentwicklung, herzustellen. Die grund-
legenden Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens kénnen fiur die theoretische und
empirische Bearbeitung von studiengangsrelevanten Themen und Fragestellungen ange-
wendet werden. Sie setzen sich mit grundlegenden wissenschafts- und forschungsethi-
schen Préamissen auseinander. Grundlegend fur eine forschende Haltung vermdgen sie,
die Standortverbundenheit der eigenen Perspektiven und Orientierungen zu erkennen
und sich in die Positionen, Rollen und Orientierungen von verschiedenen sozialen Ak-
teur_innen hineinzuversetzen. Sie reflektieren die Standards und Gutekriterien empiri-
scher Forschung in kindheitspadagogischen Berufsfeldern i.S. angewandter Praxisfor-
schung und Praxisforschungsprojekten.

Lehrinhalte

e Einfuhrung in grundlegende Fragen der Wissenschafts- und Erkenntnistheorie

e wissenschafts- und forschungsethische Kernpramissen

e Forschung in kindheitspadagogischen Berufsfeldern (Standards und Giitekriterien
angewandter Praxisforschung)

o Techniken der Recherche, der Analyse und des Verfassens wissenschaftlicher Texte

e Prasentationstechniken

e Relevanz der forschenden Haltung fir die Kindheitspadagogik

Form/Umfang der
Lehrveranstal-
tung/en

Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr- und Lernfor-
men

Einfuhrungen in Form von seminaristischen Lehrvortragen, Kurzreferate der Studieren-
den, Diskussionen Uiber Texte, Erarbeitung und Vertiefung von Inhalten in Arbeitsgruppen

Leistungserbrin-
gung/Prifungsfor-
men, Bewertung

Klausur, Studienarbeit / Hausarbeit, Prasentation von Projektergebnissen, mindliche
Prifung, Schriftliche Bearbeitung von Prifungsfragen
Unbenotete Modulprtfung

gebots

Teilnahmevoraus- Keine

setzungen

Anrechenbar- Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
keit/Verwendbarkeit

Dauer des Moduls 1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 1.
Haufigkeit des An- Sommersemester

Modulumfang: 5 CP

Praxiszeit in
Stunden: 24

Selbstlernzeit in
Stunden: 83

Prasenzzeit in Stun-
den: 18

Stunden insge-
samt: 125

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Corinna Schmude




Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
Anlage 1: Modulbeschreibungen

Name des Moduls
und ggf. Units

Quantitative Forschungsmethoden Modul-Nr.: 1/2

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden kénnen sich empirische Studien aus dem interdisziplinaren For-
schungsgebiet der Kindheitspadagogik in ihrem methodischen Vorgehen und ihren Er-
gebnissen erschlieRen, sie methodenkritisch reflektieren und im aktuellen Forschungs-
stand verorten.

Sie entwickeln und festigen eine forschende Haltung: Sie kdnnen die erworbenen metho-
dischen Zugange nutzen, um Lebens- und Berufspraxis kontinuierlich zu befragen und
immer wieder neu zu verstehen.

Sie kdnnen eingegrenzten, sich aus dem Berufsfeld der Kindheitspddagogik ergebenden
bzw. praxisrelevanten Fragestellungen/Forschungsfragen, systematisch und unter Rick-
griff auf angemessen und begriindet ausgewéhlte (quantitative und qualitative) For-
schungsmethoden nachgehen und hieraus Erkenntnisse fur das Verstandnis und die
Qualitatsentwicklung padagogischer Praxis ableiten.

Sie kénnen den Prozess und die Ergebnisse ihres Forschens so aufbereiten und (z.B. im
Team, auf einem Elternabend) prasentieren, dass damit ein fachlich fundierter Diskurs
angeregt wird.

Sie sind mit den besonderen Herausforderungen der empirischen Forschung mit Kindern
vertraut und kdnnen ein Forschungsvorhaben entsprechend sensibel, angemessen und
forschungsethisch reflektiert gestalten.

Lehrinhalte

¢ Kilassische und aktuelle empirische Studien aus dem Bereich der Frihpadagogik und
der Kindheitsforschung sowie angrenzender Disziplinen (v.a. Entwicklungspsycholo-
gie und Kindheitswissenschaften/-soziologie)

Erkenntnistheoretische Grundlagen; Gutekriterien; Forschungsethik

Verhdltnis zwischen Theorie, Forschung und Praxis

Besondere Herausforderungen der Kindheitsforschung

Quantitative Forschungsdesigns

Schritte des quantitativen Forschungsprozesses

Quantitative Methoden der Datenerhebung:

¢ Quantitative Methoden der Analyse und Interpretation von Daten/Statistik:

Form/Umfang der
Lehrveranstal-
tung/en

Ubung, 2 SWS, 2 Gruppen 2 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. 8§ 6a (2) RSPO

Lehr- und Lernfor-
men

Input, Ubungen, Kurzreferate der Studierenden, Diskussionen iiber Texte, Erarbeitung
und Vertiefung von Inhalten in Arbeitsgruppen, praktische Erprobung von Forschungsme-
thoden im Rahmen der Selbstlernzeit, Ubungen z.B. in SPSS am PC

Leistungserbrin-
gung/Prifungsfor-
men, Bewertung

Klausur, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Forschungsportfolio

Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Erfolgreicher Abschluss des Moduls 1/1: Wissenschaftliches Arbeiten und Praxisfor-
schung

Anrechenbar-
keit/Verwendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 4.

Haufigkeit des An-
gebots

Wintersemester

Modulumfang: 5 CP

Praxiszeit in Stun-
den: 24

Selbstlernzeit in
Stunden: 83

Prasenzzeit in Stun-
den: 18

Stunden insge-
samt: 125

10




Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
Anlage 1: Modulbeschreibungen

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Dagmar Bergs-Winkels
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Anlage 1: Modulbeschreibungen

Name des Moduls
und ggf. Units

Qualitative Forschungsmethoden Modul-Nr.: 1/3

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden kdnnen sich empirische Studien aus dem interdisziplindren For-
schungsgebiet der Kindheitspadagogik in ihrem methodischen Vorgehen und ihren Er-
gebnissen erschlieen, sie methodenkritisch reflektieren und im aktuellen Forschungs-
stand verorten.

Sie entwickeln und festigen eine forschende Haltung: Sie kénnen die erworbenen me-
thodischen Zugénge nutzen, um Lebens- und Berufspraxis kontinuierlich zu befragen
und immer wieder neu zu verstehen.

Sie kénnen eingegrenzten, sich aus dem Berufsfeld der Kindheitspddagogik ergeben-
den bzw. praxisrelevanten Fragestellungen/Forschungsfragen, systematisch und unter
Ruckgriff auf angemessen und begriindet ausgewahlte (quantitative und qualitative) For-
schungsmethoden nachgehen und hieraus Erkenntnisse fur das Verstandnis und die
Qualitatsentwicklung padagogischer Praxis ableiten.

Sie kdnnen den Prozess und die Ergebnisse ihres Forschens so aufbereiten und (z.B.
im Team, auf einem Elternabend) présentieren, dass damit ein fachlich fundierter Dis-
kurs angeregt wird.

Sie sind mit den besonderen Herausforderungen der empirischen Forschung mit Kin-
dern vertraut und kdnnen ein Forschungsvorhaben entsprechend sensibel, angemessen
und forschungsethisch reflektiert gestalten.

Lehrinhalte

o Kilassische und aktuelle empirische Studien aus dem Bereich der Frihpadagogik
und der Kindheitsforschung sowie angrenzender Disziplinen (v.a. Entwicklungspsy-
chologie und Kindheitswissenschaften/-soziologie)

Erkenntnistheoretische Grundlagen; Gutekriterien; Forschungsethik

Verhaltnis zwischen Theorie, Forschung und Praxis

Grundlagenforschung, Praxisforschung, Evaluationsforschung, forschende Haltung
Besondere Herausforderungen der Kindheitsforschung

Qualitative Forschungsdesigns

Schritte des qualitativen Forschungsprozesses

Qualitative Methoden der Datenerhebung:

Qualitative Methoden der Analyse und Interpretation von Daten:

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Ubung, 2 SWS, 2 Gruppen & 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Input, Ubungen, Kurzreferate der Studierenden, Diskussionen uber Texte, Erarbeitung
und Vertiefung von Inhalten in Arbeitsgruppen, praktische Erprobung von Forschungs-
methoden im Rahmen der Selbstlernzeit, Ubungen am PC

Leistungserbrin-
gung/Prifungsfor-
men, Bewertung

Klausur, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Forschungsportfolio

Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-set-
zungen

Erfolgreicher Abschluss des Moduls I/1: Wissenschaftliches Arbeiten und Praxisfor-
schung

Anrechenbarkeit/Ver-
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspddagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester

Semesterangabe laut Musterstudienplan: 5.

Haufigkeit des Ange-
bots

Sommersemester

Modulumfang: 5 CP

Praxiszeit in Stun-
den: 24

Selbstlernzeit in
Stunden: 83

Prasenzzeit in Stun-
den: 18

Stunden insge-
samt: 125
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Anlage 1: Modulbeschreibungen

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Dagmar Bergs-Winkels

Name des Moduls
und ggf. Units

Abschlussmodul Modul-Nr.: I/4
Teilmodul 1/4/1: Begleitseminar Bachelorarbeit

Teilmodul 1/4/2: Bachelorarbeit

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Das Studium wird mit der Bachelor-Thesis abgeschlossen. Die Studierenden greifen bei
der Bearbeitung einer kindheitspadagogisch relevanten Fragestellung auf ihre im
Studium erworbenen und miteinander verzahnten wissenschaftlich-theoretischen
Kenntnisse, ihre Analyse- und Forschungskompetenzen sowie ihre reflektierten
berufspraktischen und (berufs-)biografischen Erfahrungen zuriick. Dabei berticksichtigen
sie sowohl die Kriterien wissenschaftlichen Arbeitens als auch die grundlegenden
Standards von empirischer (Praxis-)Forschung. Sie arbeiten die Relevanz der
gewonnenen Erkenntnisse fir die Kindheitspéadagogik in Theorie, Forschung und Praxis
heraus und beziehen die Implikationen fiir die eigene professionelle Entwicklung ein.

Lehrinhalte

Themenfindung, Prazisierung und Bearbeitung einer selbst gewéhlten Fragestellung
im Rahmen einer theoretisch oder empirisch angelegten Arbeit, die einen Bezug zu
den Themenfeldern der Kindheitspadagogik hat

Recherche von adaquater Fachliteratur

Bearbeitung theoretischer und forschungsmethodischer Fragen der Erhebung und
Auswertung von Daten

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Teilmodul 1: Begleitseminar Bachelorarbeit, 2 SWS, 2 Gruppen a 20 TN
Teilmodul 2: Bachelorarbeit (Bearbeitungszeit gem. 817 (5) RSPO)

Teilnahmeregelung

Teilmodul 1: Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr- und Lernformen

Teilmodul 1: Ubungen, Einzel- und Gruppenarbeit, prozessbegleitende Beratung in der
Seminargruppe durch Dozent_innen und kollegiale Beratung durch die Studierenden
sowie Einzelberatung; Prasentation und Diskussion von Arbeitsproben

Leistungserbringung/
Prafungsformen,
Bewertung:

Teilmodul I/4/1: Prasentation von Projektergebnissen, unbenotet
Teilmodul 1/4/2: Bachelorarbeit, Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Zur Anmeldung der Bachelorarbeit sind mindestens 120 Credits sowie der erfolgreiche
Abschluss der Module 1/2: Quantitative Forschungsmethoden, 1/3: Qualitative
Forschungsmethoden, IlI/1: Praxisreflexion und —analyse | sowie Ill/2: Praxisreflexion
und —analyse Il erforderlich.

Anrechenbarkeit/Ver
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 6.

Haufigkeit des
Angebots

Wintersemester

Modulumfang: 15 CP

Stunden
insgesamt:; 375

Praxiszeit in
Stunden:

Selbstlernzeit in
Stunden: 357

Préasenzzeit in
Stunden: 18

Weitere Hinweise

Im Modul werden insgesamt 15 Credits vergeben (Teilmodul 1/4/1: 3 Credits, Teilmodul
I/4/2: 12 Credits. Die Modulnote geht gem. § 26 RSPO doppelt in die
Gesamtnotenberechnung ein.

Autor_in

Prof. Dr. Corinna Schmude
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Anlage 1: Modulbeschreibungen

Name des Moduls
und ggf. Units

Modul-Nr.:
1/5

Qualitdtsmanagement und -entwicklung

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden kennen grundlegende Ziele, Begrifflichkeiten und Verfahren des Qua-
litatsmanagements und der Qualitatsentwicklung in Einrichtungen der Kindheitspadago-
gik und verfiigen Uber einen Uberblick der Ziele, Inhalte und Ergebnisse der Nationalen
Qualitatsinitiative sowie weiterer einschlagiger Anséatze des Qualitditsmanagements und
der Qualitatsentwicklung und kénnen diese in die Qualitatsdiskussion einordnen.

Die Studierenden kennen Funktionen, Inhalte, Anforderungen und Ausgestaltungsmaog-
lichkeiten einer Konzeption und kénnen eigene Qualitatskriterien fur eine Konzeption ent-
wickeln.

Sie kennen Grundsatze der Zielfindung und Zielformulierung und kénnen Ziele auf ver-
schiedenen Ebenen klar und widerspruchsarm formulieren.

Die Studierenden reflektieren und evaluieren ihr eigenes Handeln in padagogischen
Kontexten auf der Grundlage fachlicher Qualitatskriterien.

Lehrinhalte

e Grundlagen QM und QE

e Grundlegende QM Verfahren (PadQuis, Quasi, DIN 1SO, NKK und Bildungspro-
gramme als Grundlagen fir QM Verfahren)

e Externe und interne Evaluation

e Grundsatzliches Vorgehen beim Erstellen eines QM Handbuches

o Verfahren partizipativer QE

e Grundsétze der Zielfindung und Zielformulierung

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr- und Lernformen

Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lektlre, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, Portfolioarbeit

Leistungserbrin-
gung/Prufungs-
formen, Bewertung

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Lerntagebuch,
mindliche Prifung, Portfolio
Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Keine

Anrechenbarkeit/Ver
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls 1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 1.
Haufigkeit des Sommersemester
Angebots
Modulumfang: 5 CP Prasenzzeit in Stunden: | Selbstlernzeit in Praxiszeit in Stunden
18 Stunden: 83 Stunden: 24 insgesamt:
125

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Michael Brodowski
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Anlage 1: Modulbeschreibungen

Name des Moduls
und ggf. Units

Modul-Nr.:
1/6

Inklusion, Diversitat und Gesellschaft

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwicklu

ng

Die Studierenden kennen theoretische Grundlagen, aktuelle Grundpositionen und
Forschungsbefunde der Themenfelder Inklusion, Diversitat und Diversity-Studies. Sie
kénnen die Themenfelder Inklusion/Diversitat aufeinander bezogen in aktuelle
sozialwissenschatftliche Diskurse mit besonderem Fokus auf eine inklusiven (Kindheits-
)Padagogik einordnen.

Die Studierenden verstehen Inklusion als gesamtgesellschaftlichen, Systeme
verandernden Reformprozess, begrindet durch die globalen und lokalen Folgen
kontinuierlicher, weltweiter Verletzungen der Menschenrechte und unabdingbar fir eine
nachhaltige, auf den Menschenrechten basierende Weiterentwicklung inter- bzw.
transkultureller,  demokratischer  Gesellschaften im  Kontext zunehmender
Globalisierung.

Die Studierenden setzen sich mit gesellschaftlich determinierten
Konstruktionsmechanismen von Verschiedenheit auseinander und verstehen (binére)
Differenzkategorien als gesellschaftliche Konstruktionen, erkennen ihre Bedeutung fur
die Strukturierung von Gesellschaft und die Vergabe von Ressourcen sowie
Legitimationen zur gesellschaftlichen Teilhabe/Mitbestimmung.

Die Studierenden erarbeiten sich im Kontext einer intersektionalen Perspektive eine
theoretisch fundierte Wissensbasis zu relevanten Begrifflichkeiten, um fachlich fundiert
gesellschaftlich akzeptierte Normalitétskonstrukte diversitassensibel und
diskriminierungskritisch reflektieren, de- und rekonstruieren zu kdnnen Die Studierenden
setzen sich mit Forschungszugdngen und -problemen sowie mit padagogischen
Handlungsentwurfen und den Bedingungen ihrer Umsetzung fir eine inklusive Bildung,
Erziehung und Betreuung im Berufsfeld auseinander und kennen aktuelle Studien zur
Vielfalt der kindlichen Entwicklung und Lebenslagen.

Lehrinhalte

Alle folgenden Inhalte werden sowohl allgemein als auch aus einer intersektionalen
Perspektive auf die Differenzdimensionen (z.B. Gender, Dis-/Ability, soziokulturelle
Heterogenitat, Beeintrachtigung/Behinderung, Migration(shintergrund)/Kultur/Ethnizitat,
Armut) bezogen:

Wissensbasis (Theorien, Begriffe, Konzeptionen, Bedeutung der Menschenrechte
und gruppenbezogene Menschenrechtsdeklarationen, kindliche/familiare
Lebenslagen)

Gesellschaftlich determinierte (De-) Konstruktionsmechanismen (binérer)
Differenzkategorien, auch in Bezug auf die Bedeutung der Entwicklung (digitaler)
Medien und der Bedeutung von (Selbst-)Reflexion

Handlungsmodelle (intra-, interindividuelle, institutionelle und gesellschaftliche
Ebene)

Forschungszugénge, -ergebnisse und -desiderate

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr- und Lernformen

Seminaristischer Lehrvortrag, Impulsreferate
Kleingruppen), Textlektire im Selbststudium,
Reflexionen, Biographische Arbeit, Portfolioarbeit

Dozent_in, Diskussion (Plenum,
schriftiche Ausarbeitungen und

Leistungserbringung/
Prafungsformen,
Bewertung:

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Lerntagebuch, mindliche Priifung

Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Keine

Anrechenbarkeit/Ver
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
Anlage 1: Modulbeschreibungen

Dauer des Moduls 1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 1.
Haufigkeit des Sommersemester
Angebots
Modulumfang: 5 CP Prasenzzeit in Selbstlernzeit in | Praxiszeit in Stunden: 24 Stunden
Stunden: 18 Stunden: 83 insgesamt:
125

Weitere Hinweise:

Autor_in: Prof. Dr. Corinna Schmude

Studienbereich II: Kindheitspadagogik

Der Studienbereich 1l vermittelt einen Uberblick tber Grundlagen, Theorien und Konzepte aus der
Entwicklungspsychologie und Neurobiologie sowie ihre Relevanz fiir die Erziehung und Bildung in der Kindheit. Des
Weiteren erfolgt eine Auseinandersetzung mit ausgewahlten padagogischen Konzepten (z.B. Reggio-Padagogik,
Situationsansatz, Kultur des Lernens, EEC-Ansatz), deren bildungstheoretischen Grundlagen, spezifischer Methodik
und Didaktik. Die Auswahl und Anwendung einschlagiger Verfahren und Instrumente zur Beobachtung und
Dokumentation von Entwicklungs- und Bildungsprozessen von Kindern verschiedener Altersstufen ist ebenso
Bestandteil dieses Studienbereichs. Dartber hinaus erfolgt eine Auseinandersetzung mit zentralen Ergebnissen der
Bindungstheorie und -forschung. Ebenso sind verschiedene Langsschnittstudien zu den Auswirkungen friher
institutioneller Betreuung auf die Bindungsbeziehung und kindliche Entwicklung Gegenstand des Studienbereichs.
Durch die Identifizierung von Gemeinsamkeiten und Unterschieden verschiedener Eingewdhnungsmodelle sollen
die Studierenden ihre Rolle und Aufgabe in Eingewdhnungssituationen von Kindern sowie im Umgang mit ihren
Bezugspersonen reflektieren. Ferner erfolgt eine Auseinandersetzung mit der Organisation, den Strukturen und
Interessengruppen kindheitspadagogischer Arbeitsfelder sowie mit Interessenvertretungen von
Kindheitspadagog_innen und anderen relevanten Berufsgruppen in bundesweiten Netzwerken, Verbanden und
politischen Gremien. Zudem wird ein systematischer und vergleichender Uberblick (iber ausgewéhlte
Bildungssysteme im nationalen, europaischen und internationalen Kontext und ein Einblick in ausgewahlte
Bildungsprogramme und Rahmenlehrpléne der Bundeslander in Deutschland gegeben. Der Studienbereich befasst
sich dartber hinaus mit aktuellen gesellschaftlichen Bedingungen und Herausforderungen fir Kindheit, Familie und
padagogische Institutionen. Dabei werden sowohl soziale, wirtschaftliche und politische, aber auch 6kologische
Veranderungen und Entwicklungen sowie mdégliche Bewaltigungsstrategien in den Blick genommen.

Name des Moduls Entwicklungstheoretische Grundlagen und Neurobiologie Modul-Nr.:
und ggf. Units I/
Qualifikationsstufe Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/ Die Studierenden erwerben einen Uberblick Uber Grundlagen, Theorien und Konzepte
Kompetenzentwick- aus der Entwicklungspsychologie sowie der Neurobiologie und erlangen Kompetenzen,
lung um diese zu analysieren und sich ein Urteil Uber ihre Relevanz fur die padagogische

Praxis zu bilden. Sie kénnen Entwicklungsprinzipien und -aufgaben des Kindesalters so-
wie Meilensteine der sozialen, moralischen, emotionalen, kognitiven und kdrperlichen
Entwicklung von Kindern im Alter von null bis zwdlf Jahren einschlief3lich ihrer neurobio-
logischen Grundlagen systematisch beschreiben. Die Studierenden entwerfen ein
Grundgerdst fir ein eigenes Verstandnis von Kindheit, von Bildungs- und Entwicklungs-
prozessen sowie deren Voraussetzungen, das auf aktuellen wissenschaftlichen Erkennt-
nissen aus der Entwicklungspsychologie und Neurobiologie beruht. Dabei reflektieren
und berilcksichtigen sie die Bedeutsamkeit von Selbstandigkeit, Mitbestimmung und de-
mokratischer Teilhabe, der Anerkennung von Diversitat sowie der Orientierung an Stér-
ken und Ressourcen von Kindern und Erwachsenen.
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Anlage 1: Modulbeschreibungen

Lehrinhalte

Grundlagen der Entwicklungspsychologie

Kindliche Entwicklung in verschiedenen Lebensaltern und Entwicklungsbereichen
sowie exemplarischer Einblick in einzelne Entwicklungsstérungen unter
Berlcksichtigung von Diversitat und Inklusion und diversitatsbezogener Aspekte
Uberblick und exemplarische Vertiefung verschiedener Entwicklungstheorien
Wissenschaftliche Erkenntnisse aus der Neurobiologie und ihre Relevanz fiur die
Erziehung und Bildung im Kindesalter

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Einfihrungen in Form von Inputs und Diskussion; erganzt durch Referate/Prasentationen
der Studierenden, Textarbeit und Diskussion, Erarbeitung und Vertiefung von Inhalten in
Arbeitsgruppen, Exkursionen

Leistungserbringung/
Prafungsformen,
Bewertung:

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation
von Projektergebnissen, Lerntagebuch, mindliche Prifung
Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Keine

Anrechenbarkeit/
Verwendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls 1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 1.

Haufigkeit des Sommersemester

Angebots

Modulumfang: 5 CP Prasenzzeit in Selbstlernzeit in Praxiszeit in Stunden
Stunden: 18 Stunden: 83 Stunden: 24 insgesamt:

125

Weitere Hinweise

Autor_in Prof. Dr. Rahel Dreyer

Name des Moduls Padagogische Grundlagen Modul-Nr.:

und ggf. Units Unit 1: Konzepte und Methoden /2

Unit 2: Beobachten, Dokumentieren, Analysieren und Handeln

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden verfiigen Uber systematische und exemplarisch vertiefte theoretische
Kenntnisse Uber ausgewdahlte padagogische Konzepte (z.B. Reggio-Padagogik, Situati-
onsansatz, Kultur des Lernens, EEC-Ansatz), deren bildungstheoretische Grundlagen,
spezifische Methodik und Didaktik sowie empirische Fundierung. Sie kdnnen die Rele-
vanz ausgewahlter padagogischer Konzepte gegeniiber Familien, im Team und im Aus-
tausch mit weiteren Fachleuten erlautern und fachlich begriinden sowie eine Auswahl ih-
rer didaktischen und methodischen Elemente addquat einsetzen.

Die Studierenden kdnnen einschlagige Verfahren und Instrumente zur Beobachtung und
Dokumentation von Entwicklungs- und Bildungsprozessen von Kindern verschiedener Al-
tersstufen auswahlen, anwenden und ihren Einsatz reflektieren und fachlich begriinden.
Die Studierenden stellen ihre systematischen Praxisbeobachtungen in den Kontext der
Kindheitspadagogik, entwickeln begrindete Kriterien fur die Praxisqualitat in den Einrich-
tungen und differenzieren ihren eigenen beruflichen Habitus. Sie kénnen im Team und im
weiteren professionellen Umfeld die Bedeutsamkeit systematischer Beobachtung im Hin-
blick auf individuelle Bildungs- und Entwicklungsférderung argumentativ vertreten.
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Anlage 1: Modulbeschreibungen

Lehrinhalte

e Historische und aktuelle Theorien, Konzepte und wissenschaftliche Erkenntnisse, Bil-
dungs- und Erziehungsprozesse in der Kindheit und ihre p&dagogische Gestaltung

e Verhaltnis zwischen Kind und Erwachsenem sowie zwischen Bildung und Erziehung
unter Beriicksichtigung biologischer, anthropologischer und soziokultureller Faktoren

¢ Bildungstheoretische Grundposition, Methodik, Didaktik und empirische Fundierung
ausgewabhlter Bildungs- und Erziehungskonzepte

o Diskussion und Reflexion eigener padagogischer und ethischer Orientierungen, All-
tagstheorien und Handlungsweisen in Bezug auf Erziehung, Bildung, Kinder und
Kindheit

e Kennzeichen, Einsatzmaoglichkeiten und Beispiele ressourcenorientierter und merk-
malsbasierter Beobachtungsverfahren sowie pradiagnostischer Instrumente

e Bereitstellung einer unterstiitzenden fachlichen Systematik fur die padagogische Pla-
nung, Alltagsgestaltung sowie Reflexion der Berufspraxis

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en,
Gruppengrofe

Unit 1: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN
Unit 2: Ubung, 2 SWS, 2 Gruppen a 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr- und Lernformen

Impulsreferate der Dozentin/ des Dozenten mit anschlieender Diskussion; Textarbeit und
Diskussion in Kleingruppen und im Plenum; angeleitetes Selbststudium anhand von
Studienmaterialien; Prasentation von Arbeitsergebnissen der Studierenden in Form von
Referaten, Postern o. &., Arbeiten mit biografischen und kreativen Techniken, Analyse-
und Beobachtungsauftrage im Rahmen der im Berufsfeld verbrachten Zeiten (Praxiszeit)

Leistungserbringung/
Prufungsformen, Be-
wertung

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation
von Projektergebnissen, Lerntagebuch, mundliche Prifung, schriftliche Bearbeitung von
Prifungsfragen

Differenziert nach Note

Teilnahmevorausset-
zungen

Keine

Anrechenbarkeit/Ver-
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 2.

Haufigkeit des Ange-
bots

Unit 1 und 2: Wintersemester

Modulumfang: 10 CP

Praxiszeit in
Stunden: 48

Selbstlernzeit in
Stunden: 166

Prasenzzeit in
Stunden: 36

Stunden insgesamt:
250

Weitere Hinweise:

Autor_in

Prof. Dr. Rahel Dreyer
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Anlage 1: Modulbeschreibungen

Name des Moduls
und ggf. Units

Modul-Nr.:
/3

Bindung, Bildung und Eingew6hnung

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden kennen die einzelnen Phasen im Aufbau von Bindung sowie die Unter-
schiede und Auswirkungen der einzelnen Bindungsqualitaten. Die zentralen Ergebnisse
verschiedener Langsschnittstudien zu den Auswirkungen friiher institutioneller Betreuung
auf die Bindungsbeziehung und kindliche Entwicklung sind ihnen bekannt. Sie erkennen
den Zusammenhang von Bindung und Bildung und kénnen diese Kenntnisse padagogisch
nutzen und gestalten.

Die Studierenden identifizieren die Gemeinsamkeiten und Unterschiede verschiedener
Eingewthnungsmodelle. Sie reflektieren ihre Rolle und Aufgabe in Eingewthnungssitua-
tionen von Kindern sowie im Umgang mit ihren Eltern und Bezugspersonen auch unter
diversitatssensiblen und diskriminierungskritischen Aspekten.

Lehrinhalte

Grundlagen der Bindungstheorie (z.B. Phasen im Bindungsaufbau; Bindungsqualita-
ten; Organisation von Bindungsbeziehungen)

Herausbildung und Einflussfaktoren von Fachkraft-Kind-Bindungen und ihre Wirkung
auf die kindliche Entwicklung

Langsschnittstudien zu den Auswirkungen friiher institutioneller Betreuung auf die
Bindungsbeziehung und kindliche Entwicklung

Modelle und Methoden der Eingewdhnung (z.B. Berliner Eingewdhnungsmodell nach
infans und Minchener Eingewohnungsmodell nach Winner & Erndt-Doll)

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en,
Gruppengrofie

Projektseminar, 2 SWS, 2 Gruppen 220 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr- und Lernformen

Impulsreferate der Dozentin/ des Dozenten mit anschlieender Diskussion; Textarbeit und
Diskussion in Kleingruppen und im Plenum; angeleitetes Selbststudium anhand von
Studienmaterialien; Prasentation von Arbeitsergebnissen der Studierenden in Form von
Referaten, Postern o. &., Arbeiten mit biografischen und kreativen Techniken, Analyse-
und Beobachtungsauftrage im Rahmen der im Berufsfeld verbrachten Zeiten (Praxiszeit)

Leistungserbringung/
Prifungsformen, Be-
wertung

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation
von Projektergebnissen, Lerntagebuch, mindliche Prifung, schriftliche Bearbeitung von
Prufungsfragen

Unbenotete Modulprifung

Teilnahmevorausset-
zungen

Keine

Anrechenbarkeit/Ver-
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 3.

Haufigkeit des Ange-
bots

Sommersemester

Modulumfang: 5 CP

Praxiszeit in
Stunden: 24

Selbstlernzeit in
Stunden: 83

Prasenzzeit in
Stunden: 18

Stunden insgesamt:
125

Weitere Hinweise:

Autor_in

Prof. Dr. Rahel Dreyer
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Anlage 1: Modulbeschreibungen

Name des Moduls
und ggf. Units

Aktuelle gesellschaftliche Bedingungen und Herausforderungen | Modul-Nr.: II/4
fur Kindheit, Familie und (sozial-)padagogische Institutionen

sowie fach- und berufspolitisches Engagement

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden kennen aktuelle gesellschaftliche Bedingungen und Herausforderun-
gen fur Kindheit, Familie und p&dagogische Institutionen. Dabei werden sowohl soziale,
wirtschaftliche und politische, aber auch 6kologische Veranderungen und Entwicklungen
in den Blick genommen. An aktuellen Beispielen wird analysiert und diskutiert, inwiefern
diese Entwicklungen eine Herausforderung fur Familien, Kinder und padagogische Insti-
tutionen sind. Gemeinsam werden mdgliche Bewéaltigungsstrategien unter der Berick-
sichtigung des Zusammenwirkens von sozialen, wirtschaftlichen, politischen und 6kolo-
gischen Herausforderungen diskutiert.

Lehrinhalte

¢ Aktuelle gesellschaftliche Bedingungen und Herausforderungen fur Kindheit, Familie
und padagogische Institutionen (z.B. Armut, Flucht und Migration, Klimawandel)

o Formen des Zusammenwirkens sozialer, wirtschaftlicher, politischer und
Okologischer Bedingungen mit Blick auf die Anspruchsgruppen

o Bewadltigungsstrategien aktueller gesellschaftlicher Bedingungen und Herausfor-
derungen (z.B. ,Neue Steuerungsmodelle®, Inklusion, ,Bildung fiir eine Nach-haltige
Entwicklung®, ,,Curriculum Globales Lernen“ oder ,politische Lobbyarbeit — Rolle der
Verbande der freien Wohlfahrtspflege*)

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Einfihrungen in Form von Inputs und Diskussion; erganzt durch Referate/Prasentationen
der Studierenden, Textarbeit und Diskussion, Erarbeitung und Vertiefung von Inhalten in
Arbeitsgruppen, Exkursionen

Leistungserbringung/
Prufungsformen,
Bewertung:

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation
von Projektergebnissen, Lerntagebuch, mindliche Prifung.
Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Keine

Anrechenbarkeit/Ver
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester

Semesterangabe laut Musterstudienplan: 4.

Haufigkeit des
Angebots

Wintersemester

Modulumfang: 5 CP

Stunden
insgesamt: 125

Praxiszeit in
Stunden: 24

Prasenzzeit in Stunden: | Selbstlernzeit in
18 Stunden: 83

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Michael Brodowski

20




Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Anlage 1: Modulbeschreibungen

Name des Moduls
und ggf. Units

Bildungssysteme — nationale und internationale Aspekte Modul-Nr.: 11/5

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwicklu

ng

Die Studierenden kénnen ausgewdéhlte deutsche, europdische und aul3ereuropdische
Bildungssysteme, -programme bzw. Curricula fir den Elementar- und Primarbereich in
ihren historischen und aktuellen Dimensionen mit den dahinterstehenden Paradigmen
beschreiben und analysieren.

Sie haben einen Uberblick tber sowie einen exemplarisch vertieften Einblick in
verschiedene Bildungsprogramme und Rahmenlehrplane der Bundeslander in
Deutschland und kdnnen Gemeinsamkeiten und Unterschiede kritisch reflektieren. Die
Studierenden kennen relevante internationale Vergleichsstudien sowie internationale
Organisationen (z.B. OECD, UNESCO, Europédische Kommission, DFJW) und setzen
sich kritisch mit deren Bedeutung auseinander. Sie reflektieren das Spannungsfeld
zwischen Richtlinien, Programmen und Konzepten einerseits und der Realitat
padagogischen Handelns andererseits und kennen Mdglichkeiten des berufspolitischen
Engagements.

Lehrinhalte

e EinfUhrung in die international und interkulturell vergleichende Bildungsforschung

e Systematischer und vergleichender Uberblick iiber ausgewahlte Bildungssysteme im
nationalen, européischen und auf3ereuropéischen Kontext

e Bildungsprogramme und Rahmenlehrplane der deutschen Bundeslander sowie
Curricula anderer ausgewahlter europaischer und au3ereuropéischer Lander

e Ausbildung von padagogischem Fachpersonal in verschiedenen Landern

e |Internationale Vergleichsstudien und internationale Organisationen (z.B. OECD,
UNESCO, Europaische Kommission, DFIW)

¢ Bildungspolitik im nationalen und internationalen Diskurs

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Einfihrungen in Form von Inputs und Diskussion; ergénzt durch Referate/Prasentationen
der Studierenden, Textarbeit und Diskussion, Erarbeitung und Vertiefung von Inhalten in
Arbeitsgruppen, Exkursionen

Leistungserbringung/
Prafungsformen,
Bewertung:

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation
von Projektergebnissen, Lerntagebuch, mindliche Prifung.
Unbenotete Modulprifung

Teilnahmevoraus-
setzungen

Keine

Anrechenbarkeit/Ver
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 5.

Haufigkeit des
Angebots

Sommersemester

Modulumfang: 5 CP

Stunden
insgesamt: 125

Praxiszeit in
Stunden: 24

Prasenzzeit in Stunden: | Selbstlernzeit in
18 Stunden: 83

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Rahel Dreyer
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
Anlage 1: Modulbeschreibungen

Studienbereich lll: Sozialpadagogik

Der Studienbereich 11l fokussiert vor allem die Verortung sozialpadagogischer Schwerpunkte mit Blick auf das
Arbeits- und Forschungsfeld der Kindheitspadagogik. Dabei wird deutlich, dass kindheitspadagogische Themen
und Schwerpunkte in wesentlichen Teilen auch unter der sozialpadagogischen Perspektive diskutiert und reflektiert
werden kdnnen bzw. in ihrem Ursprung auch in der Sozialpadagogik verortet sind.

So beschaftigen sich die Studierenden in den ersten beiden Modulen folgerichtig mit Praxisreflexion und -analyse.
Hier soll der Arbeitsalltag der berufsintegriert Studierenden kritisch in Hinblick auf ihre Berufsrolle, ihre
Bildungsbiographie sowie handlungsleitende und subjektive Theorien tber Profession und deren Verortung im Feld
der Sozialpadagogik reflektiert sowie kritisch diskutiert werden. Im dritten Modul stehen Geschichte und Theorien
der Allgemeinen Padagogik mit dem Schwerpunkt der Sozial- und Frihpadagogik im Vordergrund. Welche (reform-
)padagogischen Ansatze gab es und welches Bild vom Kind wurde darin vermittelt? Inwiefern sind
(Weiter)Entwicklungen im padagogischen Feld auch immer ein Spiegel fur gesellschaftliche Verhaltnisse? Diese
und andere Fragen werden von den Studierenden bearbeitet, reflektiert und mit Blick auf ihre eigene Berufsrolle
diskutiert.

Das vierte und finfte Modul stellt die Beratung und Kooperation im Gemeinwesen mit Blick auf
kindheitspadagogische Arbeitsfelder in den Mittelpunkt. Dies erlaubt, neben der theoretischen Verortung, auch
Seitenblicke auf aktuelle Themen wie Bildungslandschaften und Bildung fir eine Nachhaltige Entwicklung.

Im sechsten Modul beschéaftigen sich die Studierenden mit dem aktuellen Thema der dialogischen
Qualitatsentwicklung im Kinderschutz. Dabei wird die aktuelle Debatte der Entwicklung des Kinderschutzes hin zu
Instanzen und Arbeitsfeldern, die das Kindeswohl in den Vordergrund stellen, aufgegriffen und diskutiert.
Schliel3lich beschéftigen sich die Studierenden im siebten Modul mit den rechtlichen Grundlagen fir sozial- und
kindheitspadagogische Berufe. Hier werden u.a. Grundlagen des BGB sowie des Familien- und Sozialrechts
vermittelt.

Name des Moduls und | Praxisreflexion und —analyse | Modul-Nr.:
ggf. Units /1
Qualifikationsstufe Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/ Die Studierenden reflektieren die im Arbeitsfeld vorgefundenen Erziehungs- und

Kompetenzentwicklung | Bildungskontexte in ihrer Komplexitdt und die strukturellen und organisatorischen
Rahmenbedingungen ihres Arbeitsfeldes in ihrer Bedeutung fur das differenzsensible
und diskriminierungskritische padagogische Handeln. Sie sind in der Lage, vertraute
Situationen in ihrer Komplexitat und Perspektivitéat zu erfassen, zu beschreiben, zu
interpretieren und zu reflektieren. Sie kdnnen zwischen Richtlinien, Programmen und
Konzepten einerseits und der Realitat padagogischen Handelns andererseits
systematisch unterscheiden und ihre eigene Positionierung reflektieren und
begriinden. Zu ihren praktischen Handlungserfahrungen wie auch zu theoretischen
Wissensbesténden kdnnen sie sich in ein kritisch-reflexives Verhaltnis setzen und auf
dieser Basis ihre eigenen Kompetenzen identifizieren und beschreiben.

Die Studierenden kennen die sich stetig veranderten Anforderungen an
fruhpadagogische Einrichtungen als Bildungsinstitutionen und vertreten zu den damit
einhergehenden veranderten beruflichen Anforderungen an padagogische Fach- und
Leitungskréfte eine begriindete eigene Position. Sie reflektieren auf allgemeiner und
personlicher Ebene Rollen und Rollenmuster in padagogischen Kontexten, ihre
Berufsmotivation sowie ihren derzeitigen beruflichen Standort und entwickeln eigene
berufliche  Perspektiven  fur die  Weiterentwicklung ihres  personlichen
Kompetenzprofils.

Sie wenden die Methode der kollegialen Beratung aktiv an und tbertragen diese in die
Praxis.
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Anlage 1: Modulbeschreibungen

Lehrinhalte

e Intensive Auseinandersetzung mit der eigenen professionellen Entwicklung und
Praxis sowie mit den bisher durch Aus- und Weiterbildung und wahrend der
beruflichen Tatigkeit erworbenen Kompetenzen im Bereich der Betreuung, Bildung
und Erziehung von Kindern

e Analytische, reflexive Bearbeitung des Verhaltnisses zwischen Richtlinien,
Programmen und Konzepten einerseits und der realisierten padagogischen Praxis
andererseits

o Reflexion des eigenen (professionellen) Selbstbildes und der
berufspraktischen Erfahrungen

e Beschreibung der eigenen professionellen Entwicklung und Praxis mittels eines
Praxisreflexionsberichts, bei dessen Erstellung die Studierenden von Dozent_innen
unterstitzt und individuell beraten werden.

¢ Dokumentation des eigenen fachlichen Wissens und Kénnens in ausgewahlten
Handlungsbereichen und Themenfeldern

e Grundlagen und Anwendungsmaglichkeiten der Methode der kollegialen Beratung
mit Ubungen

konkreten

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Praktische Ubung, 2 SWS, 2 Gruppen a20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr- und Lernformen

Gruppenarbeiten, Einzelfallbesprechungen, Arbeit mit biographischen und kreativen
Techniken, Beobachtungsaufgaben, Studierende fiihren Projekte durch und stellen
diese im Plenum vor

Leistungserbringung/
Prufungsformen,
Bewertung

Lerntagebuch, Portfolio

Benotete Modulprifung

Teilnahmevoraus-
setzungen

Keine

Anrechenbarkeit/Verwe
ndbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 1.

Haufigkeit des
Angebots

Sommersemester

Modulumfang: 5 CP +
25 CP Uber Anrechnung

Stunden
insgesamt: 125

Praxiszeit in
Stunden: 24

Selbstlernzeit in
Stunden: 83

Prasenzzeit in
Stunden: 18

Weitere Hinweise

GemaR § 3 Abs. 8 der fachspezifischen Studien- und Priifungsordnung fiihrt die be-
gleitete und schriftlich dokumentierte Reflexion der bisherigen padagogischen Be-
rufspraxis zur Anrechnung der in der Berufspraxis bereits erworbenen Kompetenzen
im Umfang von 25 CP in diesem Modul.

Insgesamt werden in diesem Modul 30 CP vergeben: 5 CP fir die absolvierte Lehr-
veranstaltung und 25 CP uber die Anrechnung der bisherigen padagogischen Berufs-
praxis.

Autor_in

Prof. Dr. Rahel Dreyer, Prof. Dr. Michael Brodowski
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Anlage 1: Modulbeschreibungen

Name des Moduls und
ggf. Units

Modul-Nr.:
/2

Praxisreflexion und —analyse Il

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwicklung

Die Studierenden lernen wesentliche theoretische Grundlagen der Kindheitspadagogik
und des Managements frihpadagogischer Bildungseinrichtungen. Sie setzten sich mit
Grundlagentexten sowie zentralen Fragestellungen dazu auseinander und werden
dabei in Onlinesitzungen begleitet. Sie lernen, Texte zu analysieren, aktuelle
Fragestellungen des kindheitspadagogischen Arbeitsfeldes anhand der Erkenntnisse
aus den Texten zu diskutieren sowie die Diskussionsergebnisse mit Blick auf ihr
aktuelles Arbeitsfeld zu reflektieren.

Lehrinhalte

Grundlagen des Berliner Bildungsprogramms

Grundlagen des Managements friihpadagogischer Bildungseinrichtungen
Grundlagen der MINT Bildung

Grundlagen Lernen und Entwicklung

Grundlagen Kommunikation und Sprache

Grundlagen Diversitat und Inklusion

Grundlagen friihe mathematische Bildung

Grundlagen Bewegung

e Grundlagen asthetische Bildung

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Praktische Ubung, 2 SWS, 2 Gruppen & 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. 8§ 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Gruppenarbeiten, Einzelfallbesprechungen, Arbeit mit biographischen und kreativen
Techniken, Beobachtungsaufgaben, Studierende fihren Projekte durch und stellen
diese im Plenum vor

Leistungserbringung/
Prufungsformen,
Bewertung

Lerntagebuch, Portfolio

Unbenotete Modulprifung

Teilnahmevoraus-
setzungen

Keine

Anrechenbarkeit/Verwe
ndbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 1.

Haufigkeit des
Angebots

Sommersemester

Modulumfang: 5 CP

Stunden
insgesamt: 125

Praxiszeit in
Stunden: 24

Selbstlernzeit in
Stunden: 83

Prasenzzeit in
Stunden: 18

Weitere Hinweise

Dieses Modul muss bis zum Ende des 1. Fachsemesters mit einer unbenoteten Mo-
dulpriifung abgeschlossen werden, um die fachliche Anschlussféhigkeit an das Lehr-
angebot zu gewahrleisten.

Fir Studierende mit abgeschlossener pddagogischer Berufsausbildung oder padago-
gischem Studienabschluss besteht in diesem Modul die Méglichkeit der pauschalen
Anrechnung. Auf § 8 der fachspezifischen Studien- und Prufungsordnung wird ver-
wiesen.

Autor_in

Prof. Dr. Rahel Dreyer, Prof. Dr. Michael Brodowski
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Anlage 1: Modulbeschreibungen

Name des Moduls und
ggf. Units

Modul-Nr.:
/3

Geschichte und Theorien der Allgemeinen Padagogik mit dem
Schwerpunkt der Sozial- und Frithpadagogik

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden erwerben in der LV Wissen Uber die historische Entwicklung der
Péadagogik als wissenschaftliche Disziplin, die sich in Theorie und Praxis mit Bildung
und Erziehung befasst. Gemeinsamkeiten und Differenzierungen von Sozial- und
Frihpadagogik kdnnen sie differenziert benennen und in diesem Zusammenhang die
zentralen Begriffe und Konzepte der Padagogik erldutern. Sie erwerben umfassendes
und reflektiertes Wissen Uber die Herausforderungen reflexiver, transnationaler und
riskanter Kindheiten in der zweiten Moderne und kdnnen die Aufgaben einer darauf
reagierenden, kritischen Sozial- und Frihpadagogik beschreiben. Sie sind mit den
verschiedenen sozial- und friihpddagogischen Institutionen und Handlungsfeldern
vertraut, in denen es bezogen auf Kinder im Alter von 0 bis 12 Jahren um Sozialisation,
Betreuung und Care, Erziehung und Bildung, Unterrichten, Lehren und Lernen geht.
Der Bezug auf die Situation von und die Arbeit mit Familien wird dabei stets
einbezogen. Die Studierenden sind in der Lage, nicht nur eine historisch, sondern auch
eine international vergleichende Perspektive einzunehmen und padagogische
Konzepte in ihrem jeweiligen Kontext zu verstehen und zu beurteilen. Die
verschiedenen sozial- und frihpédagogischen Ansétze werden von den Studierenden
auf ihre jeweiligen Konstruktionen von Kindheit, Kindern und Kind-Sein sowie die ihnen
inharenten Vorstellungen und Praktiken des generationalen Ordnens und des
Umgangs mit Macht hin untersucht. Padagogik wird als eine Disziplin in
gesellschaftlicher, sozialer und ethischer Verantwortung erarbeitet, die ihre jeweilige
Standortverbundenheit, ihre Normen und Werthaltungen, in kritischen Diskursen
befragt und kritisch reflektiert. Der Erwerb einer selbstreflexiven Haltung ist in diesem
Zusammenhang unabdingbar.

Lehrinhalte

+ Historische Entwicklung der Allgemeinen Padagogik als wissenschaftliche Diszip-
lin mit besonderer Berlcksichtigung der Sozial- und Friihpadagogik

+ Gemeinsamkeiten und Differenzierungen von Sozialpadagogik und Friihpadago-
gik und ihr Verhéltnis zur Sozialen Arbeit

* Kindheiten in der zweiten Moderne: reflexive Kindheiten, transnationale Kindhei-
ten, riskante Kindheiten

+ Zentrale Begriffe und Konzepte der Padagogik: Erziehung, Bildung, Sozialisation,
Betreuung und Care, Unterricht, Didaktik, Lehren und Lernen

*  Generationale Ordnungen und Macht

« Kooperation mit Familien als sozial- und kindheitspadagogisches Handlungsfeld

+ Sozial- und frihpadagogische Institutionen und Handlungsfelder (national und in-
ternational)

«  Professionalitat im (friih-) padagogischen Kontext

« Kindheit im Spannungsfeld von Institutionalisierung und Individualisierung

+ Padagogik in gesellschaftlicher, sozialer und ethischer Verantwortung

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en,
GruppengrofRe

Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr- und Lernformen

Impulsreferate der Dozentin/des Dozenten mit anschlieRender Diskussion; Textarbeit
und Diskussion in Kleingruppen und im Plenum; angeleitetes Selbststudium anhand
von Studienmaterialien; Prasentation von Arbeitsergebnissen der Studierenden in
Form von Referaten, Postern o. &.

Leistungserbringung/
Prafungsformen,

Bewertung

Klausur, Studienarbeit / Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasenta-
tion von Projektergebnissen, mindliche Prufung, Schriftliche Bearbeitung von Pri-
fungsfragen

Benotete Modulprifung
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Anlage 1: Modulbeschreibungen

Teilnahmevorausset-
zungen

Keine

Anrechenbarkeit/Ver-
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester

Semesterangabe laut Musterstudienplan: 1.

Haufigkeit des Ange-
bots

Sommersemester

ggf. Units

Modulumfang: 5 CP Prasenzzeit in Stun- | Selbstlernzeit in Praxiszeit in Stunden ins-
den: 18 Stunden: 83 Stunden: 24 gesamt: 125

Weitere Hinweise

Autor_in Prof. Dr. Dagmar Bergs-Winkels

Name des Moduls und | Kooperation mit Familien und Umfeld Modul-Nr.: 11I/4

Unit 1: Zusammenarbeit mit Familien
Unit 2: Netzwerkmanagement in Bildungslandschaften

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden kennen den rechtlich-normativen Rahmen zur Zusammenarbeit mit
Familien. Sie verfligen Uber ein systematisches Verstandnis der Bedeutung von fami-
ligzren Lebenssituationen fir die kindliche Entwicklung und begegnen allen familiaren
Lebenslagen und Lebensformen vorurteilsbewusst. Aufgrund ihrer erworbenen Analy-
sekompetenz sind sie in der Lage, ihre eigene Haltung gegentuber Familien zu reflek-
tieren sowie Ressourcen von Familien zu erkennen und darauf aufbauend Begeg-
nungs- und Unterstitzungsangebote zu realisieren. Die Studierenden kennen ver-
schiedene Methoden der Zusammenarbeit mit Familien und kénnen diese auf der Ba-
sis einer systematischen Bedarfsanalyse praktisch realisieren und tUberprifen. Sie ken-
nen Ansatze interkultureller und interreligiéser Zusammenarbeit mit Familien.

Die Studierenden erwerben Kenntnisse Uber die Bedeutung der sozialrdumlichen Ver-
netzung von Krippe, Kita und Schule sowie anderen kindheitspadagogischen Arbeits-
feldern. Sie kennen die Zusammenhange von sozialer Verflechtung, gesellschaftlicher
Teilhabe und Bildungschancen und sind in der Lage, die Besonderheiten des sozial-
raumlichen Umfelds und der milieuspezifischen Anforderungen zu analysieren, sozial-
raumliche Tendenzen zu erkennen und Schlussfolgerungen fir das berufliche Hand-
lungsfeld zu ziehen. Sie nehmen in Netzwerken eine professionelle, zukunftsweisende
und offene Haltung ein und sind in der Lage, flr Kooperationen zu werben.

Lehrinhalte

e Theoretische Grundlagen zur Zusammenarbeit mit Familien

o Diversitat familialer Lebensformen und -lagen: Zusammenarbeit mit Eltern vorur-
teilsbewusst gestalten

e Analysekompetenz: Empirische Methoden zur Bedarfserhebung und Wahrneh-
mung von Zielgruppen

e Familienbildung, Familienberatung und Elternkurse

o Ansétze interkultureller und interreligidser Zusammenarbeit mit Familien

e Instrumente der Netzwerkbildung, Methoden von Vernetzungs- und Kooperations-
strategien im Sozialraum

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Unit 1: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN
Unit 2: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO
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Lehr- und Lernformen

Impulsreferate der Dozent_in; angeleitetes Selbststudium; Arbeit in Kleingruppen zur
Erarbeitung und Erprobung verschiedener Methoden; Préasentation von
Arbeitsergebnissen der Studierenden in Form von Referaten, Postern 0.4,
Bearbeitung konkreter Szenarien mittels Falldiskussion und Rollenspielen zur
selbstbezuglichen Erfahrung mit anschlieRender Reflexion

Leistungserbringung/P
rifungsformen,

Bewertung

Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation von
Projektergebnissen, Lerntagebuch, mindliche Prifung, schriftiche Bearbeitung von
Prufungsfragen

Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Keine

Anrechenbarkeit/Verw
endbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester

Semesterangabe laut Musterstudienplan: 3.

Haufigkeit des
Angebots

Unit 1 und 2: Sommersemester

Modulumfang: 10 CP

Stunden
insgesamt: 250

Praxiszeit in
Stunden: 48

Selbstlernzeit in
Stunden: 166

Prasenzzeit in
Stunden: 36

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Rahel Dreyer, Prof. Dr. Michael Brodowski

Name des Moduls und
ggf. Units

Beratungsmethoden, Konfliktmediation und Modul-Nr.: 111/5

Gewaltpravention

Qualifikationsstufe

Status: Pflichtmodul

Bachelor

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden erwerben vertiefende Kenntnisse Uber die frihpadagogische Fach-
beratung und Strukturen der Supervision und Coaching im Kontext frihkindlicher Bil-
dung. Hierbei werden Arbeitsfelder, Beratungskontexte, Rollen und das vernetzte Zu-
sammenarbeiten der Fachberater_innen in Bezug auf Qualitatssicherung und -weiter-
entwicklung als auch der Konfliktmediation in Teams thematisiert.

Die Studierenden sind mit den Methoden einer empathischen, akzeptierenden und
diskriminierungssensiblen Beratung vertraut. Sie wissen um die Bedeutung der
Beziehungsgestaltung in Beratung und kénnen Beratung als einen ko-produktiven
Prozess begreifen. Sie verflgen Uber selbstreflexive Kompetenzen in Bezug auf ihr
Verhalten in Gesprachs- und Beratungssituationen, ihren Umgang mit Macht sowie
ihren eigenen Norm- und Wertvorstellungen. Diese kdnnen sie im Gesprach zugunsten
einer verstehenden und unterstitzenden Haltung zurlickstellen. Sie haben Kenntnisse
Uber Konfliktibsungsmodelle und haben einen Einblick in gewaltpraventive
MaRnahmen auf verschiedenen Ebenen der Prdvention. Sie verstehen, was
dialogisches, gewaltfreies und kooperatives Handeln im Alltag mit Kindern,
Mitarbeiter_innen und Familien bedeutet und kénnen dieses Handeln bewusst
umsetzen und anregen. Sie kénnen Diversity- und Genderaspekte in die Analyse von
Kommunikations- und Konfliktsituationen einbeziehen. Sie sind in der Lage, die Dialog-
und Konflikt-l6sungskompetenz von Kindern wahrzunehmen sowie zu verstehen und
durch das eigene Verhalten, Spiele, Ubungen und Gesprache Altersgruppen
entsprechend anzuregen und zu unterstitzen.

Lehrinhalte

Beratungshandeln und Grundlagen der Beratung

Das ,Ich® in der Beratung

Mentalisierungsfahigkeit und soziale Kompetenzen

Rollen und Aufgabenbereiche der friihpadagogischen Fachberatung
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e Erfahrungsbasiertes Wissen zu Beratung und Konfliktbearbeitung/- Konfliktmedia-
tion durch (triadische) Ubungen

o Vertiefende Kenntnisse Uiber Praventions- und Interventionsstrategien auf
verschiedenen Ebenen im Rahmen des Aufbaus sozial-emotionaler Kompetenzen
und Gewaltvermeidung

o Selbstreflexives Kompetenzen und Evaluation eigener Gesprachs- und Konfliktlo-
sungsmoglichkeiten, Normen, Werte und eigene professionelle Haltung

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Projektseminar, 2 SWS, 2 Gruppen & 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Impulsreferate der Dozent_in; angeleitetes Selbststudium; Arbeit in Kleingruppen zur
Erarbeitung und Erprobung verschiedener Methoden; Prasentation von
Arbeitsergebnissen der Studierenden in Form von Referaten, Postern o0.a4.;
Bearbeitung konkreter Szenarien mittels Falldiskussion und Rollenspielen zur
selbstbeziglichen Erfahrung mit anschlie3ender Reflexion

Leistungserbringung/P
rafungsformen,

Bewertung

Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Présentation von
Projektergebnissen, Lerntagebuch, mindliche Prifung, schriftiche Bearbeitung von
Prafungsfragen

Unbenotete Modulpriifung

Teilnahmevoraus-
setzungen

Keine

Anrechenbarkeit/Verw
endbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspddagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 4.

Haufigkeit des
Angebots

Wintersemester

Modulumfang: 5 CP

Stunden
insgesamt: 125

Praxiszeit in
Stunden: 24

Selbstlernzeit in
Stunden: 83

Prasenzzeit in
Stunden: 18

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Claudia Hruska und Prof. Dr. Marion Mayer
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Name des Moduls und
ggf. Units

Dialogische Qualitatssicherung und -entwicklung in den Fri- Modul-Nr.: 111/6

hen Hilfen

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwicklung

Die Studierenden verfligen tUber Kenntnisse unterschiedlicher Qualitatsentwicklungs-
verfahren und entwickeln ein Grundverstandnis des Ansatzes der Dialogischen Quali-
tatsentwicklung als einen interdisziplindren Ansatz.

Sie verfugen Uber Grundkompetenzen, um Interessen und Entwicklungsbedarfe im lo-
kalen Hilfesystem vor dem Hintergrund der Diskursivitat von Konzepten und unter-
schiedlichen professionellen Zugangen herauszuarbeiten. Hierbei beziehen sie sich im-
mer wieder konkret auf das Arbeitsfeld von Kindheitspadagog_innen.

Sie sind in der Lage, das lokale System der Frihen Hilfen und/oder des Kinderschutzes
vor dem Hintergrund der Diskursivitét von Konzepten und unterschiedlichen professio-
nellen Zugéngen in einem ersten Schritt zu analysieren und zu bewerten.

Sie verfuigen Uber Grundkenntnisse dariiber, wie die eigene Organisation lernen kann
(Lernende Organisation, learning from success) und Uber Konzepte zur Frage der Qua-
litat, zum Qualitatsmanagement und zur Qualitatsentwicklung mit dem Fokus friihe Hil-
fen.

Sie sind féhig, mit anderen Fachkraften, in multiprofessionellen Teams und in Organi-
sationen Veranderungsprozesse anzustof3en und kdnnen organisationale interdiszipli-
nare Qualitatsentwicklungsprozesse unter Beteiligung von Klient_innen und in Zusam-
menarbeit mit weiteren Fachkraften in Gang setzen und begleiten.

Lehrinhalte

o Aktuelle Herausforderungen humaner Hilfepraxis und die Chancen Dialogischer
Qualitatsentwicklung

e Theorie und Praxis Dialogischer Qualitatsentwicklung

e Selbstklarung als Qualitatsentwickler_in und (Selbst-)Veranderung in den personli-
chen und organisationalen Zusammenhangen

o Konkretisieren der bisher erlernten unterschiedlichen Anséatze und Konzepte der
Qualitatsentwicklung (z.B. DIN I1SO, Total Quality Management (TQM), Qualitats-
wettbewerb EFQM, Systemisches QM nach Kdénigswieser u.a., Integriertes QM -
St. Galler Konzept, Balanced Scorecard etc.) mit Blick auf multidisziplinare Teams
und Fruhe Hilfen

o Reflektieren der Frihen Hilfen in Zusammenhang mit dem Arbeitsfeld der Kind-
heitspadagogik

Form/Umfang der Lehr-
veranstaltung/en

Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. 8§ 6a (2) RSPO

Lehr- und Lernformen

Impulsreferate der Dozent_in, Gruppenarbeiten, Einzelfallbesprechungen, Diskussion,
Arbeit an Texten

Leistungserbringung/
Prafungsformen,
Bewertung

Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation von
Projektergebnissen, mindliche Prifung
Differenziert nach Note

Teilnahmevorausset-
zungen

Keine

Anrechenbarkeit/Ver-
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 5.

Haufigkeit des
Angebots

Sommersemester

Modulumfang: 5 CP

Praxiszeit in
Stunden: 24

Selbstlernzeit in
Stunden: 83

Prasenzzeit in Stun-
den: 18

Stunden insge-
samt: 125
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Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Regina Rétz und Prof. Dr. Michael Brodowski

Name des Moduls und
ggf. Units

Modul-Nr.:
/7

Rechtliche Grundlagen
Unit 1: Rechtliche Grundlagen sozialpadagogischer Arbeit
Unit 2: Grundlagen des Familien-, Jugendhilfe- und Sozialhilferechts

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden besitzen Uberblickswissen zum Verfassungsrecht, kennen Grundbe-
griffe des Zivilrechts und verfligen tber grundlegende Kenntnisse der rechtlichen Rah-
menbedingungen familidren Zusammenlebens. Sie kennen wichtige Grundprinzipien
des Sozialrechts, inshesondere des Kinder- und Jugendhilferechts sowie ausgewdhite
Aspekte des Kita- und Schulrechts. Sie sind mit der UN-Kinderrechtskonvention und
dem Diskurs zu Kinderrechten sowie den wichtigsten datenschutzrechtlichen Regelun-
gen vertraut und kdénnen sich in ihrem Handeln darauf beziehen. Sie kbnnen Normen
unterschiedlicher Rechtssysteme zueinander in Beziehung setzen und beherrschen die
jeweiligen Moglichkeiten der Rechtsdurchsetzung.

Die Studierenden ordnen Tatbesténde und Situationen dem jeweiligen rechtlichen
Zusammenhang zu. Sie schétzen Lebens- und Krisensituationen von Familien
angemessen ein und beurteilen, ob und welche Beratungs- bzw. Hilfeform(en) fur Eltern
oder Kinder geeignet bzw. notwendig sind. Sie sind in der Lage, Rechtsgrundlagen ins
Verhaltnis zu sozialpddagogischen Konzepten, Verfahren und Methoden zu setzen und
aus ihren rechtlichen Kenntnissen Schlussfolgerungen fur die padagogische Arbeit zu
ziehen. Sie setzen sich selbststandig mit rechtlichen Vorschriften und Entscheidungen
auseinander und kénnen Fallkonstellationen aus dem Berufsfeld entsprechend der
Rechtslage beurteilen und einordnen.

Die Studierenden koénnen ihre eigenen Kompetenzen im Hinblick auf die Beurteilung
juristischer Sachverhalte realistisch und selbstkritisch einschatzen. Auf der Basis des
Gelernten zeigen die Studierenden sich entscheidungsfahig, formulieren und vermitteln
rechtlich relevante Sachverhalte im Gesprach und begrinden und vertreten ihre
Ansicht.

Lehrinhalte

e Im Grundgesetz normierte Grundzige der verfassungsrechtlichen Ordnung

o Inhalte einzelner Grundrechte sowie Kinderrechte

e Aufbau und Inhalt des BGB, insbesondere Rechtsfahigkeit, Geschaftsfahigkeit,
Vertrags- und Deliktsrecht

o Vertiefung: Aufsichtspflicht sowie Rechtsfolgen einer Aufsichtspflichtverletzung

¢ Grundkenntnisse des Familienrechts mit Fokus auf rechtliche Aspekte des Eltern-
Kind-Verhaltnisses in unterschiedlichen familidren Situationen

e Grundkenntnisse Sozialrecht mit Fokus auf Leistungen und Aufgaben der Kinder-
und Jugendhilfe sowie den Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

e Ausgewadhlte Aspekte des Kita- und Schulrechts

¢ Datenschutzrechtliche und verfahrensrechtliche Grundlagen

e Rechtsschutzmdglichkeiten

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Unit 1: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN
Unit 2: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Impulsreferate der Dozent_in, Seminardiskussion, Bearbeitung von Fallen

Leistungserbringung/P
rafungsformen,
Bewertung

Klausur, Mundliche Prifung

Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Keine

30




Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
Anlage 1: Modulbeschreibungen

Anrechenbarkeit/Verw | Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
endbarkeit

Dauer des Moduls 1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 6.

Haufigkeit des Wintersemester

Angebots

Modulumfang: 10 CP Prasenzzeit in Selbstlernzeit in Praxiszeit in | Stunden
Stunden: 36 Stunden: 166 Stunden: 48 |insgesamt: 250

Weitere Hinweise

Autor_in Prof. Dr. Susanne Benner und Prof. Dr. Rahel Dreyer

Studienbereich IV: Werkstattarbeit

Werkstattarbeit allgemein erméglicht im Kontext von Hochschule Kompetenzentwicklung auf den Ebenen der
Disposition und der Performanz angehender padagogischer Fachkréafte in einem dialektischen, i.S. von zirkuldrem
Verhéltnis zu unterstiitzen. Uber die Eréffnung von Mdéglichkeitsrdumen des aktiven Handelns, Erfahrens und
Tatigseins im Kontext von Werkstattarbeit sammeln Studierende auf der sinnlich-asthetischen, personalen, sozialen,
komparativen Ebene und Ebene der Performanz Erfahrungen. Diese kdnnen dann in theoriebezogenen Kontexten
in reflektiertes Erfahrungswissen auf der dispositionellen Ebene Uberfuhrt und in fachwissenschaftliche
Wissensbesténde integriert werden. Lernwerkstatten, als besondere Raume der Werkstattarbeit, bahnen so in
besonderer Art und Weise die Entwicklung von padagogischen Handlungskompetenzen an. Sie ermdglichen den
Studierenden, sich in einer spezifischen Lernatmosphére als Lernende und Lehrende zu erleben und das dabei
Erfahrene zu reflektieren sowie theoretisch zu hinterfragen. Diese Selbsterfahrung unterstiitzt nachhaltig die
Kompetenzentwicklung und Professionalisierung durch die aktive Auseinandersetzung mit professionsrelevanten
Gegenstanden und deren theoriebezogener Reflexion mit dem Ziel, reflektiertes Erfahrungswissen aufzubauen.
Professionsrelevante Gegenstéande sind Lehr/Lernprozesse in formellen, non-formellen und informellen Kontexten.
Die Werkstattarbeit wird in diesem Studienbereich durch das Studienformat der Bildungswerkstatt erganzt. Im
Rahmen dieses speziellen Studienformats wird den Studierenden die Mdglichkeit gegeben, sich in einem
interdisziplindr angelegten Rahmen in erfahrungsbasierte Bildungsprozesse zu begeben und weiter an der
Uberfiihrung des in der Werkstattarbeit erworbenen Erfahrungswissens in reflektiertes Erfahrungswissen zu arbeiten.
Die Studierenden setzen dieses Wissen in Bezug zu weiteren Themenfeldern der Kindheitspadagogik und
kontextualisieren dabei ihr fachspezifisches, theoretisches Wissen und ihre methodischen Fertigkeiten. Dies findet
im Spannungsfeld von praxis- und erfahrungsbasierten Bildungsprozessen und der Herstellung theoretischer
Bezilige, von Selbsterfahrung und sozialen Interaktionserfahrungen, von elementar- und bildungsbereichsbezogener
Didaktik sowie von Subjekt- und Systembeziigen statt. Eingetibt werden — im Sinne der Arbeit an einer (selbst-)
reflexiven forschenden Haltung — Prozesse der kritischen und theoriegeleiteten Reflexion, der (biografischen) Selbst-
Reflexion, der Transformation von Erfahrungswissen in reflektiertes Erfahrungswissen, der disziplin- und
domanenubergreifenden Perspektive auf Lern- und Bildungsprozesse — grundlegend fur ein gefestigtes
kindheitspadagogisches Kompetenzprofil und Selbstverstandnis.

Name des Moduls und | Kommunikation, Sprache(n) und Literacy Modul-Nr.:
ggf. Units IvV/1
Qualifikationsstufe Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/ Aufbauend und vertiefend auf den Erfahrungen aus dem Berufsfeld (Praxis) kennen die
Kompetenzentwick- Studierenden die zentralen Theorien zum Erwerb und zur Entwicklung von einer bzw.
lung mehreren Sprachen, einschlie3lich der vorsprachlichen Entwicklung sowie zur Entwick-

lung von non-, para- und verbaler Kommunikation, vom Aufbau friiher Dialoge bis hin
zu dialogischen Gesprachsformen im Kita- und Grundschulalter. Sie kénnen dabei
Querverbindungen v.a. zur kognitiven und sozial-emotionalen Entwicklung sowie zur
Entwicklung des Spiels herstellen. Sie wissen zudem, in welcher Hinsicht sich Einspra-
chigkeit, Zwei- und Mehrsprachigkeit in Bezug auf Erwerbsprozesse, Diagnostik und
Forderung unterscheiden. Mit verschiedenen Formen und Phasen der Literalitat (Lite-
racy) sowie der Theorien und Phasen des Schriftspracherwerbs und der Entwicklung
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des Lesens, einschlieBlich Grundziigen der damit verbundenen Methodik und Didaktik
sind sie vertraut und kdénnen deren Qualitat beurteilen sowie Ideen der Umsetzung in
der Praxis entwickeln. Aus ihren theoretischen Kenntnissen kénnen sie in allen Belan-
gen der sprachlichen Bildung begriindete Schlussfolgerungen fiir eine prozess- sowie
statusorientierte Diagnostik, Entwicklungsbegleitung und deren Fdrderung von Kindern
im Alter von null bis zwélf Jahren ableiten. Dabei verknlpfen sie aktuelles wissen-
schaftstheoretisches Wissen und die Handlungspraxis verschiedene Verfahren Analyse
kommunikativer Kompetenzen sowie der Sprachstanderfassung in Bezug auf Verzége-
rungen und Stérungen der Sprache und des Sprechens sowie unterschiedliche syste-
matische und alltagsintegrierte Sprachférderkonzepte theoretisch einordnen und prak-
tisch einsetzen. Bei Sprachentwicklungsstérungen kénnen sie eine multiprofessionelle
Zusammenarbeit initiieren. Die besondere Relevanz der sprach- und kommunikations-
anregenden Gestaltung von Alltagssituationen (z.B. Pflege, Mahlzeiten, Spiel) sowie
von Prozessen der Bewegung, der asthetischen und der naturwissenschaftlichen Bil-
dung werden Ubend erprobt und reflektiert. Die Studierenden sind in der Lage, gruppen-
bezogene und individuelle Bildungsprozesse im Bereich von Sprache und Kommunika-
tion zu beobachten und zu dokumentieren sowie in praktischen Ubungen diese fiir die
fachlich begrundete Planung und das professionelle padagogische Handeln zu nutzen.
Im Zusammenhang mit fundierten Sprach- und Sprechstérungen kennen die Studieren-
den Verfahrenswege der Férderung und der multiprofessionellen Zusammenarbeit mit
Fachexpert_innen wie Kinderarzt_innen und Logopad_innen und der Beratung der El-
tern und deren Unterstiitzung im Ausbau kommunikations- und sprachanregender Mog-
lichkeit in der familiaren Umgebung. Sie lernen (audio- und videobasierte) Methoden
zur Reflexion ihres eigenen Sprach-,Kommunikations- und Interaktionsverhaltens sowie
ihrer sprachpadagogischen Arbeit einzusetzen und im Kollegialen Austausch an der
Weiterentwicklung der Umsetzung von kommunikations- und Sprachbildung zu arbeiten
und dies als institutionsiibergreifende Auf-gabe zu betrachten.

Lehrinhalte

o Kommunikationstheorien

e Psycholinguistische, neurobiologische und entwicklungspsychobiologische Grund-
lagen und Konzepte der vorsprachlichen Kommunikation; Responsivitat und Auf-
bau friher Dialoge

e Zentrale Etappen und Meilensteine der Sprachentwicklung von 0 bis 12

e Zweitspracherwerbs- und Mehrsprachigkeitstheorien und -konzepte sowie Unter-
stltzung des Spracherwerbs multilingual aufwachsender Kinder

e Zusammenhang zwischen Kommunikation, Sprache und Identitatsentwicklung

¢ Verschiedene Konzepte und Methoden der Sprachstanderfassung, Beobachtung
und Dokumentation

e Prozessorientierte Interaktionsanalyse zur Erfassung eigener kommunikativer
Kompetenzen im Zuge der Gestaltung einer sprachanregenden Umgebung und
der Erweiterung der sprachlichen Kompetenzen der Kinder — auch vor dem Hinter-
grund herausfordernder Gruppenkonstellationen

e Status-Diagnostik und Umgang mit Sprachentwicklungsverzégerungen und -sto-
rungen, inklusive Anséatze der Sprachbildung sowie der alltagsintegrierten und ad-
ditiven Sprachférderung auf Gruppen- sowie Kleingruppen- und Individuumsebene

e Verschiedene Konzepte und Methoden der systematischen und der alltagsinte-
grierten Sprachanregung und -férderung

o frihe und spéte sowie familidre Literalitat (Literacy) im Kontext friihkindliche Bil-
dung

o Dialogische Gesprachsformen, Erzahlwerkstattarbeit, Férderung des freien Aus-
drucks, sustained shared thinking, Philosophieren mit Kindern

e Phasen sowie Methodik und Didaktik des Schriftspracherwerbs und der Leseent-
wicklung und deren Férderung; Zusammenarbeit zwischen Kita und Grundschule

e Hirden und Stérungen im Schriftspracherwerb sowie deren Auswirkungen auf
andere akademische Kompetenzen

e Zusammenarbeit mit Eltern im Hinblick auf die Unterstiitzung des kindlichen
Sprach- und Schriftspracherwerbs

o Reflexion der eigenen Sprach- und Kommunikationsbiografie sowie des eigenen
Sprach- und Kommunikationsverhaltens im padagogischen Kontext
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Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Projektseminar, 2 SWS, 2 Gruppen a 20 TN

Teilnahmeregelung

Die regelmaRige Anwesenheit in diesem Modul ist erforderlich.

Lehr- und Lernformen

Seminar mit Inputs des/der Dozierenden, Referate und praktische Ubungen, Gruppen-
arbeiten der Studierenden, Prasentation von Projektergebnissen im Plenum

Leistungserbringung/
Prafungsformen,
Bewertung

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation
von Projektergebnissen, mundliche Priifung, didaktische Miniatur
Differenziert nach Note

Teilnahmevorausset-
zungen

Keine

Anrechenbarkeit/Ver-
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 2.

Haufigkeit des Ange-
bots

Wintersemester

Modulumfang: 5 CP

Présenzzeit in Selbstlernzeitin | Praxiszeit in Stunden insge-

ggf. Units

Stunden: 18 Stunden: 83 Stunden: 24 samt: 125
Weitere Hinweise
Autor_in Prof. Dr. Claudia Hruska
Name des Moduls und | Gesundheits- und bewegungsforderliche Lebenswelten Modul-Nr.: IV/2

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden erwerben grundlegende Kenntnisse Uber die fundamentale Bedeu-
tung von Bewegung fir die kindliche Entwicklung. Vor dem Hintergrund der eigenen
Bewegungsbiografie gestalten und reflektieren sie ihre padagogische Praxis.

Die Studierenden kennen gesellschaftliche, kulturelle und individuelle Bedingungsfakto-
ren fir Gesundheit und Krankheit im Lebenslauf. Sie setzen sich mit dem Lebenswelt-
Ansatz und anderen Konzepten der Gesundheits- und Bewegungsforderung auseinan-
der und entwickeln Kitas und andere kindheitspadagogische Arbeitsfelder im Sinne von
bewegungs- und gesundheitsforderlichen Settings. Sie kbénnen eigene Qualitatskriterien
und zielgruppenspezifische gesundheits- und bewegungsforderliche Malinhahmen ent-
wickeln und in ihrer Berufspraxis anwenden. Sie sind in der Lage, gelungene Beispiele
aus der Praxis und Forschung zu identifizieren und kritisch zu bewerten. Regionale und
lokale Kooperationsebenen und -formen kénnen genutzt und eine Zusammenarbeit mit
den unterschiedlichen Institutionen der Gesundheitsférderung auf- und ausgebaut wer-
den. Die Studierenden bringen bewegungsbezogene Kdérper-, Material- und Sozialerfah-
rungen in Verbindung mit (berufs-) biographischen Erfahrungen.

Lehrinhalte

o Konzepte der Gesundheits- und Bewegungsforderung und Pravention, Praventions-
gesetz
Studien, Ansétze und Strategien zur Kindergesundheit
Gesundheitliche Chancengleichheit

e Qualitatskriterien und zielgruppenspezifische Mal3nahmen zur Gesundheits- und
Bewegungsforderung

e Good-Practice-Kriterien in Gesundheitspraxis und -forschung

¢ regionale und lokale Kooperationsebenen

e Bedeutung von Kdérper- und Bewegungserfahrungen fur die personale, soziale und
gesundheitliche Entwicklung von Kindern
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Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Ubung, 2 SWS, 2 Gruppen 220 TN

Teilnahmeregelung

Die regelmaRige Anwesenheit in diesem Modul ist erforderlich.

Lehr- und Lernformen

Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lekture, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, biographische Arbeit, Portfolio, Exkursionen, Projekt-
arbeit

Leistungserbringung/
Prafungsformen,
Bewertung

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation
von Projektergebnissen, Lerntagebuch, mundliche Prifung
Differenziert nach Note

Teilnahmevorausset-
zungen

Keine

Anrechenbarkeit/Ver-
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 2.

Haufigkeit des Ange-
bots

Wintersemester

Modulumfang: 5 CP

Présenzzeit in Stun- | Selbstlernzeit in | Praxiszeit in Stunden insge-
den: 18 Stunden: 83 Stunden: 24 samt: 125

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Anja Voss

Name des Moduls und Asthetische Bildung Modul-Nr.:
ggf. Units IV/3
Qualifikationsstufe Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwicklung

Auf den Erfahrungen aus dem Berufsfeld aufbauend, lernen die Studierenden vertie-
fend die elementare Bedeutung einer asthetischen Perspektive auf und fir Bildungs-
prozesse in der Kindheit kennen. Daflir setzen sie sich mit wichtigen Theorien und
Konzepten Asthetischer Bildung auseinander, die anhand von praktischen Ubungen in
ihren inter- und transdisziplinare Beziige zu unterschiedlichen Bildungsbereichen be-
fragt werden (bspw. Spielpddagogik, Medienpadagogik, Bewegung & Gesundheit,
MINT, BNE). Anhand dieser erfahrungsbasierten Reflexion der Theorien durch und in
den praktischen Ubungen, werden wichtige Paradigmen des aktuellen bildungstheore-
tischen und erziehungswissenschaftlichen Diskurses fir sie deutlich, (u.a. Diversity/In-
klusion, Gender, Partizipation, Resilienz, Selbstbildung), die es den Studierenden er-
maoglichen, Konzepte, Handlungspraxen und Alltagsgestaltung aus ihrer professionel-
lem Erfahrung heraus sowohl konkret zu reflektieren, in ihren gesellschaftspolitischen
Dimensionen einzuordnen, als auch aus einer &sthetischen Bildungsperspektive prak-
tisch-konzeptionell zu gestalten. Uber die im Modul auf Grundlage von reflektierten
Selbsterfahrungsprozessen stattfindende handlungspraktische und konzeptionelle
kunstlerisch-asthetische Arbeit, lernen die Studierenden, sinnliche Wahrnehmungs-,
Ausdrucks- und Erkenntnisweisen von Kindern zu initiieren, zu begleiten und ausdiffe-
renzieren.
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Lehrinhalte

e Theorien und Konzepte von Asthetischer Bildung zur Relevanz von interdepen-
denten Prozessen der Wahrnehmungs-, Ausdrucks- und Erkenntnisfahigkeit, Me-
dialitét der Erfahrung

e asthetisch fundierte Bildungstheorien als kritisch-reflexive Perspektive auf Bil-
dungsprogramme und deren gesellschaftspolitische Zusammenhange

e inter- und transdisziplinire Beziige Asthetischer Bildung, u.a. Ansétze kritisch re-
flexiver Medienbildung

e asthetisch-kiunstlerische Ausdrucksformen und -traditionen und deren Vielfalt

e kindliche Ausdrucks- und Wahrnehmungsmaglichkeiten in ihrer Entwicklungsab-
hangigkeit und in ihrer Problematik der Interpretation

e Konzepte, Projektansatze und Methoden zur Initiierung, Begleitung und Ausdiffe-
renzierung asthetisch-kinstlerischer Praxis von Kindern

e biographische Reflexion und Selbsterfahrung als Grundbedingungen kontinuierli-
chen Professionsentwicklung im Kontext von asthetischen Bildungsprozessen

Form/Umfang der Lehr-
veranstaltung/en

Ubung, 2 SWS, 2 Gruppen 2 20 TN

Teilnahmeregelung

Die regelmafige Anwesenheit in diesem Modul ist erforderlich.

Lehr-und Lernformen

Input der/des Lehrenden, Einzel- und Gruppenarbeit, handlungspraktische Selbster-
fahrung, Textarbeit und Recherchen, textbasierte Diskussionen und Reflexionen, Ex-
kursionen,

Leistungserbringung/
Prufungsformen,
Bewertung

Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation von
Projektergebnissen, Lerntagebuch, didaktische Miniatur
Differenziert nach Note

Teilnahmevorausset-
zungen

Keine

Anrechenbarkeit/Ver-
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls 1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 3.

Haufigkeit des Ange- Sommersemester

bots

Modulumfang: 5 CP Prasenzzeit in Selbstlernzeit | Praxiszeitin Stunden insgesamt:
Stunden: 18 in Stunden: 83 | Stunden: 24 125

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Christian Widdascheck
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Name des Moduls und
ggf. Units

Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik
[MINT] und ihre spezifische Didaktik in der Kindheit

Modul-Nr.: IV/4

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwicklung

Die Studierenden vertiefen ihr Verstandnis von Mathematik als der Wissenschaft von
den Mustern sowie ihre Kenntnisse zu grundlegenden naturwissenschaftlichen Gesetz-
maRigkeiten/Zusammenhange/Konzepte und setzen mathematisches, naturwissen-
schaftliches und technisches Wissen zur Lebenswelt der Kinder in Beziehung. Sie kniip-
fen dabei an ihre Vorkenntnisse zu grundlegenden technischen Funktionszusammen-
hangen und Herstellungsprozessen sowie elementaren technischen Verfahren und ver-
tiefen diese. Die Studierenden uben sich in der Anwendung ihrer Uberblicksartigen
Kenntnisse didaktischer Theorien und Anséatze im Bereich der frihen MINT-Bildung und
elaborieren ihr Wissen um die grundlegende Bedeutung kindlicher Priméar- und Korper-
erfahrungen fur Bildungsprozesse im MINT-Bereich und um die Bedeutung &stheti-
schen, emotionalen, kommunikativen und selbststandigen Lernens. Sie reflektieren ihre
personlichen Erfahrungen in Bezug auf Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften

und Technik.

Sie reflektieren ihre Sensibilitéat fur MINT-Themen und differenzieren ihr Interesse an
mathematischen, naturwissenschaftlichen und technischen Zugangen und Fragestel-
lungen weiter aus. Sie wenden ihr erarbeitetes Wissen zu den Inhalten und Prozessen
(friher) mathematischer Bildung an und vertiefen exemplarisch ihr Wissen in ausge-
wahlten Bereichen der Naturwissenschaften. Die Studierenden sammeln und vertiefen
Erfahrungen, Fahigkeiten und Fertigkeiten im Umgang mit Materialien, Werkzeugen,

Geréaten und einfachen Maschinen.

Sie erproben und evaluieren Methoden zur Begleitung mathematischer, naturwissen-
schaftlicher und technischer Bildungsprozesse und tben sich in der Konzeption adres-
satengerechter Lernarrangements/Lernumgebungen unter Beachtung einer inklusiven
Padagogik mit besonderer Berlcksichtigung des Genderaspekts. Sie sammeln Erfah-
rungen und reflektieren diese und lernen durch freies Explorieren und Experimentieren
Lern- und Bildungsprozesse zu initiieren und kontextgebunden zu begleiten.

Sie differenzieren ihre Fahigkeiten aus, MINT-spezifische Erkenntnispotenziale in
Handlungen von Kindern zu erkennen und bildungswirksam zu begleiten. Sie tiben sich
in der Deutung und ihrem Versténdnis kindlicher Alltagssprache und darin, Kinder dabei

zu unterstitzen, ,tragfahige‘ Begriffe zu bilden.

Die Studierenden setzen sich mit den Méglichkeiten und Grenzen unterschiedlicher Me-
dien fir die Unterstiitzung und Gestaltung innovativer und nachhaltiger Lehr- und Lern-

prozesse auseinander.

Lehrinhalte

e Vertiefung der Inhalte und Prozesse friher mathematischer Bildung

(Muster/Strukturen, Mengen/(An-)Zahlen/Operationen,

GroRen/Messen, Daten/Haufigkeiten/Wahrscheinlichkeiten)

Raum/Form,

e Elaborieren elementare Phdnomene und Experimente und deren Deutung,

grundlegende Gesetzmagigkeiten und Zusammenhange

e Ausdifferenzierung der Erfahrungen, Fahigkeiten und Fertigkeiten im Umgang mit

Materialien, Werkzeugen, Geréaten und einfachen Maschinen

e Erprobung naturwissenschaftliches Arbeitens

(Sammeln/Ordnen,

Betrachten/Beobachten, Vergleichen/Messen, Untersuchen/Experimentieren,

Dokumentieren [Protokollieren, zeichnen, fotografieren,

Diagramme, Tabellen

erstellen bzw. auswerten), Auswerten/Bewerten und Préasentieren]

e Sich im Transfer von entwicklungspsychologischen

und lerntheoretischen
Grundlagen in Bezug zur frihen Bildung im MINT-Bereich Uiben

e Sensibilitat fur geschlechtsspezifische Aspekte im MINT-Bereich ausdifferenzieren
e Didaktische Modelle und Konzeptionen fiir den Altersbereich 0-12 Jahre bzw. Krippe,

Kindertagesstéatte und Grundschule anwenden

e Didaktische Konzepte von Lernwerkstattarbeit (Lerngartenmodelle, didaktische

Miniaturen) ausprobieren und evaluieren

e Sichin der inklusiven Gestaltung von Bildungsprozessen im Bereich der frihen MINT-
Bildung mit besonderer Beriicksichtigung geschlechtsspezifischer Aspekte tiben

e Moglichkeiten/Grenzen von (digitalen) Medien reflektieren

36




Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Anlage 1: Modulbeschreibungen

e Uberblick tiber die Hintergriinde und die Entstehung der UN-Weltdekade ,Bildung fiir

eine nachhaltige Entwicklung (2005-2014)“ vertiefen

e gesellschaftspolitische Konsequenzen von Technikentwicklung und Techniknutzung

diskutieren

Form/Umfang der Lehr-
veranstaltung/en

Ubung, 2 SWS, 2 Gruppen a 20 TN

Teilnahmeregelung

Die regelmafiige Anwesenheit in diesem Modul ist erforderlich.

Lehr-und Lernformen

Freies und angeleitetes Explorieren und Experimentieren, selbstbestimmtes und selbst-
organisiertes Lernen, Projektarbeit, Lernwerkstattarbeit, didaktische Miniaturen, Litera-
tur- und Quellenarbeit, Recherchen, Prasentationen durch die Studierenden, Vortrag
und Plenumsdiskussionen. Es werden verschiedene Lerngartenmodelle im Rahmen di-
daktischer Miniaturen oder kleiner Projekte erprobt und kritisch reflektiert.

Leistungserbringung/
Prufungsformen, Be-
wertung

Studienarbeit/Hausarbeit, didaktische Miniatur

Differenziert nach Note

Teilnahmevorausset-
zungen

Keine

Anrechenbarkeit/Ver-
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspddagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 4.

Haufigkeit des Ange-
bots

Wintersemester

Modulumfang: 5 CP Prasenzzeit in Stun- Selbstlernzeit in Praxiszeit in Stunden insge-
den: 18 Stunden: 83 Stunden: 24 samt: 125

Weitere Hinweise

Autor_in Prof. Dr. Corinna Schmude und Prof. Dr. Francesco Cuomo

Name des Moduls und | Bildungswerkstatt Modul-Nr.:

ggf. Units IV/5

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwicklung

Im Rahmen dieses Studienformats wird den Studierenden die Mdglichkeit gegeben,
sich in einem interdisziplindr angelegten Rahmen selbst in theoriegeleitete,
erfahrungsbasierte Bildungsprozesse zu begeben. Diese finden auf Grundlage der in
den Modulen IV/1, IV/2, IV/3 und IV/4 erworbenen Kompetenzen und gesammelten
Erfahrungen statt. Dabei bildet das Spannungsfeld von praxis- und erfahrungsbasierten
Bildungsprozessen und der Herstellung theoretischer Bezuige, von Selbsterfahrung und
sozialen Interaktionserfahrungen, von elementar- und bildungsbereichsbezogener
Didaktik sowie von Subjekt- und Systembeziigen die Rahmung. Zentral dabei sind— im
Sinne der Arbeit an einer (selbst-) reflexiven forschenden Haltung — Prozesse der
kritischen und theoriegeleiteten Reflexion, der (biografischen) Selbst-Reflexion, der
Transformation von Erfahrungswissen in reflektiertes Erfahrungswissen, der disziplin-
und doménenubergreifenden Perspektive auf Lern- und Bildungsprozesse -
grundlegend fur ein gefestigtes kindheitspAdagogisches Kompetenzprofil und
Selbstverstandnis.

Inhaltlich speist sich die Bildungswerkstatt aus den im Studienbereich ,Werkstattarbeit*
bearbeiteten Themenfeldern Kommunikation, Sprache(n) und Literacy; Gesundheits-
und bewegungsforderliche Lebenswelten; Asthetische Bildung und Mathematik,
Informatik, Naturwissenschaften und Technik [MINT] und ihre spezifische Didaktik in
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der Kindheit, die im Rahmen der Bildungswerkstatt fachwissenschaftlich und
theoretisch weiter vertieft werden. Zum anderen aus Themen/Schwerpunkten der
Studienbereiche Grundlagen, Kindheitspddagogik und Sozialpadagogik.

Die Studierenden setzen sich so intensiv mit den Themen der verschiedenen
Bildungsbereiche auseinander und verzahnen diese mit deren elementar- und
fachdidaktischen Umsetzung und mit anderen Themenfeldern der Kindheitspédagogik,
i.S. einer Kontextualisierung der Begleitung von Bildungsprozessen. Dabei werden in
der Bildungswerkstatt unterschiedliche inhaltliche Perspektiven sichtbar, durch die
Begleitung der Lehrenden zusammengefiihrt und bearbeitet. Gesellschaftspolitisch
relevante Themen und Ansatze, wie z.B. Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE)
und padagogische Kernprinzipien, wie z.B. Partizipation, Demokratieentwicklung,
Inklusion/Diversitat, Resilienzférderung sind in der inter- und transdisziplindren Arbeit
und Diskursen in der Bildungswerkstatt eine wichtige Klammer.

Lehrinhalte

e Zusammenfassung, Vertiefung und weitere theoretische Fundierung der in der
Werkstattarbeit erworbenen Wissensbestédnde auf der dispositionellen Ebene der
Bereiche: Naturwissenschaft und Technik, Mathematik, Bewegungspadagogik,
Asthetische Bildung und Sprachbildung

o theoriegeleitete, erfahrungsbasierte Auseinandersetzung mit Bildungsprozessen in
einem interdisziplinar angelegten Rahmen durch Verknipfung mit anderen
bildungsbereichsbezogenen Themenfeldern, bzw. anderen zentralen Themen der
Kindheitspadagogik sowie berufsfeldrelevanten Themen, wie z.B.
Medienpadagogik, Bildungs-/Lern-/Entwicklungstheorien, organisationale
Rahmung und Institutionalisierung von Bildung

e Auseinandersetzung mit Professions- und Professionalisierungstheorien,
professionelles Selbstverstandnis als Kindheitspédagog_in

o Reflexion des Spannungsfeldes von praxis-/erfahrungsbasierten
Bildungsprozessen und theoretischen Beziige, unter anderem in Hinblick der
Transformation von Erfahrungswissen in reflektiertes Erfahrungswissen

e Auseinandersetzung mit der Dialektik von Selbsterfahrungen und sozialen
Interaktionserfahrungen

e Konzeption elementar- und bildungsbereichsbezogener Didaktik unter Beachtung
von Subjekt- und Systembeziigen, hier insbesondere auch Bildung fir nachhaltige
Entwicklung (BNE), inklusive Padagogik

e Dberufs-biografische Selbstreflexion

Form/Umfang der Lehr-
veranstaltung

Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Die regelmafige Anwesenheit in diesem Modul ist erforderlich.

Lehr-und Lernformen

Selbsterfahrungs- und Selbstreflexionselemente, praktisch-methodische - individuelle
und interaktive - Ubungen, Textstudium, Inputs und kritische Theoriediskurse, Prasen-
tation von Arbeitsergebnissen.

Leistungserbrin- Studienarbeit/Hausarbeit, Prasentation von Projektergebnissen, Lerntagebuch,

gung/Prufungsformen, | Portfolio

Bewertung Differenziert nach Note

Teilnahmevorausset- Erfolgreicher Abschluss der Module 1V/1, IV/2, IV/3 und IV/4.

zungen

Anrechenbarkeit/Ver- Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

wendbarkeit

Dauer des Moduls 1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 5.

Haufigkeit des Ange- Sommersemester

bots

Modulumfang: 5 CP Prasenzzeit in Selbstlernzeit in Praxiszeit in | Stunden
Stunden: 18 Stunden: 83 Stunden: 24 insgesamt: 125
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Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Corinna Schmude, Prof. Dr. Christian Widdascheck, Prof. Dr. Anja Voss und
Prof. Dr. Francesco Cuomo

Name des Moduls
und ggf. Units

Diversitatshewusste Organisationsentwicklung Modul-Nr.: 1V/6
Unit 1: Ethik und Asthetik in der Unternehmensfiihrung
Unit 2: Fuhrungskréftecoaching und - mentoring

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden setzen sich in diesem Werkstattseminar mit dem Themenfeld und den
Zusammenhangen zwischen einer grundlegenden asthetischen Perspektive auf Bildung,
Organisationsentwicklung und Organisationsleitung/Fihrung und damit zusammenhé&n-
genden ethischen Fragen auseinander. Die beiden Units des Moduls behandeln dieses
komplexe Themenfeld in enger Bezugnahme aufeinander und im Sinne eines Werk-
stattseminars, im Wechselspiel aus Theorie, Selbsterfahrung und Praxisanalyse.

In Unit 1 setzen sich die Studierenden mit einer grundlegend &sthetischen Perspektive
auf Bildung theoretisch und selbsterfahrend-praktisch auseinander. Darauf aufbauend
wird deren Relevanz in Bezug auf zentrale Parameter von Organisationsentwicklung in
kindheitspadagogischen Arbeitsfeldern wie Interaktion und Kommunikation, Raum und
Zeit sowie Materialitat und Reflexivitat in Bezugnahme auf die beruflich-professionellen
Handlungsfelder der Studierenden exemplarisch untersucht. Parallel dazu werden vor
dem Hintergrund dieser asthetischen Bildungsperspektive ethische Fragen in Bezug auf
das jeweilige Organisationsziel im Kontext widersprichlicher, unterschiedlicher und kon-
fliktarer Anforderungen exemplarisch diskutiert, analysiert und reflektiert. Ziel ist es, Or-
ganisation auch anders denken, analysieren und entwickeln zu kénnen, als es klassische
OE-Ansétze nahelegen.

In Unit 2 beschéftigen sich die Studierenden mit theoretischen Anséatzen, die Alternativen
zu den klassischen Managementansatzen aufzeigen und somit in gewisser Weise auch
eine asthetische Grundierung aufweisen. An Beispielen postheroischer Fihrung () oder
der lernenden Organisation werden Fragen der Beziehung zwischen Unternehmensfih-
rung und Gefuhrten thematisiert und diskutiert. Die Studierenden kdnnen so ihre eigene
Rolle als zukiinftige Fuhrungskraft reflektieren, kritisch prifen und diskutieren. Hierzu
werden auch eigene Erfahrungen aus der Praxis anhand gezielt eingesetzter Dilemmata-
situationen im Sinne eines Fuhrungskraftecoachings eingesetzt. In diesem Kontext wer-
den erweiternd zur Selbsterfahrung auch praktische dsthetisch-kiinstlerische Ubungen
eingesetzt. Ziel ist die Professionalisierung der Selbstreflexionsfahigkeit als Fuhrungs-
kraft und die Herausbildung einer professionellen, diversitatssensiblen und partizipativen
(FUhrungs-) Haltung im Beziehungsdreieck Organisation, Fiilhrung und Mitarbeiter_innen.

Lehrinhalte

Asthetische Perspektive auf Bildung und Bildungstheorie

Einfuhrung in ethische Denkfiguren

Asthetisch-kiinstlerische Selbsterfahrung

Vertiefende Anséatze alternativer Managementformen, lernender Organisation, post-

heroischer Fuhrung

e Konzeptionelle Arbeit mit Dilemmatasituationen und Anwenden diesbeztiglicher bis-
her im Studium erworbener Kenntnisse und Kompetenzen

e Grundlagen der Organisationsentwicklung

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Unit 1: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN
Unit 2: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Die regelmafige Anwesenheit in diesem Modul ist erforderlich.
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Lehr- und Lernformen | Selbsterfahrungs- und Selbstreflexionselemente, praktisch-methodische — individuelle
und interaktive — Ubungen, Textstudium, Inputs und kritische Theoriediskurse, Prasenta-
tion von Arbeitsergebnissen, Werkstattarbeit, Vortrage, Prasentationen, eigene Projek-
taktivitaten, Reflexionsberichte, dsthetisch-kiinstlerische Ubungen, Arbeit mit Dilemmata-

situationen
Leistungserbrin- Studienarbeit/Hausarbeit, Prasentation von Projektergebnissen, Lerntagebuch, Portfolio,
gung/Prifungsfor- didaktische Miniatur
men, Differenziert nach Note

Bewertung

Teilnahmevorausset- | Keine
zungen

Anrechenbarkeit/Ver- | Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
wendbarkeit

Dauer des Moduls 1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 4.

Haufigkeit des Ange- | Unit 1 und 2: Wintersemester

bots

Modulumfang: 10 CP | Prasenzzeit in Selbstlernzeit in Praxiszeit in Stunden insge-
Stunden: 36 Stunden: 166 Stunden: 48 samt: 250

Weitere Hinweise

Autor_in Prof. Dr. Christian Widdascheck und Prof. Dr. Michael Brodowski

Studienschwerpunkt: Leitung, Management und Organisationsentwicklung (LMO)

Dieser Bereich umfasst 4 Module im Umfang von 35 CP. Er soll die Studierenden dazu befahigen, Institutionen im
kindheitspadagogischen Arbeitsfeld (bspw. Kindertagesstatten, Trager von Kindertagesstatten, Familienzentren,
Horte, Organisationen der Familienhilfe etc.) professionell aufzubauen, zu leiten und sie mit Blick auf Qualitat
kontinuierlich  weiterzuentwickeln. Dabei ist der Schwerpunkt, neben der Vermittlung grundlegender
Leitungskompetenzen, vor allem darauf ausgerichtet, Fihrungskréafte auszubilden, die in der Lage sind, mit einem
humanistischen, weltoffenen, inklusiven, wertschatzenden und an Teilhabe orientierten Menschenbild
Mitarbeiter_innen auch in multiprofessionellen Teams zu fihren. In Hinblick darauf setzen alle Module auch auf
Reflexion des eigenen Handelns im Berufsfeld, einen kritischen Abgleich von erlernter Theorie mit der
Arbeitswirklichkeit von Leitungskraften und einem Fdhrungskraftecoaching in  Kleingruppen. Neben
Qualitatsentwicklung, Personalentwicklung, Profilbildung sowie Teamentwicklung stehen daher
Organisationsentwicklung, Fihrung sowie Coachingprozesse im Vordergrund.
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Anlage 1: Modulbeschreibungen

Name des Moduls
und ggf. Units

Grundlagen und Methoden von Leitung und Management Modul-Nr.: LMO 1
Unit 1: Sozial- und wirtschaftswissenschaftliche Grundlagen

Unit 2: Profilbildung, Marketing und Konzeptionsentwicklung

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul im Studienschwerpunkt ,Leitung,

Management und Organisationsentwicklung®

Lernziele/
Kompetenzentwicklu

ng

Die Studierenden erwerben Kenntnisse uber zentrale Grundbegriffe und Themenberei-
che der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften und kennen soziologische und sozialpsy-
chologische Konzepte sowie relevante Konzepte aus der Betriebs- und Volkswirtschafts-
lehre. Sie verfligen tUber Kenntnisse Uber ausgewdahlte Aspekte der Mikrosoziologie (So-
zialisation, Gruppen, Rollen), der Makrosoziologie (Lebenslagen, soziale Ungleichheit)
sowie der Betriebswirtschaftslehre (Organisation, Personal, Leitung/Fuhrung) und Volks-
wirtschaftslehre (Méarkte, Wettbewerb, Kosten/Nutzen).

Die Studierenden koénnen aktuelle sozial- und wirtschaftswissenschaftliche Themen kri-
tisch hinterfragen und sind in der Lage, empirische Befunde zu interpretieren. Sie kdnnen
Beziige zum Kinder- und Jugendhilfebereich auf analytischer Ebene herstellen und die-
ses Wissen in ihrem beruflichen Handlungsfeld einbringen. Die Studierenden kdénnen in
der padagogischen Arbeit mit Kindern gesellschaftsrelevante Themen aufgreifen. Sie
sind sowohl in der Zusammenarbeit mit Eltern als auch mit Fachkolleginnen und -kolle-
gen in der Lage, soziodkonomische und bildungsrelevante Themen zu erlautern.

Die Studierenden erwerben Grundlagen von Profilbildung und Marketing in Hinblick auf
Einrichtungen und Arbeitsfelder im kindheitspadagogischen Bereich. Sie entwickeln ei-
gene ldeen mit Blick auf strategisches Marketing und eine ausgewogene Profilbildung
mit Blick auf ihre eigene Arbeit. Die Studierenden wissen um die Wichtigkeit von Marke-
tingstrategien und kénnen aktuelle Strategien auf das eigene Arbeitsfeld adaptieren. Sie
wissen, dass eine Profilbildung zum Erfolg kindheitspadagogischer Einrichtungen beitra-
gen kann, kennen Verfahren zur Profilbildung und entwickeln eigene Vorstellungen auch
fur ihre aktuellen Arbeitsbereiche.

Lehrinhalte

e Ausgewahlte Aspekte der Soziologie, Psychologie und Okonomie
Organisationstheorie und Organisationspraxis

Methoden und Konzepte der Betriebswirtschaftslehre

Einflhrung in das Grafikprogramm SCRIBUS

Erstellen von Dokumenten und Flyern unter professioneller Begleitung
Exkursion und Diskussion zu und mit Fachleuten des Marketingbereichs

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Unit 1: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN
Unit 2: Praktische Ubung, 2 SWS, 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lektire, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, Portfolioarbeit

Leistungserbringung/
Prafungsformen,
Bewertung

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Lerntagebuch,
mundliche Priufung, Portfolio
Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Studienschwerpunkt Leitung, Management und Organisationsentwicklung (LMO)

Anrechenbarkeit/Ver
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspddagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 2.

Haufigkeit des
Angebots

Unit 1 und 2: Wintersemester

Modulumfang: 10 CP

Stunden
insgesamt: 250

Praxiszeit in
Stunden: 48

Selbstlernzeit in
Stunden: 166

Prasenzzeit in Stunden:
36
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Anlage 1: Modulbeschreibungen

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Michael Brodowski

Name des Moduls
und ggf. Units

Modul-Nr.:
LMO 2

Fuhrung und Organisation
Unit 1: Fuhrung von multidisziplindren Teams
Unit 2: Praxisorientiertes Projekt (Fachtag)

Qualifikationsstufe

Status: Pflichtmodul im
Studienschwerpunkt ,Leitung, Management
und Organisationsentwicklung®

Bachelor

Lernziele/
Kompetenzentwick-
lung

Die Studierenden erlernen Grundlagen von Fihrung und Personalentwicklung. Sie set-
zen sich in einem geschichtlichen Rickblick damit auseinander, inwiefern Fiihrung bzw.
der Diskurs um Fuhrung immer auch an gesellschaftliche Voraussetzungen gebunden
ist. Sie lernen Fihrungstheorien im Uberblick kennen und setzen sich mit theoretischen
Grundlagen von Personalarbeit auseinander. Sie sind in der Lage, mit Blick auf ihre ei-
gene Arbeit (als Leitung oder Mitarbeiter_in) Flihrung als wichtiges Element erfolgreicher
Arbeit in kindheitspéadagogischen Einrichtungen zu erkennen, zu gewichten und deren
Einfluss auf das Personal kritisch zu diskutieren.

Die Studierenden bereiten als praxisorientiertes Projekt einen Fachtag vor und fiihren
ihn mit Unterstutzung der Lehrperson durch. Der Fachtag wendet sich dabei an ein Fach-
publikum und an Praktiker_innen kindheitspadagogischer Arbeitsfelder. Neben der Ab-
lauforganisation, der Finanzierung, der Abstimmung mit den Stellen in der Hochschule
sowie der Offentlichkeitsarbeit werden ebenso Workshops von den Studierenden vorbe-
reitet und durchgefiihrt. Das Oberthema wird von der Studierendengruppe demokratisch
frei gewabhilt.

Lehrinhalte

e Leitungsfunktionen und -aufgaben im strukturellen Wandel

e Auseinandersetzen mit der Rolle von Leitungskraften und diesbeziiglichen eigenen
und fremden Zuschreibungen

e Analysieren und Reflektieren theoretischen und biografischen Wissens Uber
Fuhrungsstile und ihre Auswirkungen auf Mitarbeiter_innen bzw. Teams

¢ \erschiedene Ebenen des Personalmanagements

e Uberblick Uber Personalauswahl, Personalfiihrung,
Personalbeurteilung und Personalplanung wird gegeben

e Verdeutlichung des Zusammenwirkens von Leitung und Team (Ubungen)

¢ Durchflihrung eines Fachtages fir ein interessiertes Fachpublikum

Personalentwicklung,

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Unit 1: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN
Unit 2: Praktische Ubung, 2 SWS, 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr- und Lernformen

Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lektlre, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, Portfolioarbeit

Leistungserbringung/
Prafungsformen,
Bewertung

Studienarbeit / Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Préasentation von
Projektergebnissen
Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Studienschwerpunkt Leitung, Management und Organisationsentwicklung (LMO)

Anrechenbarkeit/Ver
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 3.

Haufigkeit des
Angebots

Unit 1 und 2: Sommersemester
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Modulumfang: 10 CP | Prasenzzeit in Selbstlernzeit in | Praxiszeit in Stunden
Stunden: 36 Stunden: 166 Stunden: 48 insgesamt: 250

Weitere Hinweise

Autor_in Prof. Dr. Michael Brodowski

Name des Moduls Recht und Rechnungswesen Modul-Nr.:

und ggf. Units Unit 1: Finanzierung, Controlling und Rechnungswesen LMO 3
Unit 2: Recht firr Leitung und Management

Qualifikationsstufe Bachelor Status: Pflichtmodul im Studienschwerpunkt
,Leitung, Management und
Organisationsentwicklung®

Lernziele/ Die Studierenden kennen die Grundlagen des betrieblichen Rechnungswesens. Sie kon-
Kompetenzentwick- nen die einzelnen Komponenten des Rechnungswesens in und fur Bildungs- und Betreu-
lung ungseinrichtungen einordnen und anwenden. Sie sind in der Lage, sowohl einrichtungs-

bezogen wie auch auf der Ebene einer groReren Tragerorganisation ein systematisches
und angemessenes Rechnungswesen mitzugestalten. Sie verstehen Grundlagen des
Rechnungswesens sowohl in der Doppik als auch in der Kameralistik. Sie kennen die
Grundlagen des padagogischen und betriebswirtschaftlichen Controllings. Sie kennen
die Notwendigkeit wie auch die Grenzen eines modernen Risikomanagementsystems flr
Einrichtungen auf Tragerebene.

Die Studierenden kennen organisationsrechtliche Rahmenbedingungen der Arbeit in In-
stitutionen der Bildung und Erziehung. Sie haben ein Grundverstandnis flr arbeitsrecht-
liche Zusammenhange, die sowohl fir die Personalfihrung als auch fur die Rechtsan-
wendung im Unternehmen von Bedeutung sind. Die Studierenden sind mit ausgewahlten
Aspekten des Schulrechts vertraut. Es bestehen Kenntnisse bezliglich der Rechtsgrund-
lagen des Verhdltnisses zwischen Leistungserbringern und den Leistungstragern. Die
Studierenden kennen die Regelungen uber die Einbindung von Eltern in die Bildungs-
und Erziehungsarbeit und die dadurch entstehenden Strukturen. Dabei kdnnen sie
Rechtssatze unterschiedlicher Rechtssysteme in Beziehung setzen.

Lehrinhalte Unit 1:

e Grundlagen des betrieblichen Rechnungswesens, Finanzbuchflhrung, Bilanz, Buch-
haltung, Kennzahlensysteme, Jahresabschluss, Kosten- und Leistungsrechnung,
Steuern

¢ Grundlagen der Investition und Finanzierung, Grundlagen der Au3en- und Innenfinan-
zierung, Finanzanalyse und Finanzplanung, Struktur und Abwicklung, Subjekt- vs.
Objektfinanzierung, Finanzierungsmodelle der Bundeslander, Finanzierungsmodelle
gewerblicher und gemeinnitziger Trager

e Grundlagen des Controlling, Controllingsysteme und -instrumente, Kennzahlensys-
teme in sozialen Unternehmen, Controllingberichte

e Grundlagen des Risikomanagements

Unit 2:

e Arbeitsrecht, insbesondere Eingehung und Beendigung von Arbeitsverhéltnissen
sowie die arbeitsvertraglichen Rechte und Pflichten. Rechtsformen von Institutionen
der Bildung und Erziehung, unter besonderer Berucksichtigung des Vereinsrechts
sowie des Rechts der gemeinnitzigen Gesellschaften. Organisationsrechtliche
Vorschriften fir Kindertagesstatten, ausgewahlte Aspekte des Schulrechts,
Rechtsverhéltnis zwischen Kindertageseinrichtungen und Eltern, Einfihrung in das
Leistungserbringungsrecht

Form/ der Unit 1: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN
Lehrveranstaltung/en | Unit 2: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO
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Lehr- und Lernformen

Studienbuch, einschlagige Literatur, betreute Online-Angebote, Lernplattform, Forum,
theoriegeleitete  Einfihrung (fragend-entwickelnder Unterricht), mediengestitzte
Projektprésentationen, Gruppen- und Podiumsdiskussion, selbststéndige Bearbeitung
von Problemstellungen und Féllen, Einsendeaufgaben, Seminardiskussion, Vorlesung
der Lehrperson

Leistungserbringung/
Prafungsformen,

Bewertung

Klausur, Studienarbeit / Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation
von Projektergebnissen, mindliche Prifung, Schriftiche Bearbeitung von
Prafungsfragen

Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Studienschwerpunkt Leitung, Management und Organisationsentwicklung (LMO)

Anrechenbarkeit/Ver
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 5.

Haufigkeit des
Angebots

Unit 1 und 2: Sommersemester

Modulumfang: 10 CP

Stunden
insgesamt: 250

Praxiszeit in
Stunden: 48

Selbstlernzeit in
Stunden: 166

Prasenzzeit in
Stunden: 36

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Michael Brodowski

Name des Moduls und
ggf. Units

Modul-Nr.:
LMO 4

Personal- und Teamentwicklung

Qualifikationsstufe

Status: Pflichtmodul im Studienschwerpunkt
,Leitung, Management und
Organisationsentwicklung®

Bachelor

Lernziele/
Kompetenzentwicklung

Die Studierenden setzen sich mit Leitungsrollen und Fuhrungsstilen auseinander und
reflektieren ihr personliches Leitungsverstandnis. Sie setzen sich theoretisch und er-
fahrungsbezogen mit Teambildungs- und Teamentwicklungsprozessen auseinander
und haben Erfahrung in der Anwendung ausgewahlter Methoden der Teamentwick-
lung gesammelt. Sie verfluigen Uber grundlegende Kenntnisse im Konfliktmanagement
und kennen Schritte der Konfliktldsung. Die Studierenden kennen Instrumente des
Personalmanagements und haben sich mit einem Teilgebiet vertiefend auseinander-
gesetzt. Sie sind mit verschiedenen Modellen fir die Planung und Gestaltung von
Arbeitszeit und Personaleinsatz vertraut. Die Studierenden sind mit Entwicklungspha-
sen in einem Team vertraut und kdnnen die Rollen und Funktionen der einzelnen
Teammitglieder benennen.

Lehrinhalte

Leitungsrolle und Leitungshandeln

Leitungsaufgaben und Leitungsverantwortung

Teambildungs- und Teamentwicklungsprozesse

Analyse der Rollen und Funktionen in einem Team

Erprobung und Reflektion verschiedener Methoden der Teamentwicklung
Zielfindung und Zielformulierung

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Praktische Ubung, 2 SWS, 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO
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Lehr- und Lernformen Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lekture, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, Portfolioarbeit

Leistungserbringung/ Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Lerntage-
Priafungsformen, buch, mindliche Prifung, Portfolio

Bewertung: Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus- Studienschwerpunkt Leitung, Management und Organisationsentwicklung (LMO)
setzungen

Anrechenbarkeit/Verwen | Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
dbarkeit

Dauer des Moduls 1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 6.

Haufigkeit des Angebots | Wintersemester

Modulumfang: 5 CP Prasenzzeit in | Selbstlernzeit | Praxiszeit in Stunden: 24 | Stunden
Stunden: 18 in Stunden: 83 insgesamt: 125

Weitere Hinweise

Autor_in Prof. Dr. Michael Brodowski

Studienschwerpunkt: Inklusion, Diversitat und Gesellschaft (IDG)

Dieser Bereich umfasst 4 Module im Umfang von 35 CP. Inklusion, Diversitéat und Gesellschaft sind zentrale The-
men der (Kindheits-)Padagogik. Sie sind bedeutsam fir die nachhaltige, an den Menschenrechten orientierte Wei-
terentwicklung inter- bzw. transkultureller, demokratischer Gesellschaften im Kontext zunehmender Globalisierung,
aber auch fur die erfolgreiche Umsetzung von Inklusion als gesamtgesellschaftlicher Verpflichtung, insbesondere
fur die Entwicklung eines inklusiven Bildungssystems. Inklusion und Diversitat ermdglichen als komplementéres
Analysepaar einen mehrperspektivischen Zugang zur Auseinandersetzung mit der Komplexitét gesellschaftlicher
Machtverhaltnisse. Ziel ist es, sich fachlich fundiert, diversitatssensibel und diskriminierungskritisch damit ausei-
nanderzusetzen, welche immateriellen und/oder materiellen Strukturen den Zugang zu und die selbstbestimmte
und aktive Teilhabe von Kindern, ihren Familien und relevanten Bezugspersonen im Kontext von Bildungs-, Erzie-
hungs- und Betreuungsangeboten behindern und wie diese immateriellen und/oder materiellen Strukturen veran-
dert werden miissen, um allen den Zugang zu qualitativ hochwertigen Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsan-
geboten unabhangig von gesellschaftlich konstruierten (binaren) Differenzkategorien und Merkmalszuschreibun-
gen zu ermdglichen.

Alle Modulinhalte werden konsequent einer intersektionalen Perspektive folgend auf die Dimensionen Gender, Dis-
/Ability, sozio-kulturelle Heterogenitéat bezogen. Dieser Studienschwerpunkt umfasst Module zu entwicklungspsy-
chologischen Perspektiven, Entwicklungsdiagnostik und beobachtenden Zugangen zur individuellen Férderung so-
wie Module zu Fragen der dialogischen Qualitatsentwicklung von Teilhabe und die Gestaltung inklusiver Bildung
im Sozialraum — gerahmt von rechtlichen Grundlagen von Inklusion.
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Name des Moduls und
ggf. Units

(Individuelle) Férderung und Inklusion Modul-
Unit 1: Prozesse der Férderplanung Nr.:
Unit 2: Entwicklungspsychologische Perspektive/ Entwicklungsdiagnostik | IDG 1
und Beobachtungsverfahren

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul im Studien-
schwerpunkt ,Inklusion, Diversitat und
Gesellschaft”

Lernziele/
Kompetenzentwicklung

Die Studierenden entwickeln ein Verstandnis fur einen inklusiven padagogischen Blick
auf Prozesse der Forderplanung im Alter von 0O bis 12 Jahren. Ihnen sind verschiedene
Heterogenitéatsdimensionen (Dis-/Ability, Gender, natio-ethno-kultureller Hintergrund,
sozio-6konomischer Hintergrund) sowie mogliche Spezifika hierzu in der Auswirkung
auf kindliche Entwicklungsverlaufe bewusst. Unabhéangig von diesen Heterogenitéats-
dimensionen behalten sie einen anerkennungs-, ressourcen- und potenzialorientierten
Blick auf die Pluralitat von Entwicklungsverlaufen bei und richten Férderung differen-
ziert und individuell nach kompensatorischen und/oder akzellerierenden Effekten in
einem ganzheitlichen Verstandnis aus. Aufbauend auf einem Verstandnis von For-
derdiagnostik und/oder inklusionsorientierter Diagnostik kdnnen die Studierenden
selbststandig Forderplane (nach Vorgaben der Berliner Senatsverwaltung sowie des
Berliner Forderplans) in Kooperation mit der Familie und in multiprofessioneller Zu-
sammenarbeit erstellen, anwenden, reflektieren und fortschreiben. Sie kénnen dabei
reflektiert mit den Begriffen Behinderung, Stérung und Beeintrachtigung im Kontext
eines biopsychosozialen Verstandnisses entsprechend der WHO umgehen und ken-
nen die formalen Antragswege zur Feststellung sonderpadagogischen Férderbedarfs
und eines erhohten Unterstiitzungs- und Forderbedarfs.

Die Studierenden kennen Kennzeichen, Einsatzmdoglichkeiten und Beispiele ressour-
cenorientierter und merkmalsbasierter sowie prozessorientierter Beobachtungs- und
Screening-Verfahren sowie (prd-) diagnostischer Instrumente. Sie kdnnen ausge-
wahlte Verfahren selbst anwenden und kindliche Entwicklungsprofile einschéatzen.
Die Studierenden verfiigen tiber Grundkenntnisse in Prozess- und Entwicklungsdiag-
nostik, Testtheorie und Testkonstruktion. Sie entwickeln eine fachlich begriindete Po-
sition zum Stellenwert von Diagnostik und standardisierter Entwicklungsstandmes-
sung im Kontext ressourcenaorientierter kindheitspadagogischer Praxis. Die Studieren-
den haben einen systematischen Uberblick iiber gangige entwicklungsdiagnostische
Verfahren fur das Kindesalter. Sie verfligen Uiber praxiserprobte Grundfertigkeiten im
Umgang mit ausgewahlten Diagnoseinstrumenten.

Die Studierenden kennen ausgewahlte relevante Beeintrdchtigungen in den Berei-
chen der kognitiven Entwicklung, sozial-emotionalen Entwicklung, der sprachlichen
Entwicklung und der Verhaltensregulation sowie den wissenschaftlichen Kenntnis-
stand zu moglichen Ursachengefligen (biopsychosozialer Kontext) und Konsequen-
zen fur den padagogischen Alltag.

Sie kennen ausgewabhlte Interventions- und Beratungskonzepte sowie regionale und
bundesweite Initiativen und Unterstitzungsangebote fur Eltern mit jungen Kindern und
verweisen Eltern bei Bedarf an kompetenten externen Ansprechpartner_innen fur Be-
ratungs- und Antragsleistungen.
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Lehrinhalte

Alle folgenden Inhalte werden aus einer intersektionalen Perspektive auf die Dimen-

sionen Gender, Dis-/Ability, sozio-kulturelle Heterogenitat bezogen:

e Exemplarischer Einblick in einzelne Entwicklungsstérungen aus diversitéts- und
inklusions- und diversitéatsbezogener Perspektive

e Grundlagen und exemplarisch vertieftes Wissen tiber Entwicklungsdiagnostik,
Testtheorie und Testkonstruktion sowie Uiber relevante Beeintrachtigungen in
den ersten drei Lebensjahren und Méglichkeiten ihrer Testung

e Beeintrachtigungen der Wahrnehmung, Kognition, Bewegung, Sprache und
Verhaltenssteuerung

e Aufgaben und Angebote des Nationalen Zentrums Fruhe Hilfen und weiterer
Uberregionaler und regionaler Akteure

e Vergleichende Analyse ausgewahlter Interventions- und Beratungskonzepte

e Aufgaben, Zustandigkeiten und Kompetenzen/Kompetenzgrenzen kindheitspa-
dagogischer Fachkrafte im Kontext von Diagnostik, Férderplanung und Eltern-
beratung

¢ Notwendigkeiten, Qualitdtsanforderungen und best-practice-Beispiele interdis-
ziplinarer Zusammenarbeit und Vernetzung

e Beobachtung und Beobachtungsverfahren

e Beobachtung versus Diagnostik, Forderdiagnostik und inklusionsorientierte Di-
agnostik

e  Prozesse der Forderplanung (Informationssammlung — Ableiten von Zielen und
Maflinahmen — Umsetzung — Evaluation)

e Biopsychosoziales Verstandnis von Behinderung und Beeintrachtigung (WHO —
ICF-CY)

e Antragsprozedere fur erhdhte Forder- und Unterstitzungsbedarfe

e Verschiedene Interventions- und Beratungskonzepte

Form/Umfang der Lehr-
veranstaltung/en

Unit 1: Praktische Ubung, 2 SWS, 20 TN
Unit 2. Seminaristischer Lehrvortag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lektlre, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, Biographische Arbeit, Projektarbeit, Portfolioarbeit,
Exkursionen, didaktische Miniaturen, Webinare, Wiki, blended learning

Leistungserbringung/
Prufungsformen,
Bewertung:

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasenta-
tion von Projektergebnissen, Lerntagebuch, mindliche Prifung, didaktische Miniatur
Differenziert nach Note

Teilnahmevorausset-
zungen

Studienschwerpunkt Inklusion, Diversitat und Gesellschaft (IDG)

Anrechenbarkeit/Ver-
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 2.

Haufigkeit des Ange-
bots

Unit 1 und 2: Wintersemester

Modulumfang: 10 CP

Prasenzzeit in Selbstlernzeit in Praxiszeit in Stunden insge-
Stunden: 36 Stunden: 166 Stunden: 48 samt: 250

Weitere Hinweise

Autor_innen

Prof. Dr. Rahel Dreyer, Prof. Dr. Corinna Schmude, Prof. Dr. Anja Voss, Dr. Katja
Zehbe, Prof. Dr. Claudia Hruska
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Name des Moduls und
ggf. Units

Dialogische Qualitatsentwicklung von Teilhabe Modul-Nr.: IDG 2
Unit 1: Mehrdimensionale reflexive Didaktik
Unit 2: Praxisorientiertes Projekt

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul im
Studienschwerpunkt ,Inklusion,
Diversitat und Gesellschaft”

Lernziele/
Kompetenzentwicklung

Die Studierenden gewinnen einen Uberblick uber die fiir die inklusive (Kindheits-)
Péadagogik relevanten Fragestellungen der Entwicklungspsychologie an Fallbeispielen
aus der Praxis der inklusiven Bildung, Erziehung und Betreuung.

Sie kennen ausgewéhlte Entwicklungstheorien und deren Bedeutung fir inklusive
Erziehungs- und Bildungsprozesse.

Die Studierenden verfugen uber Grundkenntnisse in Entwicklungsdiagnostik,
Testtheorie und Testkonstruktion und kdnnen Testverfahren und -ergebnisse
hinsichtlich der géngigen Gutekriterien, insbesondere auch ihrer 0Okologischen
Validitat, kritisch reflektieren. Sie entwickeln eine fachlich begriindete Position zum
Stellenwert von Diagnostik und standardisierter Entwicklungsstandmessung im
Kontext ressourcenorientierter kindheitspadagogischer Praxis. Die Studierenden
haben einen systematischen Uberblick (iber géngige entwicklungsdiagnostische
Verfahren fir Kinder im Alter von 0 bis 12 Jahren. Sie verfligen Uber praxiserprobte
Grundfertigkeiten im Umgang mit ausgewahlten Diagnoseinstrumenten.

Die Studierenden kennen ausgewahlte relevante Storungsbilder in den Bereichen der
sozial-emotionalen Entwicklung, der sprachlichen Entwicklung und der adaptiven
Fahigkeiten sowie der Verhaltensregulation und den wissenschaftlichen Kenntnisstand
zu moglichen Ursachen (biopsychosozialer Kontext) und Konsequenzen.

Sie kennen ausgewahlte Interventions- und Beratungskonzepte sowie regionale und
bundesweite Initiativen und Unterstltzungsangebote fir Eltern mit jungen Kindern.
Die Studierenden suchen das Gesprach mit Eltern, deren Kleinkinder Anzeichen friher
Entwicklungsverzdgerungen, -auffalligkeiten oder Regulationsstdrungen aufweisen,
und informieren sie ressourcenstarkend (ber weiterfihrende Moglichkeiten der
Diagnose, Beratung und Begleitung.

Sie sind in der Lage, den Status der Vernetzung ihrer Einrichtung mit Fachdiensten /
Beratungsstellen/Expert_innen im Kontext entwicklungsdiagnostischer
Fragestellungen zu identifizieren und ggf. weitere Kooperationen anzubahnen und ihr
Netzwerk gezielt auszubauen.

Sie sind motiviert, kindliches Verhalten hinsichtlich individueller Entwicklungsvielfalt
und multipler Heterogenitatsdimensionen sowie heterogenen familidren Situationen
und Lebenslagen von Kindern im Alter von null bis zwélf Jahren und ihren Familien zu
beschreiben, zu analysieren und Unterschiedlichkeit wertzuschatzen. Die
Studierenden reflektieren Bildungsziele und Ambivalenzen von Diversity-Padagogik
und inklusiver (Kindheits-)Padagogik in  Hinblick auf die genannten
Heterogenitatsdimensionen sowie die Bedeutung selbstbestimmter Teilhabe/-gabe der
Akteur_innen an Erziehungs-, Betreuungs- und Bildungsprozessen unter Beachtung
partnerschaftlicher und demokratischer Prinzipien.

Die Studierenden setzen sich mit der Komplexitdt des Lernens von Kindern im
Altersbereich von 0 — 12 auseinander und reflektieren Lernen aus (ko-)
konstruktivistischer und selbstbildender Perspektive. Sie wissen, dass die
unterschiedlichen institutionellen Kontexte (Kita, Schule) das Verstandnis von Didaktik
und die Art didaktischen Handelns padagogischer Fachkrafte pragen. Sie kdnnen
didaktische Vorstellungen, Gestaltungsideen und padagogische Leitideen aus der
Perspektive von Diversity-Péadagogik und inklusiver (Kindheits-)Padagogik kritisch
reflektieren und daraus Handlungsentwirfe entwickeln. Sie kodnnen alters- und
bedirfnisangemessene, barrierefreie Lernumgebungen/-bedingungen gestalten und
Mdoglichkeitsraume der Teilhabe an und Begegnung mit Welt ertffnen. Sie kdnnen
selbstgesteuerte, eigenaktive und eigenverantwortliche Bildungsprozesse von Kindern
im Alltag differenzsensibel und diskriminierungskritisch anregen/ herausfordern,
begleiten, und unterstiitzen und reflektieren.

Die Studierenden kdnnen die individuelle Entwicklungsbegleitung eines oder weniger
ausgewabhlter Zielkinder bzw. einer Kindergruppe oder ein auf ein selbst ausgewahltes,
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berufsrelevantes Thema bezogenes Projekt mit dem Ziel einer dialogischen
Qualitatsentwicklung von Teilhabe entwickeln, planen, an ihrem Arbeitsplatz
durchfihren, evaluieren und reflektieren.

Die Studierenden kennen Kennzeichen, Einsatzmoglichkeiten und Beispiele
ressourcenorientierter und merkmalsbasierter Beobachtungsverfahren sowie (pra-)
diagnostischer Instrumente.

Sie kénnen einen auf Beobachtungen basierenden Entwicklungsbericht nach
Vorgaben der Berliner Senatsverwaltung sowie den Berliner Forderplan in
Kooperation mit der Familie, der Fruhférderung und der Kinder-Jugendambulanz
erarbeiten, anwenden und fortschreiben.

Lehrinhalte

Alle folgenden Inhalte werden aus einer intersektionalen Perspektive auf die

Dimensionen, Gender, Dis-/Ability, sozio-kulturelle Heterogenitat bezogen:

e Kindliche Entwicklung in verschiedenen Lebensaltern und Entwicklungs-
bereichen sowie exemplarischer Einblick in einzelne Entwicklungsstérungen aus
diversitats-, inklusions- und diversitatsbezogener Perspektive

e Grundlagen und exemplarisch vertieftes Wissen uber Entwicklungsdiagnostik,
Testtheorie und Testkonstruktion sowie Uber relevante Stérungsbilder in den
ersten drei Lebensjahren und Mdglichkeiten ihrer Testung u.a.

e  Storungen der Wahrnehmung, Bewegung, Sprache und Verhaltenssteuerung. Ein
Schwerpunkt liegt auf Bindungs- und Regulationsstérungen; Stérungen der
Wahrnehmung, Bewegung, Sprache und Verhaltenssteuerung

e Aufgaben und Angebote des Nationalen Zentrums Frihe Hilfen und weiterer
Uberregionaler und regionaler Akteure

¢ Vergleichende Analyse ausgewahlter Interventions- und Beratungskonzepte

e Aufgaben, Zustandigkeiten und Kompetenzen/Kompetenzgrenzen kindheits-
padagogischer Fachkrafte im Kontext von Diagnostik und Elternberatung

¢ Notwendigkeiten, Qualitdtsanforderungen und best-practice-Beispiele interdis-
ziplinarer Zusammenarbeit und Vernetzung.

e Lernen/Lernprozesse in der Kindheit aus entwicklungspsychologischer und
lerntheoretischer sowie differenzsensibler und diskriminierungskritischer
Perspektive

e Theorien und wissenschaftliche Erkenntnisse zur Gestaltung von Bildungs- und
Erziehungsprozessen in der Kindheit

¢ Didaktische Prinzipien, Modelle und Konzepte im Hinblick auf die Altersspanne
von 0-12 Jahren bzw. bezogen auf Krippe, Kindertageseinrichtung und
Grundschule

e Lernwerkstatt als Ort und Lernwerkstattarbeit als didaktisches Prinzip einer
inklusiven Padagogik

e  Madoglichkeiten/Grenzen von (digitalen) Medien

e Beobachtung und Beobachtungsverfahren und deren Bedeutung im Kontext von
Inklusion

e Beobachtung versus Diagnostik und Forderdiagnostik

e Fachlich fundierte Reflexion der Erfahrungen und Erlebnisse im Berufsfeld, an
ihrem Arbeitsplatz und der eigenen Professionalisierung mit Blick auf die
dialogische Qualitdtsentwicklung von Teilhabe und das Themenfeld Inklusion/
Diversitat

o Aktive Auseinandersetzung mit den Merkmalen, Potenzialen und Grenzen der
Projektarbeit

e Planung, Durchfiihrung, Dokumentation und Auswertung eines unter den
jeweiligen Bedingungen im Berufsfeld realisierbaren Projektes am Arbeitsplatz

Form/Umfang der Lehr-
veranstaltung/en

Unit 1: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN
Unit 2. Praktische Ubung, 2 SWS, 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO
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Lehr- und Lernformen

Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lektire, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, Biographische Arbeit, Projektarbeit, Projektbericht,
Portfolioarbeit, Exkursionen, didaktische Miniaturen

Leistungserbringung/P
rafungsformen,
Bewertung

Klausur, Studienarbeit / Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung,
Prasentation von Projektergebnissen, miindliche Prifung, Schriftliche Bearbeitung von
Prufungsfragen, didaktische Miniatur

Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Studienschwerpunkt Inklusion, Diversitat und Gesellschaft (IDG)

Anrechenbarkeit/Verwe
ndbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester

Semesterangabe laut Musterstudienplan: 3.

Haufigkeit des
Angebots

Unit 1 und 2: Sommersemester

Modulumfang: 10 CP

Stunden
insgesamt: 250

Praxiszeit in
Stunden: 48

Selbstlernzeit in
Stunden: 166

Prasenzzeit in
Stunden: 36

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Corinna Schmude, Prof. Dr. Anja Voss und Prof. Dr. Rahel Dreyer

Name des Moduls und
ggf. Units

Modul-Nr.:
IDG 3

Inklusive Bildung und Erziehung im Sozialraum
Unit 1: R&ume und Strukturen
Unit 2: R&ume und Interaktionen

Qualifikationsstufe

Status: Pflichtmodul im
Studienschwerpunkt ,Inklusion,
Diversitat und Gesellschaft*

Bachelor

Lernziele/ Kompetenz-
entwicklung

Die Studierenden verstehen Inklusion als Konzept eines grundlegenden sozialen und
gesellschaftlichen Wandels auf allen Ebenen der Gesellschatft.

Sie beschaftigen sich mit aktuell bestehenden gesellschafts- und bildungspolitischen
Herausforderungen. Diese reflektieren sie hinsichtlich der Bedeutung inklusiver
Bildung und Erziehung. Dabei nutzen sie zum einen ihre Kenntnisse Uber die
gesellschaftlichen Konstruktionen (binérer) Differenzkategorien. Zum anderen setzen
sie sich mit Diskriminierungs- und Marginalisierungsprozessen von vulnerablen
Gruppen innerhalb der Gesellschaft auseinander.

Die Studierenden wissen um die Bedeutung sozialrdumlicher Rahmenbedingungen fur
die erfolgreiche Gestaltung (friih-)kindlicher inklusiver Bildung und Erziehung.

Sie setzen sich mit Gelingensbedingungen und Erschwernissen inklusiver
Institutionsentwicklung, der sozialrAumlichen Vernetzung von Institutionen (Unit 1) und
inklusiven Handelns unterschiedlichster Akteur_innen, (insbesondere der Eltern und
institutioneller Akteur_innen) (Unit 2) auseinander und reflektieren diese theoriegeleitet
und fachlich fundiert.

Sie wissen um die Bedeutung der Eltern- und Familienarbeit, der Orientierung an den
Bedarfen der Akteur_innen (Individuen/Gruppen), aktivierender Arbeit und ziel-
gruppen-/bereichsiibergreifend angelegter Aktivitaten sowie der
Ressourcenorientierung (Schwerpunkt Unit 2).

Sie verstehen dabei Sozialraum als ein Uber bestimmte Gemeinsamkeiten definiertes,
aus der Perspektive der Bewohner_innen als zusammenhéngend wahrgenommenes
Gebiet oder Quartier, welches sich unter giunstigen Bedingungen in einer
Selbstdefinition von ,wir' widerspiegelt.

Sie kennen Methoden fir die Identifikation von (im-)materiellen Barrieren sowie fur die
bedarfs- und problemorientierte Planung des Abbaus identifizierter Barrieren und fir
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die Eroffnung von Mdoglichkeitsraumen inklusiver Bildung und Erziehung (Unit 1 und
2).

Die Studierenden entwickeln diversitatsbewusste und diskriminierungskritische
Handlungsentwiirfe fir professionelles padagogisches Handeln und die Umsetzung
von Inklusion in den kindheitspadagogischen Berufsfeldern des Sozialraumes und
reflektieren/evaluieren diese theoriegeleitet und fachlich fundiert.

Lehrinhalte

Alle folgenden Inhalte werden aus einer intersektionalen Perspektive auf die

Dimensionen, Gender, Dis-/Ability, sozio-kulturelle Heterogenitat bezogen:

o Handlungsmodelle (intra-, interindividuelle, institutionelle und gesellschaftliche
Ebene)

¢ Kindheitspadagog_innen als Multiplikator_innen in enger Kooperation mit Eltern/
relevanten Bezugspersonen, dem Team, der Leitung und Fachkraften und Fragen
multiprofessioneller Teams

e Gesellschaftliche Ungleichheitsverhaltnisse/Chancengleichheit

e Sozialraumorientierung als theoretische und praktische Handlungsorientierung
(Mdglichkeit aktiver Demokratiegestaltung, gelebter Partizipation, Ermoglichung
und Gestaltung von Lern- und Erfahrungsfeldern fir subjektive Aneignungs-, Lern-
und Partizipationsprozesse)

e Methoden der Lebensweltanalyse

e Index fir Inklusion® als Instrument der Organisationsentwicklung und kommunaler
Entwicklung

e Beispiele fur ,good practices

Form/Umfang der Lehr-
veranstaltung/en

Unit 1: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN
Unit 2: Praktische Ubung, 2 SWS, 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lektire, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, Biographische Arbeit, Projektarbeit, Projektbericht,
Portfolioarbeit, Exkursionen

Leistungserbringung/P
rafungsformen,
Bewertung

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation
von Projektergebnissen, Lerntagebuch, mindliche Prifung
Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Studienschwerpunkt Inklusion, Diversitat und Gesellschaft (IDG)

Anrechenbarkeit/Verwe
ndbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 5.

Haufigkeit des
Angebots

Unit 1 und 2: Sommersemester

Modulumfang: 10 CP

Selbstlernzeit inPraxiszeit in
Stunden: 166 Stunden: 48

Prasenzzeit in
Stunden: 36

Stunden insgesamt:
250

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Corinna Schmude und Prof. Dr. Anja Voss
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Name des Moduls und | Rechtliche Grundlagen von Inklusion Modul-Nr.:
ggf. Units IDG 4
Qualifikationsstufe Bachelor Status: Pflichtmodul im Studienschwerpunkt

LInklusion, Diversitat und Gesellschaft*

Lernziele/
Kompetenzentwicklung

Die Studierenden besitzen als Grundlage eines menschrechtsbasierten
Inklusionsverstandnisses ein Uberblickswissen (iber sowie grundlegende Kenntnisse
zu den rechtlichen Grundlagen gelebter Inklusion, d.h. der rechtlichen Verankerung der
internationalen und nationalen Verpflichtung der selbstverstandlichen Teilhabe aller
Menschen an der Gesellschaft im Sinne der Umsetzung der volkerrechtlich verbrieften
Menschenrechte auf Partizipation (i. S. von Teilhabe und -gabe), Selbstbestimmung
und Bildung fur alle Mitglieder der Gesellschaft unabh&ngig von individuellen
Merkmalen.

Sie kennen grundlegende Aspekte der rechtlichen und bildungspolitischen Rahmung
von Inklusion, die allgemeine Menschenrechtskonvention und die gruppenbezogenen
Menschenrechtsdeklarationen, inshesondere die UN-Konvention tber die Rechte von
Menschen mit Behinderung, die Salamanca-Erklarung/Aktionsrahmen zur Padagogik
fur besondere Bedurfnisse, die UN-Konvention Uber die Rechte des Kindes, die
Leitlinien der deutschen UNESCO fir die Bildungspolitik und relevante KMK-
Beschliisse und Empfehlungen fur die Umsetzung von Inklusion (z.B. die Bildungspléane
der Bundeslénder fur die frihe Bildung in Kindertageseinrichtungen) aber auch
Ubergeordnete Gesetze wie das Allgemeine Gleichstellungsgesetz
(Antidiskriminierungsgesetz).

Sie setzen sich mit der grundlegenden Bedeutung der Menschenrechte und den
gruppenbezogenen Menschenrechtsdeklarationen fur (a) die diversitatsbewusste und
diskriminierungskritische Gestaltung von Erziehungs-, Betreuungs- und Bildungs-
situationen auseinander sowie (b) fir die Reflexion eigenen Denkens und Handelns im
padagogischen Alltag, bezogen auf Kinder, ihre Familien und andere Akteur_innen
(Fokus: Gender, Dis-/Ability, sozio-kulturelle Heterogenitat).

Sie kennen und reflektieren ausgewahlte gesetzliche Regelungen und Aktionspléane
zur Entwicklung eines inklusiven Bildungssystems auf Bundes-, Landes- und
kommunaler Ebene mit dem speziellen Fokus auf den Altersbereich 0 bis 12 Jahre
(allgemein [SGB VIII, IX, XII] und institutionsbezogen — Kita und Schule — in Bezug
auf die Gestaltung/Umsetzung von Inklusion — inhaltlich, strukturell, finanziell — und
koénnen diese kritisch reflektieren).

Lehrinhalte

¢ Inhalt, Aufbau und Bedeutung rechtlicher/gesetzlicher Grundlagen:

— allgemeine und gruppenbezogene Menschenrechtsdeklarationen (insbesondere
die UN-Konvention tber die Rechte von Menschen mit Behinderung, Salamanca-
Erklarung und die UN-Konvention tber die Rechte des Kindes)

— Leitlinien der deutschen UNESCO fir die Bildungspolitik

— KMK-Beschlisse/Empfehlungen (u.a. die Bildungsplane der Bundeslander fur die
frihe Bildung in Kindertageseinrichtungen)

— Inklusionsbezogene, ausgewdhlte Aspekte weiterer gesetzlicher/rechtlicher
Grundlagen, wie z.B. SGB VIII, IX, XIl, Kita- und Schulrecht, aber auch uber
diesen institutionellen Rahmen hinausgehende, wie z.B. das Allgemeine
Gleichstellungsgesetz (Antidiskriminierungsgesetz)

e Analyse und kritsche Reflexion der durch die kennengelernten
rechtlichen/gesetzlichen Grundlagen erdffneten MdoglichkeitsrAume und aktuell
besteh-enden Barrieren, Inklusion zu leben und deren Bedeutung fir inklusives
padagogisches Handeln im Feld

Form/Umfang der Lehr-
veranstaltung/en

Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lektire, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, Biographische Arbeit, Portfolioarbeit
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Leistungserbringung/ Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation

Prifungsformen, von Projektergebnissen, Lerntagebuch, mindliche Prifung, Schriftliche Bearbeitung
von Prufungsfragen
Bewertung Differenziert nach Note

Teilnahmevoraussetzun | Studienschwerpunkt Inklusion, Diversitat und Gesellschaft (IDG)
gen

Anrechenbarkeit/Verwe | Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
ndbarkeit

Dauer des Moduls 1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 6.

Haufigkeit des Wintersemester

Angebots

Modulumfang: 5 CP Présenzzeit in [Selbstlernzeit in [Praxiszeit in Stunden: 24 |Stunden insgesamt:
Stunden: 18 Stunden: 83 125

Weitere Hinweise

Autor_in Prof. Dr. Corinna Schmude

Studienschwerpunkt: Aktuelle Themen der Kindheitspadagogik (ATK)

Dieser Bereich umfasst 4 Module im Umfang von 35 CP. Die Module nehmen aktuelle Themen und Entwicklungen
der Kindheitspadagogik in den Blick und befahigen die Studierenden u.a. dazu, einen systematischen Uberblick tiber
den aktuellen wissenschaftlichen Kenntnisstand zu dem im Fokus stehenden Thema zu entwickeln, sich aus
kindheitspadagogischer Perspektive mit fachwissenschaftlichen/gesellschaftspolitischen themenbezogenen
Diskursen auseinander zu setzen und ihre differenzsensible und diskriminierungskritische Perspektive auf das im
Fokus stehende Thema mit besonderer Beriicksichtigung der Lebenswelt der Kinder zu schulen. Der
Studienschwerpunkt ist in vier wesentliche und aufeinander aufbauende Module gegliedert. Im ersten Modul werden
die aktuellen Themen der Kindheitspddagogik fachwissenschaftlich vertieft. Im zweiten Modul werden die
Handlungspotentiale mit Blick auf das aktuelle Thema erarbeitet und an Beispielen konkretisiert. Im dritten Modul
steht die Bedeutung des Themas mit Blick auf Gesellschaft und Sozialraum im Vordergrund, wobei hier ein
Schwerpunkt auf Vernetzung und dem kindheitspadagogischen Arbeitsfeld in Hinblick auf Bildungslandschaften
gelegt wird. Im vierten Modul werden schlieflich rechtliche, strukturelle und organisatorische Grundlagen behandelt.
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Anlage 1: Modulbeschreibungen

Name des Moduls und
ggf. Units

Modul-Nr.:
ATK 1

Fachwissenschaftliche Vertiefung aktueller Themen im kind-
heitspadagogischen Arbeitsfeld

Unit 1: Themenbezogene fachwissenschaftliche Grundlagen

Unit 2: Themenbezogene kindheitspadagogische Perspektiven und
Reflexionen

Qualifikationsstufe

Status: Pflichtmodul im
Studienschwerpunkt ,Aktuelle Themen der
Kindheitspadagogik®

Bachelor

Lernziele/Kompetenz-
entwicklung

Die Studierenden erwerben und vertiefen themenbezogene Wissensbesténde auf der
fachlich-theoretischen Ebene. Sie Uberfiihren im Rahmen der Auseinandersetzung mit
im Studium bereits erworbenen und innerhalb des Moduls erarbeiteten, themen-
bezogenen (Grund-)kenntnissen ihre berufspraktisch erworbenen Wissensbesténde
und Handlungsmuster in theoriebezogenen Kontexten in reflektiertes Erfahrungs-
wissen.

Die Studierenden erarbeiten sich einen systematischen Uberblick (iber den aktuellen
wissenschaftlichen Kenntnisstand zu dem im Fokus stehenden Thema.

Sie kennen grundlegende fachwissenschaftliche und gesellschaftspolitische
themenbezogene Diskurse und kénnen diese fachsprachlich und fachwissenschatftlich
darstellen, erlautern und aus kindheitspadagogischer Sicht diskutieren.

Die Studierenden verstehen die Bedeutung des Themas fiir die Lebenswelt der Kinder
und ihrer relevanten Bezugspersonen und schulen ihre differenzsensible und
diskriminierungskritische Perspektive auf das im Fokus stehende Thema.

Die Studierenden setzen sich themenbezogenen mit den Aufgaben und
Zustandigkeiten kindheitspadagogischer Fachkrafte auseinander und reflektieren dafir
notwendige Kompetenzen/Kompetenzgrenzen, Madglichkeitsraume/Barrieren  flr
adaquates, themenbezogenes kindheitspadagogisches Handeln im Feld.

Lehrinhalte

e Grundlagen und exemplarisch vertieftes Wissen zu dem im Fokus stehenden
aktuellen Thema (Begriffe, aktueller wissenschaftlicher Kenntnisstand, fach-
wissenschaftliche/gesellschaftspolitische Diskurse)

e Berufspraktisch erworbene Wissensbestande/Handlungsmuster und deren theo-
riebezogene Kontextualisierung/Uberfiihrung in reflektiertes Erfahrungswissen

e Bedeutung des Themas fir die kindliche Entwicklung

o Aufgaben, Zustandigkeiten und Kompetenzen/Kompetenzgrenzen kindheitspa-
dagogischer Fachkrafte

o Moglichkeitsraume/Barrieren  fir
dagogisches Handeln im Feld

adaquates, themenbezogenes kindheitspa-

Form/Umfang der
Lehrveranstaltung/en

Unit 1: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN
Unit 2. Praktische Ubung, 2 SWS, 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr- und Lernformen

Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lektire, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, Biographische Arbeit, Portfolioarbeit, Exkursionen,
didaktische Miniaturen, Webinare, Wiki, blended learning

Leistungserbringung/
Prafungsformen,
Bewertung

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasentation
von Projektergebnissen, Lerntagebuch, miindliche Priifung
Differenziert nach Note

Teilnahmevoraus-
setzungen

Studienschwerpunkt Aktuelle Themen der Kindheitspadagogik (ATK)

Anrechenbarkeit/Verwen

dbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 2
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Anlage 1: Modulbeschreibungen

Haufigkeit des Angebots

Unit 1 und 2: Wintersemester

Modulumfang: 10 CP

Prasenzzeit in Selbstlernzeit in Praxiszeit in Stunden
Stunden: 36 Stunden: 166 Stunden: 48 insgesamt: 250

Weitere Hinweise

Autor_innen

Prof. Dr. Corinna Schmude

Name des Moduls und
ggf. Units

Themenbezogene Vertiefung padagogischer Modul-Nr.:
Handlungspotenziale ATK 2

Unit 1: Mehrdimensionale reflexive Evaluation, Analyse und
Handlungsplanung

Unit 2: Berufsfeldorientiertes Projekt

Qualifikationsstufe

Bachelor Status: Pflichtmodul im
Studienschwerpunkt ,Aktuelle Themen
der Kindheitspadagogik*

Lernziele/
Kompetenzentwicklung

Die Studierenden erarbeiten sich themenbezogen kindheitspadagogische Handlungs-
potenziale in Form von methodischen Fertigkeiten (Kenntnisse Uber padagogische,
padagogisch-didaktische Vorgehensweisen und Methoden z.B. im Bereich von Pro-
jektarbeit, Beobachtung und praxisnahen Forschungsmethoden).

Sie reflektieren die Bedeutung sozial-emotionaler Féhigkeiten (insbesondere Per-
spektiveniibernahme und Empathiefahigkeit) von kindheitspadagogischen Fachkraf-
ten flr adaquates, themenbezogenes kindheitspadagogisches Handeln.

Sie entwickeln themenbezogen eine differenzsensible und diskriminierungskritische
Handlungsorientierung.

Den Studierenden ist bewusst, dass neben strukturellen und institutionellen
Bedingungen die Handlungsbereitschaft, -planung und -realisierung in konkreten
Situationen auch von (aktuellen) Motivationslagen und konkreter
Situationswahrnehmung und -analyse von kindheitspddagogischen Fachkréaften
beeinflusst wird.

Die Studierenden wissen um die Bedeutung des im Fokus stehenden Themas fir die
kindliche Entwicklung, insbesondere fir selbstgesteuerte, eigenaktive und
eigenverantwortliche Lern-/Bildungsprozesse von Kindern im Alltag und kénnen adéa-
qguat auf das Thema reagierend diese differenzsensibel und diskriminierungskritisch
anregen/herausfordern, begleiten sowie unterstiitzen und reflektieren.

Die Studierenden kénnen ein auf ein selbst ausgewahltes, berufsrelevantes Thema
bezogenes Projekt aus dem im Fokus stehenden Themenfeld entwickeln, planen, an
ihrem Arbeitsplatz durchfihren, evaluieren und reflektieren.

Lehrinhalte

e Themenbezogene Theorien und wissenschaftliche Erkenntnisse zur Gestaltung
von Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsprozessen in der Kindheit

e themenbezogene kindheitspadagogische Handlungspotenziale (methodische
Fertigkeiten:  Kenntnisse Uber padagogische, padagogisch-didaktische
Vorgehensweisen und Methoden z.B. im Bereich von Projektarbeit, Beobachtung
und praxisnahen Forschungsmethoden)

e padagogische Prinzipien, Modelle und Konzepte im Hinblick auf die Altersspanne
von 0-12 Jahren bzw. bezogen auf Krippe, Kindertageseinrichtung und
Grundschule unter Berlcksichtigung besonderer Bedarfe der Kinder

e Fachliche fundierte Reflexion der Erfahrungen und Erlebnisse im Berufsfeld, an
ihrem Arbeitsplatz und der eigenen Professionalisierung mit Blick auf das im
Fokus stehende Themenfeld

e Aktive Auseinandersetzung mit den Merkmalen, Potenzialen und Grenzen der
Projektarbeit

e Planung, Durchfihrung, Dokumentation und Auswertung eines unter den
jeweiligen Bedingungen im Berufsfeld realisierbaren Projektes am Arbeitsplatz
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Anlage 1: Modulbeschreibungen

Form/Umfang der Lehr-
veranstaltung/en

Unit 1: Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN
Unit 2. Praktische Ubung, 2 SWS, 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lektiire, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, Biographische Arbeit, Projektarbeit, Projektbericht,
Portfolioarbeit, Exkursionen, didaktische Miniaturen

Leistungserbringung/
Prafungsformen,
Bewertung

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schrifticher Ausarbeitung,
Prasentation von Projektergebnissen, Lerntagebuch, mundliche Prufung
Differenziert nach Note

Teilnahmevoraussetzun
gen

Studienschwerpunkt Aktuelle Themen der Kindheitspddagogik (ATK)

Anrechenbarkeit/Verwen
dbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 3.

Haufigkeit des Angebots

Unit 1 und 2: Sommersemester

Modulumfang: 10 CP

Stunden
insgesamt: 250

Praxiszeit in Stunden:
48

Selbstlernzeit in
Stunden: 166

Prasenzzeit in
Stunden: 36

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Corinna Schmude

Name des Moduls und Themenbezogene Vertiefung der Bedeutung des Themas fiir | Modul-Nr.:
ggf. Units Fragen der Bildung und Erziehung im Sozialraum / Gesell- ATK 3

schaft
Qualifikationsstufe Bachelor Status: Pflichtmodul im Studienschwerpunkt ,Aktuelle

Themen der Kindheitspadagogik®

Lernziele/
Kompetenzentwicklung

Die Studierenden erarbeiten sich themenbezogen Vertiefungen des jeweilig aktuellen
Themas mit Blick auf das Spannungsfeld von Gemeinschaft und Gesellschaft. Dabei
nehmen sie das Gemeinwesen und seine spezifischen Netzwerke, die fur die Alters-
spanne 0-12 Jahre relevant sind, in den Blick. Hierzu werden nicht nur formale und
institutionelle Bildungseinrichtungen wie Schule und Kita im Sozialraum in den Blick
genommen, sondern auch Einrichtungen der non-formalen (Kinder- und Jungendfrei-
zeitzentren, Familienzentren etc.) und informellen Bildung thematisiert und deren Zu-
sammenwirken analysiert.

Die Studierenden entwickeln themenbezogen eine differenzsensible und diskriminie-
rungskritische Handlungsorientierung in Hinblick auf die Vernetzung und Zusammen-
arbeit der Institutionen aber auch der Gestaltung des Gemeinwesens als solchem.
Hierzu kann die Ausgestaltung und Entwicklung von ,Bildungslandschaften® (vgl. de
Haan) als Beispiel fur eine Vernetzung dienen, die Bildungsgelegenheiten fur alle Be-
teiligten zu schaffen vermag und zum Ziel hat, neben individueller Férderung auch
Chanchengerechtigkeit zu erméglichen.

Die Studierenden wissen um die Bedeutung des Gemeinwesens/Sozialraumes fir die
kindliche Entwicklung, insbesondere auch fur selbstgesteuerte, eigenaktive und ei-
genverantwortliche Lern-/Bildungsprozesse von Kindern im Alltag und kénnen, adé-
quat auf das Thema reagierend, diese differenzsensibel und diskriminierungskritisch
anregen/herausfordern, begleiten, und unterstiitzen sowie reflektieren.

Die Studierenden kénnen ein aus dem im Fokus stehenden Themenfeld selbst aus-
gewabhltes, berufsrelevantes Thema auswahlen, daraus ein Projekt entwickeln, pla-
nen, an ihrem Arbeitsplatz durchfiihren, evaluieren und reflektieren.
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Anlage 1: Modulbeschreibungen

Lehrinhalte

e Themenbezogene Theorien und wissenschaftliche Erkenntnisse zur Gestaltung
von Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsprozessen in der Kindheit mit dem Fo-
kus des Gemeinwesens/Sozialraumes

e Themenbezogene methodische Fahigkeiten des Organisierens und Managens von
Netzwerken im Sozialraum in Hinblick auf die Altersspanne 0—12 Jahre

e Padagogische Prinzipien, Modelle und Konzepte im Hinblick auf die Altersspanne
von 0-12 Jahren bzw. bezogen auf Krippe, Kindertageseinrichtung und Grund-
schule unter Berticksichtigung der Zusammenarbeit dieser Institutionen sowie der
Gestaltung von Ubergangen

¢ Fachlich fundierte Reflexion der Erfahrungen und Erlebnisse im Berufsfeld, an ih-
rem Arbeitsplatz und der eigenen Professionalisierung mit Blick auf das im Fokus
stehende Themenfeld

o Aktive Auseinandersetzung mit den Merkmalen, Potenzialen und Grenzen der Pro-
jektarbeit

¢ Planung, Durchfiihrung, Dokumentation und Auswertung eines unter den jeweili-
gen Bedingungen im Berufsfeld realisierbaren Projektes am Arbeitsplatz

Form/Umfang der Lehr-
veranstaltung/en, Grup-
pengrofie

Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN
Praktische Ubung, 2 SWS, 20 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lektire, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, Biographische Arbeit, Projektarbeit, Projektbericht,
Portfolioarbeit, Exkursionen, didaktische Miniaturen

Leistungserbringung/
Prafungsformen,
Bewertung

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasenta-
tion von Projektergebnissen, Lerntagebuch, mindliche Prifung, didaktische Miniatur
Differenziert nach Note

Teilnahmevoraussetzun-
gen

Studienschwerpunkt Aktuelle Themen der Kindheitspédagogik (ATK)

Anrechenbarkeit/Ver-
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls 1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 5.

Haufigkeit des Angebots | Sommersemester

Modulumfang: 10 CP Préasenzzeit in Selbstlernzeit in | Praxiszeit in Stun- | Stunden ins-
Stunden: 36 Stunden: 166 den: 48 gesamt: 250

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Michael Brodowski
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Name des Moduls und
ggf. Units

Modul-Nr.:
ATK 4

Rechtliche, strukturelle und organisatorische Grundlagen

Qualifikationsstufe

Status: Pflichtmodul im Studienschwer-
punkt ,Aktuelle Themen der Kindheits-
padagogik”

Bachelor

Lernziele/
Kompetenzentwicklung

Die Studierenden besitzen ein Uberblickswissen (iber sowie grundlegende Kennt-
nisse zu den rechtlichen, strukturellen und organisatorischen Grundlagen im kind-
heitsp&dagogischen Arbeitsfeld.

Sie kennen grundlegende Aspekte der rechtlichen, strukturellen und organisatori-
schen Rahmung aktueller Themen der Kindheitspadagogik.

Sie kennen und reflektieren ausgewahlte rechtliche, strukturelle und organisatorische
Regelungen auf Bundes-, Landes- und kommunaler Ebene mit dem speziellen Fokus
auf den Altersbereich 0 bis 12 Jahre (allgemeine [SGB VI, 1X, XII] und institutions-
bezogen (Kita und Schule).

Die Studierenden sind in der Lage, Analysen und mdgliche Handlungsstrategien im
gesamtgesellschaftlichen Kontext zu verankern.

Lehrinhalte

¢ Inhalt, Aufbau und Bedeutung rechtlicher, struktureller und organisatorischer
Grundlagen auf Bundes-, Landes- und kommunaler Ebene mit dem speziellen
Fokus auf den Altersbereich 0 bis 12 Jahre (allgemeine [SGB VIII, IX, XII] und
institutionsbezogen — Kita und Schule)

e Analyse und kritische Reflexion der kennengelernten rechtlichen, strukturellen
und organisatorischen Grundlagen in Bezug auf aktuelle Themen der Kindheits-
padagogik

e Verankerung der Analysen und Handlungsstrategien im gesamtgesellschaftli-
chen Kontext.

Form/Umfang der Lehr-
veranstaltung/en

Seminaristischer Lehrvortrag, 2 SWS, 40 TN

Teilnahmeregelung

Aktive Teilnahme gem. § 6a (2) RSPO

Lehr-und Lernformen

Impulsreferate, Diskussion (Plenum, Kleingruppen), Recherche, Lektlre, schriftliche
Ausarbeitungen und Reflexionen, Biographische Arbeit, Portfolioarbeit

Leistungserbringung/
Prafungsformen,

Bewertung

Klausur, Studienarbeit/Hausarbeit, Referat mit schriftlicher Ausarbeitung, Prasenta-
tion von Projektergebnissen, mindliche Prifung, Schriftliche Bearbeitung von Pr-
fungsfragen

Differenziert nach Note

Teilnahmevoraussetzun-
gen

Studienschwerpunkt Aktuelle Themen der Kindheitspadagogik (ATK)

Anrechenbarkeit/Ver-
wendbarkeit

Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert

Dauer des Moduls

1 Semester Semesterangabe laut Musterstudienplan: 6.

Haufigkeit des Angebots

Wintersemester

Modulumfang: 5 CP

Stunden
insgesamt: 125

Praxiszeit in
Stunden: 24

Selbstlernzeit in
Stunden: 83

Prasenzzeit in
Stunden: 18

Weitere Hinweise

Autor_in

Prof. Dr. Rahel Dreyer und Prof. Dr. Susanne A. Benner
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Anlage 2: Musterstudienplan

Modul- | Modulname Voraussetzung?/ 1. Fachse- |2. 3. 4. 5. 6. SWS | Cre-
[Teil- Modulprufung? mester FS, |FS, |FS, |FS, |FS, [Modul |djts3
modul (FS), SWS |SWS | SWS | SWS | SWS | SWS Modul
Nr.
Im 1. Fachsemester werden alle Pflichtmodule von allen Studierenden belegt, es gibt noch keine Schwerpunktsetzung.
/11 Wissenschaftliches Pflichtmodul fur alle Studie- 2 SWS 2 5
Arbeiten und renden
Praxisforschung Unbenotete Modulpriifung:
1,2,4,8,10
I/5 Qualitatsmanagement Pflichtmodul fir alle Studie- 2 SWS 2 5
und -entwicklung renden
Benotete Modulpriifung:
1,2,3,6,8,11
1/16 Inklusion, Diversitat und | Pflichtmodul fur alle Studie- 2 SWS 2 5
Gesellschaft renden
Benotete Modulpriifung:
1,2,6,8
/1 Entwicklungstheoreti- Pflichtmodul fir alle Studie- | 2 SWS 2 5
sche Grundlagen und renden
Neurobiologie Benotete Modulpriifung:
1,2,3,4,6,8
/1 Praxisreflexion und Pflichtmodul fir alle Studie- 2 SWS 2 5+ 254
—analyse | renden
Benotete Modulprifung: 6, 11
11/2 Praxisreflexion und Pflichtmodul fur alle Studie- 2 SWS 2 5
—analyse || renden
Unbenotete Modulprifung:
6, 11
11/3 Geschichte und Theorien | Pflichtmodul fur alle Studie- 2 SWS 2 5
der Allgemeinen Padago- | renden )
gik mit dem Schwerpunkt Benotete Modulpriifung:
der Sozial- und Frihpa- 1,2,3,4,8,10
dagogik
Pflichtmodule fir alle Studierenden im 1. Fachsemester gesamt: 14 60

Das Studium beinhaltet 24 Pflichtmodule (1/1, 1/2, 1/3, 1/4, 1/5, /6, /1, /2, /3, /4, /5, 1II/1, /2, /3, I/4, [11/5, /6, NI/7, IVI1, IV/2,
IV/3, IV/4, IV/5, IVI6) im Umfang von insgesamt 175 CP.

Im Verlauf des ersten Studiensemesters entscheiden sich die Studierenden verbindlich fiir einen der folgenden drei Studienschwer-

punkte:

e  Schwerpunkt: ,Leitung, Management und Organisationsentwicklung® (LMO),
e  Schwerpunkt: ,Inklusion, Diversitat und Gesellschaft* (IDG) oder
e  Schwerpunkt: ,Aktuelle Themen der Kindheitspadagogik“ (ATK).

Der gewéhlte Studienschwerpunkt wird das gesamte Studium beibehalten, ein Schwerpunktwechsel ist nicht moglich.
Pro gewahltem Studienschwerpunkt werden 4 Pflichtmodule im Umfang von insgesamt 35 CP studiert.

Das Studium der Pflichtmodule und der Schwerpunktmodule hat insgesamt einen Umfang von 210 Credits.

1 Fur Module oder Units die inhaltlich aufeinander aufbauen, sind Voraussetzungen fiir die Belegung formuliert.

2 prufungsleistungen sind gem. 88 15 und 16 RSPO in schriftlicher oder mundlicher Form zu erbringen. Als Modulpriifung sind folgende Formate
im Studiengang vorgesehen:

1 Klausur; 5 Praxisbericht; 9 Bachelorarbeit;

2 Studienarbeit / Hausarbeit; 6 Lerntagebuch; 10 Schriftliche Bearbeitung von Prifungsfragen;
3 Referat mit schriftlicher Ausarbeitung; 7  Forschungsportfolio; 11 Portfolio;

4  Prasentation von Projektergebnissen; 8 mindliche Prifung; 12  didaktische Miniatur

3 Die Credits fiir ein Modul werden erst nach erfolgreicher Absolvierung aller Lehrveranstaltungen/Units sowie der erfolgreich absolvierten Prii-
fung vergeben. Die Gesamtnote des Studienabschlusses ergibt sich aus dem gewogenem arithmetischen Mittel aller benoteten Module. Die
Modulnoten werden dabei nach den ihnen zugeordneten Credits gewichtet. Unbenotete Prifungsleistungen werden bei der Berechnung der
Gesamtnote nicht beriicksichtigt.

4 GemaR § 3 (8) der fachspezifischen Studien- und Priifungsordnung fiihrt die begleitete und schriftlich dokumentierte Reflexion der bisherigen
padagogischen Berufspraxis zur Anrechnung der in der Berufspraxis bereits erworbenen Kompetenzen im Umfang von 25 CP.
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Anlage 2: Musterstudienplan

Modul- | Modulname Voraussetzung / 1.FS, |2.FS, |3 4. 5. 6. SWS | Cre-
[Teil- Modulprifung SWS |SWS |FS, |FS, |FS, |FS, |Modul |[dits
modul SWS | SWS | SWS | SWS Modul
Nr.
Pflichtmodule im 2. Semester flr alle Studierenden
IvV/1 Kommunikation, Sprache(n) | Pflichtmodul fur alle Stu- 2 SWS 2 5
und Literacy dierenden
Benotete Modulpriifung:
1,234,812
IV/2 Gesundheits- und Pflichtmodul fur alle Stu- 2 SWS 2 5
bewegungsférderliche dierenden
Lebenswelten Benotete Modulpriifung:
1,2,3,4,6,8
1112 Padagogische Grundlagen Pflichtmodul fir alle Stu- 4 10
— dierenden
Unit 1: Konzepte und Methoden Benotete Modulpriifung: 2 SWS
Unit 2: Beobachten, Dokumentie- 1,2,34,6,8,10 2 SWS
ren, Analysieren und Handeln in Unit 1 oder 2 mdglich
Pflichtmodule fir alle Studierenden im 2. Fachsemester gesamt: 8 20

Schwerpunktmodule im 2. Semester.
(Die Studierenden entscheiden sich mit der Immatrikulation fiir einen Studienschwerpunkt und studieren in diesen ab dem 2.
Fachsemester fiir das gesamte Studium.)

LMO 1 | Grundlagen und Methoden Schwerpunkt: LMO 4 10
von Leitung und Benotete Modulpriifung:
Management 1236811
in Unit 1 oder 2 moglich
Unit 1: Sozial- und wirtschaftswis- 2 SWS
senschatftliche Grundlagen
Unit 2: Profilbildung, Marketing und 2 SWS
Konzeptionsentwicklung
IDG 1 |(Individuelle) Férderung und | Schwerpunkt: IDG 4 10
Inklusion Benotete Modulpriifung:
1,2,3,4,6,8,12
- — in Unit 1 oder 2 mdglich
Unit 1: Prozesse und Forderpla- 2 SWS
nung
Unit 2: Entwicklungspsychologi- 2 SWS
sche Perspektive/ Entwicklungsdi-
agnostik und Beobachtungsverfah-
ren
ATK 1 | Fachwissenschaftliche Schwerpunkt: ATK 4 10
Vertiefung aktueller Themen | Benotete Modulprdfung:
im kindheitspadagogischen |1.2.3,4.6,8
Arbeitsfeld in Unit 1 oder 2 moglich
Unit 1: Themenbezogene fachwis- 2 SWS
senschatftliche Grundlagen
Unit 2: Themenbezogene kind- 2 SWS
heitspadagogische Perspektiven
und Reflexionen
Schwerpunktmodul im 2. Fachsemester gesamt: 4 10
2. Fachsemester gesamt 12 30
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Anlage 2: Musterstudienplan

Modul- | Modulname Voraussetzung / 1.FS, |2.FS, |3.FS, |4. 5. 6. SWS | Cre-
[Teil- Modulprifung SWS |SWS |SWS |FS, |FS, |FS, Modul | dits
modul SWS | SWS | SWS Modul
Nr.
Pflichtmodule im 3. Semester fur alle Studierenden
11/3 Bindung, Bildung und Pflichtmodul fur alle Studie- 2 SWS 2 5
Eingewdhnung renden
Unbenotete Modulpriifung:
1,2,3,4,6,8,10
IV/3 Asthetische Bildung Pflichtmodul fur alle Studie- 2 SWS 2 5
renden
Benotete Modulpriifung:
2,3,4,6,12
11/4 Kooperation mit Familien Pflichtmodul fur alle Studie- 4 10
und Umfeld renden
Benotete Modulpriifung:
Unit 1: Zusammenarbeit mit Fa- | 2, 3,4, 6, 8, 10 2 SWS
milien in Unit 1 oder 2 mdglich
Unit 2: Netzwerkmanagement in 2 SWS
Bildungslandschaften
Pflichtmodule fur alle Studierenden im 3. Fachsemester gesamt: 8 20

Schwerpunktmodule im 3. Semester
(Die Studierenden entscheiden sich mit der Immatrikulation fur einen Studienschwerpunkt und studieren in diesen ab dem 2.
Fachsemester fur das gesamte Studium)

LMO 2 | Fuhrung und Organisation | Schwerpunkt: LMO 4 10
Unit 1: FUhrung von multidiszipli- gegoétlete Modulprifung: 2 SWS
naren Teams in Unit 1 oder 2 mdglich
Unit 2: Praxisorientiertes Projekt 2 SWS
(Fachtag)
IDG 2 | Dialogische Schwerpunkt: IDG 4 10
Qualitatsentwicklung von | Benotete Modulpriifung:
Teilhabe 1,2,3,4,8,10, 12
Unit 1: Mehrdimensionale refle- | " Unit1 oder 2 maglich 2 SWS
xive Didaktik
Unit 2: Praxisorientiertes Projekt 2 SWS
ATK 2 | Themenbezogene Schwerpunkt: ATK 4 10
Vertiefung padagogischer | Benotete Modulprifung:
Handlungspotentiale 12,3468
in Unit 1 oder 2 moglich
Unit 1: Mehrdimensionale refle- 2 SWS
xive Evaluation, Analyse und
Handlungsplanung
Unit 2: Berufsfeldorientiertes 2 SWS
Projekt
Schwerpunktmodule im 3. Fachsemester gesamt: 4 10
3. Fachsemester gesamt: | 12 30
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
Anlage 2: Musterstudienplan

Modul- | Modulname Voraussetzung / 1.FS, |[2.FS, |3.FS, |4.FS, |5. 6. SWS Cre-
[Teil- Modulprifung SWS |SWS |SWS |SWS |FS, |[FS, [Modul |dits
modul SWS | SWS Modul
Nr.
Pflichtmodule im 4. Semester fir alle Studierenden
11/5 Beratungsmethoden, Pflichtmodul fiir alle Stu- 2 SWS 2 5
Konfliktmediation und dierenden
Gewaltpravention Unnotete Modulpriifung:
2,3,4,6,8, 10
IV/4 Mathematik, Informatik, Pflichtmodul fiir alle Stu- 2 SWS 2 5
Naturwissenschaften und | dierenden )
Technik [MINT] und ihre Benotete Modulpriifung:
spezifische Didaktik in der |2 12
Kindheit
1V/6 Diversitatsbewusste Pflichtmodul fur alle Stu- 4 10
Organisationsentwicklung | dierenden
Benotete Modulpriifung:
Unit 1: Ethik und Asthetik in der | 2, 4, 6, 11, 12 2 SWS
Unternehmensfiihrung in Unit 1 oder 2 mdglich
Unit 2: Fuhrungskraftecoaching 2 SWS
und —mentoring
112 Quantitative Pflichtmodul fur alle Stu- 2 SWS 2 5
Forschungsmethoden dierenden
Voraussetzung: Modul
11,
Benotete Modulpriifung:
1,3,7
11/4 Aktuelle gesellschaftliche | Pflichtmodul fiir alle Stu- 2 SWS 2 5
Bedingungen und Heraus- | dierenden )
forderungen fiir Kindheit, | Benotete Modulprifung:
Familie und (sozial-)pada- 1.2,3,4.6,8
gogische Institutionen
sowie fach- und
berufspolitisches
Engagement
Pflichtmodule fiir alle Studierenden im 4. Fachsemester gesamt: 12 30
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
Anlage 2: Musterstudienplan

Modul- | Modulname Voraussetzung / 1. 2.FS, |3.FS, |4.FS, |[5.FS, |6. SWS Cre-
[Teil- Modulprifung FS, |[SWS |[SWS |SWS |SWS |FS, Modul | dits
modul SWS SWS Modul
Nr.
Pflichtmodule im 5. Semester fir alle Studierenden
113 Qualitative Pflichtmodul fir alle Studie- 2 SWS 2 5
Forschungsmethoden renden
Voraussetzung: Modul I/1,
Benotete Modulpriifung:
1,3,7
11/5 Bildungssysteme — Pflichtmodul fir alle Studie- 2 SWS 2 5
nationale und internatio- | renden
nale Aspekte Unbenotete Modulpriifung:
1,2,3,4,6,8
1V/5 Bildungswerkstatt Pflichtmodul fur alle Studie- 2 SWS 2 5
renden
Benotete Modulpriifung:
2,4,6,11
11/6 Dialogische Qualitatssi- Pflichtmodul fur alle Studie- 2 SWS 2 5
cherung und renden
-entwicklung in den Benotete Modulpriifung:
Friahen Hilfen 23,48
Pflichtmodule fur alle Studierenden im 5. Fachsemester gesamt: 8 20

Schwerpunktmodule im 5. Semester.
(Die Studierenden entscheiden sich mit der Immatrikulation fir einen Studienschwerpunkt und studieren in diesen ab dem 2. Fach-
semester fir das gesamte Studium)

LMO 3 | Recht und Rechnungs- Schwerpunkt: LMO 4 10
wesen Benotete Modulpriifung:
1,2,3,4,8,10
Unit 1: Finanzierung, Control- | in Unit 1 oder 2 méglich 2 SWS
ling und Rechnungswesen
Unit 2: Recht fur Leitung und 2 SWS
Management
IDG 3 Inklusive Bildung und Schwerpunkt: IDG 4 10
Erziehung im Sozialraum | Benotete Modulprifung:
1,2,3,4,6,8
Unit 1: Raume und Strukturen | In Unit 1 oder 2 méglich 2SWS
Unit 2: Raume und Interaktion 2 SWS
ATK 3 | Themenbezogene Vertie- | Schwerpunkt: ATK 4 SWS 4 10
fung der Bedeutung des | Benotete Modulprifung:
Themas fir Fragen der  [1.2.3,4,6,8,12
Bildung und Erziehung
im Sozialraum / Gesell-
schaft
Schwerpunktmodule im 5. Fachsemester gesamt: 4 10
5. Fachsemester gesamt: 12 30
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Fachspezifische Studien- und Prifungsordnung
Bachelorstudiengang Kindheitspadagogik — berufsintegriert
Anlage 2: Musterstudienplan

Modul- | Modulname Voraussetzung / 1. 2. 3. 4. 5. 6. FS, SWS | Cre-
[Teil- Modulprifung FS, |FS, |FS, |FS, |FS, |SWS Modul | dits
modul SWS | SWS | SWS | SWS | SWS Modul
Nr.

Pflichtmodule im 6. Semester fir alle Studierenden

/7 Rechtliche Grundlagen Pflichtmodul fur alle Studie- 4 10
renden
Unit 1: Rechtliche Grundlagen so- | Benotete Modulprufung: 2 SWS
zialpadagogischer Arbeit 1,8
- — in Unit 1 oder 2 mdglich
Unit 2: Grundlagen des Familien-, 2 SWS
Jugendhilfe- und Sozialhilferechts
1/4 Abschlussmodul Pflichtmodul fur alle Studie- 2 15
renden

Voraussetzung: Modul 1/2,
Modul 1/3, Modul 11I/1, Mo-
dul 111/2 sowie 120 CP

1/4/1 Begleitseminar zur Bachelorarbeit | Unbenotete Teilmodulpri- 2 SWS ?3)
fung: 4
1/4/2 Bachelorarbeit Benotete Teilmodulpriifung: Bearbei- 12)
9 tungszeit
gem. 817
(5) RSPO
Pflichtmodule fiir alle Studierenden im 6. Fachsemester gesamt: 6 25

Schwerpunktmodule im 6. Semester.
(Die Studierenden entscheiden sich mit der Immatrikulation fir einen Studienschwerpunkt und studieren in diesen ab dem 2. Fach-
semester fir das gesamte Studium)

LMO 4 | Personal-und Schwerpunkt: LMO 2 SWS 2 5
Teamentwicklung Benotete Modulprifung:
1,2,3,6,8,11
IDG 4 |Rechtliche Grundlagen von | Schwerpunkt: IDG 2 SWS 2 5
Inklusion Benotete Modulpriifung:

1,2,3,4,6,8,10

ATK 4 | Rechtliche, strukturelle und | Schwerpunkt: ATK 2 SWS 2 5
organisatorische Grundla- Benotete Modulprufung:
gen 1,2,3,4,8,10
Schwerpunktmodule im 6. Fachsemester gesamt: 2 5
6. Fachsemester gesamt: 8 30

Bachelorstudiengang Kindheitspddagogik — berufsintegriert gesamt: ‘ 70 ‘ 210
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