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Praambel

Auf Grund von § 31 Abs. 1 Satz 4 und Abs. 2 in Verbindung mit § 71 Abs. 1 Nr. 1 des Gesetzes
Uber die Hochschulen im Land Berlin (Berliner Hochschulgesetz - BerlHG) sowie § 2 der
Rahmenstudien- und -prifungsordnung der ASH Berlin in der jeweils geltenden Fassung hat der
Fachbereichsrat || der Alice Salomon Hochschule Berlin (ASH Berlin) am 28.05.2024 die 3.
Anderung der Studien- und Priifungsordnung (SPO) fiir den dualen Bachelorstudiengang Pflege
beschlossen.

Zu den Charakteristika eines dualen Studiengangs gehort, dass die berufsrelevanten
Kompetenzen von Anfang an und vollumfanglich im Rahmen des Studiums erworben werden und
dass die berufspraktische Ausbildung sowie die staatliche Prufung zur Erlangung der
Berufszulassung in das Studium integriert sind. Die hochschulische Pflegeausbildung zur/zum
.Pflegefachfrau/Pflegefachmann/Pflegefachperson® gemal §§1 Abs.1, 64a Abs.1
Pflegeberufegesetz (PfIBG) vermittelt die erforderlichen Kompetenzen auf wissenschaftlicher
Grundlage und Methodik.

§ 1 Geltungsbereich

(1) Diese Studien- und Prifungsordnung (SPO) regelt die Organisation, Durchflihrung und den
Inhalt des Studiums und der Prifungen im dualen Bachelorstudiengang Pflege, nachfolgend BAP
genannt, an der ASH Berlin. Sie gilt fUr alle Studierenden, die im BAP immatrikuliert sind.

(2) Fir die Durchfihrung der staatlichen Prifung zur Erlangung der Berufszulassung
.Pflegefachfrau/Pflegefachmann/Pflegefachperson® gemall §§ 1 Abs. 1, 64a Abs. 1 PfIBG gelten
die Bestimmungen der Ausbildungs- und Prifungsverordnung fiir die Pflegeberufe (PfIAPrV) sowie
das PfIBG in der jeweils geltenden Fassung.

(3) Die SPO wird erganzt durch die dem Studiengang zugeordneten Satzungen sowie durch die
allgemeinen Satzungen der ASH Berlin, insbesondere die Rahmenstudien- und -prifungsordnung
(RSPO) in der jeweils geltenden Fassung. Die Studierenden der ASH Berlin sind verpflichtet, das
Studium an den geltenden Satzungen zu orientieren.

§ 2 Akademischer Grad

(1) Fir den erfolgreichen Abschluss des Studiums verleiht die ASH Berlin durch die_den Rektor_in
den akademischen Grad ,Bachelor of Science (B.Sc.).

(2) Der erfolgreiche Abschluss des Studiums setzt das Bestehen der in das Studium
implementierten staatlichen Prifung zur Erlangung der Berufszulassung voraus. Mit der erfolgreich
absolvierten staatlichen Prifung zur Erlangung der Berufszulassung kann die studierende Person
beim Landesamt flr Gesundheit und Soziales Berlin (LAGeSo) die Erlaubnis zur Fihrung der
Berufsbezeichnung ,Pflegefachfrau®, ,Pflegefachmann® oder ,Pflegefachperson gemal dem
Pflegeberufegesetz (PfIBG) in der geltenden Fassung beantragen.

§ 3 Studienziele und Studieninhalte

(1) Die allgemeinen Studienziele sind in § 4 RSPO in Verbindung mit § 37 Abs. 3 PfIBG geregelt.
(2) Ziel des BAP ist es, die Studierenden zu befahigen, auf der Grundlage wissenschaftlicher
Erkenntnisse und Methoden sowie fachpraktischer Erfahrungen Aufgaben im Bereich der Pflege in

verschiedenen Tatigkeitsfeldern zu Ubernehmen und ihnen den Zugang zu weiterfihrenden
akademischen Qualifikationen zu erdffnen. Darlber hinaus sollen die Studierenden befahigt



werden, eine tragende Rolle in aktuellen zukunftsweisenden  Systemen der
Gesundheitsversorgung zu Ubernehmen, deren Entwicklung aktiv mitzugestalten und zur
Weiterentwicklung der  Pflegewissenschaften als anerkannte und  eigenstandige
Wissenschaftsdisziplin beizutragen.

(3) Der BAP hat eine Regelstudienzeit von 7 Semestern in Vollzeit. Das Studium schlief3t die
Vorbereitung auf die staatliche Prifung zur Erlangung der Berufszulassung und deren
Durchflhrung mit ein.

(4) Der Gesamtumfang des Studiums betragt 210 Credits. Ein Credit entspricht einem Workload
(Lern- und Arbeitsstunden) von 30 Stunden. Alle Lehrinhalte sind modularisiert.

(5) Das Absolvieren des Studiums in Teilzeit ist ausgeschlossen.

§ 4 Studienorganisation und Lehrformen

(1) Der BAP ist modular aufgebaut, siehe Anlage 1a (Musterstudienplan). Fir Studierende mit
einer bereits erfolgreich abgeschlossenen Pflegeausbildung gemall § 38 Abs. 5 PfIBG gilt in
Kombination mit einem erfolgreichen Antrag auf Anrechnung gemafll § 9 der Musterstudienplan
nach Anlage 1b.

(2) Das Studium besteht aus Pflicht- und Wahlpflichtmodulen. Die semesterbezogene Darstellung
des modularisierten Studienaufbaus, die Modulvoraussetzungen, die Zuordnung von Credits sowie
die Art der Leistungserbringung ergeben sich aus den Musterstudienplénen (Anlage 1a oder 1b).

(3) Das Studium ist grundsatzlich seminaristisch organisiert. Darliber hinaus gibt es Vorlesungen,
Praktische Ubungen und Praktische Studienphasen (vgl. § 5). Praktische Ubungen beinhalten zu
Dokumentationszwecken, unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen, auch
Filmaufnahmen.

(4) Fur die Teilnahme an den Praktischen Studienphasen ist die erfolgreiche
Modulabschlusspriifung im Modul 2 erforderlich. Dies dient dem Nachweis der Kenntnisnahme der
Grundregeln der Hygiene und Arbeitssicherheit. Liegt eine erfolgreiche Modulabschlussprifung im
Modul 2 nicht vor, kann die_der Studierende an den Praktischen Studienphasen des BAP nicht
teilnehmen.

(5) Die in das Studium integrierte staatliche Priufung zur Erlangung der Berufszulassung (siehe
Musterstudienplane) wird durch die PfIAPrV geregelt.

(6) Die Organisation des Studienablaufs ist unter Beachtung der fiir das jeweilige Modul geltenden
Voraussetzungen zu gestalten. Diese sind sowohl in den Musterstudienpléanen (Anlagen 1a und
1b) ersichtlich, als auch Bestandteil der Modulbeschreibungen (Anlage 2). Es wird empfohlen, die
Organisation des Studiums am Musterstudienplan auszurichten, um das Studienziel im Rahmen
der Regelstudienzeit zu erreichen.

(7) Fur alle Module des Studiengangs ist eine regelmalige Teilnahme an den Veranstaltungen
nach den Vorgaben des PfIBG und der PfIAPrV fir die Pflegeberufe verpflichtend. Uberschreitet
das Fernbleiben an den Lehrveranstaltungen der einzelnen Theorie-Module mehr als 25 % der
vorgeschriebenen Prasenzzeit, so sind die Inhalte im Einvernehmen mit den Lehrpersonen
nachzuarbeiten.

§ 5 Praktische Studienphasen



(1) Fur den BAP sind innerhalb des ersten bis sechsten Semesters mehrere Praktische
Studienphasen (PSP) in kooperierenden Einrichtungen nach § 7 PfIBG (Krankenhauser, stationare
Pflegeeinrichtungen und ambulante Pflegeeinrichtungen) sowie in den am praktischen Teil der
hochschulischen Pflegeausbildung beteiligten Einrichtungen, mit denen der Trager der praktischen
hochschulischen Ausbildung (TphA) gem. § 38a Absatz 1 Satz 2 PfIBG Vereinbarungen
abgeschlossen hat, vorgesehen. Diese haben das Ziel, den pflegerischen Prozess (Feststellung
des Pflegebedarfs, der Organisation, Gestaltung, Steuerung, Analyse, Evaluation, Sicherung und
Entwicklung der Qualitdt der Pflege) im klinischen Setting mit Patient_innen umzusetzen und
einzulben. Die Studierenden sollen befahigt werden, die wahrend des Studiums erworbenen
wissenschaftlichen und berufsbezogenen Kenntnisse und Methoden unmittelbar im pflegerischen
Praxisalltag anzuwenden und zu reflektieren. Art und Umfang der PSP richten sich nach den
Vorgaben der PfIAPrV und dem PfIBG. Auf die aktuelle ,Ordnung zu den praktischen
Studienphasen® wird verwiesen.

(2) Ist die fur die jeweilige PSP vorausgesetzte Prifungsleistung mit Beginn der PSP noch nicht
erfolgreich abgeschlossen, kann die studierende Person unter Vorbehalt mit Zustimmung der
jeweiligen Lehrkraft im Praxisfeld eingesetzt werden. Die Anrechnung der Teilnahme an der
entsprechenden PSP erfolgt, wenn die vorausgesetzte Priufungsleistung spatestens mit
Beendigung der PSP erfolgreich abgeschlossen wurde.

§ 6 Bestimmungen der Priifungen und der vorgesehenen Priifungsformen
(1) Die allgemeinen Bestimmungen sind in § 14 RSPO geregelt.

(2) Modulbezogene Prifungsleistungen werden in zeitlichem Zusammenhang mit den
entsprechenden Lehrveranstaltungen erbracht. Nachfolgende Prufungsformen sind zulassig:

Klausur, vgl. § 15 Abs. 1 RSPO,

Sonstige schriftliche Prifungsleistungen, vgl. § 15 Abs. 2 RSPO,
Praxisbericht, vgl. § 15 Abs. 3 RSPO,

Mundliche Prufung, vgl. § 16 Abs. 1 RSPO,

Referat, vgl. § 16 Abs. 2 RSPO,

Prasentation, vgl. § 16 Abs. 3 RSPO
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(3) Unter ,Sonstige schriftliche Prifungsleistungen® (Abs. 2 Nr. 2) werden auch schriftliche oder
multimediale Ausarbeitungen z. B. in Form einer Fallarbeit, eines (E)- Portfolios, Poster, schriftliche
Bearbeitung von Ubungs- und Lernaufgaben, Protokolle, Auswertungen von Gruppendiskussionen,
Podcasts, Vodcasts, eines Berichtes und andere adaquate Formen verstanden.

(4) Entsprechend den Bestimmungen der PflAPrV kommen im BAP folgende weitere
studiengangsspezifische Prufungsformen zur Anwendung:

7. Praktische Prifung

8. Fallbasierte Praxisprifung

9. Obijective Structured Clinical Examination (OSCE)
10. Staatliche Prifung gem. PfIAPrV und gem. PfIBG

Zu 7.: Die praktische Prifung an Proband_innen, Simulatoren und Modellen hat zum Ziel,
Kenntnisse und Fertigkeiten in der Anwendung von pflegerischen Interventionen und die damit
verbundene Handlungskompetenz in den klinischen Fachgebieten zu Uberprifen. Die
studierende Person fuhrt im Rollenspiel Pflegeperson-zu versorgende Person eine



PflegemalRnahme aus und beantwortet mindliche Fragen. Die Prifung wird als Einzelprifung
durchgeflhrt.

Die praktische staatliche Prifung nach § 37 Abs. 2 PfIAPrV an zu versorgenden Personen hat
zum Ziel, in den jeweiligen Versorgungsettings festzustellen, ob die studierende Person auf der
Grundlage einer ausfihrlichen Untersuchung, ggf. unter Erstellung eines Pflegeplanes mit
Behandlungszielen und Behandlungsschwerpunkten, in der Lage ist, eine Behandlung im
Rahmen einer ausgewahlten Pflegesequenz mit geeigneten Behandlungstechniken
durchzufiihren. Anhand dieser Prifung kann die Entwicklung der Handlungskompetenz im
Berufsfeld Uberpruft werden. Die Prifung wird als Einzelprifung durchgefihrt.

Zu 8.: Fallbasierte Praxisprifungen haben das Ziel festzustellen, ob die Studierenden (einzeln
oder in Kleingruppen) theoretische und praktische Kenntnisse Uber die vermittelten Lehrinhalte
haben und diese im Sinne des Clinical Reasoning und handlungsorientiert praktisch anwenden
kdénnen. Basis ist ein klinisches Fallbeispiel, welches in Vorbereitung analysiert wird (z. B.
Handout, Notizen). In der Prifung gibt die studierende Person allgemeine physiologische und
pathophysiologische Informationen Uber das jeweilige Krankheitsbild, erlautert funktionelle
Zusammenhange und erklart den pflegediagnostischen Prozess sowie zielgerichtete
Pflegemalnahmen und die Erstellung des Pflegeplans (z. B. Prasentation, Prifungsgesprach).
AnschlieRend werden relevante pflegerische Interventionen praktisch demonstriert. Benotet
werden die praktische Durchflihrung der pflegerischen Interventionen sowie die relevanten, die
praktische Durchflihrung begleitenden, theoretischen Erlauterungen in schriftlicher und/oder
mundlicher Form.

Fir die Praktische Prifung (7) und die Fallbasierte Praxisprifung (8) ist die Lehrkraft des
jeweiligen Moduls die prifende Person. Bei mehreren Lehrenden pro Veranstaltung erfolgt die
Festlegung der priifenden Person in Absprache mit der studierenden Person. Uber den Verlauf
der Prifung ist ein Protokoll von einer beisitzenden Person zu flihren, welche die prifende
Person aus dem Kreis der ASH-Lehrkrafte benennt. Das Protokoll enthalt die wesentlichen
Prifungsgegenstande sowie die Bewertung der Prifungsleistung. Alternativ zu einer
beisitzenden Person ist eine Videoaufzeichnung der Prifung moéglich. Diese wird fir die Dauer
der Widerspruchsfrist unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen an der ASH
Berlin gespeichert.

Zu 9.: Mit Hilfe der Objective Structured Clinical Examination (OSCE) kann die Entwicklung der
verschiedenen Bereiche der beruflichen Handlungskompetenz und/oder psychosoziale
Kompetenzen sowie die reflektierte Anwendung theoretischer Kenntnisse uberprift werden.
Bei den Prozedurstationen fuhrt die studierende Person eine praktische Handlungssituation mit
Proband_innen, Simulatoren und Modellen durch. Bei den Fragestationen beantwortet die zu
prufende Person schriftlich oder mindlich Fragen.

Je eine prufende Person pro Station bewertet die Leistung der zu prifenden Person und
dokumentiert das Ergebnis anhand eines standardisierten Bewertungsbogens.

Die prifenden Personen werden von der modulverantwortlichen Person benannt. Auf
Vorschlag der modulverantwortlichen Person kann eine externe prufende Person, welche die
Kriterien fir einen Lehrauftrag an der ASH Berlin fir den entsprechenden Studiengang erfiillt,
benannt werden.

Die Anzahl und Dauer der Prifungsstationen ist in einem Prifungsdurchgang fir alle Priflinge
gleich.

Zu 10.: Fur die Durchfihrung der staatlichen Prifung gelten die Bestimmungen der PfIAPrV
und § 7 dieser Ordnung.



§ 7 Staatliche Priifung zur Erlangung der Berufszulassung

(1) Gemal den Musterstudienplénen findet in den Modulen 22, 23, 24, 25 und 28 die staatliche
Prifung zur Erlangung der Berufszulassung nach den Bestimmungen der PfIAPrV statt.

(2) Zur staatlichen Prifung zur Erlangung der Berufszulassung kann nur zugelassen werden, wer:
a) in dem BAP an der ASH Berlin ordnungsgemal’ eingeschrieben ist,

b) mindestens 130 Credits in Modulen des ersten bis sechsten Semesters erworben hat (s.
Anlage 1a oder 1b)

und
c) die Voraussetzungen fiir das jeweilige Modul der staatlichen Prifung erflllt.

(3) Teilnoten der staatlichen Prifung zur Erlangung der Berufszulassung werden nach offiziellem
Bestehen des betreffenden Teils der staatlichen Priifung zur Erlangung der Berufszulassung zur
Modulnote; die Bewertung erfolgt geman § 17 PfIAPrV.

(4) Abweichend von § 19 Absatz 2 RSPO kann gemal § 19 Absatz 3 und 4 PflIAPrV eine nicht
bestandene Prifung, die Teil der staatlichen Prifung zur Erlangung der Berufszulassung ist, nur
einmal wiederholt werden.

(5) Fur die ordnungsgemafie Durchfiihrung der Modulprifungen nach § 39 Absatz 2 Satz 1 PfIBG
wird ein Prufungsausschuss gebildet. Er besteht mindestens aus folgenden Mitgliedern:

1. einer Vertretung der zustandigen Behorde oder einer von der zustandigen Behdrde mit der
Wahrnehmung dieser Aufgabe betrauten geeigneten Person,

2. einer Vertretung der Hochschule,

3. mindestens einer_m Prifer_in, die_der an der Hochschule fir das Fach berufen ist, und
einer_m Prifer_in, die_der der tber eine Hochschulprifungsberechtigung verfliigen, sowie

4. mindestens einer_m Prifer_in, die_der fir die Abnahme des praktischen Prifungsteils
geeignet ist.

Die Prifer_innen nach Satz 2 Nummer 3 oder 4 missen Uber eine Erlaubnis zum Flhren der
Berufsbezeichnung nach § 1, § 58 Absatz 1 oder Absatz 2 oder § 64 PfIBG verflugen.

Die zustandige Behdrde bestellt das Mitglied nach Absatz 1 Satz 2 Nummer 1 sowie dessen
Stellvertreter_in. Die Hochschule bestimmt das Mitglied nach Absatz 1 Satz 2 Nummer 2 sowie
dessen Stellvertreter_in. Die zustindige Landesbehdrde kann die ASH Berlin beauftragen, den
Vorsitz auch fir die zustandige Landesbehérde wahrzunehmen.

Der Prifungsausschuss wird unter dem gemeinsamen Vorsitz der Mitglieder nach Absatz 1 Satz 2
Nummer 1 und Absatz 1 Satz 2 Nummer 2 gefuhrt. Das Mitglied nach Absatz 1 Satz 2 Nummer 1
wird bei der Durchfiihrung seiner Aufgaben durch die zustandige Behorde unterstitzt.

Die Prifungsausschussvorsitzenden werden durch den Fachbereichsrat des Fachbereiches Il:
Gesundheit, Erziehung & Bildung fir den Zeitraum von zwei Jahren gewahlt.

Die Vorsitzenden des Prifungsausschusses bestimmen gemeinsam auf Vorschlag der Hochschule
die Prifer_innen fir die einzelnen Prifungsteile sowie deren Stellvertreter_innen.



Die Vorsitzenden sind jeweils berechtigt, an allen Teilen der Prufung teilzunehmen; ihnen steht
kein Fragerecht zu. Eine Verpflichtung zur Anwesenheit besteht nicht.

Aus den Noten der Fachprifer_innen fir die Prifungen nach §§ 35-37 PfIAPrV bilden die
Vorsitzende des Prifungsausschusses im Studiengang Pflege die Prifungsnote als arithmetisches
Mittel. Die Berechnung der Noten erfolgt auf zwei Stellen nach dem Komma ohne Rundung. Dem
berechneten Zahlenwert ist die entsprechende Note nach § 17 PfIAPrV zuzuordnen.

Im Ubrigen wird auf §§ 33—40 PfIAPrV verwiesen.

§ 8 Bachelorarbeit

(1) In der Bachelorarbeit sollen die Studierenden nachweisen, dass sie wahrend des Studiums
wissenschaftliche Kenntnisse sowie die Fahigkeit zu deren Anwendung erworben haben und in der
Lage sind, innerhalb der Bearbeitungszeit eine relevante Themenstellung ihres Fachgebietes
selbststandig unter Verwendung wissenschaftlicher Methoden zu analysieren und sich mit
praktischen Konsequenzen im beruflichen Handeln auseinander zu setzen.

(2) Die allgemeinen Bestimmungen sind in § 17 RSPO geregelt.

(3) Zur Bachelorarbeit kann nur zugelassen werden, wer
a) in dem BAP an der ASH Berlin ordnungsgemal’ eingeschrieben ist,
b) bei Antragstellung mindestens 140 Credits erworben hat.

(4) Die Bearbeitungszeit fur die Bachelorarbeit betragt 12 Wochen, fur empirische Anlegung 14
Wochen (vgl. § 17 Absatz 5 RSPO).

(5) Die Bachelorarbeit soll einen Umfang von 30—-40 Seiten haben.

(6) Die Bachelorarbeit wird durch eine Begleitveranstaltung in Form eines Kolloquiums unterstiitzt.

§ 9 Anrechnung auBerhochschulisch erworbener Kompetenzen
(1) Die allgemeinen Bestimmungen sind in § 12 RSPO geregelt.

(2) Maximal 105 Credits kdénnen auf Antrag auf Anrechnung auflerhochschulisch erworbener
Kompetenzen auf das Studium angerechnet werden, welche z. B. im Rahmen von Weiterbildung,
Berufstatigkeit oder im Rahmen einer bereits erfolgreich abgeschlossenen Pflegeausbildung nach
§ 38 Abs. 5 PfIBG erworben wurden. Auf die Anrechnungsordnung als Anlage 3 dieser Ordnung
wird verwiesen.

§ 10 Verfahren zur Bildung der Abschlussnote

(1) Die Modulnoten sowie die Note der Bachelorarbeit bilden die Gesamtnote. Die Gesamtnote des
Studienabschlusses ergibt sich aus dem gewogenen arithmetischen Mittel aller Modulnoten unter
Berticksichtigung der Credits, die dem jeweiligen Modul zugeordnet sind (Gewichtungsfaktor),
wobei die Modulnote der Abschlussarbeit doppelt in die Gesamtnotenberechnung eingeht. Das
Bachelorstudium ist erfolgreich abgeschlossen, wenn alle Module des Studiums erfolgreich
abgeschlossen und die fir das Studium erforderlichen 210 CP erreicht wurden.



(2) Das Gesamtpradikat ,sehr gut mit Auszeichnung“ wird anstelle des Gesamtpradikats ,sehr gut*
vergeben, wenn die Gesamtnote besser oder gleich 1,2 ist. Neben der Gesamtnote wird in Form
einer Einstufungstabelle die statistische Verteilung der vergebenen Gesamtnoten der
vorangegangenen vier Semester fur den BAP in einem der Zeugnisdokumente ausgewiesen.

Gesamtnote Gesamtpradikat Gesamtzahl innerhalb der | Benotungs-
Referenzgruppe prozentsatz
1,0-1,2 sehr gut mit Aus-
zeichnung
1,3-1,5 sehr gut
1,6 -2,5 gut
2,6-3,5 befriedigend
3,6-4,0 ausreichend
uber 4,0 nicht bestanden
Total: 100 %

§ 11 Ausgestaltung der Zeugnisdokumente

(1) Nach erfolgreichem Abschluss des Studiums, verleiht die_der Rektor_in der ASH Berlin den
akademischen Grad Bachelor of Science (B. Sc). Die_der Studierende erhalt ein Zeugnis und eine
Urkunde, aus der sich der absolvierte Studiengang und der erworbene Grad ergeben.

(2) Das Zeugnis enthalt Angaben Uber das Thema der Bachelorarbeit und deren Bewertung sowie
die Bewertungen der Ubrigen Modulprifungen. Auflierdem sind die Gesamtnote sowie der
Gesamtumfang des Studiums in Credits auf dem Zeugnis zu vermerken. Es gelten die Regelungen
gemal § 27 RSPO.

(3) Das Ergebnis der staatlichen Prufung zur Berufszulassung wird im Zeugnis getrennt
ausgewiesen und von der zustandigen Behdrde unterzeichnet. Diese stellt auf Antrag der_des
Absolvent_in die Urkunde zur Erlaubnis zur Fihrung der Berufsbezeichnung ,Pflegefachfrau,
.Pflegefachmann® oder ,Pflegefachperson‘ gemafly dem Pflegeberufegesetz (PfIBG) in der jeweils
geltenden Fassung aus.

§ 12 Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach der Bekanntmachung im Amtlichen Mitteilungsblatt der ASH
Berlin in Kraft. Gleichzeitig tritt die 2. Anderung der fachspezifischen SPO aul3er Kraft.

Berlin, den 31.07.2024

Prof. Dr. Bettina Volter
Rektorin
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