
 

 

 

Die Alice Salomon Hochschule in Berlin (ASH Berlin) als die größte staatliche SAGE-Hochschule (Soziale 

Arbeit, Gesundheit und Erziehung) Deutschlands bietet derzeit rund 4.200 Studierenden eine akademische 

und praxisnahe Bildung und ermöglicht mit ihren innovativen Bachelor- und Masterstudiengängen 

vielfältige Berufs- und Weiterbildungsperspektiven. Sie ist eine forschungsaktive und praxisorientierte 

Hochschule mit derzeit über 70 Professor_innen und 180 hauptamtlich Beschäftigten. Diversity und 

Gender-Mainstreaming, Gesundheitsförderung und Familienfreundlichkeit sowie Kulturarbeit, eine 

nachhaltige Hochschulentwicklung und der internationale Austausch haben einen hohen Stellenwert in 

der täglichen Arbeit.  

 

Es ist eine Stelle als Elternzeitvertretung in der Bibliothek an der Alice Salomon Hochschule Berlin zu 

besetzen.  

 

Beschäftigte*r in der Bibliothek 

(Entgeltgruppe 3 TV-L Berliner Hochschulen) 

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 50 %, befristet zunächst bis voraussichtlich Juli 2023 

Die Stelle ist vorrangig für Studierende geeignet, es sind geringere Teilzeitanteile möglich. 

 

 

Kennzahl 32/2022 

 

 

 

Tätigkeitsprofil: 

Zu übernehmen sind vielfältige Tätigkeiten einer modernen Hochschulbibliothek: 

 Ausleihe, Rücknahme und Einstellen von Medien 

 Erteilung von Fachauskünften, individuelle Beratung 

 Unterstützung bei der Benutzung der Bibliothek 

 Datenerfassung und Verwaltungsaufgaben 

 Medienbearbeitung und -bereitstellung aus dem Magazin 

 Ordnungs- und Verwaltungsarbeiten am Buchbestand 

 

Anforderungsprofil: 

 Sorgfältige und selbständige Arbeitsweise 

 Freundliches und dienstleistungsorientiertes Auftreten 

 Sicherer Umgang mit dem PC sowie gängiger Bürosoftware 

 Teamfähigkeit und körperliche Belastbarkeit 

 Flexibilität einschließlich Bereitschaft zu Samstagsdiensten 

 Englischkenntnisse (wünschenswert, jedoch nicht zwingend notwendig) 

 



 

 

Die ASH Berlin bietet Ihnen ein verantwortungsvolles, spannendes und anspruchsvolles Arbeitsgebiet 

mit Gestaltungsmöglichkeiten im Aufgabengebiet und einen familienfreundlichen Arbeitsplatz mit 

flexiblen Arbeitszeiten. Die ASH Berlin strebt an, die Diversität an der Hochschule zu erhöhen. Wir 

ermutigen daher besonders Menschen mit Migrationsgeschichte und Rassismuserfahrungen sowie 

Frauen*, Trans* und nicht-binäre Personen sowie andere von intersektionaler Diskriminierung bedrohte 

oder betroffene Personen, sich zu bewerben. Menschen mit Behinderung und ihnen Gleichgestellten 

wird bei vergleichbarer fachlicher und persönlicher Eignung der Vorrang gegeben.  

 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der o.g. Kennzahl ausschließlich per 

Email personalbuero@ash-berlin.eu (1 PDF-Dateianhang mit max. 3 MB mit folgendem Dateinamen: 

Name_Vorname_Bew_Bibliothek bis zum 30.06.2022 an: 

 

ASH Berlin 

Bereich Personal 

Alice-Salomon-Platz 5 

12627 Berlin 

 

Bei fachlichen Fragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich bitte an Oliver Roth, E-Mail an 

roth@ash-berlin.eu. 

 

 

 

 

 

FAMILIE IN DER 

HOCHSCHULE 
                                                                                                                                                 Gesundheitsfördernde Hochschule 

Mitglied des Best Practiæ-C[ubs 


