ASH

Alice Salomon Hochschule Berlin

NI University of Applied Sciences
Geschaftsverteilungsplan Prasidium & Kanzler_in
[Stand 24.07.2025]
Prof. Dr. Bettina Volter Prof. Dr. Gesine Bar Prof. Dr. paed. Anja Voss N.N.
Prasidentin Vizeprasidentin fiir Forschung, Vizeprasidentin fiir Studium, Lehre Kanzler_in

Kooperation und Weiterbildung

und Digitalisierung

Stellv. Kanzler: Mirko Behrens

Zustandigkeitsbereiche:
* Leitung der Hochschule
* Aulienvertretung der Hochschule

e Strategische Planung, Steuerung,
Berichtswesen

e Strategische
Organisationsentwicklung

*  Prozess-und
Qualitatsmanagement

¢ Hochschulkommunikation
e Gremien und Berufungen

e Personalverantwortung
wissenschaftliches Personal

* International Office

e Intersektionale,
diversitatsorientierte Praxis und
Transformation (inkl. Vereinbarkeit
von Studium, Beruf und Familie)

*  Gesundheits- und
Nachhaltigkeitsmanagement (inkl.
alice gesund)

Zustandigkeitsbereiche:

*  Standige Vertretung der
Prasidentin

*  Forschung

* Kooperationen

*  Weiterbildungszentrum

*  Weiterbildende Studiengange
* Alumnimanagement

*  Forderung akademischer
Mitarbeitenden u. Promotion

* Bibliothek

e Alice Salomon Archiv
* Karriereplanung

*  Griindungsforderung

* |FAF Kompetenzzentrum
Integration und Gesundheit

Zustandigkeitsbereiche:
e Studiumund Lehre

* Qualitatsmanagement und -
entwicklung in Studium und
Lehre

* Steuerung Digitalisierung
* Sprachenzentrum
*  Alice Salomon Award

* Kapazitatsangelegenheiten

Zustandigkeitsbereiche:

Beratung und Unterstiitzung der
Prasidentin bei allen
leitungsrelevanten Themen

Leitung der Verwaltung

Personalverantwortung
nichtwissenschaftliches Personal

Beauftragte des Haushalts

Finanzplanung und -
steuerung

Bau- und Liegenschaftsverwaltung /
Facility-Management

Arbeitsschutz/ Brandschutz/
Sicherheits- und Schutzkonzepte

Grundsatzangelegenheiten (z.B.
Rechtsangelegenheiten,
Grundsatzfragen aus dem Bereich der
Personalangelegenheiten)

Datenschutz
Operative Umsetzung Digitalisierung

Fachliche Begleitung der
Dezentralisierung der Verwaltung,




e Alice Salomon Poetik Preis

Fachaufsicht der Geschaftsfiihrungen

Gremien extern:

¢ Hochschulrektorenkonferenz
(HRK)

¢ Landeskonferenz der
Rektor*innen und
Prasident*innen der Berliner
Hochschulen (LKRP-HAW)

* Institut flir angewandte
Forschung Berlin (IFAF) -
Mitgliederversammlung

Gremien extern:

e Institut fir angewandte
Forschung Berlin (IFAF) -
Vorstand

* Kooperatives
Promotionszentrum Berlin
(KPB) - Lenkungsausschuss

*  Berlin School of Public
Health -
Mitgliederversammlung

¢ Landeskonferenz der
Rektoren und Prasidenten
der Berliner Hochschulen
(LKRP) - AG Promotionen

Gremien extern:

¢ Berliner Zentrum fiir
Hochschullehre (BZHL) -
Lenkungsausschuss

¢ Landeskonferenz der
Rektoren und Prasidenten
der Berliner Hochschulen
(LKRP) - AG Studium und
Lehre (VP)

e Campuscard Berlin -
Lenkungsausschuss

e Dachmarke Duales Studium
Berlin

Gremien extern:

Landeskonferenz der Rektor*innen
und Prasident*innen der Berliner
Hochschulen (LKRP-HAW)

Berliner Runde der Kanzler_innen

Gremien intern:
e Vorsitz des Akademischen Senats

* Leitung des Steuerkreises
Hochschulvertrag

* Personalrat

* Entwicklungsplanungs-kommission
(EPK)

Gremien intern:

e Kommission fiir Forschung und
wissenschaftlichen Nachwuchs
(FNK)

*  Weiterbildungskommission

Gremien intern:

¢ Kommission fiir Studium und
Lehre (LSK)

* Leitungder
Digitalisierungskommission

e  CIO-Gremium
*  Priifungsausschuss

e Kommission Barrierefreiheit

Gremien intern:

Personalrat
Haushaltskommission
ClO-Gremium

Digitalisierungskommission




Besonderheiten

*  Vertretung der ASH Berlin bei den
Hochschulvertrags-verhandlungen

* Strategische Planung Rdaume und
Neubau

* Dialog Frauen*beauftragte /
InPuT-Leitung

*  Gesamtprojektleitung Sage SAGE!

* Interner Organisations-
entwicklungsprozess Diversity (IOEP
D)

Besonderheiten

¢ Wissenschaftliche Einheit fiir
individuelles und
lebensbegleitendes Lernen

*  Fachbereichsilibergreifende
Fragen Helleum

*  Projektleitung Campus
Transferale

* Leitung der Sage SAGE!-
Bereiche Transfer und
Weiterbildung

e AG Sicherheits- und
Schutzkonzept

Besonderheiten

Steuerung der Kapazitaten-
und CNW-Angelegenheiten in
Absprache mit den Dekanaten
und dem Studierenden-
servicecenter (SSC)

Sonderférderung
pandemiebedingte (Lern-)
Riickstéande

Qualitatsoffensive fur die Lehre
- Schwerpunkt Il ,Qualitat der
Lehre / Offene Hochschule“

(QIO IN)

Projektgruppe BCP-Projekt zur
Schutzkonzeptentwicklung

Gemeinsame Zustandigkeiten
e Akademischer Senat (AS)

*  Erweiterte Hochschulleitung (EHSL)

e Kuratorium
* Steuerkreis Hochschulvertrag
* Organisationsentwicklung

e Qualitatszirkel der Fachbereiche

* Operationale Planung Raume und Neubau

e Vorstande der An-Institute




