
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
FiPP e.V. bietet Bildung, Erziehung und Betreuung für über 3.500 Kinder und Jugendliche in Berlin – in Kitas, 

Ganztagseinrichtungen, offener Kinder- und Jugendarbeit, Angeboten zur Berufsorientierung sowie schulbezogenen Projekten. 

Als freier Träger der Kinder- und Jugendhilfe richten wir sichere Orte für Kinder und Jugendliche ein und leben eine Kultur der 

Achtsamkeit im Rahmen des Kinderschutzes und unseres institutionellen Schutzkonzeptes.  
 

Wir sind stetig auf der Suche nach empathischen Persönlichkeiten mit einem Herz für Kinder, Jugendliche und Familien. Wer 

uns jetzt noch fehlt, bist Du. Verstärke unser Kita-Team in Berlin (Marzahn) ab sofort als  

 

Erzieher (m/w/d)  
mit koordinierenden Aufgaben 

 für unsere Kita „Hummelburg“ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Unsere Kita „Hummelburg“ – lebt ein modernes pädagogisches Konzept 
 

 In unserer Kita werden bis zu 170 Kinder mit und ohne Behinderung im Alter von 8 Wochen bis zur 

Einschulung betreut. 

 Allen Kindern bieten wir hier Geborgenheit und vielfältige Möglichkeiten zum gemeinsamen kreativen 

Spielen und Lernen, zu Bewegung und Rückzug auch im großen grünen Garten. 

 Als Bildungseinrichtung umfasst die pädagogische Arbeit vor allem Angebote zu Sprachförderung, 

Förderung der Neugier und Freude am Lernen, Bewegung und Psychomotorik sowie zur Entspannung. 

 Weitere Informationen findest Du über unsere Homepage www.fippev.de im Bereich „Kita und Familie“. 

 
Dein Job – weckt Begeisterung 
 

 Als unser_e Erzieher_in mit koordinierenden Aufgaben förderst Du die Kommunikation und 

Abstimmungsprozesse in der Kita, unterstützt und berätst die Kitaleitung und trägst besondere 

Verantwortung für die Organisation, Koordination und Informationsvermittlung in Deinem Team. 

 Du übernimmst Verantwortung für den reibungslosen Betriebsablauf, die Koordination des 

Besprechungswesens und unterstützt die Einrichtungsleitung bei der fachlichen Weiterentwicklung des 

Teams sowie des gesamten Hauses.  

 Dabei behältst Du immer die Bedürfnisse und Wünsche der Kinder, die Umsetzung einer altersgerechten 

pädagogischen Arbeit sowie die jeweilige zeitgemäße Konzeption unserer vielfältigen Einrichtungen im 

Blick.  

 Du nutzt die Chance, eigene interessante Projekte anzustoßen und selbst Schwerpunktthemen zu setzen.  

 Wir setzen darauf, dass Du nicht nur jederzeit vertrauensvoll und eng mit der Kitaleitung und Deinem 

Team, sondern auch mit den Eltern sowie bei Bedarf mit dem Träger zusammenarbeitest.  

 

 

 

 

http://www.fippev.de/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dein Profil – überzeugt auf ganzer Linie 
 

 Dich qualifiziert eine pädagogische Hochschulausbildung mit staatlicher Anerkennung (B.A.–Abschluss z.B. 

als Kindheitspädagog_in), eine Ausbildung als Erzieher_in mit umfassender Berufserfahrung oder eine 

gleichwertige anerkannte Qualifikation. 

 Du bist fachlich versiert und bringst spezielle Kenntnisse im Krippen- oder Elementarbereich sowie bereits 

mehrjährige pädagogische Erfahrung mit. 

 Dir macht die Förderung und Betreuung von Kindern nach modernen pädagogischen Konzepten Spaß. 

 
Unser Angebot – macht Lust auf mehr 
 

 Freue Dich auf einen spannenden und verantwortungsvollen Job bei einem großen berlinweit tätigen 

Träger, der Dir beste Chancen für Deine persönliche Entwicklung bietet, etwa durch kostenfreie 

Fortbildungsangebote oder die Förderung beruflicher Qualifizierungsmaßnahmen.  

 Wir gehen offen aufeinander zu, legen großen Wert auf flache Hierarchien und schreiben Teamspirit 

genauso groß wie tatkräftige Unterstützung und kompetente Beratung, wenn Du einmal unsere Hilfe 

brauchst.  

 Dich erwartet ein tolles Umfeld, um Deine Ideen, Deine Kraft und Deinen Tatendrang einzubringen.  

 Und natürlich muss auch das Gehalt stimmen - bei uns kannst Du mit einer attraktiven Bezahlung und 

Urlaubsregelung, angelehnt an den TVL-Berlin, rechnen – Jahressonderzahlungen, die Möglichkeit einer 

betrieblichen Altersvorsorge und vermögenswirksamer Leistungen sowie zusätzliche arbeitsfreie Tage und 

Freistellungsmöglichkeiten inklusive. 

 
Neugierig geworden?  
 

Bei Fragen ist Nadine Klein unter +49 (0)30 259 28 99 53 gerne für Dich da – ansonsten bewirb Dich gleich jetzt  

 

über unser  Online-Bewerbungsportal auf unserer Homepage 
 

per E-Mail an:  bewerbung@fippev.de   
 

oder per Post an: FiPP e.V. – Fortbildungsinstitut für die pädagogische Praxis 

Frau Nadine Klein 

Sonnenallee 223a, 12059 Berlin 

Tel: +49 30 259 28 99 53 

 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

Unsere Stellenangebote immer aktuell auf: www.fippev.de 

mailto:bewerbung@fippev.de

