
 
 

Sales Manager (Healthcare IT) mit Perspektive zur Teamleitung 

(m/w/d) 

 

Epikur entwickelt seit 1999 Softwarelösungen für Einzel- und Gemeinschaftspraxen sowie für Medizinische 

Versorgungszentren. Unsere Vision ist es, Ärzten, Psychotherapeuten und weiteren Berufsgruppen aus 

unterschiedlichen Fachbereichen des Gesundheitswesens die tägliche Arbeit zu erleichtern und ein 

zukunftsorientiertes Praxismanagement zu ermöglichen. 

Sie suchen einen anspruchsvollen Berufseinstieg mit sehr guter Perspektive oder haben bereits praktische 

Erfahrung und möchten sich weiterentwickeln und Verantwortung übernehmen? Dann beweisen Sie sich 

in einem wachsenden Unternehmen in der Zukunftsbranche Healthcare IT und unterstützen Sie unser 

fünfzigköpfiges Team dabei, seine Vision umzusetzen. Wir freuen uns auf Sie! 

Das sind Ihre Aufgaben: 

• Vertriebliche Betreuung größerer Interessenten (z. B. Medizinische Versorgungszentren) in 

enger Abstimmung mit den Kollegen aus dem Produkt- und Projektmanagement 

• Durchführung von Produktpräsentationen online oder bei Interessenten vor Ort (mit geringem 

Reiseaufkommen) 

• Unterstützung des Bereichsleiters bei der Entwicklung und Umsetzung von Vertriebsaktionen 

• Betreuung der externen Vertriebspartner und aktiver Ausbau unseres Partnernetzwerks  

• Konzeptionelle Weiterentwicklung unseres Partnermodells sowie Einführung der 

entsprechenden Prozesse 

• Unterstützung des Vertriebsteams im Tagesgeschäft 

• Perspektivisch: Übernahme der fachlichen Führung des aktuell sechsköpfigen Teams 

Das bringen Sie mit: 

• Ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik, 

Gesundheitsökonomie oder vergleichbar 

• IT-Affinität und ein sehr gutes Auffassungsvermögen 

• Kommunikationsstärke und Freude an guter Beratung 

• Erste Erfahrungen im Vertrieb von Softwareprodukten sind von Vorteil 

• Ein hohes Maß an Selbstorganisation und die Fähigkeit, Prioritäten zu setzen 

• Empathie und Führungskompetenz 

  



 
  

Das bieten wir: 

• Eine unbefristete Anstellung in Vollzeit mit Überstundenregelung 

• Eine auf Ihre Fähigkeiten und Vorkenntnisse abgestimmte Einarbeitungsphase mit steigenden 

Anforderungen bis hin zur Übernahme von Führungsverantwortung 

• Eine Bezahlung, die sich nach Kenntnissen und Qualifikation richtet sowie diverse 

Zusatzleistungen (Team-Incentives, BVG-Ticket, Beitrag zur betrieblichen Altersvorsorge) 

• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein Team, das gemeinsam etwas bewegen 

will 

• Innovative Themen und spannende Softwareprojekte in einer Branche mit Zukunft 

• Büroräume in zentraler Lage in Berlin-Charlottenburg 

Herzlich Willkommen bei Epikur! 

Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form: 

 Epikur Software & IT-Service GmbH & Co. KG     030 340 601 106 

Helmholtzstraße 2-9, 10587 Berlin     job@epikur.de 

 Christopher Lauer     epikur.de 


