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Das Angebot der Hochschulteams 

Das Angebot 
der Hochschulteams 

Die Hochschulteams orientieren, 

beraten und begleiten Studierende 
und Absolventen bis zu einem Jahr 
nach Hochschulabschluss 

Orientierung 

• Informationsveranstaltungen über die 
Anforderungen des Arbeitsmarktes 

• Informationen über Leistungen der 
Agentur für Arbeit 

Beratung 

• Übergang vom Studium zum Beruf 
• Studienschwerpunktplanung 
• Berufszielbestimmung 
• Alternativen zum Studium 
• Studienfachwechsel / Studienabbruch 
• berufliche Qualifizierung 
• Aufbau- und Zusatzstudiengänge 
Begleitung 

• Bewerbungstraining 
• Bewerbungsmappendurchsicht 

Das Veranstaltungsverzeichnis ist im 
Internet abrufbar:
www.hochschulteamberlin.de

Arbeitsstellen und Praktikumsplätze 
finden Sie ebenfalls im Internet:
www.jobboerse.arbeitsagentur.de

Kontakt 

Hochschulteam Berlin Mitte 

siehe Seite 5 
Hochschulteam Berlin Nord 

siehe Seite 6 
Hochschulberatung Berlin Süd 

siehe Seite 7 

Bitte beachten Sie folgende 

Hinweise: 

Können Sie an einer Veranstaltung nicht 
teilnehmen, zu der Sie sich angemeldet 
haben, sagen Sie bitte rechtzeitig ab. 
• Nach Beginn von Veranstaltungen 

und Seminaren ist eine verspätete 
Teilnahme im Interesse der anwesen­
den Teilnehmer nicht mehr möglich. 

Arbeitslosmeldungen und Leistungs­
anträge nimmt nach wie vor nur 
Ihre zuständige Agentur für Arbeit 

bzw. Ihr Jobcenter entgegen. 

Kontakt 

Servicenummer Arbeit: 0800 4 5555 00 
Montag bis Freitag 08.00 bis 18.00 Uhr
www.arbeitsagentur.de
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Hochschulteam Agentur für Arbeit 
Berlin Mitte 

Besucheranschrift: 

Charlottenstraße 87-90, 10969 Berlin 
Postanschrift: 10958 Berlin 
Telefon: 030/5555 99 1989 
Verkehrsverbindung: 

U-Bahnhof Kochstraße 
E-Mail: 

Berlin-Mitte.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de 

Um einen Beratungstermin zu 
vereinbaren, wählen Sie bitte eine der 
o.g.Kontaktmöglichkeiten. 

Sie erreichen uns außerdem in den 

Außenstellen des Hochschulteams: 

in der Humboldt-Universität zu Berlin, 
Campus Mitte, 
Unter den Linden 6, 10117 Berlin, 
Studierenden Service Center 
Sprechzeiten: 

Mi 13.00 - 15.00 Uhr 
Beratung auch ohne Termin möglich 

Campus Adlershof, 
Rudower Chaussee 25, 12489 Berlin, 
Johann-von-Neumann-Haus, Haus 2, 
Raum 2'226 

Sprechzeiten: jeden 1. Mo 
14.00 - 16.00 Uhr in der Vorlesungszeit 
Beratung auch ohne Termin möglich 
Außerdem erreichen Sie uns in der 
Beuth Hochschule für Technik Berlin 

Luxemburger Straße 10, 13353 Berlin 
Foyer Haus Grashof, Raum C 109a 
Sprechzeiten: 

jeden 1. Di 13.00 - 15.00 Uhr ganzjährig 
jeden 3. Mi 13.00 - 15.00 Uhr in der 
Vorlesungszeit 
Beratung auch ohne Termin möglich 
Beraterinnen im Hochschulteam: 

Heike Kuss (Tel.: 5555 99 1960) 

Ursula Scheele (Tel.: 5555 99 1950) 

Wir sind Partner für Studierende und 

Absolvent*innen folgender Hoch­

schulen: 

• Humboldt-Universität zu Berlin 
• Hochschule für Technik und Wirtschaft 

Berlin 
• Beuth Hochschule für Technik Berlin 
• Alice-Salomon-Hochschule Berlin 
• Katholische Hochschule für Sozialwe­

sen Berlin 
• Hochschule für Musik "Hanns Eisler" 

Berlin

Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
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Hochschulteam Agentur für Arbeit 
Berlin Nord 

Besucheranschrift: 

Königin-Elisabeth-Straße 49 
14059 Berlin 
Postanschrift: 14045 Berlin 
Telefon: 030 / 5555 70 1989 
Verkehrsverbindungen: 

U-Bahnhof Kaiserdamm 
S-Bahnhof Westend 
E-Mail: 

Berlin-Nord.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de 

Um einen Beratungstermin zu 
vereinbaren, wählen Sie bitte eine der 
o.g. Kontaktmöglichkeiten. 

Sie erreichen uns außerdem in der 
TU Berlin, Hauptgebäude, 
Raum H 2120 
Straße des 17. Juni 135 
10623 Berlin 
Telefon: 030 / 31424012 

Offene Sprechzeiten an der TU: 

(ohne Anmeldung) 
Mo, Do, Fr 09.00 - 13.00 Uhr 
Mo, Di, Do 14.00 - 16.00 Uhr 

Berater im Hochschulteam: 

Dipl.-Päd. Gerhard Reinhard-Römer 
Christine Witte 

Wir sind Partner für Studierende und 

Absolventen folgender Hochschulen: 

• Technische Universität Berlin 
• Universität der Künste Berlin 
• Kunsthochschule Berlin-Weißensee

Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Nord 
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Hochschulberatung Agentur für Arbeit 
Berlin Süd 

Kontaktdaten 

Besucheranschrift: 

Sonnenallee 282, 12057 Berlin 
Postanschrift: 12039 Berlin 

Verkehrsverbindung: 

S-Bahnhof Köllnische Heide 
E-Mail: 

Berlin-Sued.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de 

Um einen Beratungstermin zu vereinba­
ren, wählen Sie bitte eine der o. g. 
Kontaktmöglichkeiten. 

Sie erreichen uns außerdem in den 

Außenstellen der Hochschulbera­

tung: 

in der Freien Universität Berlin 
1. OG, Raum 212 
Thielallee 38, 14195 Berlin 
(Ecke Otto-von-Simson-Str.) 
Anmeldung: siehe Kontaktdaten 
in der Hochschule für Wirtschaft und 

Recht Berlin 

Standorte Schöneberg und Lichtenberg 
Anmeldung: über den Career Service 
Telefon: 030/30877 1152 

Hochschulberatung: 

Jana Ziep 
Cihan Cetin 
Sabine Dietzsch 

Wir sind Partner für Studierende und 

Absolvent*innen folgender Hoch­

schulen: 

• Freie Universität Berlin 
• Hochschule für Wirtschaft und Recht 

Berlin 
• Evangelische Hochschule Berlin 
• Private akkreditierte Hochschulen im 

Bezirk

Hochschulberatung Agentur für Arbeit Berlin Süd 
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1. Tätigkeitsfelder für Akademiker*innen 

Regelmäßige Veranstaltungen 

Berufsperspektiven für Geographinnen und Geographen Die Termine werden un­
ter dem Link eingestellt - Veranstaltungen finden in der Zeit von 18.00 - 19.30 Uhr 

statt . ........................................................................................................................ 12 

Einzelveranstaltungen 

12.11.19 Quereinstieg in die Personalarbeit – Tätigkeit als Consultant*in.............. 12 
25.11.19 Berufswunsch Coach*in ........................................................................... 13 
28.11.19 Berufseinstieg für Geistes- und Sozialwissenschaftler*innen im Gesund­

heits- und Bildungsbereich ....................................................................... 14 
28.11.19 Karriere in den Medien - als Journalist*in, Manager*in, als kreativer 

Kopf .......................................................................................................... 15 
05.12.19 UX-Designer*in – neues Tätigkeitsfeld für IT´ler*innen und Nicht-IT`ler* 

innen in der digitalen Industrie.................................................................. 15 
10.12.19 Arbeiten beim Bundesnachrichtendienst .................................................. 17 
17.12.19 Arbeiten in der Drogen- und Suchthilfe: Der Notdienst für Suchtmittelge­

fährdete und -abhängige Berlin e.V. ......................................................... 18 
09.01.20 Career opportunities in the Berlin startup scene ...................................... 19 
15.01.20 Biotechnologie/Life Science - boomende Zukunftsbranche der Biowis­

senschaften und vieler anderer Fachrichtungen ...................................... 20 
16.01.20 Führungsnachwuchskraft beim größten Dienstleister am Arbeitsmarkt ­

Das Traineeprogramm der Bundesagentur für Arbeit (BA) ...................... 21 
20.01.20 Politikberatung - ein mögliches Tätigkeitsfeld für Absolvent*innen? ........ 22 
23.01.20 Quereinstieg ins Lehramt in Berlin ........................................................... 22 
10.02.20 Unternehmensberater*in / Umweltberater*in - ein Berufsbild für Sie? ..... 23 
24.02.20 Jobs an der HU für Geisteswissenschaftler*innen ................................... 24 
10.03.20 Freiberuflich arbeiten - Basiswissen für den Start .................................... 24 

2. Unternehmensportraits und Besichtigungen 

Einzelveranstaltungen 

05.02.20 Stiftung Preußischer Kulturbesitz (SPK) ................................................... 26 
18.02.20 Arbeiten bei den Parteien - Die Bundesgeschäftsstelle, die Bundestags­

fraktion der Partei DIE LINKE und die Rosa-Luxemburg-Stiftung stellen 27

Terminverzeichnis 
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sich vor .....................................................................................................

3. Ausland 

Einzelveranstaltungen 

12.11.19 Karrieremöglichkeiten in Internationalen Organisatione n ......................... 29 
04.12.19 Einstiegsmöglichkeiten bei der Deutschen Gesellschaft für Internationa­
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14.01.20 Karrieremöglichkeiten in Internationalen Organisationen......................... 30 
11.02.20 Berufseinstieg in Deutschland für Internationale Studierende und Absol­

vent*innen................................................................................................. 31 
26.03.20 Entwicklungszusammenarbeit: Der Weltfriedensdienst e.V. (WFD) ......... 32 

4. Studium beendet - wie geht es weiter 

Einzelveranstaltungen 

21.11.19 Verhandeln - professionell, zeiteffektiv - erfolgreich ! ................................ 33 
10.12.19 Studium fast oder ganz beendet - was nun?............................................ 34 
27.02.20 Der Start ins Berufsleben - mit vielfältigen Beschäftigungsformen mög­
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04.03.20 Studium beendet; was kann und sollte ich bis zum Berufseinstieg 
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10.03.20 Studium fast oder ganz beendet - was nun?............................................ 35 

5. Bewerben - Workshops, Trainings, Vorträge 

Einzelveranstaltungen 
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Terminverzeichnis 
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Regelmäßige Veranstaltungen 

Berufsperspektiven für Geographinnen und Geographen 

In den Arbeitsmarktveranstaltungen berichten studierte Geographinnen und 
Geographen über ihre verschiedenen Berufserfahrungen aus der Praxis und stehen 
für Nachfragen der Studenten*innen zur Verfügung. Die Veranstaltungsreihe wird von 
der Kontaktstelle Geographische Praxis aus der Angewandten Geographie/ 
Raumplanung, von Prof. Dr. Henning Nuissl an der HU Berlin in Zusammenarbeit mit 
dem Hochschulteam der Agentur für Arbeit Berlin Mitte und dem Deutschen Verband 
für Angewandte Geographie (DAVG) durchgeführt. 

Nähere Informationen zu konkreten Veranstaltungsinhalten, eingeladenen Gästen 
und eine Ort- und Rauminformation finden Sie auf der Internetseite der Kontaktstelle 
Geographie Praxis: 
www.geographie.hu-berlin.de/studium/praktika/Kontaktstelle 

Termin: Die Termine werden unter dem Link eingestellt ­
Veranstaltungen finden in der Zeit von 18.00 - 19.30 Uhr 
statt. 

Einzelveranstaltungen 

Quereinstieg in die Personalarbeit – Tätigkeit als Consultant*in 

Sie möchten in die Personalarbeit einsteigen, haben aber nicht BWL, Psychologie 
oder Jura studiert. Als Consultant beispielsweise bei Randstad können Sie Ihren Be­
rufswunsch realisieren. 

Als Consultant überzeugen Sie neue und bestehende Kunden von unseren moder­
nen Personaldienstleistungen im Vertrieb. Durch Ihre Persönlichkeit und Ihr spezifi-

1. Tätigkeitsfelder für Akademiker*innen 
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sches Know-how gewinnen Sie Neukunden für unsere Dienstleistungen und betreu­
en Ihre Bestandskunden serviceorientiert. Sie sind außerdem verantwortlich für die 
Suche, Auswahl, Einstellung, Betreuung und Disposition Ihrer Mitarbeiter im Kunden­
einsatz entsprechend der Personalanfragen unserer Kunden. Dabei arbeiten Sie eng 
mit allen Randstad Geschäftsbereichen und externen Marktpartnern, wie zum Bei­
spiel Bildungsträgern, zusammen. 

Sie erwartet ein vielseitiges Tätigkeitsfeld im Rahmen bewährter Strukturen, exzel­
lenter Prozesse und individueller Weiterentwicklung. 

Termin: Dienstag, 12.11.2019, 16.00 - 18.00 Uhr 

Ort: Europa-Universität Viadrina, Logenstr. 4, 15230 Frank­
furt/Oder, Raumangabe bei Anmeldung 

Referentin: Kerstin Lawerenz (Consultant Callflex, Randstad 
Deutschland, NL Berlin) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: Viadrina Studierende über das Trainingsmanagement 

des Career Centers, Studierende und Absolvent*innen 
anderer Hochschulen per E-Mail an: careercenter 
@europa-uni.de 

In Kooperation mit: dem Career Center der Europa-Universität Viadrina 

Berufswunsch Coach*in 

Der Markt bietet mit zunehmender Tendenz einem speziellen Tätigkeitsfeld Raum: 
dem des Coaches / der Coachin. Entsprechend hoch und damit auch unübersichtlich 
sind Angebot und Nachfrage in diesem Bereich. 

• In welchen Bereichen kann ein Coach / eine Coachin tätig sein? 
• Welche Anforderungen werden an einen Coach / eine Coachin gestellt? 
• Welche Chancen und Grenzen bietet der Markt?

1. Tätigkeitsfelder für Akademiker*innen 
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Termin: Montag, 25.11.2019, 16.00 - 18.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referent: Matthias von Mitzlaff (zertifizierter Coach) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 

Berufseinstieg für Geistes- und Sozialwissenschaftler*innen im Gesundheits­

und Bildungsbereich 

Der Berufseinstieg ist das Nadelöhr für Ihren zukünftigen beruflichen Erfolg. 

Der Gesundheits- und Bildungsbereich bietet realistische Arbeitsmarktchancen für 
Geistes- und Sozialwissenschaftler*innen. Neben Ihrer Persönlichkeit und Ihren 
Kompetenzen zählt das Know-how über mögliche Tätigkeitsfelder und Beschäfti­
gungsformen beider Wachstumsbranchen. 

Termin: Donnerstag, 28.11.2019, 15.00 - 17.00 Uhr 

Ort: Campus & more GmbH, Friedrichstr. 231, 10969 Berlin, 
Haus B, 1. OG 

Referent: Detlev Hoffmeister (Gesellschafter Campus & more 
GmbH) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen der Geistes- und Sozi­
alwissenschaften 

Anmeldung: per E-Mail an: info@nc-berlin.de oder 
Tel. Nr.: 030 2589 9861

1. Tätigkeitsfelder für Akademiker*innen 
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Karriere in den Medien - als Journalist*in, Manager*in, als kreativer Kopf 

Die Axel Springer SE gilt als Europas führender Digital-Verlag. Die rund 16.000 Mitar­
beiter*innen sind auf vielen Feldern und Märkten Vorreiter der digitalen Medientrans­
formation. 

Mit Marken wie BILD, WELT, arte Magazin, Sport-, Auto-, Computer-Bild, Politico, Bi­
lanz, Business insider, upday, N24, Rolling Stone, Metal Hammer und vielen weiteren 
erreicht der Verlag täglich viele Millionen Menschen - und sucht Mitarbeiter*innen auf 
fast allen Ebenen als Journalist*innen, Produktentwickler*innen, Manager*innen, Vi­
deo-Producer*innen uvm. Sprechen Sie mit Rudolf Porsch, dem stv. Direktor der Axel 
Springer Akademie über Ihre Einstiegs-Chancen insbesondere in den Redaktionen 
des Hauses. 

Termin: Donnerstag, 28.11.2019, 15.00 - 17.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte,Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), 
Gruppenraum A1 

Referent: Rudolf Porsch (stv. Direktor der Axel Springer Akademie) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 

UX-Designer*in – neues Tätigkeitsfeld für IT´ler*innen und Nicht-IT`ler*innen in 

der digitalen Industrie 

Die steigende Präsenz der digitalen Industrie sorgt nicht nur für immer mehr Stellen 
im Bereich der Softwareentwicklung, sondern auch für neue Berufsbilder. 

Eines dieser Berufsbilder ist das User Experience Design (auch UX-Design oder Pro­
duct Design) und liegt jenseits der Klischees über Programmierer in einer kreativen 
Schnittstelle aus Psychologie, Soziologie, Informatik, Design und Kommunikations­
wissenschaft. So divers wie die Anschlussstellen dieser Disziplin sind, so divers sind

1. Tätigkeitsfelder für Akademiker*innen 
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auch die Fachrichtungen aus denen UX-Designer kommen. 

Obwohl die Wurzeln der Arbeitsbereiche von UX-Designern im Grafikdesign und in 
der Softwareentwicklung liegen, wandelt sich das Selbstverständnis des Berufsbildes 
zunehmend und greift auch in die Sphären der klassischen Industrien über. Dabei ist 
UX Design viel mehr als nur das “schönmachen” von Benutzeroberflächen sondern 
spielt eine zentrale Rolle im gesamten Entwicklungsprozess. 

Neben UX Designern gibt es außerdem viele parallele Bereiche wie zum Beispiel UX 
Researcher*in, die Nutzerbefragungen und Nutzertests koordinieren. Oder Service 
Designer*in, die die sich im Speziellen mit der Gestaltung von innovativen Dienstleis­
tungen auseinandersetzen. 

Im Vortrag soll dabei vor allem auf die folgenden Punkte eingegangen werden: 

- Voraussetzungen / Verbindungen zu Studiengängen 
- Tätigkeiten / Entwicklungsrichtungen & Spezialisierungen 
- Arbeitgeber & Branchen / Einkommen 
- Literatur / weitere Informationen 

Termin: Donnerstag, 05.12.2019, 17.00 - 19.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, 7. OG, Raum 741 

Referent: Constantin Eichstaedt (Product Designer bei der Coya 
AG, davor UX Designer im SAP Innovation Center) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen der Geistes-, Sozial-, 
Kommunikationswissenschaften, Design, Psychologie, IT 

Anmeldung: bis 02.12.19, per E-Mal an: Berlin-Sued.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 7, KW: UX

1. Tätigkeitsfelder für Akademiker*innen 
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Arbeiten beim Bundesnachrichtendienst 

Der Bundesnachrichtendienst (BND) ist der Auslandsnachrichtendienst der 
Bundesrepublik Deutschland. Er bündelt auf Basis einer weltweiten Präsenz und der 
Einbindung in internationale Kooperationsstrukturen die politische, wirtschaftliche und 
militärische Auslandsaufklärung und stellt der Bundesregierung vielfältige 
Informationen für ihre außen- und sicherheitspolitischen Entscheidungen zur 
Verfügung. Die größten Standorte des BND befinden sich derzeit in Berlin und 
Pullach bei München. 

Der BND gehört als obere Bundesbehörde in den Geschäftsbereich des 
Bundeskanzleramtes und beschäftigt etwa 6500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im 
In- und Ausland. Es sind nahezu alle Berufsgruppen vertreten und je nach ihrer 
Qualifikation als Beschäftigte, Beamte und Soldaten (m/w) in den verschiedenen 
Laufbahnen des öffentlichen Dienstes tätig. 

Entdecken Sie die einzigartigen Jobs als Spezialistin oder Spezialist in einem der 
technischen Fachbereiche oder werden Sie in den informationsbeschaffenden oder 
auswertenden Abteilungen des BND tätig. Prägendes Merkmal einer Mitarbeit im 
BND ist die Vielgestaltigkeit. Es gibt nicht den Karriereweg im BND - sowie es in der 
internationalen Politik auch nicht den verlässlich prognostizierten Krisenverlauf gibt. 
Wer an Unwägbarkeiten und den damit verbundenen Abwechslungen im Berufsleben 
Freude hat, kommt an einer Bewerbung beim BND eigentlich nicht vorbei. 

Termin: Dienstag, 10.12.2019, 13.00 - 15.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum C 

Referentin: Dr. Julia Ritter, Bundesnachrichtendienst 
- Team Personalmarketing -

1. Tätigkeitsfelder für Akademiker*innen 

17



Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen insbesondere der 
Fachrichtungen oder vergleichbar 
* Elektro-, Informationstechnik 
* Physik, Mathematik, Informatik 
* Rechtswissenschaft mit 2. Staatsexamen 
* Verwaltungswissenschaft; Politikwissenschaft mit 
Fachexpertise zu Krisenregionen oder zu den Themen: 
Internationaler Terrorismus, Organisierte Kriminalität etc. 
* VWL, BWL (Bachelor) mit Schwerpunkt 
Personalmanagement 
* Dolmetscher/Übersetzer 

Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 

Arbeiten in der Drogen- und Suchthilfe: Der Notdienst für Suchtmittelgefährde­

te und -abhängige Berlin e.V. 

Der Notdienst mit dem langen Namen ist bereits seit 34 Jahren am Versorgungsnetz 
für Menschen, die aufgrund ihres Konsums von psychoaktiven Substanzen diverse 
Risiken eingehen und unterstützungsbedürftig werden. 
Auch Jugend- und Familienhilfe wird gewährt. Soziale Arbeit, Psychologie und diver­
se medizinische Fachrichtungen haben Anteil an Prävention, Behandlung und Be­
treuung dieser Klientel. Drogen- und Suchthilfe sind rasant expandierende Arbeitsfel­
der, die Akademiker*innen vielfältige interessante Beschäftigungsoptionen bieten. 
Der Notdienst bietet verschiedene Einsatzoptionen, neben Praktika und freiwilliger 
Arbeit auch beitragspflichtige Beschäftigungen in Voll- oder Teilzeit. Multiprofessio­
nelle Teams und Kooperationen, attraktive familienfreundliche Arbeitsbedingungen, 
tariforientierte Vergütung, Gesundheitsfürsorge und hochwertige Fortbildung, Stand­
orte vor allem in den Innenstadtbezirken Berlins - das alles macht das Profil des Not­
dienstes aus. Weitere und nähere Einblicke und Orientierungshilfen werden gern ge­
geben. 

Termin: Dienstag, 17.12.2019, 13.00 - 15.00 Uhr

1. Tätigkeitsfelder für Akademiker*innen 
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Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum C 

Referent: Dr. Bernd Westermann, Notdienst für Suchtmittelgefähr­
dete und -abhängige Berlin e.V. 
(Projektentwicklung und Fortbildung) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 5 

Career opportunities in the Berlin startup scene 

Berlin is booming. Startups are the driving forces of its economic growth, the foun­
ders come to Berlin from all over the world. Right from the heart of the Berlin ecosys­
tems speakers of the Startup Association (https://deutschestartups.org/) and the Ber­
lin Startup Unit (http://www.berlin-partner.de/standort-berlin/die-berlin-startup-unit/) 
describe the most successful key areas, business models and key players. How to 
get access to this ecosystems as a candidate? What kind of career opportunities can 
be expected? What does employment look like in startups? What skills should candi­
dates contribute? The whole session can be held in English if the audience agrees. 

Termin: Donnerstag, 09.01.2020, 17.00 - 19.00 Uhr 

Ort: Ludwig-Erhard-Haus, Fasanenstr. 85, 10623 Berlin, 
1. OG, Business Location Center 

Referenten: Burkhard Volbracht (Bereichsleiter Talent Services,Team 
Berlin Startup Unit, Berlin Partner für Technologie und 
Wirtschaft GmbH) und Vertreter des Bundesverbandes 
Deutsche Startups e. V. 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 7
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Biotechnologie/Life Science - boomende Zukunftsbranche der Biowissenschaf­

ten und vieler anderer Fachrichtungen 

Berlin und Brandenburg bieten Biotechnologie-Unternehmen hervorragende Entwick­
lungspotenziale. Einzigartig ist hier die Dichte an Universitäten und Forschungsein­
richtungen, aus deren Umfeld jährlich viele Gründungen von Biotech-Unternehmen 
hervorgehen. Einmalig in Deutschland ist auch die räumliche Konzentration von 
sechs Biotechnologieparks. Die Unternehmen und Forschungseinrichtungen haben 
einen stetig wachsenden Bedarf an Fachkräften. Dabei ist das Berufsfeld des Biowis­
senschaftlers breit gefächert. Mit unserem Seminar wollen wir eine Orientierung für 
Berufseinsteigerinnen/Berufseinsteiger und angehende Wissenschaftlerinnen/Wis­
senschaftler geben. 

Termin: Mittwoch, 15.01.2020, 16.00 - 18.00 Uhr 

Ort: Berlin Partner für Wirtschaft und Technologie GmbH, 
Fasanenstr. 85, 10623 Berlin, Raumangabe bei Anmel­
dung 

Referentin: Beate Mitzlaff (Projektmanagerin Biotech I Pharma, Ber­
lin Partner für Wirtschaft und Technologie GmbH) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen der Bio-, Physik-, Ma­
thematik- und Chemiewissenschaften, Biotechnologie, 
Biomedizin und Biotechnik 

Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 7, KW: Bio

1. Tätigkeitsfelder für Akademiker*innen 

20



Führungsnachwuchskraft beim größten Dienstleister am Arbeitsmarkt - Das 

Traineeprogramm der Bundesagentur für Arbeit (BA) 

Wenn Sie sich für Wirtschafts-, Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik interessieren, bieten 
wir Ihnen mit unserem Traineeprogramm die Möglichkeit, Führungsverantwortung in 
der Bundesagentur für Arbeit zu übernehmen. Schaffen Sie sich mit diesem Ein­
stiegsprogramm die Voraussetzungen für eine Karriere, die sich auch mit Familie und 
Privatleben vereinbaren lässt. Während des zweijährigen Traineeprogramms berei­
ten wir Sie systematisch auf die Tätigkeiten als Führungskraft bei der BA vor. 

• Welche Voraussetzungen sollten Sie mitbringen? 
• Wie verläuft das Auswahlverfahren? 
• Wie ist der Ablauf des Traineeprogramms? 
• Wie geht es nach dem Traineeprogramm weiter? 

All diese und weitere Fragen beantworten wir Ihnen während unserer Informations­
veranstaltung. 

Termin: Donnerstag, 16.01.2020, 16.00 - 18.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum 1 

Referent: Michael Kirstein (Berater, Bereich Personal der Regional­
direktion Berlin - Brandenburg) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: bis 13.01.20, per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 7
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Politikberatung - ein mögliches Tätigkeitsfeld für Absolvent*innen? 

Welche Sparten deckt der Bereich Politikberatung in Deutschland ab? Aus welchen 
Berufsfeldern kommen Politikberater*innen? Womit beschäftigen sich 
Politikberater*innen? Das sind die zentralen Fragen des Vortrags. Gleichzeitig wird 
auch auf die Unterschiede in der Berliner und Brüsseler Beratungsszene und auf die 
Agenturstrukturen eingegangen. Berufsaussichten, Einstiegschancen und die 
allgemeine Entwicklung der Branche bilden den Abschluss. 

Termin: Montag, 20.01.2020, 16.00 - 18.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referent: Dominik Meier (Miller und Meier Consulting.Berlin, 
Brüssel und Washington, D.C.) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 

Quereinstieg ins Lehramt in Berlin 

Der Lehrkräftebedarf an Berliner Schulen ist unverändert hoch und kann nicht ausrei­
chend mit Laufbahnbewerberinnen und Laufbahnbewerbern gedeckt werden. 
Für Absolventen*innen mit einem Diplom-, Master- oder Magisterabschluss wird in 
Berlin deshalb die Möglichkeit eröffnet, im Rahmen des Quereinstiegs ein Lehramt 
der Berliner Schule zu erwerben. Welche Bedingungen und Möglichkeiten für einen 
Quereinstieg gegeben sind, erfahren Sie in dieser Veranstaltung. 

Termin: Donnerstag, 23.01.2020, 16.00 - 18.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, Raumangabe bei Anmeldung 

Referent: Markus Schulz (Senatsverwaltung für Bildung, Jugend 
und Familie)
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Zielgruppe: Studierende, Absolvent*innen (bis ein Jahr nach Ab­
schluss) aller Fachrichtungen, die einem Unterrichtsfach 
der Berliner Schule zugeordnet werden können. Hoch­
schulabschluss (erworben, bzw. angestrebt): Master, Ma­
gister und Diplom 

Anmeldung: bis 20.01.20, per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.7, 
KW: Quereinstieg 

Unternehmensberater*in / Umweltberater*in - ein Berufsbild für Sie? 

Das Berufsbild der Berater*innen verspricht viele Vorteile, die es in der Kombination 
mit anderen Berufszweigen selten gibt. Abwechslungsreichtum in der täglichen Ar­
beit, umfangreiche Kontakte zu unterschiedlichen Unternehmen (Kunden), Einblicke 
in die jeweilige Unternehmenskultur, spannende Projekte, allerdings auch harte, lan­
ge Arbeit. Welche fachlichen Qualifikationen und persönlichen Kompetenzen hilf­
reich sind, welche Dinge man an der Uni nicht lernt (aber trotzdem braucht), und wie 
der Stellenmarkt zu "erobern" ist, soll dieses Seminar am Beispiel erläutern. 

Termin: Montag, 10.02.2020, 16.00 - 18.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referent: Dr. Steffen Wehrens (Geschäftsführer der GfBU, Gesell­
schaft für Umwelt- und Managementberatung mbH) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 5
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Jobs an der HU für Geisteswissenschaftler*innen 

Ob Geisteswissenschaftler*innen aller Fächer mehr können als Taxifahren und 
Kaffee brauen, ist eine der meistgestellten Fragen in Beratungseinrichtungen. Und 
falls ja, was genau können sie denn beruflich machen? Diese Veranstaltung zeigt 
Wege in einen Beruf im Öffentlichen Dienst an der Humboldt-Universität zu Berlin ­
ein oftmals unbekanntes und unterschätztes Berufsfeld, das viele Perspektiven und 
Chancen bietet. 

Termin: Montag, 24.02.2020, 16.00 - 18.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Charlottenstr. 87 - 90, 
10969 Berlin, Altbau 4.Obergeschoss, Raum 446b 

Referent: Dr. Jochen O. Ley (Allgemeine Studienberatung und 
- information, Referatsleitung an der 
Humboldt-Universität zu Berlin) 
Hedda Zechner ( Allgemeine Studienberatung und 
-information, Projektleiterin / Studienberaterin an der 
Humboldt-Universität zu Berlin) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 

Freiberuflich arbeiten - Basiswissen für den Start 

Insbesondere Absolventinnen und Absolventen von geistes-, kultur-, und sozial­
wissenschaftlichen Fächern starten als Freiberufler ins Berufsleben. Viele Fragen tun 
sich auf. Sie erhalten einen Überblick: 

• Begriffsbestimmung, Abgrenzung zum Gewerbe, freie Mitarbeit oder abhängige 
Beschäftigung 

• branchenspezifische Besonderheiten und Fördermöglichkeiten, Konzept und 
Finanzplan 

• soziale Absicherung (u.a. Künstlersozialkasse)

1. Tätigkeitsfelder für Akademiker*innen 
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• Wo gibt es praktische Hilfe und weitere Tipps? 

Termin: Dienstag, 10.03.2020, 10.00 - 17.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum 1 

Referentin: Barbara Rauthe-Reichenbach (KREACON e.K.) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen insbesondere der geis­

tes-, kultur- und sozialwissenschaftlichen Fächer 
Anmeldung: online unter www.fu-berlin.de/career 
In Kooperation mit: dem Career Service der Freien Universität Berlin
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Einzelveranstaltungen 

Stiftung Preußischer Kulturbesitz (SPK) 

Die SPK zählt zu den größten Kultureinrichtungen weltweit. Ihre Einrichtungen sind 
die staatlichen Museen zu Berlin, die Staatsbibliothek zu Berlin, das Geheime 
Staatsarchiv PK, das Ibero-Amerikanische Institut, das Staatliche Institut für 
Musikforschung. Sie beschäftigt rund 2000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

Ausbildungs- und Beschäftigungsmöglichkeiten für Hochschulabsolventen, 
Volontariate, Referendariate, wissenschaftliche und nichtwissenschaftliche 
Tätigkeiten (z.B. im administrativen und technischen Bereich). 

Termin: Mittwoch, 05.02.2020, 14.00 - 16.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referentin: Sabine Holschneider (Abteilungsleiterin Personal) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen, 

auch Naturwissenschaften und Informatik 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5

2. Unternehmensportraits und Besichtigungen 
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Arbeiten bei den Parteien - Die Bundesgeschäftsstelle, die Bundestagsfraktion 

der Partei DIE LINKE und die Rosa-Luxemburg-Stiftung stellen sich vor 

Die Linksfraktion im Deutschen Bundestag ist das parlamentarische Gremium für die 
Abgeordneten und deckt alle Politikbereiche der Bundesrepublik ab. Die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Fraktion leisten dabei Unterstützungsarbeit für 
die Abgeordneten in den Arbeitsstrukturen des Bundestages. 

Wir informieren darüber, welche fachlichen Qualifikationen und persönlichen 
Kompetenzen erforderlich sind und welche Möglichkeiten es zum Einstieg in die 
hauptberufliche Arbeit bei Parteien gibt. 

Die Bundesgeschäftsstelle der Partei DIE LINKE versteht sich als Dienstleisterin für 
die Partei. Dazu gehören die Um- und Untersetzung von Beschlüssen der 
Bundesorgane, aber auch die Unterstützung ehrenamtlicher Arbeit der 
Parteimitglieder. Hier werden u.a. gesellschaftliche Veränderungen analysiert, 
strategische und programmatische Vorschläge erarbeitet, die innerparteiliche 
Organisation und Kommunikation entwickelt und zentrale Wahlkämpfe organisiert. 

Die Rosa-Luxemburg-Stiftung ist eine der Partei DIE LINKE nahe stehende Stiftung. 
Das Studienwerk vergibt seit Januar 2000 Stipendien an Studierende und 
Promovierende. Eng verknüpft mit Studienförderung und politischer Bildung ist die 
Förderung von Wissenschaft, Forschung und Kultur. Ein weiteres wichtiges 
Arbeitsfeld ist die Auslands- und wirtschaftliche Zusammenarbeit. 

Termin: Dienstag, 18.02.2020, 10.00 - 12.00 Uhr 

Ort: Rosa-Luxemburg-Stiftung, Franz-Mehring-Platz 1, 
10243 Berlin, Roter Salon 

Referentinnen: Sabine Woop (Personalreferentin Parteivorstand), 
Katharina Slanina (Personalreferentin Bundestags­
fraktion) 
Katrin Maillefert (Personalsachbearbeiterin Inland 
Rosa-Luxemburg-Stiftung), 
Susanne Hofmann (Personalsachbearbeiterin Aus- und 
Weiterbildung Rosa-Luxemburg-Stiftung)
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Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen der Politik-, Geistes­
und Sozialwissenschaften sowie Publizistik und 
Kommunikationswissenschaften, Rechtswissenschaften, 
Soziales, alle Verwaltungsrichtungen 

Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5
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Einzelveranstaltungen 

Karrieremöglichkeiten in Internationalen Organisationen 

Internationale Organisationen suchen hervorragend qualifizierte und international 
ausgerichtete Nachwuchskräfte und Führungskräfte aus den verschiedensten Fach­
richtungen. In dem Vortrag werden die Voraussetzungen und Einstellungsverfahren 
für die Einstiegsprogramme erklärt. 

Termin: Dienstag, 12.11.2019, 16.00 - 17.30 Uhr 

Ort: Besucherzentrum im Auswärtigen Amt, Werderscher 
Markt 1, 10117 Berlin 

Referentin: Julie Tumler (Büro Führungskräfte zu Internationalen Or­
ganisationen ((BFIO)), Zentrale Auslands- und Fachver­
mittlung ((ZAV)) 

Zielgruppe: Studierende und Absolventen*innen bis zu einem Jahr 
nach Hochschulabschluss aller Fachrichtungen 

Anmeldung: bis 07.11.19 per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.7, 
KW: International 

Hinweis: Ausweisdokument bitte mitbringen 

Einstiegsmöglichkeiten bei der Deutschen Gesellschaft für Internationale 

Zusammenarbeit (GIZ) GmbH 

Eine ausgewiesene Regionalexpertise, hohe Fachkompetenz und praxiserprobtes 
Managementwissen bilden das Rückgrat der Leistungen der Deutschen Gesellschaft 
für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH. Als Bundesunternehmen 
unterstützen wir die Bundesregierung dabei, ihre Ziele in der internationalen 
Zusammenarbeit für nachhaltige Entwicklung zu erreichen; weltweit aktiv sind wir 
außerdem in der internationalen Bildungsarbeit.

3. Ausland 
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Wir bieten nachfrageorientierte, maßgeschneiderte und wirksame Dienstleistungen 
für nachhaltige Entwicklung an. Mit unserem ganzheitlichen, an Werten und 
Prinzipien der gesellschaftlichen Ordnung in Deutschland orientierten Vorgehen 
stellen wir die Mitwirkung der Beteiligten sicher. So gestalten wir Veränderung und 
befähigen Menschen, Entwicklungsprozesse eigenverantwortlich weiterzuführen. 
Dabei handeln wir immer im Sinne unseres Leitbildes für nachhaltige Entwicklung 
und berücksichtigen politische, wirtschaftliche, soziale und ökologische Aspekte. Wir 
unterstützen unsere Partner auf lokaler, regionaler, nationaler und internationaler 
Ebene in strategischen und konzeptionellen Fragen sowie bei der Umsetzung ihrer 
politischen Ziele. 

Termin: Mittwoch, 04.12.2019, 15.30 - 17.30 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referentin: Dr. Ulrike Taschbach 
(GIZ Personalressourcenmanagement) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 

Karrieremöglichkeiten in Internationalen Organisationen 

Internationale Organisationen suchen hervorragend qualifizierte und international 
ausgerichtete Nachwuchskräfte und Führungskräfte aus den verschiedensten Fach­
richtungen. In dem Vortrag werden die Voraussetzungen und Einstellungsverfahren 
für die Einstiegsprogramme erklärt. 

Termin: Dienstag, 14.01.2020, 16.00 - 17.30 Uhr 

Ort: Europa-Universität Viadrina, Logenstr. 4, 15230 Frank­
furt/Oder, Raumangabe bei Anmeldung

3. Ausland 
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Referentin: Julie Tumler (Büro Führungskräfte zu Internationalen Or­
ganisationen ((BFIO)), 
Zentrale Auslands- und Fachvermittlung ((ZAV)) 

Zielgruppe: Studierende und Absolventen*innen bis zu einem Jahr 
nach Hochschulabschluss aller Fachrichtungen 

Anmeldung: Viadrina Studierende über das Trainingsmanagement 
des Career Centers, Studierende und Absolvent*innen 
anderer Hochschulen per E-Mail an: careercenter 
@europa-uni.de 

Berufseinstieg in Deutschland für Internationale Studierende und Absolvent*in­

nen 

Im Rahmen eines Vortrages (in deutscher Sprache) werden verschiedene Aspekte 
behandelt, die für eine an das Studium anschließende Arbeitsaufnahme in Deutsch­
land wichtig sind: 

• der Arbeitsmarkt in Deutschland 
• verschiedene Wege der Stellensuche 
• Bewerbungsverfahren 
• Ansprechpartner und Informationsquellen 

Termin: Dienstag, 11.02.2020, 15.30 - 17.30 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum 1 

Referent: Elmar Symanowski (Berater, Agentur für Arbeit Berlin 
Süd) 

Zielgruppe: Internationale Studierende kurz vor Ende des Studiums 
und Internationale Absolvent*innen bis zu einem Jahr 
nach Studienabschluss 

Anmeldung: bis 06.02.20 per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 7, 
KW: Einstieg

3. Ausland 
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Entwicklungszusammenarbeit: Der Weltfriedensdienst e.V. (WFD) 

"Als Friedensorganisation unterstützen wir Menschen auf der ganzen Welt dabei, 
bestehende Konflikte gewaltfrei zu lösen und ihre Lebensbedingungen zu 
verbessern. Alle Menschen haben das Recht, friedlich in gerechten Verhältnissen zu 
leben. dafür setzen wir uns ein - weltweit, professionell und engagiert. 

Stärkung von NGOs weltweit 

Wir vermitteln ausgebildete Fachkräfte an NGOs in Afrika, Lateinamerika und Asien. 
Unsere Partner arbeiten als zivilgesellschaftliche Initiativen mit der Bevölkerung 
zusammen und engagieren sich politisch. Sie transformieren und mediieren Konflikte, 
kämpfen für Menschenrechte und bewahren natürliche Ressourcen. 

Global engagiert in Deutschland 

In Deutschland verschaffen wir unseren Partnern Gehör. Wir engagieren uns im 
globalen Lernen und kämpfen gegen Landgrabbing und Wasserraub. 
Auf www.wasserraub.de veröffentlichen wir aktuelle Nachrichten und 
Hintergrundberichte rund ums Thema Wasser". (Quelle:http.//wfd.de/ueber-uns) 

Ziel der Veranstaltung ist es, über die Arbeit des WFD und Zugangsmöglichkeiten 

in die Entwicklungszusammenarbeit zu informieren. 

Termin: Donnerstag, 26.03.2020, 14.00 - 16.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Nord, Königin-Elisabeth-Str. 
49,14059 Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Raum 
2.071 

Referent: Hans Jörg Friedrich (Bereichsleitung Internationale 
Kooperationen; Programmkoordination Burundi, Guinea, 
Guinea Bissau, Senegal) 

Zielgruppe: Studierende , Absolvent*innen, alle Interessierten 
Anmeldung: Tel. 5555 70 1950 oder per E-Mail an: 

Berlin-Nord.Hochschulteam @arbeitsagentur.de

3. Ausland 
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Einzelveranstaltungen 

Verhandeln - professionell, zeiteffektiv - erfolgreich! 

Mit dem Ausbau Ihrer Verhandlungskompetenzen entscheiden Sie maßgelblich über 
Ihre Erfolge. Doch wie erreichen Sie in Team -und Projektarbeitssituationen Ihre Ver­
handlungsziele? Wie verhandeln Sie erfolgreich Ihr Gehalt? Wie können Sie Ihre In­
teressen und Ziele auch in anspruchsvollen Verhandlungssituationen souverän und 
überzeugend präsentieren? 

Mit dem Ziel, diese wichtige berufliche Kompetenz zu vertiefen, erarbeiten Sie Ihr 
persönliches Konzept, mit dem Sie auch schwierige Verhandlungen zeiteffektiv und 
erfolgreich führen können. 

Sie reflektieren Ihren persönlichen Verhandlungsstil, erproben neue Gespräch- und 
Verhandlungstechniken und simulieren geplante Verhandlungssituationen. Dabei ge­
winnen Sie Sicherheit im Umgang mit anspruchsvollen Verhandlungspartner*innen 
und einer fundierten Vorbereitung. 

Außerdem erfahren Sie, wie Sie das selbst erlebte Stress-Niveau reduzieren können 
und gewinnen Sicherheit in der Gesprächssteuerung. 

Trainingsschwerpunkte: 
• Stärken des eigenen Verhandlungsstils wahrnehmen und ausbauen 
• Motive, Werte und Gefühle des/der Verhandlungspartner*in erkennen 
• Perspektivenwechsel - das eigene Rollenverhalten und das 

des/der Verhandlungspartner*in erkennen und steuern 
• Verhandlungen fundiert vorbereiten und strukturieren 
• überzeugend argumentieren und fragen / Win-Win-Strategie 
• Einfühlungsvermögen und Durchsetzungsvermögen in Einklang bringen 
• mit Dominanz-, Druck- und Machtmitteln souverän umgehen 

Termin: Donnerstag, 21.11.2019, 09.00 - 17.30 Uhr
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Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, 7. OG, Raum 741 

Referentin: Ortrun Blase (Personaltrainerin und -coach) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: bis 11.11.19, per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 7 
In Kooperation mit: dem Career Service der Freien Universität Berlin 

Studium fast oder ganz beendet - was nun? 

Wo kann oder soll ich mich melden? Von wem kann ich beraterische bzw. finanzielle 
Unterstützung bekommen? 

Termin: Dienstag, 10.12.2019, 13.00 - 14.30 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referentin: Heike Kuss (Beraterin im Hochschulteam) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 

Der Start ins Berufsleben - mit vielfältigen Beschäftigungsformen möglich 

Fragen zur Kranken- und Rentenversicherung. Informationen zum Arbeitsrecht 

Welche Änderungen ergeben sich im Vergleich zum Studentenstatus bei Aufnahme 
einer Beschäftigung? Welchen Einfluss hat die Art der Tätigkeit auf die Kranken- und 
Rentenversicherung? Sie erhalten Informationsmaterial zum Thema Arbeitsrecht. 

Termin: Donnerstag, 27.02.2020, 16.00 - 18.00 Uhr
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Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referenten: Bernd Hofer (Techniker Krankenkasse) 
Michael Lucht (Deutsche Rentenversicherung Bund) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 

Studium beendet; was kann und sollte ich bis zum Berufseinstieg tun? 

Welche Möglichkeiten habe ich nach dem Studium? Wo finde ich Informationen zu 
den Themen Berufseinstiegsmöglichkeiten und -strategien? 
Wie bestreite ich meinen Lebensunterhalt bis zum Berufseinstieg? Bietet das Arbeits­
losengeld II - besser bekannt als "Hartz IV" - eine Übergangslösung bis zum Berufs­
einstieg? 

Termin: Mittwoch, 04.03.2020, 10.00 - 12.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum 3 

Referenten: Jens Kubla (Teamleiter, Jobcenter Tempelhof - Schöne­
berg), Sabine Dietzsch (Beraterin, Agentur für Arbeit Ber­
lin Süd) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an Berlin-Sued.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 7 

Studium fast oder ganz beendet - was nun? 

Wo kann oder soll ich mich melden? Von wem kann ich beraterische bzw. finanzielle 
Unterstützung bekommen?
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Termin: Dienstag, 10.03.2020, 13.00 - 14.30 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referentin: Heike Kuss (Beraterin im Hochschulteam) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5
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Einzelveranstaltungen 

Souveräne Selbstpräsentation beim Bewerben - auch unter Stress 

Erster Eindruck: optimal. Stellen Sie sich gekonnt vor in unterschiedlichen Bewer­

bungssituationen 

Die ersten Minuten im Vorstellungsgespräch oder im Assessment Center für Ihren 
Traumjob. Die Frage an Sie: "Stellen Sie sich uns doch einmal vor - in maximal drei 
Minuten." 
Wie reagieren Sie optimal? Dieselbe Frage im Telefonat oder Skype-Interview mit po­
tentiellen Arbeitgeber*innen oder auf einer Jobmesse. Sie haben nur kurz Zeit, um 
Ihr Gegenüber neugierig zu machen....nervös? Oder steht Ihre Selbstpräsentation? 
Und können Sie Ihr Lampenfieber kontrollieren? 

Wenn Sie in diesen Bewerbungssituationen und auch in möglichen Stressinterviews 
rhetorisch souverän auftreten möchten, um mit einer auf den Punkt gebrachten 
Selbstpräsentation gekonnt von sich zu überzeugen - dann freuen Sie sich auf die­
ses Training. Erwarten Sie einen interaktiven und abwechslungsreichen Workshop, 
nach dem Sie noch motivierter ans Bewerben und Vorstellen herangehen. 
Dazu laden wir Sie herzlich ein. 

Martin Weiß unterstützt seit Jahren Studierende aller Fachrichtungen bei den The­
men Berufswege- und Karriereplanung, Bewerbungsstrategien und Soft Skills für den 
Berufseinstieg. Vor seiner beruflichen Tätigkeit als Trainer und Coach hat Hr. Weiß 
einige Jahre als Personalreferent und Ausbilder in einem führenden Personaldienst­
leistungsunternehmen in Berlin gearbeitet und hierbei diverse Praxiserfahrung zu den 
Themen Selbstmarketing/Gesprächsführung gesammelt. Martin Weiß ist Diplom­
Kaufmann, TÜV NORD rezertifizierter Trainer für Erwachsenenbildung, ausgebildeter 
Wirtschaftsmediator und Coach sowie gelernter Bankkaufmann.
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Termin: Montag, 07.10.2019, Dienstag, 08.10.2019 
jeweils von 10.00 Uhr - 16.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referent: Martin Weiß 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 5 
Hinweis: Die Veranstaltung findet an zwei Tagen statt 

Designen Sie Ihren (neuen) Job! 

Sie haben viele Stellenanzeigen gelesen und fühlen sich wenig angesprochen? So 
geht es vielen. Stimmen wie: das Leben ist kein Wunschkonzert, du musst halt neh­
men was da ist, sind überholt. Was alles würde leichter, sinnvoller, motivierender, 
wenn Sie Ihren neuen Job selbst designen? 

Lineare Laufbahnen sind heute selten. Eigeninitiative, Kreativität und Flexibilität sind 
für viele Menschen wichtig: Familie und Beruf vereinbaren, individuell wichtige The­
men im Job und außerhalb realisieren. Es geht um etwas Wertvolles: Ihre Lebens­
zeit. Ausprobieren ist erlaubt - und erfolgreich! Es funktioniert tatsächlich, sich dar­
über bewusst zu werden, welche konkreten beruflichen Tätigkeiten für Sie Sinn ma­
chen, und diese dann auszuprobieren. Ja, und gleichzeitig Geld zu verdienen. Dazu 
gilt es zunächst einmal, überholte Barrieren zu überwinden. Wie das geht? Mit Ar­
beitsschritten des Design Thinking. Lust bekommen? Herzlich willkommen! 

Damit Sie möglichst viel aus dem gemeinsam gestalteten Workshop mitnehmen, 
sammeln Sie bitte erste Ideen zu Ihren Interessenschwerpunkten, Kompetenzen und 
zu möglichen beruflichen Tätigkeiten/Arbeitgeber*innen und bringen diese zum 
Workshop mit. 

Termin: Montag, 28.10.2019, Mittwoch, 30.10.2019, 
jeweils von 10.00 - 18.30 Uhr 

Ort: Europa-Universität Viadrina, Logenstr. 4, 15230 Frank­
furt/Oder, Raumangabe bei Anmeldung
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Referentin: Ortrun Blase (Personaltrainerin und -coach) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen bis zu einem Jahr nach 

Studienabschluss 
Anmeldung: Viadrina Studierende über das Trainingsmanagement 

des Career Centers, Studierende und Absolvent*innen 
anderer Hochschulen per E-Mail an: careercenter 
@europa-uni.de 

In Kooperation mit: dem Career Center der Europa-Universität Viadrina 
Hinweis: die Teilnahme ist an beiden Tagen erforderlich 

Networking 

Erfolgreiches Networking bedeutet, den richtigen Ansprechpartner zu finden, gezielt 
zu kommunizieren und dabei die wichtige Balance zwischen Geben und Nehmen 
aufrecht zu erhalten. Das Seminar unterstützt Sie dabei, Ihre individuelle 
Networking-Strategie zu bestimmen. Daneben lernen Sie, wie Sie zwanglos ein 
Gespräch führen und wichtige Botschaften transportieren, Kontakte pflegen und Ihr 
persönliches Netzwerk optimal organisieren. 

Termin: Montag, 04.11.2019, 09.00 - 16.30 Uhr 

Ort: TU Berlin, Career Service, Raumangabe bei Anmeldung 
Referentin: Ortrun Blase (Personaltrainerin und -coach) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen 
Anmeldung: ausschließlich online - Infos unter: 

www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen 
In Kooperation mit: dem Career Service der TU Berlin 
Hinweis: Anmeldungen per E-Mail werden nicht berücksichtigt.
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Projektmanagement 

Sie haben keine oder geringe Kenntnisse im Projektmanagement und stehen vor der 
Herausforderung, zukünftig wichtige Aufgaben als Projektleiter*in oder Projektmitar­
beiter*in zu übernehmen. Im Seminar erhalten Sie Werkzeuge zur Planung und 
Steuerung von Projekten. Es werden Abläufe und Phasen im Projekt vorgestellt und  
wichtige Fragen geklärt: Wie gelangen Sie von der Idee zu einem klaren Projekt? 
Wie sieht ein aussagefähiger Projektstrukturplan aus? Was ist bei der Kostenplanung 
zu berücksichtigen? Wie kann an Meilensteinen die Termineinhaltung überprüft wer­
den? Wie sieht ein optimales Controlling in den einzelnen Projektphasen aus? Sie 
haben im Seminar die Möglichkeit, die Werkzeuge und Instrumente an eigenen Bei­
spielen anzuwenden. 

Termin: Montag, 04.11.2019, 10.00 - 17.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), 
Gruppenraum A1 

Referent: Dipl.-Kfm. Dietrich Wolbert (KI-AI COACHING) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 

Selbstmarketing in Studium und Beruf 

Qualität setzt sich nicht von alleine durch, sondern nur, wenn sie auch 
wahrgenommen wird. Seriöses Selbstmarketing ist eine wichtige Voraussetzung für 
Ihren Erfolg in Studium und Beruf. Doch wie können Sie Ihre Kompetenzen 
überzeugend präsentieren, ohne zu bescheiden zu sein oder zu prahlen? Wie heben 
Sie sich positiv und authentisch von anderen ab? In diesem Workshop klären Sie, 
wen Sie überzeugen wollen und analysieren die Bedürfnisse und Motive Ihrer 
Zielgruppe, Ihr Kompetenzprofil und Ihr Alleinstellungsmerkmal. Sie reflektieren die 
Stärken und Optimierungsmöglichkeiten Ihrer Selbstpräsentation und erfahren, wie 
Sie Ihre Leistungen gezielt und wirklich überzeugend kommunizieren können.
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Termin: Montag, 11.11.2019, 09.00 - 16.30 Uhr 

Ort: TU Berlin, Career Service, Raumangabe bei Anmeldung 
Referentin: Ortrun Blase (Personaltrainerin und -coach) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen 
Anmeldung: ausschließlich online - Infos unter 

www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen 
In Kooperation mit: dem Career Service der TU Berlin 
Hinweis: Anmeldungen per E-Mail werden nicht berücksichtigt. 

BWL für Nicht-BWLer - BWL verstehen (dreitägig) 

Das Seminar wendet sich an Sie als Nicht-BWLer, wenn Sie Positionen anstreben, in 
denen Sie betriebswirtschaftlich und kaufmännisch handeln müssen. Oder Sie möch­
ten Abläufe, Entscheidungsprozesse besser verstehen und wollen mitreden können. 
Vermittelt werden Grundlagen der BWL mit einem Mix aus Theoriebausteinen und 
Fallstudienarbeit. Sie lernen BWL spielerisch verstehen, anzuwenden und entde­
cken Ihren Spass daran. 

Termin: Montag, 11.11.2019, Dienstag, 12.11.2019, 
Mittwoch, 13.11.2019 jeweils von 12.00 - 17.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referent: Dipl.-Kfm. Dietrich Wolbert (KI-AI COACHING) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen nicht-wirtschaftswis­

senschaftlicher Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 
Hinweis: die Teilnahme an allen drei Tagen wird empfohlen
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Assessment Center live - mit Case Study für Kulturwissenschaftler*innen 

Stellen Sie sich vor, Sie gehen ruhig und souverän in das Personalauswahlverfahren 
Assessment Center, weil Sie wissen, was auf Sie zukommt und Sie optimal vorberei­
tet sind. 
Genau darum geht es in diesem interaktiven Training. 

Sie erhalten wichtige Hintergrundinformationen zum Ablauf dieses Instrumentes der 
Personalauswahl und üben, sich bei unterschiedlichen Aufgaben wirkungsvoll zu prä­
sentieren. Spezielle Übungen für Studierende kultur- und geisteswissenschaftlicher 
Studiengänge mit gemeinsamen Auswertungen zur Reflexion Ihres Verhaltens sollen 
Sie dazu befähigen, Assessment Center authentisch und noch überzeugender zu 
meistern, auch in stressigen Situationen. 

Freuen Sie sich darauf, nach diesem Training noch motivierter und selbstsicherer in 
kommende Assessment Center zu gehen. Dazu laden wir Sie herzlich ein. 

Termin: Freitag, 15.11.2019, Sonnabend 16.11.2019, 
jeweils von 10.00 - 18.30 Uhr 

Ort: Europa-Universität Viadrina, Logenstr. 4, 15230 Frank­
furt/Oder, Raumangabe bei Anmeldung 

Referent: Martin Weiß (Dipl.-Kfm., Business Trainer und Bewer­
bungs-Coach) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: Viadrina Studierende über das Trainingsmanagement 

des Career Centers, Studierende und Absolvent*innen 
anderer Hochschulen per E-Mail an: 
careercenter@europa-uni.de 

In Kooperation mit: dem Career Center der Europa-Universität Viadrina 
Hinweis: die Teilnahme ist an beiden Tagen erforderlich
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Wirksames Selbstmarketing 

Man kann nicht nicht Selbstmarketing betreiben. Jederzeit senden wir Marketing-Bot­
schaften über uns selbst - meistens nicht bewusst. Doch wie können Sie Ihre Kompe­
tenzen überzeugend präsentieren, ohne zu bescheiden zu sein oder zu prahlen? Wie 
heben Sie sich positiv und authentisch von anderen ab? In diesem Workshop klären 
Sie, wen Sie überzeugen wollen und analysieren die Bedürfnisse und Motive Ihrer 
Zielgruppe, Ihr Kompetenzprofil und Ihr Alleinstellungsmerkmal. Sie reflektieren die 
Stärken und Optimierungsmöglichkeiten Ihrer Selbstpräsentation und erfahren, wie 
Sie Ihre Leistungen gezielt und wirklich überzeugend kommunizieren können. 
Damit Sie möglichst viel aus dem gemeinsam gestalteten Workshop mitnehmen, 
sammeln Sie bitte erste Ideen zu Ihren Interessenschwerpunkten, Kompetenzen und 
zu möglichen beruflichen Tätigkeiten/Arbeitgeber*innen und bringen diese zum 
Workshop mit. 

Termin: Dienstag, 26.11.2019, 09.00 - 17.30 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, 7. OG, Raum 741 

Referentin: Ortrun Blase (Personaltrainerin und -coach) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen bis zu einem Jahr nach 

Studienabschluss aller Fachrichtungen 
Anmeldung: bis 18.11.19 per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.7 

Wirksames Selbstmarketing 

Eigenlob stinkt, wenn ich gute Leistungen zeige, stellt sich der Erfolg von ganz allei­
ne ein - gute Leistungen befördern Ihren Erfolg nur, wenn sie an entscheidender Stel­
le auch wahrgenommen werden. Wirksames Selbstmarketing ist erfolgsentscheidend 
in der Phase des Berufseinstiegs und hat mit zu großer Bescheidenheit oder Prahle­
rei nichts zu tun - doch wie können Sie Ihre Kompetenzen und Leistungen überzeu­
gend präsentieren und wie heben Sie sich positiv und glaubwürdig von anderen ab?
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In diesem zweitägigen Workshop klären Sie, wen Sie überzeugen wollen, welche Be­
dürfnisse und Motive dabei wichtig sind, und welche Kompetenzen und Leistungen 
Sie passgenau kommunizieren wollen. Sie reflektieren hemmende und fördernde  
Einstellungen sowie Ihr Alleinstellungsmerkmal und erfahren, wie Sie Ihre Selbstmar­
keting-Strategie im Anschluss an den Workshop vertiefen und umsetzen können. 

Damit Sie möglichst viel aus dem gemeinsam gestalteten Workshop mitnehmen, 
sammeln Sie bitte erste Ideen zu Ihren Interessenschwerpunkten, Kompetenzen und 
zu möglichen beruflichen Tätigkeiten/Arbeitgeber*innen und bringen diese zum 
Workshop mit. 

Termin: Dienstag, 03.12.2019, Freitag, 13.12.2019, 
jeweils von 10.00 - 18.30 Uhr 

Ort: Europa-Universität Viadrina, Logenstr. 4, 15230 Frank­
furt/Oder, Raumangabe bei Anmeldung 

Referentin: Ortrun Blase (Personaltrainerin und -coach) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: Viadrina Studierende über das Trainingsmanagement 

des Career Centers, Studierende und Absolvent*innen 
anderer Hochschulen per E-Mail an: 
careercenter@europa-uni.de 

In Kooperation mit: dem Career Center der Europa-Universität Viadrina 
Hinweis: die Teilnahme ist an beiden Tagen erforderlich 

Erfolgreich studieren oder interessante Alternativen finden 

Studieren - das hatte ich mir anders vorgestellt. 
Für viele Probleme gibt es gute Strategien, gut durch das Studium zu kommen. Und 
wenn Sie merken, dass studieren nicht das Richtige ist, erfahren Sie in dieser Veran­
staltung auch, wo und wie Sie Alternativen finden. 

Termin: Dienstag, 17.12.2019, 14.00 - 15.30 Uhr
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Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum 3 

Referentin: Sabine Dietzsch (Beraterin, Agentur für Arbeit Berlin 
Süd) 

Zielgruppe: Studierende aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.7 

Meine Bewerbung - ich werbe für mich! 

Meine Bewerbung ist mein Marketinginstrument. 
Was ist vor dem Schreiben einer Bewerbung zu tun? 
Welche Informationen sind für eine Bewerbung wichtig? 
Wie komme ich an diese Informationen? 
Welche Funktion haben Anschreiben, Foto, Lebenslauf und Zeugnisse? 
Was ist beim Schreiben einer Bewerbung zu beachten? 
Neues –> Robotrekruiting. 

Diese und weitere Fragen möchte ich Ihnen im Vortrag beantworten. 

Termin: Donnerstag, 19.12.2019, 14.00 - 16.30 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum 3 

Referentin: Sabine Dietzsch (Beraterin, Agentur für Arbeit Berlin 
Süd) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
bis zu einem Jahr nach Studienabschluss 

Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 7
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Promotion – Wagnis und Chance 

Eine Promotion ist nicht einfach eine weitere Qualifikationsstufe, die viele neue 
Chancen und Perspektiven bieten kann, sondern sie stellt einen wichtigen 
Lebensabschnitt mit Höhen und Tiefen dar. Die Entscheidung für oder gegen eine 
Promotion hängt nicht nur von der Wahl des geeigneten Themas ab, sondern auch 
von der Klärung einer Vielzahl organisatorischer und persönlicher Fragen. Eigene 
Motivation, berufliche Ziele und Selbstdisziplin sind ebenso zu prüfen wie 
Betreuersuche, Finanzierung und Zulassung. Zu diesen Aspekten gibt die 
Veranstaltung wichtige Hinweise und bietet auch die Möglichkeit zur Diskussion und 
zur Klärung persönlicher Fragen. 

Termin: Donnerstag, 23.01.2020, 15.00 - 17.00 Uhr 

Ort: TU Berlin, Career Service, Raumangabe bei Anmeldung 
Referentin: Andrea von Kopp (Dipl. Psychologin, Trainerin) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen 
Anmeldung: ausschließlich online - Infos unter 

www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen 
In Kooperation mit: dem Career Service der TU Berlin 
Hinweis: Anmeldungen per E-Mail werden nicht berücksichtigt 

Gute Führung! Positiv, zielgerichtet, kraftvoll führen 

Es gibt keine allgemeingültige Antwort auf die Frage, wie man am besten führt. 

Unterschiedliche Situationen erfordern unterschiedliche Vorgehens- und Verhaltens­
weisen und jede Führungskraft hat ihren eigenen persönlichen Führungsstil. Erfolg­
reiche Führungskräfte zeichnen sich durch wenige wesentliche Eigenschaften aus. 
Die Führungskraft ist sich ihrer selbst bewusst, verfügt über eine gute Fremdwahr­
nehmung und eine realistische Einschätzung der Situation. Die Führungskompetenz 
zeigt sich in Einheit von Denken, Reden, Handeln und einem kraftvollen Auftreten. 
Gute Führungskräfte orientieren sich an einem klaren Führungskonzept.
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Termin: Freitag, 24.01.2020, 10.00 - 18.30 Uhr 

Ort: Europa-Universität Viadrina, Logenstr. 4, 15230 Frank­
furt/Oder, Raumangabe bei Anmeldung 

Referent: Dietrich Wolbert (Dipl.-Kfm., KI-AI COACHING) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: Viadrina Studierende über das Trainingsmanagement 

des Career Centers, Studierende und Absolvent*innen 
anderer Hochschulen per E-Mail an: careercenter 
@europa-uni.de 

In Kooperation mit: dem Career Center der Europa-Universität Viadrina 

Berufliche Zieldefinition und professionelle Entscheidungsfindung: Planen Sie 

Ihren Berufserfolg. 

Mehr Klarheit über die eigenen beruflichen Ziele am Anfang Ihrer Karriere zu erlan­
gen und dabei noch systematischer die für Sie passenden Entscheidungen zu tref­
fen, darum geht es in diesem interaktiven Training. Vor dem Hintergrund einer inten­
siven Selbstreflexion zu Stärken, Werten und Motivatoren formulieren Sie Ihre berufli­
chen (Einstiegs-) Ziele und planen konkrete Schritte zur Zielerreichung. Starten Sie 
noch fokussierter und motivierter in das eigene Berufsleben - dazu laden wir Sie 
herzlich ein. 

Termin: Dienstag, 28.01.2020, Mittwoch, 29.01.2020, 
jeweils von 09.00 - 17.30 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, 7. OG, Raum 741 

Referent: Martin Weiß (Dipl.-Kfm., Business Trainer und Bewer­
bungs-Coach) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: bis 24.01.20, per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 7, KW: Zie­
le 

In Kooperation mit: dem Career Service der Freien Universität Berlin
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Hinweis: die Teilnahme ist an beiden Tagen erforderlich 

Tipps für Ihre Stellensuche 

Sie erhalten Hinweise zu 

• Stellensuche 
• Bewerbungsunterlagen 
• Bewerbungsstrategien 
• Vorbereitung Bewerbungsgespräche 
• beraterischer, vermittlerischer und finanzieller Unterstützung 

Termin: Mittwoch, 29.01.2020, 13.00 - 15.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referentin: Heike Kuss (Beraterin im Hochschulteam) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 

Erfolgreich studieren oder interessante Alternativen finden 

Studieren - das hatte ich mir anders vorgestellt. 
Für viele Probleme gibt es gute Strategien, gut durch das Studium zu kommen. Und 
wenn Sie merken, dass studieren nicht das Richtige ist, erfahren Sie in dieser Veran­
staltung auch, wo und wie Sie Alternativen finden. 

Termin: Dienstag, 04.02.2020, 14.00 - 15.30 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum 3
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Referentin: Sabine Dietzsch (Beraterin, Agentur für Arbeit Berlin 
Süd) 

Zielgruppe: Studierende aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.7 

Berufliche Zielsetzung & professionelle Initiativbewerbung 

Starten Sie klarer und fokussierter in das Thema Jobfindung und nutzen Sie die 

Chancen initiativer Bewerbungen. 

Mehr Klarheit über die eigenen beruflichen Ziele im Vorfeld Ihres Berufseinstiegs zu 
erlangen und darauf aufbauend eine erfolgversprechende Initiativbewerbungs­
strategie zu entwickeln, darum geht es in diesem interaktiven Training. 

Auf Basis einer intensiven Selbstreflexion zu Ihren Kompetenzen und Motivatoren 
formulieren Sie Ihre beruflichen (Einstiegs-)Ziele und planen konkrete Schritte zur 
Zielerreichung. Lernen Sie, wie Sie auch ohne entsprechende Stellenangebote 
passende Arbeitgeber für Ihre gewünschte Position initiativ recherchieren und richtig 
kontaktieren - auch unter Nutzung der Möglichkeit sozialer Netzwerke & Co. 
Profitieren Sie dabei von praxiserprobten Tipps eines Personalers. 

Bewerben Sie sich nach Ihrer Teilnahme an diesem Training noch fokussierter und 
systematischer, um motivierter und erfolgreicher in Ihren ersten Job zu starten - das 
ist das Ziel dieser Veranstaltung und dazu laden wir Sie herzlich ein. 

Termin: Montag, 10.02.2020, Dienstag, 11.02.2020 
jeweils von 10.00 - 16.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), 
Gruppenraum A1 

Referent: Martin Weiß (Dipl.-Kfm., Business Trainer und 
Bewerbungs-Coach) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen
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Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 

Hinweis: Die Veranstaltung findet an zwei Tagen statt. 

Gehaltsverhandlungen für Frauen - So können Sie in Zukunft punkten 

Sie befinden sich in einer beruflichen Orientierungs- bzw. in der Bewerbungsphase 
und stehen immer wieder vor der Frage: Wie schaffe ich es, mich gut zu "verkaufen", 
wenn über das Gehalt verhandelt wird? Mit dieser Frage sind Sie nicht allein! Denn 
Faktoren wie Bescheidenheit, das Nicht-Erkennen des eigenen Wertes sowie unklare 
Gehaltsziele sind vor allem für Frauen oftmals Hindernisse, die den Weg zu einer 
erfolgreichen Gehaltsverhandlung versperren. All diese Themen werden wir in 
unserem eintägigen Seminar angehen und für Ihre künftigen Bewerbungsgespräche 
lösen. Zentraler Bestandteil des Seminars ist es daher, dass Sie sich in schriftlichen 
sowie praktischen Übungen mit sich und den Fähigkeiten, die Sie mitbringen 
auseinandersetzen. Außerdem werden Sie in Rollenspielen Gehaltsverhandlungen 
proben und Sicherheit darin gewinnen, das zu fordern, was Sie "verdienen"! Bitte 
bringen Sie dazu Ihren Lebenslauf sowie Stellenanzeigen mit, die für Sie interessant 
sind. 

Frau Kompatzki hat 14 Jahre lang für das Unternehmen visitBerlin gearbeitet. Sie 
war als Pressesprecherin tätig und hat als Abteilungsleiterin das Team der 
Pressestelle auf- und ausgebaut. Anschließend machte sie sich selbständig. Nach 
Ausbildungen in den Bereichen Coaching und Training ist sie nun primär als 
systemische Trainerin sowie als Coach tätig. Ihr Anliegen ist es, Menschen zu 
ermutigen, ihr 
Leben tatkräftig selbst in die Hand zu nehmen - und nicht abzuwarten, dass jemand 
anderes es für sie tut. Die berufliche Weiterentwicklung von Frauen, die sie unter 
anderem als Maternity Coach begleitet, liegt ihr dabei besonders am Herzen. 

Termin: Montag, 17.02.2020, 09.00 - 17.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum A
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Referentin: Natascha Kompatzki 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5. 

Vorstellungsgespräch & Assessment Center 

Steigern Sie Ihre Chancen, erfolgreich in Vorstellungsgesprächen und Assessment 

Centern zu sein - werden Sie noch sicherer und überzeugender. 

Stellen Sie sich vor, Sie gehen ruhig und souverän in wichtige Vorstellungsgespräche 
und ins Assessment Center, weil Sie wissen, was auf Sie zukommt und Sie optimal 
vorbereitet sind. Wie wäre das für Sie? Genau darum geht es in diesem interaktiven 
Workshop. 

Sie erhalten wichtige Hintergrundinformationen zum Ablauf dieser beiden Instrumen­
te der Personalauswahl aus Personalersicht und üben, sich wirkungsvoll zu präsen­
tieren. Seien es z.B. Ihre Reaktionen auf häufig gestellte Fragen in Job-Interviews 
oder Ihr Verhalten bei diversen Übungen im Rahmen von Assessment Centern - in 
diesem Workshop können Sie unterschiedliche Bewerbungssituationen ausprobie­
ren, die wir gemeinsam auswerten. Ziel des Workshops ist, diese Situationen durch 
praxisnahe Tipps und durch die Reflexion Ihres eigenen Verhaltens in Übungen au­
thentisch und noch überzeugender zu meistern, auch in stressigen Situationen. 

Freuen Sie sich darauf, nach diesem Training noch motivierter und selbstsicherer in 
Ihre kommenden Vorstellungsgespräche und Assessment Center zu gehen. Dazu la­
den wir Sie herzlich ein. 

Termin: Montag, 24.02.2020, Dienstag, 25.02.2019 
jeweils von 10.00 - 16.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Charlottenstr. 87 -90, 
10969 Berlin, Altbau 4. Obergeschoss, Raum 455 
Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum C
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Referent: Martin Weiß (Dipl.-Kfm., Business Trainer und 
Bewerbungs-Coach) 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5 
Hinweis: Die Veranstaltung findet an zwei Tagen statt. 

Gute Führung! Positiv, zielgerichtet, kraftvoll führen 

Es gibt keine allgemeingültige Antwort auf die Frage, wie man am besten führt. Un­
terschiedliche Situationen erfordern unterschiedliche Vorgehens- und Verhaltens­
weisen und jede Führungskraft hat ihren eigenen persönlichen Führungsstil. Erfolg­
reiche Führungskräfte zeichnen sich durch wenige wesentliche Eigenschaften aus. 
Die Führungskraft ist sich ihrer selbst bewusst, verfügt über eine gute Fremdwahr­
nehmung und eine realistische Einschätzung der Situation. Die Führungskompetenz 
zeigt sich in Einheit von Denken, Reden, Handeln und einem kraftvollem Auftreten. 
Gute Führungskräfte orientieren sich an einem klaren Führungskonzept. 

Termin: Dienstag, 25.02.2020, 10.00 - 17.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referent: Dipl. Kfm. Dietrich Wolbert (KI-AI COACHING) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur. de, weitere Kontaktwege S.5 

Effektives Selbstcoaching 

In der heutigen Zeit sind wir aufgefordert, uns kontinuierlich weiterzuentwickeln, zu 
lernen und zu verbessern.
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Um diesem Anspruch gerecht zu werden, ist es nützlich ein paar Methoden und 
Werkzeuge parat zu haben, um diese im eigenen (Berufs-)Alltag erfolgreich 
anzuwenden. 

Lassen Sie sich in diesem Workshop von einem erfahrenen Coach inspirieren, lernen 
Sie ein paar neue Methoden hinzu und probieren Sie diese sogleich direkt in der Ver­
anstaltung aus. Somit - das Versprechen dieser Veranstaltung - verfügen Sie zum 
Ende der des Workshops über mindestens 3 - 4 nützliche Werkzeuge, um die vor Ih­
nen liegenden Herausforderungen - ob privat oder beruflich - besser als bisher zu be­
wältigen. 

Termin: Montag, 02.03.2020, 13.00 - 16.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr.39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referent: Matthias von Mitzlaff (zertifizierter Coach) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 5 

Designen Sie Ihren (neuen) Job! 

Sie haben viele Stellenanzeigen gelesen und fühlen sich wenig angesprochen? So 
geht es vielen. Stimmen wie: das Leben ist kein Wunschkonzert, du musst halt neh­
men was da ist, sind überholt. Was alles würde leichter, sinnvoller, motivierender, 
wenn Sie Ihren neuen Job selbst designen? 

Lineare Laufbahnen sind heute selten. Eigeninitiative, Kreativität und Flexibilität sind 
für viele Menschen wichtig: Familie und Beruf vereinbaren, individuell wichtige The­
men im Job und außerhalb realisieren. Es geht um etwas Wertvolles: Ihre Lebens­
zeit. Ausprobieren ist erlaubt - und erfolgreich! Es funktioniert tatsächlich, sich dar­
über bewusst zu werden, welche konkreten beruflichen Tätigkeiten für Sie Sinn ma­
chen, und diese dann auszuprobieren. Ja, und gleichzeitig Geld zu verdienen. Dazu 
gilt es zunächst einmal, überholte Barrieren zu überwinden. Wie das geht?
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Mit Arbeitsschritten des Design Thinking. Lust bekommen? Herzlich willkommen! 

Damit Sie möglichst viel aus dem gemeinsam gestalteten Workshop mitnehmen, 
sammeln Sie bitte erste Ideen zu Ihren Interessenschwerpunkten, Kompetenzen und 
zu möglichen beruflichen Tätigkeiten/Arbeitgeber*innen und bringen diese zum 
Workshop mit. 

Termin: Montag, 02.03.2020, Montag, 09.03.2020, 
jeweils von 09.00 - 17.30 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum 1 

Referentin: Ortrun Blase (Personaltrainerin und –coach) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: bis 24.02.20, per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 7 
In Kooperation mit: dem Career Service der Freien Universität Berlin 
Hinweis: die Teilnahme ist an beiden Tagen erforderlich 

Schlagfertig statt sprachlos - Souveränität ist erlernbar! 

In diesem Training lernen und üben Sie, wie Sie z.B. bei Vorträgen, in Meetings oder 
Job-Interviews, bei Verhandlungen oder bei privaten Anlässen auf verbale Angriffe 
gekonnt und angemessen reagieren. Erleben Sie, wie Sie mit wirkungsvollen Techni­
ken Blockaden und Blackouts schnell überwinden und noch spontaner treffende For­
mulierungen finden - gerade auch unter Stress. Freuen Sie sich darauf, durch diesen 
interaktiven Workshop noch souveräner und selbstsicherer auf andere Menschen zu 
wirken. 

Termin: Dienstag, 17.03.2020, 09.00 - 17.30 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum 1 

Referent: Martin Weiß (Dipl. Kfm., Business Trainer und Bewer­
bungs-Coach)
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Zielgruppe: Studierende und Absolventen bis zu einem Jahr nach 
Studienabschluss aller Fachrichtungen 

Anmeldung: bis 09.03.20 per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.7 

Tipps für Ihre Stellensuche 

Sie erhalten Hinweise zu 

• Stellensuche 
• Bewerbungsunterlagen 
• Bewerbungsstrategien 
• Vorbereitung Bewerbungsgespräche 
• beraterischer, vermittlerischer und finanzieller Unterstützung 

Termin: Freitag, 20.03.2020, 09.00 - 11.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), Gruppenraum B 

Referentin: Ursula Scheele (Beraterin im Hochschulteam) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.5
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Dreitägiges Bewerbungstraining - Am Anfang war die Bewerbung ... 

... sofern Sie überhaupt eine Bewerbung schreiben. Gehören Sie womöglich zu 
denen, die es immer weiter aufschieben? Oder haben Sie schon etliche 
rausgeschickt, aber nur Absagen erhalten und wissen nicht warum? Sie wissen nicht, 
wie Sie Ihre Persönlichkeit darstellen sollen? Oder befürchten Sie, dass Sie einem 
Arbeitgeber zu wenig zu bieten haben, wollen oder brauchen trotzdem einen Job? 
Mit Herz und Hirn, d.h. hier insbesondere Humor und Analyse, wollen wir diese 
Hürde gemeinsam meistern, um letztendlich auch (wieder) mit Spaß an die 
Bewerbung heranzugehen. Wir beschäftigen uns dabei intensiv mit den Erwartungen 
des Arbeitgebers, der Erstellung von Bewerbungsunterlagen und dem 
Vorstellungsgespräch. Besonders willkommen sind Schüchterne, Zweifler, 
Selbstkritische und alle Leute, die irgendwie aus dem Bewerbungsrahmen 
herausfallen. Ihre aktive Mitarbeit ist gefordert, deshalb geben wir Ihnen je einen 
freien Tag zwischen den Trainingstagen, damit Sie Ihre individuellen Unterlagen 
erstellen bzw. optimieren können. 

Termin: Montag, 23.03.2020, Mittwoch, 25.03.2020, 
jeweils von 08.30 - 16.00 Uhr 
und Freitag, 27.03.2020, von 08.00 - 13.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Nord, Königin-Elisabeth-Str. 49, 
14059 Berlin, Berufsinformationszentrum (BIZ), 
Raum E.086 

Referentin: Dipl. Wi.-Ing. Angela Andersen (Karriereberatung 
Andersen, von Senger und Etterlin) 

Zielgruppe: Studierende in der Abschlussphase und Absolvent*innen 
Kosten: 10,- € Eigenanteil 
Anmeldung: Tel. 5555 70 1950 oder per E-Mail an: 

Berlin-Nord.Hochschulteam@arbeitsagentur.de 
Voraussetzungen: verbindliche Zusage für 3 Seminartage
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Networking als Erfolgsstrategie 

Die überwiegende Mehrheit aller Bewerber*innen sichert sich ihren neuen Job über 
Networking - erleichtern auch Sie sich den Berufseinstig mit einer individuellen und 
gezielten Networking - Strategie. Doch was ist eigentlich faires und erfolgreiches 
Netzwerken - und wie können Sie Ihr Netzwerk zeiteffektiv auf- und ausbauen, was 
sind die Do´s and Don´ts und wie lassen sich anspruchsvolle Networking-Partner*in­
nen überzeugen? In diesem Workshop gewinnen Sie entlang Ihrer konkreten Bedarfe 
ein grundlegendes Verständnis für den zeiteffektiven Aufbau und die Pflege Ihres in­
dividuellen Netzwerkes. Sie kennen wichtige Kompetenzen für erfolgreiches Networ­
king und gewinnen Sicherheit darin, auch potenzielle Vorgesetzte in Networking-Si­
tuationen für sich zu gewinnen. Schließlich entwickeln Sie einen konkreten Aktions­
plan zur Umsetzung Ihrer Networking- Ziele für Ihren Erfolg im Anschluss an den 
Workshop. 

Termin: Dienstag, 24.03.2020, 09.00 - 17.30 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, 7. OG, Raum 741 

Referentin: Ortrun Blase (Personalreferentin und –coach) 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: bis 16.03.20, per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S. 7, 
KW: Networking
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Regelmäßige Veranstaltungen 

Durchsicht Ihrer Bewerbungsunterlagen 

... speziell für Sie! 

Wir prüfen Ihre Bewerbungsunterlagen! Gute und aussagefähige Bewerbungsunter­
lagen sind Ihre Visitenkarte. Damit Sie sich optimal präsentieren, können Sie Ihre Un­
terlagen von uns durchsehen und kommentieren lassen. Bitte vereinbaren Sie dazu 
telefonisch oder per E-Mail einen Termin, und bringen Sie Ihre kompletten Bewer­
bungsunterlagen und (wenn möglich) die Stellenausschreibung mit. 

Termin: ab 01.10.2019 laufend 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Nord, Königin-Elisabeth-Str. 49, 
14059 Berlin (Raumangabe bei Anmeldung) 

Berater: Gerhard Reinhard-Römer, Christine Witte 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen 
Anmeldung: Tel. 5555 70 1989 oder per E-Mail an: Berlin-Nord.Hoch­

schulteam@arbeitsagentur.de 

Unterlagencheck 

Sie wissen ja, der erste Eindruck ist entscheidend und man hat keine 2. Chance. Das 
gilt vor allem für Ihre Bewerbungsunterlagen. 

Personaler entscheiden oftmals nach wenigen Augenblicken, ob sie eine Bewerbung 
weiterlesen oder nicht. 

Wir wollen Sie dabei unterstützen, Ihre Bewerbungsunterlagen optimal zu gestalten. 

Bitte melden Sie sich für die angegebenen Tage bei uns im Hochschulteam Berlin

5.1. Bewerbungsunterlagenchecks 
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Mitte an. Schicken Sie uns eine Woche vor Ihrem persönlichen Beratungstermin Ihre 
Bewerbungsunterlagen und die entsprechende Stellenausschreibung zu. 

Wir schauen uns Ihre Unterlagen bis zum Termin an und geben Ihnen im 
individuellen Beratungsgespräch von ca. einer Stunde Tipps und Hinweise. 

Termin: ab 09.10.2019 jeweils Mittwoch 
stündlich von 09.00 - 12.00 Uhr 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Friedrichstr. 39, 10969 
Berlin 

Beraterin: Heike Kuss 
Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen aller Fachrichtungen 
Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Mitte.Hochschulteam 

@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktdaten S.5 

Unterlagencheck für Studierende und Absolvent*innen 

Die schriftliche Bewerbung ist meist der erste Kontakt mit zukünftigen Arbeitgeber*in­
nen. Ob Sie auf eine Stellenausschreibung reagieren oder eine Initiativbewerbung 
schicken, die Unterlagen müssen aussagekräftig, adressatengerecht, übersichtlich 
und einwandfrei sein. Das gilt für den Lebenslauf und das Anschreiben gleicherma­
ßen. 
Beim Bewerbungsunterlagencheck erhalten Sie unterstützende Anregungen und 
Tipps. 

Bitte schicken Sie uns spätestens eine Woche vor dem vereinbarten Termin für Ihren 
Unterlagencheck die vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Anschreiben 
und dazugehöriger Stellenanzeige, Zeugnisse, evtl. Foto, max. 3 MB) zu. 

Termin: ab 01.10.2019 laufend 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Süd, Sonnenallee 282, 12057 
Berlin, Raumangabe bei Anmeldung 

Zielgruppe: Studierende und Absolvent*innen
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Anmeldung: per E-Mail an: Berlin-Sued.Hochschulteam 
@arbeitsagentur.de, weitere Kontaktwege S.7, 
KW: U-Check

5.1. Bewerbungsunterlagenchecks 
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Regelmäßige Veranstaltungen 

Karrieremessen - eine Möglichkeit Ihren Arbeitgeber zu finden 

02.-03.11.2019 jobmesse berlin 

für Beruf, Ausbildung, Trainee, Praktika 
14.11.2019 Online- Karrieretag 

Zukunftsbranche sucht Nachwuchs 
15.-16.11.2019 Einstieg Berlin 

für Ausbildung, Studium u. Beruf 
19.-20.11.2019 bonding 

von Student*innen für Student*innen 
22.-23.11.2019 EXPOLINGUA 

internat. Messe f. Sprachen u. Kulturen 
28.11.2019 MADE IN BERLIN (MIB) 

für Studierende, Absolvent*innen u. Young Professionals 
28.11.2019 MASTER AND MORE 

Mastermesse 
29.-30.11.2019 JOBMEDI 

für Medizin, Pflege u. Soziales 
25.01.2020 Internationale Organisationen 

Karrieremesse Auswärtiges Amt 
02.2020 ScieCon Berlin 

Firmenkontaktmesse der Biotechnologischen 
Studenteninitiative (btS)e.V. 

30.04.2020 Karrieretag Berlin 

Personalrekruiting u. Fachkräfte i. Raum Berlin 
12.-14.05.2020 connecticum 

internat. Karriere- u. Recruitingmesse 

Termin: von Oktober 2019 - Mai 2020
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Unsere Partner 

Career Service der 
Humboldt-Universität 
zu Berlin 

Das Career Center unterstützt 
Studierende und Absolvent*innen 
aller Fachrichtungen der 
Humboldt-Universität zu Berlin 
beim Einstieg in das Berufsleben. 
Gleichzeitig ist das Career Center 
Ansprechpartner für Unternehmen 
und Institutionen, die sich an der 
Schnittstelle Hochschule - Wirtschaft 
engagieren. 

Unsere Angebote: 

• Praxisbezogene Kurse im überfachli­
chen Wahlpflichtbereich (ÜWP) für 
Bachelor- und Masterstudierende so­
wie Studierende der Juristischen Fa­
kultät (Leistungspunkte im Studium 
anrechenbar) 

• Individuelle Laufbahn- und Karriere­
beratung 

• Bewerbungstrainings 
• Kurse zur Berufsorientierung 
• CareerDay-Exkursionen & 

CareerDay Inhouse 
• Jobportal "Stellenticket" 

Informationen: 

• Kontakt: Rosmarie Schwartz-Jaroß 
(Leitung) 

• Fon: 2093 - 1565 (Sekretariat) 
• Fax: 2093 - 1196 
• E-Mail:careercenter@uv.hu-berlin.de 
• Post: Humboldt-Universität zu Berlin, 

Studienabteilung, Referat Beruf und 
Wissenschaft, Career Center, Unter 
den Linden 6, 10099 Berlin 

• Sitz: Ziegelstr. 13c, 10117 Berlin 
• Internet:

www.careercenter.hu-berlin.de
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Unsere Partner 

Career Service der 
Technischen 
Universität Berlin 

Karriere schon im Studium starten! 

UNSERE ANGEBOTE für Studierende, 
Absolvent*innen und Unternehmen: 

• Clearing und Information 

Beratung zu den Angeboten des 
Career Service, Infothek rund um 
Berufseinstieg und Karriere 
• Veranstaltungsprogramm 

Trainings, Vorträge und Workshops zu 
Bewerbung und Berufseinstieg, 
Karriereplanung, Arbeiten im Ausland, 
Schlüsselkompetenzen, Veranstaltun­
gen mit Unternehmen u.v.m. 
• PREPARE 
Berufsvorbereitendes Modul mit 
Unternehmensprojekten und 
intensiven Trainings 
• Alumni-Mentoring-Programm 

TU-Alumni unterstützen Studierende 
beim Übergang Studium - Beruf 
• ERASMUS+ 
Stipendienprogramm für 
Auslandspraktika in Europa 
• PROMOS 
Stipendienprogramm für 
Auslandspraktika in Übersee 

• Stellenbörse "Stellenticket TU" 
Online zu Praktikum, Trainee-Stelle 
etc. mit täglich neuen Angeboten 

• Deutschlandstipendium 

Wir sind dabei! BAföG-unabhängiges 
Stipendium über 300 € / Monat für 
leistungsstarke und engagierte 
Studierende 

• Coaching 
Individuelle Gespräche für neue Denk­
ansätze, Ideen und Strategien 

• "jobwunder - die Karrieremesse" 

Gespräche führen. Kontakte knüpfen, 
ausloten was geht. Berufswünsche 
treffen bei "jobwunder" auf spannende 
Unternehmen. 

Standort 

Career Service (IF), TU Berlin 
Hardenbergstraße 36 A, 10623 Berlin 
Ernst-Ruska-Gebäude, 3. OG, 
Raum ER 386 
Sprechzeiten 

Montag 10.00 - 13.00 Uhr 
Dienstag 14.00 - 16.00 Uhr 
Donnerstag 10.00 - 13.00 Uhr 
Kontakt 

Telefon: (030) 314 226 81 
E-Mail: career@tu-berlin.de 
Internet: www.career.tu-berlin.de
www.facebook.com/CareerServiceTU-
Berlin 
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Unsere Partner 

Career Service der 
Freien Universität 
Berlin 

Der Career Service unterstützt bei allen 
Fragen zu Praktika, Karriereplanung 
und Berufseinstieg. Dort finden Studie­
rende kompetente Ansprechpartner*in­
nen und persönliche Beratung. 
Für Studierende auf der Suche nach ei­
nem Praktikum oder einer beruflichen 
Einstiegsposition veranstaltet der Care­
er Service regelmäßig Workshops zu 
Stellensuche und Bewerbung. Über 
Webseite, Newsletter und Facebook 
werden aktuelle Termine, News und 
Events kommuniziert. 

Unsere Angebote 

• Beratung: zu beruflicher Orientierung 
und Entscheidungsfindung 

• Trainings und Vorträge: zu Bewer­
bung, Berufseinstieg, Soft & Study 
Skills 

• Praxisbezogene Seminare: Vermitt­
lung kommunikativer Kompetenzen 

• Unternehmenskontakte: Netzwerk­
events, Unternehmensplanspiele 

• Auslandspraktika: Unterstützung bei 
der Suche, Organisation, Finanzie­
rung 

• Qualifizierung für Mentoring und 
Tutoring: hochschuldidaktische Schu­
lung für in Lehre und Beratung tätige 
Studierende 

• Stellenticket Freie Universität Ber­
lin: 

aktuelle Praktikums- und Stellenange­
bote für Studierende und Graduierte:
www.stellenticket.fu-berlin.de

Kontakt 

Career Service 
der Freien Universität Berlin 
Thielallee 38,14195 Berlin, 1. OG 
Tel: 838-55244 
Sprechzeiten: 
Mo - Fr 10.00 - 12.00 Uhr 
E-Mail: careerservice@fu-berlin.de 

Weitere Informationen zu den Angebo­
ten des Career Service im Internet 
unter: www.fu-berlin.de/career
oder auf Facebook:
www.facebook.com/CareerServiceFU
Berlin
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Unsere Partner 

Career Center 
der Europa-Universität 
Viadrina 
Frankfurt/Oder 

Als Schnittstelle zwischen Hochschule 
und Arbeitswelt bringt das Career Cen­
ter der Europa-Universität Studierende, 
Absolvent*innen und Arbeitgeber*innen 
zusammen. 
Es ist zentraler Ansprechpartner für Stu­
dierende bei allen Fragen rund um 
die Themen Berufsqualifizierung, Be­
werbung, Praktikum und Berufseinstieg. 
Arbeitgeber*innen bietet das Career 
Center die Möglichkeit, sich zu präsen­
tieren und frühzeitig mit gut ausgebilde­
ten Fach- und Führungskräften in Kon­
takt zu kommen. 
Den Brückenschlag zwischen Universi­
tät und Arbeitsmarkt unterstützt 
das Career Center mit zahlreichen 
Angeboten: 

Beraten 

• zu beruflicher Qualifizierung 
• zu Fragen rund um Praktikum und Be­

rufseinstieg 
• zu Bewerbungsunterlagen 

Qualifizieren 

• Schlüsselkompetenzen für Studium 
und Beruf 

• Bewerbungstrainings 

Vermitteln 

• Jobportal mit Stellenangeboten und 
Praktika 

• Veranstaltungen mit Arbeitgeber*in­
nen 

• Newsletter mit aktuellen Job- und 
Praktikumsausschreibungen sowie 
Karrieretipps 

Kontakt 

Career Center 
der Europa-Universität Viadrina 
Große Scharrnstraße 59, 
15230 Frankfurt (Oder) 
Büro: 
Auditorium Maximum, Logenstr. 4, 
15230 Frankfurt (Oder), 
Raum 138 

Tel.: (0335) 5534 2594/ -2460/-2366 
E-Mail: careercenter@europa-uni.de 

Weitere Informationen zu unserem An­
gebot finden Sie im Internet unter:
www.europa-uni.de/careercenter
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Unsere Partner 

Career Service der 
Beuth Hochschule für 
Technik Berlin 

Als Brücke zwischen Studium und Beruf 
unterstützt der Career Service Studie­
rende bei der Karriereplanung und bei 
einem erfolgreichen Einstieg in das Be­
rufsleben. Gleichzeitig ist er zentraler 
Ansprechpartner für Arbeitgeber aus 
Wirtschaft und Verwaltung bei ihrer Su­
che nach qualifizierten Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern: Unternehmen und In­
stitutionen bietet der Career Service die 
Möglichkeit sich an der Hochschule zu 
präsentieren, um frühzeitig mit qualifi­
ziertem Nachwuchs in Kontakt zu kom­
men. 

Information & Beratung 

• Anforderungen des Arbeitsmarktes, 
Berufseinstieg 

• Individuelle Karriereberatung und 
Coaching 

• Bewerbungscheck 

Qualifizierung 

• Soft Skill-Workshops 
• Bewerbungstrainings 

Unternehmenskontakte 

• Networking- und Career Events 
• Beuth-Stellenportal "Stellenticket": 

Stellenangebote, Praktika, Abschluss­
arbeiten, Trainee-Programme unter
www.beuth-hochschule.de/career

Schreiblabor - Unterstützung beim 

wissenschaftlichen Schreiben

www.beuth-hochschule.de/schreiblabor

Career Service 

Beuth Hochschule für Technik Berlin 
Luxemburger Straße 10, 
13353 Berlin 
Referatsleiterin: Katja Weltin, M. A. 
Telefon: (030) 4504 - 2818 
E-Mail: career@beuth-hochschule.de 
Internet: www.beuth-hochschule.de/
career
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Unsere Partner 

Career Service der 
Hochschule für Technik 
und Wirtschaft Berlin 

Karriere starten! 

KarriereTraining: Vorträge/Infoveran­
staltungen, Workshops zu allen Aspek­
ten von Praktikumssuche, Bewerbung 
und Karriereplanung 
Karriere- und Alumni-Portal: Prakti­
kums- und Stellenangebote, Karriere­
Newsletter, Networking 
KarriereBeratung: Persönliche Stand­
ortanalyse, berufliche Zielfindung, 
Entscheidungsfindung, 
Bewerbungsunterlagen-Check 
KarriereEvents: Branchen- und 
Netzwerk-Events 

Kontakt: 

Hochschule für Technik und Wirtschaft 
Berlin Career Service 
Treskowallee 8, 10318 Berlin, 
Gebäude E, Räume 07, 18 - 20 
Telefon: 030/5019-2936 
E-Mail: careerservice@htw-berlin.de
Internet:
www.htw-berlin.de/karriere/berufsorien-
tierung-berufseinstieg/

Start up-Kompetenzzentrum der 

Hochschule für Technik 

und Wirtschaft Berlin 

erfolgreich gründen und wachsen! 

- Persönliche Gründungsberatung 
- Start up-Sommeruniversität ­

vierwöchiges Workshop-Programm 
- Gründerinnenabend Ladies only 
- Gründertage und regelmäßige 

Informationsveranstaltungen 

Das Projekt wird aus Mitteln der Euro­
päischen Union (Europäischer Sozial­
fonds) und des Landes Berlin gefördert 

Kontakt: 

Hochschule für Technik und Wirtschaft 
Berlin 
Start up-Kompetenzzentrum 
Treskowallee 8, 10318 Berlin, 
Gebäude E, Räume 05/06 
Telefon: 030/5019-2742 
Email: startup@htw-berlin.de
Internet: www.htw-berlin.de/karriere/
existenzgruendung/
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Unsere Partner 

Alice Salomon Hoch­
schule Berlin 

Hochschule für Soziale Arbeit, Gesund­
heit, Erziehung und Bildung 

Karriereplanung 

Gestalte deinen Karriereweg aktiv ­

mit Mut, mit Lust, mit uns! 

Die seit Juni 2006 existierende Karriere­
planung unterstützt und begleitet Stu­
dierende und Absolvent*innen der ASH 
Berlin bei allen Fragen zur Berufsorien­
tierung und zum Berufseinstieg. Die An­
gebote der Karriereplanung konzentrie­
ren sich auf Bewerbungsberatung und 
Bewerbungstrainings bis hin zu Coa­
ching- und Beratungsangeboten sowie 
auf berufsqualifizierende Trainings. Ein 
weiteres Angebot ist neben der Websei­
tenpräsenz mit zahlreichen Links zu Be­
schäftigungsmöglichkeiten und Karriere­
perspektiven sowie berufliche Verbleib­
studien die eigene Onlinestellenbörse 
mit Stellenangeboten in den Bereichen 
Soziale Arbeit, Gesundheit, Erziehung 
und Bildung. Zielgruppen sind alle Stu­
diengänge/Studienbereiche der ASH 
Berlin im Übergang von der Ausbildung 
zur Praxis sowie zur Weiterqualifizie­
rung und Professionalisierung. 

Angebote: Die Karriereplanung unter­
stützt Studierende und Absolventen*in­
nen derzeit durch: 
• Beratung/Gruppen- und Einzelcoa­

ching 
• Weiterbildungs- und Promotionsbera­

tung 
• Existenzgründerworkshops 
• Informationsveranstaltungen 
• Workshops/Seminare/Trainings 
• Stellenbörse 
• Modelle guter Praxis in der Arbeits­

welt 
Informieren Sie sich daher regelmäßig 
auf unserer Internetseite über die aktu­
ellen Veranstaltungen. 

Kontakt: 

Alice Salomon Hochschule Berlin, 
Karriereplanung 
Ansprechpartner: 
Dr. Hans-Jürgen Lorenz 
Alice-Salomon-Platz 5, 12627 Berlin 
Tel.: 030/ 992 45 354
Internet:
www.ash-berlin.eu/karriereplanung
@ash-berlin.de 
Beratungstermine gerne nach Vereinba­
rung per E-Mail 
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Unsere Partner 

Career Service 
der Hochschule für 
Wirtschaft und Recht 
Berlin 

Der Career Service der HWR Berlin in­
formiert, berät und trainiert Studierende 
und Absolvent*innen rund um den Be­
rufseinstieg. Durch aktives Networking 
vermitteln und unterstützen wir Kontakte 
zwischen Studierenden, Absolvent*in­
nen und Unternehmen. 

Qualifizierung 

• Seminarangebote unter der Rubrik 
Studium Generale 

Bewerbungen 

• Bewerbungsberatung und Unterlagen­
check 

• Karriereberatung und Einzelcoaching 

Unternehmenskontakte & Alumni 

• fachliches und soziales Networking 
zwischen Studierenden, Ehemaligen 
und der Berufspraxis 

• aktueller Stellenmarkt 
• Veranstaltungen mit Unternehmen 

Existenzgründer*innenprogramm 

„Gründungseinstieg“ 

Startup Incubator Berlin | Das Grün­

dungszentrum der HWR Berlin 

• Seminarangebot für Existenzgründer* 
innen 

• individuelle Beratungsangebote in der 
Gründungs- und Umsetzungsphase 

• Bereitstellung von Büroarbeitsplätzen 
im Gründungszentrum HWR Berlin 

Deutschlandstipendium 

• Förderung von engagierten und talen­
tierten Studierenden 

• 300 € monatlich, mind. 2 Semester 
• vom Bund und privaten Förderern 

bzw. Unternehmen finanziert 

Kontakt: 

Career Service der HWR Berlin 
Badensche Str. 52, 10825 Berlin 
E-Mail: careerservice@hwr-berlin.de 
Tel.: 30877-1258 
Tel.: 53671399 (Gründungszentrum) 

Weitere Informationen zu Ansprechpart­
ner*innen und unseren Angeboten fin­
den Sie im Internet unter:
www.hwr-berlin.de/career
Die Arbeit des Career Service wird 
durch Mittel des Europäischen Sozial­
fonds unterstützt. 
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Unsere Partner 

Career & Transfer 
Service Center der 
Universität der Künste 
Berlin 

Das Career & Transfer Service Center 
(CTC) der UdK Berlin ist bundesweit 
das erste Career Center an einer künst­
lerischen Hochschule. Es informiert und 
berät die Student*innen*en und die Ab­
solvent*inn*en der Universität der Küns­
te Berlin, der Kunsthochschule Weißen­
see, der Hochschule für Musik 
"Hanns Eisler" und der Hochschule für 
Schauspielkunst "Ernst Busch" bis fünf 
Jahre nach Studienende über ihre Per­
spektiven auf dem Arbeitsmarkt, 
über ihre spezifischen Kompetenzen, 
begleitet sie auf dem Weg in die Selbst­
ständigkeit und unterstützt damit ihre 
Positionierung auf dem Kunst-, Musik 
und Kulturmarkt. 

Unterstützung für die erfolgreiche 

Selbstpositionierung in der Kultur­

und Kreativwirtschaft 

Das Programm bietet ein breites Work­
shopangebot zu den Themen Positio­
nierung, Marketing & Social Media, 
Kommunikation & Kooperationen, 
Finanzierung, Recht & Verträge und 
Soziale Absicherung & Steuern. 

Ergänzt wird dieses Basisangebot durch 
ein Team von Coaches aus internen und 
externen Spezialisten, die Künstler* 
innen individuell und praxisorientiert bei 
ihrer Karriereplanung und Existenzgrün­
dung beraten und begleiten. 

Abgerundet wird dieses Serviceangebot 
durch einen Online-Stellenmarkt, einen 
monatlichen Newsletter, die Vermittlung 
von Kontakten zu Gründernetzwerken 
und die Weitergabe von arbeitsmarktre­
levanten Informationen vor Ort. 
Über die aktuellen Angebote des CTC  
informieren die Website und die Aus­
hänge in den Standorten der UdK Ber­
lin. 

Kontakt 

Career & Transfer Service Center 
Universität der Künste Berlin 
Venessa Tanovi ć 
Einsteinufer 43-53, 10587 Berlin, 
Raum 16 
Tel.: 030 / 3185-2634 
E-Mail: career@career.udk-berlin.de
www.careercenter.udk-berlin.de
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Die Berufsinformationszentren (BiZ) in 
Berlin 

Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Friedrichstr. 39 
10969 Berlin (Kreuzberg) 
Tel: 030/ 5555 99 2626 
Öffnungszeiten 

Mo, Di, Mi 08.00–16.00 Uhr 
Do 08.00–18.00 Uhr 
Fr 08.00–12.30 Uhr 

Agentur für Arbeit Berlin Nord 

Königin-Elisabeth-Straße 49 
14059 Berlin (Charlottenburg) 
Tel: 030/ 5555 70 2199 
Öffnungszeiten 

Mo, Di, Mi 08.00–16.00 Uhr 
Do 08.00–18.00 Uhr 
Fr 08.00–12.30 Uhr 

Agentur für Arbeit Berlin Süd 

Sonnenallee 282 
12057 Berlin (Neukölln) 
Tel: 030/ 5555 77 2360 
Öffnungszeiten 

Mo, Di, Mi 08.00-16.00 Uhr 
Do 08.00-18.00 Uhr 
Fr 08.00-12.30 Uhr 

Das BiZ ist die Adresse für alle Bürge­
rinnen und Bürger, die sich zu Themen 
rund um Bildung, Beruf und Arbeits­
markt informieren möchten. Auch die 
Online-Suche nach Ausbildungs- oder 
Arbeitsstellen sowie das Erstellen pro­
fessioneller Bewerbungsunterlagen sind 
im Angebot. Das BiZ gibt es in jeder 
Agentur für Arbeit. 

Onlineangebote der 

Bundesagentur für Arbeit

www.arbeitsagentur.de
Hier haben Sie u. a. Zugang zur Jobbör-
se (Traineestellen und Praktika), zur 
Aus- und Weiterbildungsdatenbank
KURSNET, zu BERUFENET, eine der 
umfangreichsten Wissensdatenbanken 
rund um Beruf, Bildung und Arbeits­
markt und zu Infotools in Richtung Kar­
riere und Weiterbildung Karriere- und
Weiterbildung. 

Darüber hinaus können Sie sich umfas­
send über Leistungen und Angebote der 
Arbeitsagenturen informieren.

Angebote zur Selbstinformation 
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Angebote zur Selbstinformation 

Kostenfreie Jobvermittlung 

JOB-Vermittlung Friedrichstraße 

(befristete Beschäftigungen jeder Art bis 
zu drei Monaten und Minijobs auf 450,-€ 
Basis insbesondere für gewerbliche 
Berufe, Verkaufs- und Büroberufe, 

Gesundheitsdienste und ambulante 

Pflege und Studentenjobs) 

Friedrichstraße 39 
10969 Berlin (Kreuzberg) 
Tel. 030/ 5555 99 1180 
Fax: 030/ 5555 99 4053 
E-Mail: Berlin-Mitte.Jobvermittlung 
@arbeitsagentur.de 

Öffnungszeiten 

Mo, Di 10.00–14.00 Uhr 
Do 13.00–18.00 Uhr 

JOB-Vermittlung im Ausstellungs-, 

Kongress- und Messewesen 

Wohlrabedamm 32 
13629 Berlin 

Kontaktaufnahme nur nach 
telefonischer Absprache 
Tel: 030/ 5555 72 1204 
oder per E-Mail: 
Spandau.Jobvermittlung 
@arbeitsagentur.de 

JOB-Vermittlung Mainzer Straße 

Tagesjobs im gewerblichen Bereich 
vorrangig im Bauhaupt- und Bauneben­
gewerbe sowie Lager- und Transportge­
werbe 
Frühvermittlung 

Mainzer Str. 27 
12053 Berlin 
Tel. 030/ 5555 79 7979 
E-Mail: 
jobcenter-neukoelln.jobvermittlung 
@jobcenter-ge.de 

Öffnungszeiten 

Mo–Fr 04.00–11.30 Uhr 
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Angebote zur Selbstinformation 

Zentrale Auslands- und 

Fachvermittlung (ZAV) 

Auslandsaufenthalt? 

Chancen nutzen, Erfahrungen sam­

meln, Karriere fördern! 

Sie möchten berufliche Erfahrungen im 
Ausland sammeln? Sie möchten sich 
beraten lassen, wie eine Auslandstätig­
keit zu Ihrer persönlichen Berufswegpla­
nung passt? 
Beginnen Sie Ihren Weg bei der Bera­
tung durch die Auslandsberater*in­
nen der ZAV. 
Gerne begleiten wir Sie bei der Bewälti­
gung der Herausforderungen, die die 
Planung und Umsetzung eines Aus­
landsaufenthaltes mit sich bringen. So 
können Sie von einer bereichernden Er­
fahrung für Ihre berufliche Zukunft und 
die Entwicklung Ihrer Persönlichkeit pro­
fitieren. 
Bei uns erhalten Sie Beratung und Infor­
mationen zu folgenden Themen: 
• generelle Lebens- und Arbeitsbedin­

gungen 
• Arbeitsmarkt und Stellensuche 
• Qualifizierungsmöglichkeiten (Ausbil­

dung, Studium, Weiterbildung) 
• Überbrückungsmöglichkeiten (Work & 

Travel, Au-Pair, Freiwilligendienste 
etc.) 

• Bewerbungsunterlagen und Auswahl­
prozesse 

• soziale Absicherung und Steuern 
• Anerkennung deutscher Qualifikatio­

nen 

• Aufenthalts- und Arbeitsgenehmigun­
gen in Ihrem Wunsch-Arbeitsland! 

Sie haben Interesse an einer Auslands­
beratung durch die Outgoing-Teams? 
Dann kontaktieren Sie uns telefonisch 
unter: 0228 713-1313 
oder schreiben Sie uns eine E-Mail:
zav@arbeitsagentur.de

EURES ist ein europaweites Netzwerk 
zur Förderung der grenzüberschreiten­
den Mobilität von Arbeitnehmer*innen. 
Wir bieten: 

Beratung + Vermittlung + Informationen 
zur ausländischen Nachbarregion u.a. 
zu 
• Arbeits- und Lebensbedingungen 
• Arbeitssuche 
• sozialen Fragen (Sozialversicherung, 

Rente, Steuern, Mindestlöhne) 
• Arbeitsmarkt und Chancen 

Kontakt: 

Regina Gebhardt-Hille 
(EURES Beraterin, Agentur für Arbeit 
Frankfurt/Oder) 
Bitte sprechen Sie mich in der Agentur 
für Arbeit Frankfurt/Oder oder per E-Mail 
an:
Frankfurt-Oder.Eures
@arbeitsagentur.de
Beratung nur nach Terminvereinbarung. 
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Angebote zur Selbstinformation 

Informations- und 

Bildungsangebote in mehreren 

Sprachen 

Bereich Arbeit und Ausbildung, 

Angebote zur schnellen Integration: 

in englischer oder französischer Spra­
che
https://www.arbeitsagentur.de

Portal für internationale Fachkräfte 

und für Unternehmen: 

Make it in Germany
https://www.make-it-in-germany.com

Anerkennungs- und Qualifizierungs­

beratung: 

IQ Netzwerk Berlin
https://www.netzwerk-iq.de

Kostenfreie App, die das -Ankom­

men- erleichtert 

schnelle und umfassende Orientierung
https://www.ankommenapp.de

Angebot der Deutschen Welle 

ein Multimedia-Angebot in mehreren 
Sprachen - der Informationsflyer enthält 
jeweils die direkten Links zu den Basis­
angeboten
http://www.dw.com/de/deutsch-lernen
-mit-der-deutschen-welle-informations
flyer-in-zehn-sprachen/a-18745474

Online-Deutschkurs der DeutschAka­

demie

https://www.deutschakademie.de/
online-deutschkurs/audio-course

Jobbörse für Geflüchtete

https://workeer.de

Deutscher Volkshochschul-Verband: 

"Ich will Deutsch lernen"

https://www.iwdl.de/cms/lernen/
lernen/start.html
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http://ankommenapp.de/APP/DE/Startseite/startseite-node.html
http://www.dw.com/de/deutsch-lernen-mit-der-deutschen-welle-informationsflyer-in-zehn-sprachen/a-18745474
http://www.dw.com/de/deutsch-lernen-mit-der-deutschen-welle-informationsflyer-in-zehn-sprachen/a-18745474
http://www.dw.com/de/deutsch-lernen-mit-der-deutschen-welle-informationsflyer-in-zehn-sprachen/a-18745474
https://www.deutschakademie.de/online-deutschkurs/audio-course
https://www.deutschakademie.de/online-deutschkurs/audio-course
https://workeer.de/
https://www.iwdl.de/cms/lernen/start.html
https://www.iwdl.de/cms/lernen/start.html
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Verantwortliche 

Hochschulteams in Berlin 

Stand 09/2019
www.hochschulteamberlin.de

http://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/dienststellen/rdbb/berlinmitte/Agentur/BuergerinnenundBuerger/Akademiker/index.htm
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