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Entwicklung pauschaler Anrechnungsverfahren für außerhochschulisch erworbene Kompetenzen (Kernprozess 2 Anrechnung) 
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Anfrage 
Kooperation 

Übermitteln des Curriculums des 
Bildungsangebotes an → SGL/MV 

Erste Interessens- 
bekundung 

Rückmeldung potenzieller 
Module an →AB 

Ggf. negative Rück-
meldung an →AB 

Ggf. Anfordern weiterer Unterlagen 
des Bildungsanbieters über →AB 

Erste Rückmeldung  

Äquivalenz- 
vergleich 

Formelle Prüfung 

Antrag auf  
Kooperation  

Zweite Rückmeldung 

Fristsetzung zur Interessens- 
bekundung an → SGL/MV 

Juristische Prüfung 

Ggf. negative Rück-
meldung an →BA 

Ggf. Anforderung weiterer 
Unterlagen an →BA 

Dokumentation im 

Ergebnisprotokoll 

Formelle Prüfung des 
Ergebnisprotokolls 

Abgleich Modulinhalte/Kompetenz- 
ziele mit Inhalten d. Bildungsangebotes 

Ggf. Beratung/ Unterstützung 
von →AB einholen 
 

Juristische Prüfung der 
vorbereiteten Vereinbarung 

 

Ggf. Rückmeldung/Nachforderung 
an → SGL/MV 

Kooperationsvereinbarung/ 
Merkblatt 

Vorbereitung der Kooperations- 
vereinbarung (zweifache Ausführung) 
für 2 Jahre bzw. des Merkblattes  

Ggf. Weiterleitung der 
Kooperationsvereinbarung zur 
juristischen Prüfung an →JUR 

Vorbereitung des  
Äquivalenzvergleiches  

Übermitteln des Curriculums 
des Bildungsangebotes an →AB 

Übermittlung des vorbereiteten Ergebnisprotokolls 
und ggf. nachgeforderter Unterlagen an → SGL/MV 

Vorbereitung des Ergebnis- 
protokolls je relevantem Modul 

Abgleich DQR-Niveau (Bachelor 6, Master 
 7) mit dem Niveau des Bildungsangebotes 

Information über den Antrag 

an → SGL/MV relevanter SG 
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BA 

AB 

SGL/MV 

AB 

AB 

Ggf. Übermitteln weiterer Infos,  
z.B. Bildungsniveau an →AB 

Formloser Antrag an 
→AB, z.B. per Mail 
 

SGL/MV 

AB 

Ggf. negative Rück-
meldung an →BA 
 

Ggf. Weiterleitung des Ergebnisses an →BA und Information über Vorbereitung der 

Kooperationsvereinbarung (externe Kooperation) bzw. Merkblattes (ASH-interne Kooperation) 

 

AB 

Ggf. Weiterleitung der Interessensbekundung:en an →BA und 

Information über Durchführung eines Äquivalenzvergleichs 

AB 

JUR 
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Tätigkeitsebene  

Ggf. Interessensbekundung 
einholen von → SGL/MV 

Ggf. Beratung/ Unterstützung 
von →AB einholen 
 

Fristsetzung für Äquivalenz-
vergleich an → SGL/MV 

Ergebnisprotokoll 
fristgerecht an →AB 
 

Rückmeldung an →AB 
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Weiterleitung 

Ablage 

Weiterleitung des unterzeichneten Dokumentes/der 
unterzeichneten Dokumente an →AB, 

Digitale Kopie des Merkblattes 
an →BA und → SGL 

Ablage des Originaldokumentes 

im Anrechnungsbüro 

Entwicklung pauschaler Anrechnungsverfahren für außerhochschulisch erworbene Kompetenzen (Kernprozess 2 Anrechnung) 
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BA/SGL/R 

AB 

AB Dokumentation 
Dokumentation des neuen pauschalen Verfahrens (SG, Modul, ggf. Anrechnungsauflagen/ 
Teilanrechnung, angerechnete ECTS, Auslaufen der Kooperation, Kontaktdaten des BA) in der Kooperationsdatei  

Öffentlichkeitsarbeit 
Dokumentation des neuen Verfahrens auf 
der Anrechnungsseite der ASH-Homepage 

AB, BA (ASH-Intern), 
SG 

Auslaufen der  
Kooperation 

AB 

Ggf. Dokumentation des neuen Verfahrens auf der Website des ASH-internen BA (z.B. 

Sprachenzentrum, Career-Center, Weiterbildungszentrum) und /oder des SG 

Info an → SG, dass Kooperation ausläuft, bei 
Interesse der Verlängerung müssen curriculare 
Veränderungen des ASH-Moduls angezeigt werden 

2 Monate vor Ablauf der Kooperation E-Mail an →BA; Mail-Inhalt: Ablauf der 
Kooperation zum…, formloser Antrag auf Verlängerung für weitere 2 Jahre per E-Mail 
an →AB möglich, Hinweis: curriculare Veränderungen müssen angezeigt werden 

 

SG, BA Zweite Interessens- 
bekundung  

Interessensbekundung des SG oder Bitte 

um Auslaufen der Kooperation an →AB 

Tätigkeitsebene  

Weiterleitung des Merkblattes zur Unterzeichnung (bei interner Kooperation) an 1. →BA  
2. → SGL 3. → R bzw. der Kooperationsvereinbarung (bei externer Kooperation) an 1. → SGL 
 2. → R 3. →BA (2. Ausführung Kooperationsvereinbarung verbleibt beim BA) 

Antrag auf Verlängerung des BA oder Bitte 

um Auslaufen der Kooperation an →AB 

AB Äquivalenz- 
vergleich  
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Bei angezeigten curricularen Veränderungen Wiederholung aller Teilprozesse zum Äquivalenzvergleich 

(siehe oben: Vorbereitung, Durchführung, formelle Prüfung und Rückmeldung) 

Ggf. Anzeige curricularer 

Veränderungen bei →AB 

AB 
Kooperations- 
verlängerung  

Zusatzvereinbarung zur Verlängerung der Kooperation für 

zwei Jahre in doppelter Ausführung erstellen  
Zusatzvereinbarung in doppelter Ausführung zur Unterzeichnung an 1. → SGL    

2. → R 3. →BA (2. Ausführung Zusatzvereinbarung verbleibt beim BA) 

AB Dokumentation  
Dokumentation der Kooperationsverlängerung (ggf. veränderte Anrechnung, Auslaufen der Zusatzvereinbarung, ggf. aktualisierte Kontaktdaten des 
BA) in der Kooperationsdatei  

 

Digitale Ablage des Dokumentes 

im Anrechnungsbüro 
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Legende: 

AB   Anrechnungsbeauftragte:r 
BA            Bildungsanbieter,    
                 z.B. Weiterbildungsträger,    
                 Ausbildungseinrichtung, ASH-interne  
                 (außercurriculare) Bildungsangebote 

 

JUR           Jurist:in ASH 

MV   Modulverantwortliche:r 
PA   Prüfungsamt 
PAV   Prüfungsausschussvorsitzende:r 
R                Rektor:in 
SG             Studiengang/Studiengänge 

 

    

SGL   Studiengangsleitung 

SGK   Studiengangskoordination 
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