
 

Anlage 1.2: Musterstudienplan (4 Semester) im Studienverlauf mit Wahlbereichen, Modulen und Units 

1. Semester 2. Semester 

 
Modul 1                                                5 Credits 
 
Gesundheitsökonomie und Gesundheitspolitik 
 

 
Modul 6                                              10 Credits 
 
Unternehmensführung und Innovations-
management im Gesundheitswesen 
 
Unit 1: Unternehmensethik und Unternehmens-
führung im Gesundheitswesen 

Unit 2: Innovationsmanagement 

 
Modul 2                                                5 Credits 
Gesundheitswissenschaften,  
insbesondere (Versorgungs-) Epidemiologie und Prävention 
 
 
Modul 3                                                5 Credits 
 
Fachübergreifende Managementkompetenzen 

 
Modul 7                                              5 Credits 
 
Internationale Gesundheitssysteme und 
Gesundheitspolitik 
 

 
Modul 4                                               10 Credits 
 
Forschungs- und Studiendesigns mit einem Schwerpunkt auf 
Auswertungsmethoden und -prozesse 
 
Unit 1: Qualitative Forschungs- und Studiendesigns 
Unit 2: Quantitative Forschungs- und Studiendesigns sowie Auswertungsmethoden 

Wahlpflichtstudium 
 
Modul 8.1 
                    10 Credits  
 
Projekt I 
 

 
Modul 8.3 
 
                15 Credits 
 
Euro-Education: 
Employabilifor All  
 
(EEE4all) 

 
Modul 5                                                5 Credits 
 
Wirtschaftsrecht im Gesundheitswesen 

 
Modul 8.2 
                       5 Credits  
 
Wahlpflichtmodul 

30 Credits 30 Credits  

3. Semester  4. Semester  

 

Wahlpflichtstudium 
 

Wahlpflichtstudium 
 
Modul 9                                                                                      20 (15 Credits) 
 
Projekt II 
 

  
Modul 9              
                                 20 (5 Credits)  
 
Projekt II 
 

Schwerpunktstudium 
 
Modul 12                    
                                  5 (5 Credits)  
 
Kolloquium zur Masterarbeit 
 

 
Modul 10.1                           10 Credits 
 
*Schwerpunkt „MBW“ 
Analyse und Steuerung von Unter-
nehmen im Gesundheitswesen  
 
Unit 1: Ausgewählte Themen des Qualitäts-
managements in Einrichtungen des 
Gesundheitswesens 
 
Unit 2: Unternehmenssteuerung 
 

 
Modul 10.2                    10 Credits 
 
*Schwerpunkt „FQU“ 
Qualitätsbewertung, -messung, -kontrollen 
in Einrichtungen des Gesundheitswesens  
 
Unit 1: Anwendung von Forschungsmethoden im 
Qualitätsmanagement 
 
Unit 2: Qualitätsbewertung, Qualitätsmessung, 
Qualitätskontrolle 
 

 
Modul 11.1               5 Credits 
 
*Schwerpunkt „MBW“ 
Finanzmanagement und -controlling 
 

 
Modul 11.2            5 Credits 
 
*Schwerpunkt „FQU“ 
Tools und Klassifikationssysteme und deren 
Anwendung im Gesundheitswesen 

 
Modul 13      
 
                                    20 Credits   
 
Masterarbeit 
 

 
 
Modul 12                                              5 (0 Credits) 
Kolloquium zur Masterarbeit 
 

      30 Credits                    30 Credits 

 

Erläuterungen: 
*Schwerpunkt „MBW“: Management und Betriebswirtschaft  *Schwerpunkt „FQU“: Forschung und Qualitätsentwicklung 
 
Erläuterung der Werte in Klammern: Bei zweisemestrigen Modulen ist der Workload, der im jeweiligen Semester tatsächlich anfällt, 
in Klammern () angegeben: Die Creditsumme wird zwar dem Semester zugerechnet, in dem das Modul abgeschlossen wird,  
für den studentischen semesterbezogenen Workload ist aber der Creditwert in Klammern entscheidend. 


